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. Infroduccion

Etica y Deontologia es una asignatura obligatoria. Se ubica en el octavo periodo de la EAP
de Psicologia. Tiene como prerrequisito la aprobacién de 120 créditos. Con esta asignatura
se desarrolla, en un nivel logrado, la competencia especifica de la carrera: Compromiso
Etico de la Préctica Psicoldgica. En virtud de lo anterior, su relevancia reside en que permite
al estudiante evaluar y aplicar los principios y normas de la ética profesional del psicélogo
alas diversas situaciones del ejercicio profesional que conllevan dilemas éticos, sustentando

suU postura en cada caso.

Los contenidos generales que la asignatura desarrolla son los siguientes: Etica general;
Fundamentos de la ética y deontologia psicolégica; ética y problemas en salud mental,
Relacion psicdlogo-cliente; reglamentos y normas éticas que rigen el ejercicio profesional
del psicélogo en el Pery; dilemas éticos en los diferentes dmbitos de la psicologia aplicada;

dilemas éticos la investigacién psicoldgica.

Il. Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de evaluar los valores, fundamentos y
principios de la ética y deontologia psicolégica, asi como las normas a las que se cifien,
aplicdndolos razonablemente a situaciones y conflictos tipo que podrian presentarse
durante su formacion y ejercicio profesional; demostrando el méximo respeto ala vida y la

persona humana.
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lll. Organizacién de los aprendizajes

Etica general, fundamentos de la ética y deontologia psicolégica

Unidad 1 Duracidn

en horas 16

Resultado de
aprendizaje de la
uvnidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar la ética y la
deontologia psicolégica, durante su formacion personal y profesional,
frente a situaciones o conflictos que se le presenten en su vida.

Ejes temdticos

1. Historia de la ética

2. Ramas de la ética, relacidn con otras ciencias, la ética como
ciencia y arte

3. Deontologia psicoldgica, principios psico éticos bdsicos

4. La moral en psicologia, teorias de la moral desde un punto de vista

psicoldgico
Unidad 2 Duracion 16
Etica y problemas en salud mental, relacién psicélogo-cliente en horas

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diferenciar las
diversas situaciones y conflictos éticos profesionales de la atencién en
salud mental y en las organizaciones.

Ejes tematicos

1. Eticay problemas de salud mental

2. Larelacion terapeuta-paciente

3. Etica de las terapias psicosociales o psicoterapias
4. FEtica en las organizaciones

Unidad 3 . s
Duracion

Reglamentos y normas éticas que rigen el ejercicio profesional del 16

y , en horas
psicologo en el peru

Resultado de
aprendizaje de la
vnidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar los criterios
contemplados en el Coédigo de Etica Profesional del Psicdlogo
peruano.

Ejes tematicos

1. Rol de la Psicologia en el Pery

2. Las personas y la actividad psicolégica

3. Compromiso institucional y social del psicélogo peruano
4. Codigo de Etica y Deontologia del Per(

Unidad 4 Duracién 16
Dilemas éticos en los diferentes ambitos de la psicologia aplicada, en horas
dilemas éticos la investigacion psicolégica

Resultado de
aprendizaje de la
uvnidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar los dilemas
éticos que se presenten en su futuro ejercicio profesional.

Ejes temdticos

1. Los dilemas éticos

2. Estrategias para resolver dilemas éticos

3. Dilemas éticos en psicologia aplicada

4. Dilemas éticos en la investigacion psicoldgica
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IV. Metodologia

Modalidad Presencial - Blended

Para el logro del aprendizaje, la metodologia a emplear se centrard en el estudiante,
quien realizard sus actividades en forma colaborativa y experiencial. Para ello se
utilizardn las siguientes estrategias:

- El aprendizaje colaborativo

- Aulainvertida

- Estudio de casos

- Oftros, como trabajos de investigacion, juego de roles, debates.

Las sesiones de aprendizaje estardn orientadas por las guias de prdcticas y serdn

reforzadas con actividades en el aula virtual.

Modalidad Semipresencial
Para el logro del aprendizaje, la metodologia a emplear se centrard en el estudiante,
quien realizard sus actividades en forma colaborativa y experiencial. Para ello se
utilizardn las siguientes estrategias:

- Aulainvertida

- Estudio de casos

- Otros, como actividades en foros, trabajos de investigacion, juego de roles, debates

y se utilizardn como recursos la formacién de equipos de investigacion.

Las sesiones de aprendizaje estardn orientadas por las guias de prdcticas y serdn

reforzadas con actividades en el aula virtual..

Modalidad Educacion a Distancia

Para el logro del aprendizaje, la metodologia a emplear se centrard en el estudiante,
quien readlizard sus actividades en forma colaborativa y experiencial. Para ello se
utilizardn las siguientes estrategias:

- Estudio de casos

- Ofros como foros, trabajos de investigacién, debates y se utilizardn como recursos la

formaciéon de equipos de investigacion.

Las sesiones de aprendizaje estardn orientadas por las guias de prdcticas y serdn

reforzadas con actividades en el aula virtual..
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V. Evaluacién

Modalidad Presencial - Blended

Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Pes9 Peso
evaluar parcial total
Evaluaciéon Prerrequisit Primera - Evaluacién individual tedrica / Prueba
- o 0%
de enfrada o) sesion objetiva
1 Semana 4 | - Evaluacién individual tedrico-prdctica /
Prueba mixta
Consolidad - Trabajos en equipo de andlisis e 70%
ol 2 Semana 7 investigacion, desarrollados en clase / 20 %
ci RUbrica de evaluacion
- Actividades de trabajo auténomo en
. 30%
linea
Evoluogon Semana - Evaluacién individual teérico-practica /
parcial ly2 X 25%
EP 8 Prueba mixta
3 Semana 12 | - Trabajo prdctico individual: elaboracién
de entrevista a 4 psicélogos, respecto al
compromiso institucional y social del
psicdlogo peruano / Ribrica de
evaluacion
Consolidad 70 %
02 - Trabajo practico en equipo: avance del 20 %
c2 4 Semana 15 ensayo sobre dilemas éticos en la
psicologia peruana / Ribrica de
evaluacion
- Actividades de trabajo auténomo en
, 30%
linea
Evaluacion - Sustentacion en equipo del ensayo
. Todas las Semana . s . g
final ) acerca de dilemas éticos en la psicologia 35%
unidades 16 P L
EF peruana / Ribrica de evaluacion
Fecha
Evaluacion Todas las pos’rleC:lor a - Aplica
sustitutoria® unidades L P
evaluacion
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Modalidad Semipresencial

Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento
evaluar Peso Total
Evaluacién de | Prerrequisit Primera - Evaluacién individual tedrica / Prueba 0%
entrada o sesion objetiva °
Consolidado 1 1 Semana Evaluacién individual tedrico-practica /
C1 1-3 . 20 %
Prueba mixta
Evaluacién e L -
parcial 1y2 Semana 4 | Evoluoao.n individual teérico-practica / 25%
EP Prueba mixta
- Trabajo prdctico individual: elaboraciéon
Consolidado 2 3 Semana de entrevista a 4 psicélogos, respecto al
Cc2 5-7 compromiso institucional y social del 20 %
psicologo peruano / Ribrica de
evaluacién
Evaluacion - Trabagjo prgc’rlco grupal: redaccion y
) Todas las sustentacidén del ensayo acerca de
final . Semana 8 . - . , 35%
EF unidades dlle,mos eticos en la pS,ICO|OgICI peruana
/ Ribrica de evaluacion
Fecha
Evaluacién Todas las posrf”or @ .
titutoria* unidades q - Aplica
SUs evaluacion
final
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad Educacién a Distancia
Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Peso
evaluar
Evaluacién de | Prerrequisit Primera - Evaluacion individual tedérica / Prueba 0%
entrada o) sesion objetiva °
Consolidado 1 ! semana?2 |- Evoluooo-n individual teérico-practica / 20%
C1 Prueba mixta
Evaluacién e L. o
parcial 1y2 Semana 4 | Evoluoao-n individual tedrico-practica / 259
EP Prueba mixta
- Trabajo prdctico individual: elaboracién de
Consolidado 2 3 Semana é enfrevista a 4 p5|.co|'ogos, respepfo al 20%
C2 compromiso institucional y social del
psicélogo peruano / Ribrica de evaluacion
L - Trabajo prdctico grupal: redaccion y
Evaluacion . .
. Todas las sustentacion del ensayo acerca de dilemas 35%
final . Semana 8 s ) ; .
EF unidades éticos en la psicologia peruana / Robrica
de evaluacién
Fecha
Evaluacion Todas las postlecrlor d _ Aclica
sustitutoria* unidades - P
evaluacion
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Férmula para obtener el promedio:

PF=C1 (20 %) + EP (25 %) + C2 (20 %) + EF (35 %)

ucontinental.edu.pe




Universidad
E Continental

VI. Bibliografia
Basica
Franca-Tarragd, O. (2008). Etica para psicdlogos. Introduccidn a la psicoética (6. ed.).

Desclée de Brouwer.

Complementaria
Arredondo, J.y Escobar, G. (2015). Filosofia: perspectivas y problemas. Grupo Editorial
Patria. https://cutt.ly/rn7pjRg

Enriquez, A. (2016). Etica y valores 1 (3.2 ed.). Pearson Educacion.
https://cutt.ly/tn7pxNh

Gayd, L., Linares, E., Romero, J., Sdnchez, A., Valiente, L. y Ventura, S. (2011). Etica del

psicologo. Editorial UOC.
Laracilla, J., Cruz, M. y Casas, M. (2012). Bioética para estudiantes y profesionales de

ciencias de la salud. Alfil. https://cutt.ly/rn7pjRg

Millan, A.y Vélez, O. (2010). Etica y ciudadania: los limites de la convivencia.

Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas. https://cutt.ly/rn7pjRg

VIl. Recursos digitales
Colegio de Psicélogos del Perd CDN. (24 de abril de 2019). Efica e inteligencia
emocional en el psicdlogo peruano de hoy [Video]. YouTube.

https://www.youtube.com/watchev=VYoy51etjiHQO

Colegio de Psicélogos del Pert CDN. (1 de julio de 2020). Psicologia dignidad: mensaje
del Decano del Nacional [Video]. YouTube. https://youtu.be/BbMnOugKbeM

Colegio de Psicélogos del Peru. (2018). Cédigo de ética y Deontologia en el Perd.

http://api.cpsp.io/public/documents/codigo_de etica y deontologia.pdf

Controledued. (24 de abril de 2019). Cédigo de ética del psicélogo: Dra. Ana Alvarez
[Video]. YouTube. https://www.youtube.com/watch2v=80TjizQEé7g4

ucontinental.edu.pe

3 CN = ELIANA MORY, ARCINIEGA
g M wnl.go 0 = UNIVERSIDAD CONTINENTAL
g 0OU = Issued by AC CAMERFIRMA PERU SAC ER [PE1]

Date: 25/02/2022 13:57

CON Firmado por
. E’Q"L'&‘\P ELIANA MORY ARCINIEGA

Universigad Continental


https://cutt.ly/rn7pjRq
https://cutt.ly/tn7pxNh
https://cutt.ly/rn7pjRq
https://cutt.ly/rn7pjRq
https://www.youtube.com/watch?v=Voy51etjHQ0
https://youtu.be/BbMn0ugKbeM
http://api.cpsp.io/public/documents/codigo_de_etica_y_deontologia.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=80TjzQE67q4

		2022-02-25T18:57:30+0000
	ELIANA MORY ARCINIEGA




