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. Infroduccion

Innovacién Social es una asignatura general y obligatoria que se ubica en el sétimo periodo
de formacion para todas las Escuelas Académico Profesionales. Con ella se desarrollan, en
un nivel logrado, las competencias generales Aprendizaje Experiencial y Colaborativo,
Ciudadania Glocal y Mentalidad Emprendedora. Su relevancia reside en la relacién directa
con estas competencias generales de nuestro modelo educativo, que son las exigencias

del profesional del siglo XXI.

Los contenidos generales que la asignatura desarrolla son los siguientes: la innovacién que
genera e implementa soluciones creativas para resolver problemdticas sociales y lograr

impacto social positivo; ciudadanos como agentes de cambio.

El proceso de innovaciéon social permite construir nuevas ideas (productos, servicios y
modelos) para satisfacer necesidades, crear nuevas relaciones e interacciones entre las
personas y los equipos a partir de soluciones que generan valor compartido. Esta es la

manera como las innovaciones impactan positivamente en la sociedad.

Il. Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de formular una propuesta de solucidn
creativa a un problema social u oportunidad de mejora en su comunidad; considerando
las diferencias culturales y sociales, el frabajo en equipo metas e intereses comunes, Ia
influencia positiva en las personas, aspectos éticos y ciudadanos de su futuro actuar
profesional, a través de un plan de accidén que aborde el problema vy la oportunidad de

mejora.
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Organizacién de los aprendizajes

Unidad 1 Duracion

. 2 . 16
Innovacion social en horas

Resultado de
aprendizaje de la
unidad:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de participar en un
equipo de trabajo, identificando metas e infereses comunes respecto
a problemas ciudadanos que lo motiven.

Ejes tematicos:

5Qué es la innovacién social?

3Qué es el emprendimiento social?
Liderazgo multidimensional

Encontrando un problema que me motive

b

Unidad 2 Duracion

Problema y empatia en horas 16

Resultado de
aprendizaje de la
unidad:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de participar en un
equipo de trabajo, identificando una problemdtica socio-ambiental
para abordarla desde la innovacidén social, empatizando vy
entendiendo al usuario.

Ejes tematicos:

1. Inspirdndonos de otros proyectos
2. Definiendo el problema

3. Empatizando

4. Entendiendo al usuario

Duracion
en horas

Unidad 3

. - . 16
Nuestra solucion creativa

Resultado de
aprendizaje de la
unidad:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de encontrar
descubrimientos y generar ideas que convergen en una propuesta
de solucidon creativa a la problemdtica socio-ambiental identificada
en la unidad 2.

Ejes tematicos:

1.Insights (hallazgos) y preguntas generadoras
2.Ideacién

3.Co-creacién con la comunidad/publico

4 Mejora de las ideas

Implementacién y modelo de negocio

Duracion
en horas

Unidad 4 16

Resultado de
aprendizaje de la
unidad:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de implementar la
propuesta de solucién creativa, aprender de la misma, y reflexionar
sobre el modelo de negocio y estrategia de crecimiento respectiva.

Ejes tematicos:

1.Prototipado

2.Feedback y mejora del prototipo

3.Modelos de negocio

4 Estrategia para lograr escalabilidad y sostenibilidad
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IV. Metodologia

Las estrategias de accion grupal reflexivo-creativas y de indagacion e intervencién que
enmarcan la asignatura de Innovacién Social fortalecen la generacion de aprendizajes
significativos, fanto en el frabajo individual como en un contexto colaborativo. El logro de
la asignatura se alcanza a partir del desarrollo de competencias creativas y de inteligencia
emocional, la investigacién centrada en el usuario, la aplicacién de técnicas dgiles para
lograr empatia, ideacion y experimentacion), el disefno de propuestas creativas y la
metacognicién de los procesos realizados.
El aprendizaje basado en proyectos serd también una metodologia que se empleard, pues
se debe de plantear un proyecto, que responde a una investigacidén etnogrdfica, se
definen los objetivos y la solucidn innovadora, luego esta se implementa, y se presenta y
evallua.
Modalidad Presencial

- Dindmicas

- Clase magistral activa

- Aprendizaje colaborativo

- Sesiones de ideacion y de prototipado

Modalidad Semipresencial
- Debates a través de foros
- Dindmicas
- Clase magistral activa
- Aprendizaje colaborativo
- Solucién de casos y ejercicios

- Sesiones de ideacion

Modalidad Educacioén a Distancia
- Debates a través de foros
- Aprendizaje colaborativo

- Solucién de casos y ejercicios
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Modalidad Presencial

Unidad por Peso Peso
Rubros evaluar Fecha Entregable / Instrumento parcial | Total
Evaluacion Prermequisito Primera - Evaluacion  individual  tedrica  / 0%
de enfrada g sesiéon Prueba objetiva °
) ! Semana - Trabajo en parejas (infografia) / 50%
COHSO]“dOdO 1-4 RUbrica de evaluacién ° 20%
(]
o3 5 Semana - Trabajo en parejas (infografia) / 50%
5-7 RéUbrica de evaluacién °
Evaluacion . . _
parcial 1y2 Semana - Trabajo colg,boro’nvo (PPT) / Rdbrica 25%
EP 8 de evaluacion
. Semana - Trabajo colaborativo (PPT) / Ribrica
Consozhdodo 3 9-12 de evaluacién 0% 20%
Semana - Trabajo colaborativo (PPT) / Ribrica °
C2 4 hy! 50%
13-15 de evaluacion
EVO}[;?%TIOH Todas las Semana - Trabajo colaborativo / RoObrica de 35%
EE unidades 16 evaluacién °
Fecha
Evaluacion Todas las pos‘r?aonoro - Aplica
sustitutoria * unidades evaluacion P
final
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad Semipresencial
Unidad por Peso Peso
Rubros evaluar Fecha Entregable / Instrumento parcial | Total
Evaluacion de Premequisito Primera - Evaluacién individual tedrica / 0%
enfrada 4 sesion Prueba objetiva °
. - Actividades virtuales 15%
Consolidado 1 Semana - - - ”
1 - Trabajo en parejos (infografia) / 20%
C1 1-3 P L 2 85%
Rubrica de evaluacion
Evogrggi)n 1v2 Semana - Trabajo colaborativo  (PPT) / 25%
P EP Y 4 Rébrica de evaluacién °
Consolidado 2 Semana - Achvplodes wr’ruoles. 15%
3 - Trabgjo  colaborativo  (PPT) / 20%
C2 5-7 S 27 85%
RUbrica de evaluacion
Evo}lﬁun?j?on Todas las Semana - Trabajo colaborativo / Rubrica de 35%
EE unidades 8 evaluacién °
Fecha
Evaluacion Todas las posteriorala | Aplica
sustitutoria * unidades evaluacion P
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Modalidad Educacion a Distancia

Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Peso
evaluar
Evaluacién de L Primera - Evaluacién individual tedrica / Prueba
Prerrequisito -2 . . 0%
entrada sesion objetiva
Consolidado 1 ! Semana 2 - Trgbgjo en parejas (infografia) / 20%
C1 Rubrica de evaluacion
Evaluacién . . .
parcial 1y2 Semana 4 - Trabajo colg,borohvo (PPT) / Rdbrica 25%
EP de evaluacion
Consolidado 2 3 Semana 6 - Trabajo coIgborohvo (PPT) / Rudbrica 20%
C2 de evaluacion
Evaluacién final Todas las - Trabajo colaborativo / Ribrica de
. Semana 8 i 35%
EF unidades evaluacion
Fecha
Evaluacién Todas las posterior a la .
. - . ! - Aplica
sustitutoria unidades evaluacion
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Férmula para obtener el promedio:

PF = C1 (20%) + EP (25%) + C2 (20%) + EF (35%)
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