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RESUMEN

La presente tesis se titula: “Mapeo de proceso y mejoramiento del IPERC de linea base
para la reduccion de accidentes en la Unidad Minera San Rafael- Minsur S.A.” y tiene como
objetivo establecer los lineamientos y directrices para el desarrollo del mejoramiento
integral del IPERC de linea base para reducir la concurrencia de incidentes y accidentes

en la Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A.

El desarrollo de las operaciones mineras viene cumpliendo en su ejecucion la utilizacion
de los estandares y procedimientos, ademas de establecer planes estratégicos de
controles a los riesgos criticos con la finalidad de minimizar los resultados en los
indicadores de seguridad, garantizando un buen desempefio en los procesos y actividades

de los trabajadores.

La Unidad Minera San Rafael ha determinado, proporcionado y mantenido el ambiente
necesario para la operaciébn de sus procesos, logrado el control oportuno en sus
operaciones, incluyendo factores fisicos, humanos, sociales y psicolégicos. Los distintos
procesos han definido los parametros para la correcta ejecucion de las actividades acorde

a los factores y caracteristicas de cada proceso.

La modernizacion de la empresa se ha fortalecido en los ultimos afios con la adquisicion y
puesta en marcha de la tecnologia de Ultima generacion, reduciendo la exposicion de los
trabajadores en operacion mina. Todo ello acompafiado de un programa agresivo de
capacitacion, entrenamiento y sensibilizacion a la supervision, al personal de compafiia en
general y a empresas contratistas mineras y empresas conexas, lo que ha permitido a

Minsur S.A incrementar su productividad, calidad y eficiencia.

Estos resultados son logros obtenidos mediante un trabajo en equipo con la clara vision de
cumplir con los requisitos del cliente, empleando la innovacion tecnoldgica en sus procesos
y la conciencia de realizarlo con seguridad, preservando la salud ocupacional de los
trabajadores y el medio ambiente, promoviendo el desarrollo social y econémico de los

pueblos del entorno operacional de la Unidad Minera San Rafael.

Palabras clave: Mapeo de procesos y mejoramiento del IPERC de Linea Base.



ABSTRACT

This thesis is titled: “Process mapping and improvement of the baseline IPERC for the
reduction of accidents in the San Rafael- Minsur S.A. mining unit” Its objective is to establish
the guidelines and guidelines for the development of the comprehensive improvement of
the baseline IPERC to reduce the number of incidents and accidents in the San Rafael

Minsur S.A. mining unit.

The development of mining operations has been complying in its execution with the use of
standards and procedures, in addition to establishing strategic control plans for critical risks
in order to minimize the results of safety indicators, guaranteeing good performance in

processes and activities. from the workers.

The San Rafael mining unit has determined, provided and maintains the necessary
environment for the operation of its processes, to achieve timely control in its operations,
including physical, human, social and psychological factors. The different processes have
defined the parameters for the correct execution of the activities according to the factors
and characteristics of each process.

The modernization of the company has been strengthened in recent years, with the
acquisition and implementation of state-of-the-art technology reducing the exposure of
workers in mine operation, accompanied by an aggressive program of training, education
and awareness-raising to supervision. , to company personnel in general mining contractor
companies and related companies, which has allowed Minsur SA to increase its

productivity, quality and efficiency.

These results are achievements obtained through teamwork with the clear vision of meeting
customer requirements, using technological innovation in their processes and the
awareness of doing it safely, preserving the occupational health of workers and the
environment, promoting the social and economic development of the towns in the

operational environment of the San Rafael mining unit.

Keywords: Mapping of processes and improvement of the Base Line IPERC.
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INTRODUCCION

Minsur S.A. tiene como vision desarrollar y operar activos minerales de clase mundial,
siendo un referente en términos de seguridad, eficiencia operacional, responsabilidad
socio-ambiental y desarrollo de personas. En la actualidad, en su Unidad Minera San
Rafael, viene liderando la produccién de estafio en el Perd, contribuyendo al desarrollo

nacional.

La Unidad Minera San Rafael ha establecido e implementado el Sistema Integrado de
Gestidn, el cual comprende la calidad, el medio ambiente, la seguridad y salud ocupacional
en sus procesos, asi como la responsabilidad social, priorizando el enfoque hacia la toma

de conciencia de los trabajadores, a través de su cambio de actividad y comportamiento.

El capitulo | contiene el planteamiento del problema, formulacién del problema, objetivos

de la Investigacion, justificacion, hipétesis e Identificacion de variables.

El capitulo 1l se refiere al marco tedrico, antecedentes de estudio, generalidades de la
Unidad Minera San Rafael, geologia, bases tedricas de la Investigacion, Sistema de gestion
de seguridad y Salud Ocupacional, IPERC de linea base y glosario de términos.

En el capitulo Ill, se expone la metodologia de la investigacion, disefio, poblacion y

muestra, variables, instrumentos de recolecciéon de informacion.

En el capitulo 1V, se desarrolla un diagnéstico del IPERC de linea base, metodologia de
evaluacion, analisis del IPERC de linea base, mapeo de procesos en la unidad de

produccion y actividades desarrolladas en mina (operaciones).

El capitulo V se ocupa de la elaboracion integral del IPERC de linea base en la Unidad

Minera San Rafael, metodologia, identificacién de riesgos criticos, indicadores.

Por ultimo, se dan a conocer las conclusiones y recomendaciones que contiene el trabajo

de investigacion.
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1.1.

CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL ESTUDIO

PLANTEAMIENTO Y FORMULACION DEL PROBLEMA
1.1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Conociendo las condiciones actuales de seguridad y salud ocupacional de la
actividad minera a gran escala, donde las empresas buscan mayor eficiencia y
eficacia en cada una de sus Unidades en Operacion, una empresa con un sistema
bien implementado incorpora el concepto de mejoramiento en cada una de sus

operaciones mineras.

La utilizacion de las herramientas de gestién ayudara a los responsables, técnicos,
jefes de éarea y gerentes de prevencion de riesgos laborales, actuando
proactivamente con comportamientos seguros y acciones correctivas, logrando una
gestion aceptable y soluciones reales al bienestar de la salud de los trabajadores
mineros, con compromiso demostrado en la gestion de los temas de seguridad y

salud ocupacional.

El andlisis de la identificacion de peligros, evaluacién de riesgos y medidas de
control-IPERC de Linea Base es el punto de partida para el proceso de
identificacion de peligros, evaluacion y control de riesgos, por lo que es necesaria
la actualizacion e incorporaciéon de nuevos procesos, debido a nuevos
equipamientos y nuevos puntos de explotacion. En las actividades rutinarias y no
rutinarias de los trabajadores con comportamientos de riesgo o actos inseguros en

los trabajos que desarrollan.

13



1.2.

Los estandares establecidos se aplican en el ciclo de minado, procedimientos,
instalaciones de servicios existentes y todas las modificaciones dentro de la
empresa, incluidas las actividades desarrolladas por las empresas contratistas y
visitantes en las instalaciones de Minsur S.A.

El trabajador tiene la obligacién de identificar peligros y evaluar riesgos en su labor
de trabajo con el IPERC continuo, considerando que el IPERC de Linea Base es
una herramienta de gestion fundamental para la reduccion de accidentes dentro de

la empresa Minsur S.A. en la Unidad Minera San Rafael.

1.1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA
1.1.2.1. Problema general.

¢, Como influye el mapeo de procesos y mejoramiento del IPERC de Linea
Base para la reduccion de incidentes y accidentes en la Unidad Minera
San Rafael — Minsur S.A.?

1.1.2.2. Problemas especificos.

¢,Con el Mapeo de Procesos y mejoramiento del IPERC de Linea Base
se reduciran los accidentes en la Unidad Minera San Rafael — Minsur
S.A?

¢En qué medida se podra mejorar el desempefio de los trabajadores con
el mapeo de procesos y mejoramiento del IPERC de Linea Base para la

reduccion de accidentes en la Unidad Minera San Rafael — Minsur S.A.?

OBJETIVOS
1.2.1. OBJETIVO GENERAL.

El mapeo de procesos nos va a permitir establecer que el procedimiento se aplique
de manera efectiva para la identificacién de peligros, evaluacion de riesgos y la
determinacion de los controles necesarios, con la finalidad de lograr un sistema de

gestion aceptable en Minsur S.A.

14



1.2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Identificar los peligros y evaluar los riesgos laborales dentro de la Unidad Minera
San Rafael.

Aplicar controles efectivos en las actividades mineras para mejorar el desempefio

de los trabajadores en la Unidad Minera San Rafael.

1.3. JUSTIFICACION E IMPORTANCIA

Una de las principales preocupaciones de cualquier Unidad Minera es el control de riesgos,
en forma oportuna, que podrian atentar contra la salud de sus trabajadores, equipos y al
medio ambiente. Los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales son factores que
interfieren en el desarrollo normal de la actividad empresarial, perjudicando negativamente
su productividad y por consiguiente amenazando su solidez y permanencia en el mercado
mundial; conllevando, ademas, graves implicaciones en el ambito laboral, familiar, social y
ambiental. En consideracion a lo anterior, la administracion y la gerencia de toda compafiia
minera deben asumir su responsabilidad en buscar y poner en practica las medidas
necesarias que contribuyan a mantener y mejorar los niveles de eficiencia en las

operaciones de la empresa y brindar a sus trabajadores un ambiente laboral seguro.

La seguridad minera es una realidad compleja, que abarca desde la problematica

estrictamente técnica hasta diversos tipos de efectos humanos, sociales y ambientales.

El andlisis de la identificacién de peligros, evaluacion de riesgos y medidas de control-
IPERC- de Linea Base nos ayudara a gestionar los riesgos criticos identificados al
desarrollar el mapeo de procesos con la valoracion de todas las actividades consideradas
en operaciones y determinando los controles efectivos y oportunos para la obtencion de

resultados aceptables en la empresa Minsur S.A.

1.4. LIMITACIONES

Toda la informacion ha sido recopilada en mis practicas pre-profesionales dadas desde
julio de 2018 hasta diciembre de 2018.
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1.5.

1.6.

HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION
1.5.1. HIPOTESIS GENERAL.

Con el mapeo de procesos, se identificaran los errores de los riesgos criticos que
se cometen durante el cumplimiento del IPERC de linea base, los cuales, al ser
identificados, serdn absueltos de forma progresiva para la reduccion de accidentes,

garantizando el desempefio de los obreros que laboran en interior mina.

1.5.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS.

Se realizara el mapeo de procesos de la Unidad Minera San Rafael para identificar
los errores en el desarrollo de las tareas de los trabajadores de acuerdo a IPERC
de linea base.

Mapeando los procesos, se ayudara a la reduccion de incidentes y accidentes de
manera progresiva de acuerdo al cumplimiento del IPERC de Linea Base.

IDENTIFICACION DE VARIABLES
1.6.1. VARIABLE INDEPENDIENTE

Mejoramiento del IPERC de Linea Base.

1.6.2. VARIABLE DEPENDIENTE

Reduccién de accidentes en la Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A.
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1.7.

Tabla 1: Matriz de operacionalizacidn de variables.

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

VARIABLES DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ESCALA
OPERACIONAL
VARIABLE El IPERC de Linea Sistema de Gestién Mapeo de Evaluacion
INDEPENDIEN | Base es una de Seguridad y procesos. situacional
TE herramienta de Salud Ocupacional Estadisticas en
Mejoramiento gestién que nos va a base al IF,IS y IA.
del IPERC de permitir identificar los
Linea Base. procesos de
desarrollo en la
Unidad Minera San
Rafael
VARIABLE Los accidentes son Sistema de Gestion | Pérdidas con dafios | Controles y
DEPENDIENTE | cualquier suceso de Seguridad y a las personas, gestién de
Reduccion de repentino que Salud Ocupacional equipos, procesosy | los riesgos
accidentes en la | sobrevenga por en base al registro medio ambiente. criticos.

Unidad Minera
San Rafael -
Minsur S.A.

causa o con ocasion
del trabajo y que
produzca en el
trabajador una lesion
orgéanica, una
perturbacion
funcional, una

invalidez o la muerte.

de accidentes.

Fuente: Elaboracion propia.

17




CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

El compromiso de toda compafia minera es el control de riesgos que no atente contra la
salud de sus trabajadores. Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales son
factores que intervienen en el desarrollo normal de sus actividades cotidianas, incidiendo
negativamente en la productividad de la empresa y siendo una amenaza para la estabilidad
del trabajador que podria resultar en graves implicaciones en el ambito laboral, familiar,
social y ambiental. Asimismo, la gerencia de toda compafia de asumir su responsabilidad
y su compromiso debe ser visible, delegando medidas necesarias que contribuyan a
mantener y mejorar los niveles de eficiencia en las operaciones de la empresa y brindar a

los trabajadores un medio laboral seguro.

La seguridad dentro de una compafiia minera es una realidad tan compleja que abarca
desde problemas humanos, econdmicos, sociales, familiares, laborales, teniendo en
cuenta que un especialista no es capaz de entender y comprender al 100% dichos

problemas del trabajador.

La Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria tiene como objetivo prevenir la ocurrencia
de incidentes, accidentes y enfermedades ocupacionales, promoviendo una cultura de
prevencion de riesgos laborales en la actividad minera, contando con la participacion de

los trabajadores, de los empleadores y del Estado (1).

La ley de Seguridad y Salud en el Trabajo promueve una cultura de prevencion de riesgos
laborales en el pais, mediante el deber de prevencion de riesgos de los empleadores, el rol
de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus

organizaciones sindicales, las cuales a través del dialogo social velan por la promocién,
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difusion y cumplimiento de la normativa sobre la materia. (Ley N° 29783, Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo)

En la actualidad, el Ministerio de Energia y Minas ha modificado diversos articulos y anexos
del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria, aprobando la vigencia del
Decreto Supremo N° 024-2016-EM, donde es necesario precisar el Reglamento de
Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria en el aspecto vinculado a las obligaciones de
los titulares de la Actividad Minera y de las empresas contratistas mineras a fin de

coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que este contiene.

La importancia de definir, analizar y aplicar el proceso del IPERC de Linea Base como una
herramienta de gestiéon en seguridad y salud ocupacional en la Unidad Minera San Rafael
de la Empresa Minera Minsur S.A, tiene como finalidad plantear una propuesta para la
reduccién de accidentes dentro de la labor de trabajo, donde se inicia con el diagnéstico
de la linea base de la empresa , la cual se rige bajo los lineamientos establecidos en el
D.S. N°023-2017-EM, modificatoria del D.S. N° 024-2016-EM, donde es necesario precisar
el Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria en el aspecto vinculado a las
obligaciones de los titulares de la actividad minera y su adecuacién y cumplimiento de

las normas reglamentarias aprobadas.

“La aplicacion de las medidas planteadas implica cumplir con la normatividad legal vigente,
ademas de adoptar estandares internacionales en temas de seguridad y salud ocupacional
(utilizando como modelo el Sistema de Gestibon OHSAS 18001), lo cual permitira a la
empresa posicionarse como lider en este aspecto. Ademas, desde la Alta Direccion, se
asume el compromiso principal en la implementacién del SGSST, lo cual demuestra la
responsabilidad social empresarial de la entidad y su blusqueda por cumplir con los valores

sefialados en su mision y vision.” (2)

Los trabajos de mineria son considerados de alto riesgo, por lo que sus diferentes
actividades deben ser analizadas y contempladas en su totalidad; en ese sentido, se definié
en la propuesta del modelo de gestion un procedimiento para la identificacion de los riesgos

laborales, numeral 3 de la Gestién Administrativa en su parte 3.2.1 Analisis de Riesgos. (2)
Analisis de Riesgos: mediante el cual se identifica el peligro.

Se estima el riesgo valorando conjuntamente la probabilidad y las consecuencias de que
se materialice el peligro. El analisis de los riesgos proporcionara la magnitud del riesgo;

para lograrlo, se puede incluir algunas actividades

Identificar los peligros
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Estimacion del riesgo

Implementar los controles

Analisis del riesgo

Evaluar los riesgos que determinan los controles

Riesgo controlado

Gestionar los Riesgos Seguimiento y Revision

Identificacién de las areas y actividades para realizar el panorama y/o la matriz de riesgos.
“Seleccionar y entrenar el grupo responsable del trabajo.

Elaborar Formato guia para realizacién de la matriz y/o panorama, generalmente es

sugerido por el Ministerio de Relaciones Laborales.

Hacer un recorrido por todas las areas de la empresa, al igual que por las actividades
realizadas en el campo, para recoger la informacién documental de los posibles factores

de riesgo”. (3)

“La implementacion del sistema de Gestién, Salud y Seguridad propuesto busca mejorar el
comportamiento humano y la falta de supervision (Deficiente andlisis de riesgos y
procedimientos de trabajos incompletos), debido a que estas han sido las causas
principales en la ocurrencia de accidentes de equipos en los ultimos 5 afios. En 2014, se
viene trabajando en el comportamiento del trabajador asi como en la relacion Supervisor-
Trabajador con la finalidad de mejorar la comunicacion y establecer normas de trabajo
seguras en la operacién de perforacion y voladura, esto se ve reflejado en la disminucion

de accidentes de equipo entre el 2014 y los afios anteriores™. (4)

Se tienen como objetivos los siguientes: gestionar, fomentar y mejorar de manera continua
a su personal; realizar inspecciones periédicas en sus diferentes areas, teniendo como

lemas “Seguridad somos todos”, “Hacer las cosas bien”, “Seguridad es tarea de todos”.

Da como conclusion: Con la aplicacion de la matriz IPER (identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos), se determind que las actividades de perforacion, limpieza y
extraccion tienen mayor probabilidad de riesgo; es decir, cabe la posibilidad de que ocurra
alguna vez algun tipo de accidente. Para evitar ello, es necesario que las autoridades de la

empresa brinden capacitacion constante.

El éxito del sistema de seguridad implantado en la empresa dependera del grado de

conciencia de los trabajadores independientemente del grado que ostenten. La toma de
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conciencia de los trabajadores resultard de un proceso de sensibilizacion con respecto a
un sistema de seguridad en cada area de trabajo. (5)

Se tiene como objetivo lograr el mejoramiento continuo del Sistema de Gestion de Riesgos
en base a la aplicacion correcta del IPERC de la Unidad Minera Tacaza.

Determinar las deficiencias en el IPERC que afectan el mejoramiento continuo del Sistema
de Gestion de Riesgos de la Unidad Minera Tacaza.

Da como conclusion: La revision de las estadisticas de seguridad, el diagnéstico de Linea
Base, la revision de documentos y herramientas de gestion en base a las normas
nacionales e internacionales permitié determinar cudles son las deficiencias en IPERC que
afectan el mejoramiento continuo del Sistema de Gestidén de Riesgos, como son la falta de
un procedimiento para la IPERC, falta de matrices de IPERC de Linea Base, y las
debilidades en el uso de IPERC Continuo que afectan significativamente el desarrollo del

Sistema de Gestidn de Riesgos.

Para la aplicacion correcta del IPERC, se logré establecer una metodologia, la cual
consiste en la elaboracion de un procedimiento para la IPERC, la elaboracion de mapeo
de procesos, la identificacion de peligros, la evaluacion de riesgos, la determinacién de

controles y, finalmente, la elaboracién de una matriz de IPERC de Linea Base. (6)

2.2. GENERALIDADES DE LA UNIDAD MINERA SAN RAFAEL

2.2.1. UBICACION

La Unidad Minera San Rafael se ubica en el sector Quenamari, distrito de Antauta,
provincia de Melgar, departamento de Puno. Se encuentra a una altitud entre 4,500
a 5,200 msnm, siendo la Unica mina productora de estafio en el Perd. La Unidad
Minera San Rafael se ubica aproximadamente a unos 10 km de la localidad de

Antauta.
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Figura 1: Ubicacién geografica de la Unidad Minera San Rafael.
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Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018.

2.2.2. ACCESIBILIDAD.

Para el acceso a la Unidad Minera San Rafael, existen dos alternativas. La primera
es viajar con avién de Lima a Juliaca con hora y media aproximadamente, luego por
carretera 180 Km en tres horas de viaje hasta llegar a la Unidad Minera. La segunda
alternativa es el vuelo directo desde Lima hasta el aerddromo San Rafael con dos
horas de viaje aproximadamente,

luego por carretera 08 Km y toma

aproximadamente 20 minutos de viaje. (7)

A la Unidad Minera se llega desde Lima por via aérea al aeropuerto de la ciudad de
Juliaca. De alli, se sigue por via terrestre a través de la carretera asfaltada Juliaca
— Cusco, hasta la localidad Calapuja, luego por la carretera asfaltada hasta el desvio
Antauta antes de llegar a Macusani, pasando por los pueblos Progreso y San Anton
; posteriormente, a partir del desvio Antauta, se llega al pueblo de Antauta y

prosiguiendo hasta llegar al control de Garita en Cumani. (7)
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Tabla 2: Vias de acceso.

I()klrsnt) T(i:enri'r:‘[;o Tipo de via tﬂ:::ocr’tee Via Principal
Juliaca — Calapuja 60 50 Asfaltada | Camioneta Juliaca — Cusco
Calapuja — Azéngaro 39 60 Asfaltada | Camioneta Juliaca — Macusani
Azangaro — San Anton kil 40 Asfaltada | Camioneta Juliaca — Macusani
San Antdn — Desvio Antauta 65 75 Asfaltada | Camioneta | Juliaca —Mina San Rafael
Desvio Antauta — Antauta 15 20 Afirmada | Camioneta | Juliaca — Mina San Rafael
Antauta - Cumani 6 10 Afirmada | Camioneta | Antauta — Mina San Rafael

Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018.

Figura 2: Mapa geografica de ubicacion.
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2.2.3.

CLIMA Y VEGETACION.

El clima es de condiciones frias, las cuales eliminan toda posibilidad de cultivos
agricolas, ya que es caracterizada por una temperatura anual entre 2,5y 3,2 °C,
donde se localiza la integridad de la poblacion ganadera del pais, representada por

ovinos y camélidos. (8)
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2.2.4. RESENA HISTORICA.

Los primeros trabajos de exploracion se realizaron en el afio 1913 y fueron por
cobre, que fue explotado a pequefa escala. En el afio1947 fue descubierta la veta
San Rafael por el sefior Avendaiio. Por el afio 1960, al analizar los relaves de cobre,
se descubri6 la presencia de casiterita con leyes de 0.60% a 1.00% Sn. Alli empieza

la recuperacién del estafio como subproducto del cobre.

En 1966, The Lampa Mining Co.Ltda vende sus propiedades entre ellas la Unidad
Minera San Rafael con 45,700 toneladas de mineral con 6.15% Cu a la Casa Grace,
formandose la compafia Minsur S.R.L. Las operaciones continGan hasta el afio
1977, afio en que los valores de cobre caen por debajo del 3.00% Cu, lo que da
lugar a problemas con el sindicato minero y la comunidad, obligando al traspaso de

las propiedades mineras.

En 1977, se form6 Minsur S.A. adquiriendo las propiedades de Minsur S.R.L., entre
ellas la Unidad Minera San Rafael con 745,231 TMS con 2.67% Cu y 1.06% Sn;
con ello, se incrementaron las exploraciones en el nevado Quenamari, agilizaron y
mejoraron la explotacion del yacimiento con la implementacién del sistema de
mineria sin rieles o “trackless”; al mismo tiempo, aumentaron la capacidad de la

planta a 500 tpd.

Minsur S.A. dirigi6 las exploraciones en profundidad y alrededores
incrementandose las leyes de 1.50% y 2.00% Sn, para luego llegar al nivel 600
encontrdndose un cuerpo con estafio grueso o botroidal con valores que llegaban
a 15.00% Sn. (7)

2.2.5. MISION, VISION, VALORES Y POLITICA DE MINSUR S.A.
Mision

Generar valor transformando recursos minerales de manera sostenible. (9)

Vision

Desarrollar y operar activos mineros de clase mundial, siendo un referente en

términos de seguridad, eficiencia operacional, responsabilidad socio-ambiental y

desarrollo de personas. (9)
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Valores:
. Excelencia.-Buscamos ser los mejores en lo que hacemos. (9)
. Seguridad.-Desarrollamos todas nuestras actividades de manera segura. (9)

. Compromiso.-Cumplimos en todo aquello con lo que nos comprometemos,

somos perseverantes. (9)

. Confianza.-Construimos relaciones de confianza; somos sinceros, auténticos

y solidarios. (9)
. Integridad.-Actuamos con absoluta honestidad, transparencia y respeto. (9)

° Responsabilidad.-Respetamos a todos nuestros grupos de interés y somos

social y ambientalmente responsables. (9)

Politicas del SIG

Las Politicas de Seguridad y Salud son documentos emitidos y actualizados por la
Gerencia General segun la necesidad de la organizacion. Se efectla en el segundo

nivel de jerarquia documentaria.

Fuente: Programa Anual de Seguridad y Salud Ocupacional - Unidad Minera
San Rafael - Minsur S.A. 2018. (9)

. Politica de Sostenibilidad

Dentro de la empresa, desarrollamos acciones individuales y
organizacionales con el objetivo de proteger la vida y la salud, cuidar el medio
ambiente, respetar los derechos humanos y generar valor social en las

comunidades de nuestro entorno.

Dentro de nuestra gestion, la politica de sostenibilidad se encuentra en
nuestros IPERC de Linea Base con la finalidad de cumplir nuestros

COmpromisos.
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Tabla 3: Politica de sostenibilidad.

AREA ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA
POLITICA
SEGURIDAD Y SALUD Supervision en campo

Monitoreo de agentes fisico-quimicos

Monitoreo de vehiculos
GEOLOGIA Realizar control interno

Evaluar datos de control de calidad
GEOMECANICA Mapeo geomecanico
PLANEAMIENTO Estimacion de reservas

Elaboracion del planeamiento mina a largo

plazo

Supervision y control de proyectos de largo

plazo

Fuente: Elaboracion propia.

Los controles a tener en cuenta para el refuerzo de nuestra politica son los

siguientes:
o Identificar los peligros, evaluar los riesgos de la actividad a realizarse.

o Notificar cualquier tipo de incidente dentro y fuera de la actividad de

trabajo.

o Promover una cultura de cuidado ambiental dentro de las charlas que

se brindan a diario al trabajador.

Ver Anexo 01

. Politica de Calidad

Como empresa lider en extraccion del estafio, nosotros tenemos los controles
necesarios para satisfacer al cliente con los requisitos establecidos y bajo

requisitos legales y certificaciones que avalan nuestro producto.

La elaboracion de nuestro IPERC de Linea Base esta estipulada en los

procesos y controles a tener para la obtencion de un buen producto.
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Tabla 4: Politica de calidad.

AREA ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA
POLITICA

MINA Perforacion de taladros largos

Voladura de taladros largos

Acarreo de mineral y desmonte

Extraccién (transporte de mineral y

desmonte)

Operacién de rompebanco

Supervision
PLANTA Proceso de chancado

Proceso de molienda

Proceso de gravimetria

Proceso de relaves

Fuente: Elaboracion propia.

Los controles a tener en cuenta para el refuerzo de nuestra politica son los

siguientes:

o Realizar un correcto desarrollo de los PETS para obtener resultados

Optimos.
o Cumplir con los Estandares de cada actividad.

Ver Anexo 02.

. Politica de Prevencion de Accidentes por Causa de Fatiga y

Somnolencia

Se identificé que el operar equipos moviles bajo los efectos de la fatiga y

somnolencia es un alto riesgo de accidente.

En base a nuestro IPERC de Linea Base, el operar cualquier tipo de equipo

movil se encuentra en todas nuestras actividades:
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Tabla 5: Politica de prevencién de accidentes por causa de fatigay somnolencia.

AREA

MINA

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

VENTILACION

GEOLOGIA

GEOMECANICA

PLANEAMIENTO

PLANTA

OFICINAS ADMINISTRATIVAS

SERVICIOS Y PRELL

MANTENIMIENTO ELECTRICO

MANTENIMIENTO PLANTA

MANTENIMIENTO PLANEAMIENTO

Fuente: Elaboracion propia.

Para lo cual se cuenta con los siguientes controles:

o Respetar el periodo de trabajo para que los trabajadores obtengan un

descanso de ocho horas.

o Desarrollar campafias y programas de concientizacion sobre los riesgos

de trabajar bajo los efectos de la fatiga y somnolencia.
o Establecer reglas de conducta en los campamentos.

o Ejercer y respetar el derecho a decir NO del chofer y operador cuando
el estado de salud y condicion fisica estan mermados por causa de la

fatiga y somnolencia.

Ver Anexo 03.
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. Politica de Ambiente de Trabajo Libre de Alcohol y/o Drogas

El consumo de alcohol y drogas produce efectos altamente nocivos, los
cuales afectan la salud y la seguridad de las personas tanto en el trabajo como
fuera de él.

Esta politica aplica para todas las areas de nuestra empresa.

Tabla 6: Politica de prevencién de ambiente de trabajo libre de alcohol y/o drogas

AREA
MINA
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
VENTILACION
GEOLOGIA

GEOMECANICA

PLANEAMIENTO

PLANTA

OFICINAS ADMINISTRATIVAS
SERVICIOS Y PRELL
MANTENIMIENTO ELECTRICO
MANTENIMIENTO PLANTA
MANTENIMIENTO PLANEAMIENTO
Fuente: Elaboracion propia.

Para el cumplimiento de la politica, se tiene los siguientes compromisos:

o No tolerar el consumo de alcohol y drogas en el trabajo ni permitir el

ingreso al centro de trabajo de personal bajo influencia de estos.

o Difundir, sensibilizar y capacitar sobre las consecuencias del consumo

de alcohol y drogas.

o En caso de detectarse a un trabajador bajo la influencia de alcohol y
drogas mediante la prueba de deteccion, no se permitira que dicho
trabajador desarrolle sus actividades laborales y dicho trabajador se

pondr& a disposicion de recursos humanos.

Ver Anexo 04.
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. Politica de Uso Responsable del Teléfono Celular en el Trabajo

La importancia del uso del teléfono celular en el trabajo nos facilita la

comunicacion, nos permite coordinar trabajos; sin embargo, el uso

irresponsable puede generar accidentes serios tanto al usuario como a

terceros, debido a la distraccion y desconcentracion durante el desarrollo de

sus actividades.

Esta politica es aplicable a todas las areas.

Tabla 7: Politica de uso responsable del teléfono celular en el trabajo

AREA

MINA

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

VENTILACION

GEOLOGIA

GEOMECANICA

PLANEAMIENTO

PLANTA

OFICINAS ADMINISTRATIVAS

SERVICIOS Y PRELL

MANTENIMIENTO ELECTRICO

MANTENIMIENTO PLANTA

MANTENIMIENTO PLANEAMIENTO

Fuente: Elaboracion propia

Para el control de la politica se tiene los siguientes lineamientos:

O

Prohibir el uso de teléfonos celulares por parte de los conductores

durante el desplazamiento u operacion de un equipo movil.

Prohibido el uso de teléfonos celulares durante la ejecucion de

actividades criticas.
Prohibir el uso del teléfono celular durante tormentas eléctricas.

Sensibilizar sobre el uso responsable del celular en el trabajo.
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2.3.

o Identificar y sefializar los lugares o areas criticas identificados por el
area de seguridad, donde se restrinja usar el teléfono celular.

o Prohibir el uso del teléfono celular para grabar, filmar, fotografiar sin

consentimiento a personas, accidentes, areas criticas.

Ver Anexo 05.

GEOLOGIA
2.3.1. GEOLOGIA REGIONAL.

La geologia regional ha sido estudiada por Laubacher (1978) y Kontak (1984). En
la region abunda una gruesa secuencia marina del Paleozoico Inferior, como las
lutitas de la formacion San José, de edad Ordoviciano Medio; las lutitas, areniscas
y cuarcitas de la formacion Sandia, de edad Ordoviciano Superior, y las lutitas
intercaladas con cuarcitas del grupo Ananea, del Devonico-Sildrico, que han sufrido
los efectos de la tecténica comprensiva herciniana temprana. Rocas del Paleozoico
Superior han sufrido los efectos de la tectdnica herciniana final, representada por
areniscas Y lutitas del grupo Ambo, de edad Missisipiana; lutitas y calizas del grupo
Tarma, de edad Pensilvaniana, y calizas del grupo Copacabana, de edad Pérmico
Inferior. El tectonismo anterior fue seguido por un levantamiento continental que dio
origen a los sedimentos continentales y volcanismo del grupo Mitu, de edad Pérmico
Medio a Superior, sobre los cuales se depositaron secuencias calcareas, arenosas

y lutiticas del Cretaceo. (8)

Las rocas paleozoicas de la Cordillera de Carabaya fueron intruidas por rocas
peraluminosas de los plutones Limacpampa, Limbani, Aricoma y Coasa, agrupados
en el batolito de Coasa, de edad Triasica. Hacia el noroeste se encuentra un Plutén
de sienita nefelinica peraluminosas y volcanicos per alcalinos, ambos del Jurasico;

asi mismo, el complejo San Gaban (Kontak, 1991). (8)

En la depresion de Crucero y en las estribaciones de la Cordillera o pre cordillera
de Carabaya, existen rocas igneas extrusivas e hipabisales del terciario. Las rocas
extrusivas comprenden lavas y piroclasticos, basaltos, shoshonitas, riodacitas y
riolitas del tipo S, ademas, intrusivos hipabisales peraluminosos emplazados entre
los 22Ma y 26Ma, del Oligoceno Superior- Mioceno Inferior. Otro tipo de rocas

comprende piroclasticos e hipabisales rioliticos fuertemente peraluminosos con
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biotita, sillimanita, muscovita, andalucita, turmalina, que fueron emplazados entre
6.5Ma y 17Ma del Mioceno Inferior a Superior (Sandeman, 1997). (8)

Los intrusivos triasicos y terciarios forman parte del dominio magmético del arco
interior de la Cordillera oriental, la que ha tenido una evolucion diferente al dominio
magmatico del arco principal de la Cordillera occidental (Clark, 1984). (8)

Figura 3: Mapa geoldgico regional de la cordillera de Carabaya sur este.
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2.3.2. GEOLOGIA LOCAL.

El yacimiento estafifero de la Unidad Minera San Rafael se enclava en un stock
terciario de composicion monzogranitica, el cual intruyé rocas metamoérficas

compuestas por filitas y pizarras de la formacion sandia de edad ordovicica.

La mineralizacion es de origen hidrotermal en la forma de vetas de relleno de
fracturas y de reemplazamiento en bolsonadas ubicadas dentro del intrusivo. Los
afloramientos de las vetas corresponden a fallas pre-minerales, con rumbos
promedios Norte 10°- 60° W y buzamientos entre 40°-75° NE. Las filitas, pizarras y
cuarcitas de la formacion sandia (ordovicico superior) estan fuertemente plegadas
y falladas; siendo més abundantes las pizarras. Estos sedimentos son instruidos
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por cuerpos batoliticos de edad tridsica y por stocks terciarios de composicion
granitica principalmente, habiendo dos stocks: uno en la mina San Rafael,
denominado San Bartolomé de Quenamariy otro en la mina Carabaya, en el nevado
de San Francisco de Quenamari. (8)

Figura 4: Mapa Geoldégico Local de la Unidad Minera San Rafael.
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2.3.3. GEOLOGIA ECONOMICA.

En la subprovincia metalogenética de la faja estanifera de Bolivia, en los Andes
Centrales, la Unidad Minera San Rafael se ubica en el distrito minero San Rafael,
con mineral de cobre en la parte superior y mineral estafio en profundidad. Presenta

una mineralizacion polimetalica de plomo, zinc, plata, cobre y estafio.

La mineralizacion es de origen hidrotermal en vetas de relleno y de
reemplazamiento de fracturas y cuerpos de mineral en el monzogranito y en los
metasedimentos. La zona mineralizada abarca una extension de 5 km por 7.5 km,

en donde se encuentran las unidades mineras San Rafael y Quenamari. En la
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Figura 5,iError! No se encuentra el origen de la referencia. se observa las

estructuras principales de la Unidad Minera San Rafael. (8)

Figura 5: Estructuras principales de la Unidad Minera San Rafael.
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2.4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN MINA

Las principales actividades que se desarrolla en mina son las siguientes: perforacion piloto
RB, sistema de bombeo, mantenimiento de vias, construccién de tolvas y parrillas, trabajos
de obras civiles, trabajos de soldadura, instalacién de tuberias de agua, aire y relleno,

limpieza de pozas de sedimentacion, etc.
Dentro de mina, el ciclo consiste en lo siguiente:

El ciclo de minado en la operacion subterranea de Unidad Minera San Rafael est4 dado
por el método de minado, el cual cumple una secuencia operativa, que conlleva a obtener

los resultados previstos teniendo en consideracion la seguridad y el costo de minado. (7)

El ciclo en nuestro caso en particular se da a traves de las siguientes etapas: Perforacion,
Carguio de explosivos, Voladura, Sostenimiento, Limpieza o Acarreo con Scooptran,

Transporte, Camiones, Relleno en Pasta, Drenaje y Bombeo, Ventilacion.
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Para el proceso de perforacion, la labor debe estar completamente acondicionada con
sostenimiento e instalados los servicios considerando que debe estar también bien
raspado, ya que contamos con equipos sofisticados como Simbas y Raptor (S7D, H104,
H157, T1D), la malla de perforacion varia de acuerdo a la potencia de la mineralizaciéon y
del equipo de taladros largos, el rango del burden para cuerpos es (1.0-2.5) y para vetas
es (0.80-1.30) metros. Al culminar la perforacion se realiza un levantamiento topografico
para medir la desviacion de taladros, en caso este desviado se procede a realizar un nuevo
disefio y/a perforar el taladro corregido, con la finalidad de asegurar la salida de taladros
hacia la cara libre y que no genere mayor dilucién debido a la desviacién, cuando los
taladros estén correctos se procede a tapar los taladros para evitar que se entierren y no

se pierda tiempo en el momento de carguio con explosivos los taladros.

2.4.1. OPERACIONES MINA

La Unidad Minera San Rafael es una mina mecanizada, que tiene una rampa
principal de 9 km de longitud y una profundidad méaxima de 1.3 Km en la vertical,

con respecto a la labor més profunda.

La que de acuerdo a la figura 1 4, la concentracion de recursos y reservas se ubica

por debajo del nivel 4650 hasta el nivel 3610.

Dependiendo del zoneamiento de la mineralizacion, la mina tiene tres sectores
claramente marcados. La primera es la zona de cobre sobre el 4666; la zona de
cobre-estafio entre los niveles 4600 y 4553; y la tercera, de la zona de estafio,
ubicada debajo del nivel 4553, sector actualmente en operacion y de donde se

produce el mineral de estafio.

En la imagen se puede apreciar las reservas reportadas en el inventario, la rampa
principal, las zonas explotadas, los proyectos a ejecutarse, las chimeneas

existentes, los niveles principales y la superficie de la mina.
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Figura 6: Vista longitudinal compuesta al oeste de las reservas 2017 — Unidad Minera San
Rafael.
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24.2. VOLADURA

Los tipos de voladura que tenemos en mina, la voladura primaria que se considera
a la voladura de los taladros largos con longitudes de 12.5 metros aprox. La
voladura secundaria se realiza mediante plasteos, calambucos, cachorreo en el
nivel base de extraccién ubicado en una labor de acumulacién con uso para este
fin.

Para la perforacion de chimeneas se tiene una malla con disefio diferenciado, La
voladura de chimeneas se realiza con el método de VCR (vertical crater retreat) se
dispara por tramos de 3-5 metros esto sirve para hacer la cara libre y asi se
empiezan a disparar las secciones de produccién, con examoén, emulex, para

continuar con el minado del tajeo.

Para disminuir la sobrerotura se esta implementando el uso de mayor cantidad de
tubotacks, se desacopla la carga, en base a un disefio de voladura de tal manera
gue se evite el error de desviacion en el emboquillado, en algunos sectores donde
la roca es incompetente se disefa la instalacion de cable bolting, para reducir el

descaje post voladura.
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En operaciones mina existe un area especializada en perforaciéon que realizara los
seguimientos para evitar la desviacion, disminuir consumos de explosivos y dafar

menos al macizo rocoso.

24.3. DESATADO

Previa a la perforacién de techo se realiza el desatado de rocas en el techo y los

hastiales de forma mecanizada con equipos Scaler.

2.4.4. SOSTENIMIENTO

Los aspectos geomecanicos relacionados a las reservas y al plan de minado estan
orientados a determinar las aberturas méaximas para los tajeos de explotacion, el
sostenimiento adecuado para garantizar la estabilidad fisica, control de la dilucién
geomecanica y otros aspectos relacionados a las particularidades de la Unidad,
como son la sismicidad inducida y manejo del relleno de aberturas.

El sistema de discontinuidades mas importante observado es el que tiene
orientacion NW, aproximadamente paralela a la estructura mineralizada. Asi
también, hay otro sistema de orientacion NE y buzamiento elevado hacia el SE.
Localmente se observan tres sistemas de discontinuidades acompafiadas de

menores discontinuidades aleatorias.

Existe un sistema de fallas locales, que atraviesa la estructura, sin ocasionar un
desplazamiento notorio en esta; se ha podido observar un desplazamiento maximo
de 1.0 m. y un ancho de falla hasta 2.0 m. Este sistema tiene orientacion EW y
buzamiento al SW entre 70° y 80°. Su incidencia se observa en la etapa de
produccion, pues dan lugar a la formacion de falsas cajas en el techo en una

longitud de 10m.

Estas zonas se empernan en los niveles de perforacion de los tajos; pero en las
zonas tajeadas ya no se pueden controlar; comprometiendo algunas veces la
estabilidad del mismo By Pass, por lo que hemos optado por utilizar cimbras y

cuadros de madera para no paralizar la extraccion y mantener la produccion.

Para los trabajos de sostenimiento se utilizan 5 grdas Normet.
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2.45. TIPOS DE SOSTENIMIENTO EN LA MINA

En la Unidad Minera San Rafael vienen instalando los siguientes tipos de

sostenimiento:

o Malla electrosoldada de 2.10m x 25.0m

. Pernos helicoidales de 7 pies de 22 y 19 mm de didmetro
. “Split Sets” de 3 y 5 pies

o Cuadros de madera

o Cimbras de acero

. “Wood packs”

o “Shotcrete”

. “Cable bolting” de 4 y 6 metros de longitud

24.6. LIMPIEZA DE MINERAL Y DESMONTE

La limpieza de mineral y desmonte en los tajeos y labores de avance se realizan
con Scooptrams de 4.0 yd3, se acarrea directamente a las cAmaras de carguio y el

transporte para ambos casos se realiza el transporte con volquetes 6x4 y 8x4.

La limpieza del mineral roto producto de la voladura primaria es trasladado mediante
un cargador de bajo perfil (Scooptrams) marca Caterpillar modelo R1300 con
capacidad de 4 yd3, la limpieza se realiza utilizando telemandos y refugios

adecuados para resguardo del operador.

2.4.7. EXTRACCION DE MINERAL

El transporte de mineral se realiza desde las zonas de carguio o tolvas ubicados en

los diferentes niveles de extraccion
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2.4.8. VENTILACION

El requerimiento de aire establecido por la cantidad de equipos y personal en interior

mina se encuentra distribuido de la siguiente manera:

Se efectuaron los célculos de demanda de aire segun el D.S. 023-2017 EM; para

cubrir los requerimientos de aire fresco para el personal, temperatura, equipos

diésel y fugas, que operan en interior de la mina.

El resumen y el detalle de requerimiento de aire se muestran en los cuadros

siguientes:

Figura 7: Requerimiento de aire en mina 2018.

a. CAUDAL REQUERIDO POR EL NUMERO DE TRABAJADORES (QTr)

Cantidad minima de aire
m3/min

Cantidad

m3/min

pies®*/min

6

307

1,842

65,048

Factor de produccion (u)

b. CAUDAL REQUERIDO POR EL CONSUMO DE MADERA (QMa)

Produccion (T)

m3/min TMH/Gdia m3/min ples‘*lmln
0 1,448 0 0
C. CAUDAL REQUERIDO POR TEMPERATURA EN LAS LABORES DE TRABAJO (QTe)
i inil i T
Niveles Velocidad minima de aire (Vm) Area de la labor (A) QTe
m/min m2 m3/min pies®*/min
7 30 11.64 2,444 86,303

d. CAUDAL REQUERIDO POR EQUIPO CON MOTOR PETROLERO (QEq)

Cantidad minima de aire Cantidad
m?*/min-HP HP m3/min plesalmln
3 12,319.8 36,959| 1,305,188

e. CAUDAL REQUERIDO POR FUGAS (QFu)

Qt1=QTr+QMa+QTe+QEq QFu= 15% x Qt1
m3/min m3/min pies®*/min
41,245 6,187 218,481

Fuente: Departamento de ingenieria y planeamiento — ventilacion (Unidad Minera San Rafael

— Minsur S.A))
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2.5.

BASES TEORICAS

2.5.1.

TEORIAS BASICAS DE LA INVESTIGACION.
2.5.1.1. Mapeo de procesos.

El régimen de exploracion, explotacion y beneficio del estafio en la
Unidad Minera “San Rafael” se puede apreciar en el diagrama adjunto y
luego interpretar los procesos estratégicos, procesos operativos,
requisitos y procesos de soporte. Se encuentra involucrado la gestion del
SIG y medio ambiente.
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Figura 8: Mapa de procesos del SIG.
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2.6. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

2.6.1.

SISTEMA DE GESTION

En la Unidad Minera San Rafael el sistema integrado de gestion (SIG) relaciona los

sistemas de gestion de seguridad y salud ocupacional, medio ambiente y calidad.

Sistema.

Conjunto de requerimientos, practicas o elementos organizados que

interactlan entre ellos con el fin de lograr un objetivo comun.
Integridad.

En el enfoque de un proceso unificado o integral, en este caso, se requiere a
la integracion de los sistemas de seguridad y salud ocupacional, medio
ambiente y calidad.

Gestion.

Llevar a cabo actividades planificadas, que hacen posible la realizacion de un
objetivo propuesto.

Figura 9: Sistema integrado de gestién.

Sistema

Integrado
de Gestion

Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Planeamiento)
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2.6.2. SEGURIDAD INTEGRAL.

Un conjunto de practicas que incluye a las personas, recursos, politicas y
procedimientos que interactian en forma organizada para lograr un objetivo comun

en seguridad y salud ocupacional, medio ambiente y calidad.

Los colaboradores de la Unidad Minera San Rafael ejecutan sus tareas
manteniendo un enfoque integral (todo junto), evitando incidentes y/o potenciales,
enfermedades adquiridas por el trabajo, cuidando responsablemente el medio
ambiente y velando por la calidad de sus procesos, cumpliendo en todo momento

sus procedimientos y estandares.

El sistema integrado de gestidn es impulsado por las personas, entonces la gestion
integrada funciona con el compromiso de todos los trabajadores, en cada nivel y
acorde a sus funciones, para el logro del objetivo comln de la organizacién y
cumpliendo, asi, los lineamientos de la Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. y

los lineamientos de la divisibn minera Breca.

Nuestra Seguridad Integral se basa en el cumplimiento de los requisitos de 03
Normas Internacionales, que la Unidad Minera San Rafael decidi6 voluntariamente

implementar y certificar:

Figura 10: Seguridad integral.

| IS0 9001 - “Sistemas de Gestion de Calidad” I
| ISO 14001 - “Sistemas de Gestion Ambiental” I

OHSAS 18001 - “Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional”

Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Planeamiento)
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Figura 11: Seguridad integral.

" Calidad

\Seguridad

Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Planeamiento)

Asimismo, el sistema integrado de gestion de la Unidad Minera San Rafael, se
encuentra orientado en el cumplimiento y alineamiento al sistema corporativo tanto

de seguridad y salud ocupacional, como el sistema de gestion ambiental.
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Figura 12: Sistema de gestidn corporativo.

SISTEMA DE
GESTION AMBIENTAL

Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Planeamiento)

Los requisitos de estas normas internacionales y corporativas nos indican que
debemos hacer o cumplir como parte de la gestion en seguridad y salud, medio
ambiente y calidad, orientado hacia la mejora continua. La Unidad Minera San
Rafael a través de hacer documentacion y control documentario, sustenta el

cumplimiento de las normas que suscribe.
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Figura 13: Mejora continua.
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Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Planeamiento)

2.6.3. GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

La Unidad Minera San Rafael (UMSR) ha establecido e implementado el sistema
integrado de gestion San Rafael el cual comprende la seguridad y salud
ocupacional, el medio ambiente y calidad en sus procesos, asi como la
responsabilidad social considerando los lineamientos de las normas 1SO-2004 y
OSHAS 18001-2001 respectivamente.

En este sentido se evidencia la participacién y el compromiso en todo el equipo de
Minsur S.A.- Unidad Minera San Rafael en la aplicacién y mantenimiento del SIG
San Rafael y juntos hacer de Minsur S.A. una empresa mas segura y socialmente

responsable.

La documentacion que describe los procesos del sistema integrado de gestion (SIG)

incluyen:
o Politica de calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional.
o Objetivos estratégicos.

o Manual del SIG y los registros requeridos por las normas de gestion.
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. Documentos y registros de la organizacibn que aseguran la eficaz

planificacion, operacion y control de sus procesos.

Para documentar el SIG, la Unidad Minera San Rafael ha tomado en cultura el
tamano y tipo de organizacion, la complejidad e interaccion de los procesos, asi
como la competencia de su personal. La documentaciéon desarrollada puede dar
respuesta a los requisitos de la documentaciébn a través de uno o varios

documentos.

La estructura documentaria del SIG se establece en el siguiente esquema.
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Figura 14: Estructura documentaria del SIG.
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Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Planeamiento)

2.6.4. PROGRAMA  ANUAL DE SEGURIDAD Y  SALUD
OCUPACIONAL.

El programa anual de seguridad y salud ocupacional (PASSO) correspondiente al
afo 2018 de la Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. se ha elaborado en
cumplimiento al Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria D.S. N°
024-2016-EM, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo D.S. 005-2012-TR
y otras normas vigentes relacionadas la gestion de SSO; asi como también los
requerimientos establecidos en el sistema de gestion integrado de seguridad, salud

ocupacional y medio ambiente de la Unidad Minera San Rafael.

Minsur S.A. cuenta con las certificaciones internacionales de ISO 14001:2004 vy
OHSAS 18001:2007, lo cual permite su facil aplicacion, evaluacion y seguimiento;
permitiendo introducir cambios que sean necesarios para mejorar el desempefio de

la gestion integral de SSO.
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El PASSO 2018, se encuentra liderado por la gerencia de la unidad, gerente de
SSO y comité de seguridad y salud ocupacional en el trabajo.

El PASSO de Minsur S.A. ha sido elaborado considerando los resultados obtenidos
en la gestion de SSO del afio 2017, donde contiene otros aspectos, el planeamiento,
organizacion, direccion, ejecucién y control de las actividades encaminadas a
identificar, evaluar, reconocer, especificar lineamientos y registrar todas aquellas
acciones, omisiones y condiciones de trabajo que pudieran afectar la salud o la
integridad fisica de los trabajadores, dafios a la propiedad, interrupcién de los

procesos productivos o degradacion del ambiente de trabajo. (9)

La gestién y establecimiento del programa anual de seguridad y salud ocupacional
en la Unidad Minera San Rafael cumple con lo referido en el articulo 212 de la ley
gue dice asi: Anualmente los empleadores deberan presentar a la direccién general
de mineria, el programa anual de seguridad e higiene, para el siguiente afio.
Asimismo, los empleadores presentaran un informe de las actividades efectuadas
en este campo durante el afio anterior, acompafiando las estadisticas que

establezca el reglamento. (9)

El gerente de seguridad y salud ocupacional en un profesional con conocimientos
acreditados con capacidad de liderazgo y amplia experiencia demostrada en la
direcciéon, asi como en la gestion de operaciones mineras, seguridad y salud

ocupacional.

2.6.5. COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

Organo paritario constituido por representantes del empleador y de los trabajadores,
con las facultades y obligaciones previstas por las normas vigentes, nombrados

para considerar los asuntos de seguridad y salud ocupacional. (9)

Su funcién bésica es crear y fomentar un interés vivo en la prevencion de

accidentes.

Las funciones béasicas de un comité se describen a continuacion:

. Analizar y formular recomendaciones de prevencion y adopcion.

. Identificar, descubrir condiciones y actos subestandares y como controlarlos.

. Poner en practica recomendaciones aprobadas por la gerencia.
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Ensefiar y exigir como controlar los riesgos a todo el personal.

Figura 15: Comité de seguridad y salud en el trabajo.

MIEMBROS DEL EMPLEADOR - 2018
N° TITULAR CARGO SUPLENTE CARGO
1 Victor De La Cruz Matos Gerente de Unidad Fredy Gutierrez Alvarez | Gerente de Operaciones
2| Miguel Angel Rojas Balcazar Gerente de 550 Henrry Guevara Cama Ingeniero Senior de 50
3 Aldo Torres Esteban Superintendente de Mina Freddy Oblitas Pefia Jefe de Operaciones Mina
4 Angel Pinto Chalco Superintendente de Planta Marco Niza Lazarte Jefe de Operaciones Planta
X L Superintendente de Armando Rosales Jefe de Mantenimiento
5 José Zamudio Rojas o . Py
Mantenimiento Rodriguez Eléctrico
6 José Moran Chire Jefe de Logistica Martin Tito Corrales Supervisor de Almacén
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES - 2018
N° TITULAR CARGO SUPLENTE CARGO
, Suplente N° 01
Crisologo Rosello Rosello
. , Planta Concentradora
1 Felipe Alvarez Quispe Planta Concentradora
Leonardo Salguero Suplente N° 02
Ccanccapa Planta Concentradora
. A Suplente N° 01
David Herrera Huamn Planta Concentradora
2 Alan Torres Quicaiio Planta Concentradora
. . Suplente N° 02
Eusebio Parqui Morocco
Planta Concentradora
Suplente N° 01
Teofilo Silva Aguilar gu erficie
3 |Crispin Vicente Choquehuayta Nina Superficie perd
.. Suplente N° 02
Oscar Marrion Alvarez .
Superficie
Suplente N°01
Uldarico Salhua Gaspar Mu?\t nimient
4 Manuel Ortiz Chuquipalla Mantenimiento amenimiento
. Suplente N° 02
Juan Pablo Cruz Sucari o
Mantenimiento
Suplente N° 01
Isamel Condori Pilco Prog ocion Mina
5 Yofan Panta Quehui Produccion Mina — e '
Concepcion Huanca Suplente N° 02
Huaricallo Produccién Mina
Suplente N° 01
Armando Gaston Pineda b z 6 Mi
6 Roberth Arizaca Condori Produccién Mina focuction Mna
A . Suplente N° 02
Abrahan Yareta Cutipa L
Produccién Mina
OBSERVADORES DEL SINDICATO - 2018
N° TITULAR AREA
1 Williams Lima Choquepata Mina
2 Edson Riveros Salinas Mina
3 Edwin Roy Velarde Revilla Planta Concentradora

Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Planeamiento)
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2.6.6. HERRAMIENTAS DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL.

Las herramientas de Gestién son documentos generados en la Unidad Minera con
la finalidad de controlar los riesgos antes de iniciar las actividades. Estos
documentos son elaborados por todos los trabajadores y validados por la

supervisién operativa y de seguridad y salud.
Estandares de gestién, operacionales y administrativos.

Los Estandares de Gestién, Operacionales y Administrativos son documentos
emitidos por la Gerencia Corporativa de Seguridad y Salud. Estos documentos
estan situados en el tercer nivel de jerarquia del sistema de gestién de seguridad y
salud.

Cada estandar consta de un objetivo y de un conjunto de requerimientos de
seguridad y salud cuya finalidad es guiar y orientar sobre nuestra cultura de
seguridad y salud. Los requerimientos son establecidos y seleccionados de acuerdo
a las normas legales, buenas practicas de las empresas de clase mundial.

° Procedimiento escrito de trabajo seguro (PETS).

Documento que contiene la descripcidon especifica de la forma como llevar a
cabo desarrollar una tarea de manera correcta desde el comienzo hasta el
final, dividida en un conjunto de pasos consecutivos 0 sistematicos. El
desarrollo de los PETS se encuentra alineado a la estructura establecida en
el anexo 10 del D.S. 024-2016-EM. Este documento es elaborado por el
supervisor, revisado por el jefe de area y aprobado por la gerencia de
operacién, este documento se debe actualizar cada afio o cuando ocurra

algun evento que tenga relacion en la falta de algun control no especificado.
)
. Analisis de trabajo seguro (ATS).

Es una herramienta de gestién de SSO que permite el procedimiento de
trabajo seguro, mediante la determinaciéon de los riesgos potenciales y
definicion de sus controles para la realizacion de las tareas. Este documento
es elaborado por el supervisor y aprobado por el jefe de area. Este
documento se realiza toda vez que no se cuente con algun PETS, es decir

para actividades del tipo no rutinarias. (1)
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Permiso escrito de trabajo de alto riesgo (PETAR).

Es una herramienta de gestion firmada para cada turno por el ingeniero
supervisor y jefe de area donde se realiza el trabajo mediante el cual se
autoriza a efectuar trabajos en zonas 0 ubicaciones que son peligrosas y

consideradas de alto riesgo. (1)
Reporte de acto y condicion subestandar (RACS).

Es una herramienta de gestidén de riesgos que sirve para reportar los actos y
condiciones subestandares. Este documento puede ser elaborado por
cualquier trabajador o supervisor en cualquier momento. Los datos se

registran en el sistema Centinela para su gestién respectiva.
Actos subestandares.

Es toda accién o practica incorrecta ejecutada por el trabajador que puede

causar un accidente tales como:
o Realizar trabajos para los que no se esta debidamente autorizado.
o Trabajar en condiciones inseguras o a velocidades excesivas.

o No dar aviso de las condiciones de peligro que se observen, 0 no

sefnalizados.

o No utilizar o anular, los dispositivos de seguridad con que van equipadas

las maquinas e instalaciones.
o Utilizar las herramientas o equipos defectuosas o en mal estado.
o Reparar maquinas o instalaciones de forma provisional.

o Adoptar posturas incorrectas durante el trabajo, sobre todo cuando se

manejan cargas a brazo.
o Usar ropa de trabajo inadecuada.
o) Usar anillos, pulseras, collares, medallas, etc.

o Sobrepasar la capacidad de carga de los aparatos elevadores o de los

vehiculos industriales.
o Colocarse debajo de cargas suspendidas.

o Transportar personas en carros o carretillas industriales. (9)
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Condiciones subestandares.

Es toda condicion en el entorno del trabajo que puede causar un accidente

tales como:

o Falta de protecciones y resguardos en las maquinas e instalaciones.
o) Falta o inadecuados elementos de proteccion personal.

o Falta de sistema de aviso, de alarma o de llamada de atencion.

o Falta de orden y limpieza en los lugares de trabajo.

o Almacenamiento incorrecto de materiales, apilamiento desordenado,

obstruccién de pasadizos, rutas de emergencia.
o Niveles de ruido excesivos.
o lluminacién inadecuada (falta de luz, lamparas que deslumbran)
o Falta de sefalizacion de puntos o zonas de peligro. (9)
Auditoria efectiva comportamental (AEC)

Es una herramienta de gestion que sirve para realizar abordajes cuando se
encuentre algun trabajador cometiendo un acto subestandar. Los abordajes

son realizados solo por el personal supervisor.
indice de actos seguros (IAS)

Es una herramienta de gestibn que sirve para medir el nivel de
Comportamiento Seguro mediante la evaluacion de la cantidad de actos

seguros. Este documento es elaborado por todos los supervisores.
Verificacién de ciclo de trabajo (VCT)

Es una herramienta de gestion que sirve para verificar el cumplimiento de un
procedimiento realizada por un supervisor. Este documento es elaborado por

todos los supervisores.
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2.7.

IPERC DE LINEA BASE
2.7.1. IPERC.

Identificacion de Peligros, Evaluacién de Riesgos y Medidas de Control, en la
Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A., se identifica permanentemente los
peligros, se evalla los riesgos y se implementan las medidas de control en todas

las actividades mineras, con la participacion de todos los trabajadores.

Para controlar, corregir y eliminar los riesgos se sigue la siguiente jerarquia:

Figura 16: Medidas de control.

Elimdinagion

Sustitucion

Controles de ingenieria

Sefializacion advertenciasy
controles administrativos

Equipo de proteccion personal

Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Seguridad)

2.7.2. IPERC CONTINUO

Aplicado por los trabajadores antes de iniciar los trabajos en las tareas que
diariamente les son asignadas. Esta prohibido iniciar una actividad si no cuenta con
el andlisis del IPERC Continuo y debidamente firmado por el supervisor a cargo, asi
mismo los Ingenieros de Operacion y Seguridad deben reforzar y verificar el
cumplimiento de la informacién establecida en dicho andlisis durante sus recorridos
de inspiracion a fin de retroalimentar a los trabajadores sobre las oportunidades de

mejora. Este documento es elaborado por el supervisor y trabajadores en el area
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de trabajo, posteriormente puede ser modificado cuando se requiera y mejorando
con el soporte de SSO. (10)

2.7.3. IPERC DE LINEA BASE.

Se realiza al inicio de la implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud
ocupacional de la empresa 0 empresa contratista y luego se actualiza anualmente
o cuando se requiera, donde se controlan todos los peligros y sus riesgos asociados
presentes en todos los procesos, siendo esta aplicacién, el proceso mas importante
en la gestion de seguridad y salud ocupacional de la empresa. Para el caso de
actividades conexas se realiza cada vez que se va a iniciar un nuevo proyecto. Este
documento es elaborado por un equipo de trabajo multidisciplinario liderado por el

responsable de cada area y con soporte del area de SSO. (10)

GLOSARIO DE TERMINOS

Accidente de trabajo (AT). Es todo suceso repentino que sobrevenga por causa o
con ocasion del trabajo y que produzca en el trabajador una lesién organica, una

perturbacion funcional, una invalidez o la muerte. (11)

Accidente leve. Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion y diagnostico
médico, genera en el accidentado un descanso con retorno maximo al dia siguiente

a las labores habituales en su puesto de trabajo. (11)

Accidente incapacitante. Es todo suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion y
diagnostico medico da a lugar a descanso mayor a un dia, ausencia justificada al

trabajo y tratamiento. (11)

Accidente mortal. Es todo suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.
(11)
Actividad minera. Las actividades mineras desarrolladas en los emplazamientos en

superficie o subterraneo de minerales metalicos y no metalicos. (11)

Actividad conexa. Se refiere a la actividad minera donde se ejecutan:
construcciones civiles, montajes mecanicos y eléctricos, instalaciones anexas o

complementarias, etc. (11)
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Alta gerencia de la Unidad Minera. Se refiere a los funcionarios de la mas alta
jerarquia de la Unidad Minera encargados de hacer cumplir la politica de la empresa
en todos sus aspectos. (11)

Andlisis de trabajo seguro (ATS). Es una herramienta de gestion de Seguridad y
Salud Ocupacional que permite determinar el procedimiento de trabajo seguro,
mediante la determinacion de los riesgos potenciales y definicion de sus controles

para la realizacion de las tareas. (11)

Auditoria. Es un procedimiento sistematico, independiente, objetivo y documentado

para evaluar un sistema de gestion de Seguridad y Salud Ocupacional. (11)

Autoridad minera competente. La Direccion General de Mineria, es la autoridad
competente en materia de Seguridad y Salud Ocupacional, dicta las normas y
politicas correspondientes del sector. (11)

Brigada de emergencia. Es el conjunto de trabajadores organizados, capacitados y

autorizados por el titular de actividad minera para dar respuesta a emergencias. (11)

Capacitacion. Es la actividad que consiste en transmitir conocimientos teéricos y
practicos para el desarrollo de aptitudes, conocimientos, habilidades y destrezas
acerca del proceso de trabajo, la prevencion de riesgos, la seguridad y la Salud

Ocupacional de los trabajadores. (11)

Causas de los accidentes. Son uno o varios elementos relacionados que concurren

para generar un accidente. (11)

Falta de control. Son fallas, ausencias o debilidades administrativas en la
conduccién del sistema de gestion de la SSO, a cargo del titular de actividad minera

y contratistas. (11)
Causas basicas. Se refiere a factores personales y factores de trabajo.

Factores personales. Referidos a limitaciones en experiencias, fobias y tensiones

presentes en el trabajo.

Factores de trabajo. Referidos al trabajo, las condiciones y medio ambiente de
trabajo. (11)

Causas inmediatas. Son aquellas debidas los actos o condiciones subestandares.

Condiciones subestandares. Son todas las condiciones en el entorno del trabajo

gue se encuentre fuera del estandar y que pueden causar un accidente de trabajo.
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Actos subestandares. Son todas las acciones y practicas incorrectas ejecutadas
por el trabajador que no se realiza de acuerdo al PETS o estadndar establecido y que
pueden causar un accidente. (11)

Unidad de produccién o Unidad Minera. Es el conjunto de instalaciones y lugares
en el que los trabajadores despefian sus labores relacionadas con las actividades

mineras o conexas. (11)

Cdédigo de sefiales y colores. Es un sistema que establece los requisitos para el

disefio, colores, simbolos, formas y dimensiones de las sefiales de seguridad. (11)

Comité de seguridad y salud ocupacional (CSSO). Organo bipartido y paritario
constituidos por representantes del empleador y trabajadores, con las facultades y
obligaciones previstas por la legislacion y la practica nacional destinado a la consulta
regular y periodica de las actuaciones del empleador en materia de prevencion de
riesgos en Seguridad y Salud Ocupacional. (11)

Control de riesgos. Es el proceso de toma de decision, basado en la informacion
obtenida de la evaluacion de riesgos. Se orienta a reducir los riesgos, a través de
propuestas de medidas correctivas, la exigencia de su cumplimiento y la evaluacion

periodica de su eficacia. (11)

Emergencia minera. Es un evento no deseado que se presenta como consecuencia

de un fenémeno natural o por el desarrollo de la propia actividad minera. (11)

Empresa minera. Es la persona natural o juridica que ejecuta las acciones y trabajos

de la actividad minera, de acuerdo a las normas legales vigentes. (11)

Enfermedad ocupacional. Es el dafio organico o funcional ocasionado al trabajador

como resultado de la exposicién a factores de riesgos. (11)

Enfermedad profesional. Es todo estado patolégico permanente o temporal que
sobrevive al trabajador como consecuencia directa de la clase de trabajo que

desempenia. (11)

Ergonomia. Es la ciencia que busca optimizar la interaccion entre el trabajador,
méaquina y ambiente de trabajo con el fin de adecuar los puestos, ambientes y la
organizacion del trabajo a las capacidades y caracteristicas de los trabajadores, a fin
de minimizar efectos negativos y con ello, mejorar el rendimiento y la seguridad del
trabajador. (11)
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Espacio confinado. Lugar de area reducida, espacio con abertura limitada de
entrada y salida constituida por labores subterraneas en el cual existen condiciones
de alto riesgo. (11)

Estadistica de seguridad y salud ocupacional. Sistema de registro, analisis y
control de la informacién de incidentes, incidentes peligrosos, accidentes de trabajo

y enfermedades ocupacionales. (11)

Estandares de trabajo. Son los modelos, pautas y patrones que contienen los
parametros establecidos por el titular de actividad minera y los requisitos minimos
aceptables de medida, cantidad, calidad, valor, peso y extension establecidos por
estudios experimentales, investigacion, legislacion vigente o resultado del avance
tecnolégico, con los cuales es posible comparar las actividades de trabajo,

desempeiio y comportamiento. (11)

Examen médico ocupacional. Es la evaluacién médica especializada que se realiza

al trabajador al iniciar, durante y al concluir su vinculo laboral. (11)

Evaluacién de riesgos. Es un proceso posterior a la identificacion de los peligros,
que permite valorar el nivel, grado y gravedad de aquellos proporcionando la
informacion necesaria para que el titular de la actividad minera, empresas
contratistas, trabajadores y visitantes estén en condiciones de tomar una decision
apropiada sobre la oportunidad, prioridad y tipo de acciones preventivas que deben

adoptar, con la finalidad de eliminar la proximidad de un dafio. (11)

Fiscalizacion. Es un proceso de control sistematico, objetivo y documentados
realizado por la autoridad competente para verificar el cumplimiento de lo establecido

en el presente reglamento. (11)

Gestién de la seguridad y salud ocupacional. Es la aplicacién de los principios de
la administracion profesional a la seguridad y la alud minera, integrandola a la

produccion, calidad y control de costos. (11)
IPERC. Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Medidas de Control. (11)

Incidente. Suceso con potencial de perdidas acaecido en el curso del trabajo o en
relacion con el trabajo, en el que la persona afectada no sufre lesiones corporales.
(11)
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Incidente peligroso. Suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones
o enfermedades graves con invalidez total y permanente o muerte a las personas en

su trabajo. (11)

indice peligroso/ situacién de emergencia. Todo suceso potencialmente riesgoso
gque pudiera causar lesiones o enfermedades graves con invalidez total y permanente

0 muerte a las personas en su trabajo o a la poblacion. (11)

indice de frecuencia de accidentes (IF). Nimero de accidentes mortales e

incapacitantes por cada millon de horas hombres trabajadas. (11)

indice de accidentabilidad (IA). Una medicién que combina el indice de frecuencia
de lesiones con tiempo perdido (IF) y el indice de severidad de lesiones (IS), como

un medio de clasificar a las empresas mineras.

Es el producto del valor del indice de frecuencia por el indice de severidad dividido
entre 1000. (11)

Induccién. Capacitacion inicial dirigida a otorgar conocimientos e instrucciones al

trabajador para que ejecute su labor en forma segura, eficiente y correcta. (11)

Inspeccion. Verificacion del cumplimiento de los estandares establecidos en las
disposiciones legales. Es un proceso de observacion directa que acopia datos sobre
el trabajo, sus procesos, condiciones, medidas de proteccién y cumplimiento de

dispositivos legales en SSO. (11)

Investigacion de incidentes, incidentes peligrosos, accidentes de trabajo y
enfermedades ocupacionales. Es un proceso de identificacion, recopilacion y
evaluacién de factores, elementos, circunstancias, puntos criticos que conducen a
determinar las causas de los incidentes, accidentes peligrosos, accidentes de trabajo

y enfermedades ocupacionales. (11)

Lesion. Alteracion fisica u organica que afecta a una persona como consecuencia
de un accidente de trabajo o enfermedad ocupacional, por lo cual dicha persona debe

ser evaluada y diagnosticada por un médico titulado y colegiado. (11)

Libro de seguridad y salud ocupacional. Cuaderno en el que se registra las
observaciones y recomendaciones que resultan de las auditorias, de las inspecciones
realizadas por el CSSO, por la Alta Gerencia de la Unidad Minera y de le empresa y
por el personal autorizado cuando se realice trabajos de alto riesgo y aquellas que

resultan de las fiscalizaciones, supervisiones 0 inspecciones ejecutadas por los
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funcionarios de la autoridad competente, debiendo ser suscritas por todos los
asistentes, en sefial de conformidad. (11)

Material peligroso. Aquél que por sus caracteristicas fisico-quimicas y biolégicas o
por el manejo al que es o0 va a ser sometido, puede generar o desprender polvos,
humus, gases, liquidos, vapores o fibras infecciosos, irritantes, inflamables,
explosivos, corrosivos, asfixiantes, toxicos o de otra naturaleza peligrosa o
radiaciones ionizantes en cantidades que representan un riesgo significativo para la

salud, el ambiente o a la propiedad. (11)

Medicina ocupacional. Es la especialidad médica dedicada a la prevencion y

manejo de las lesiones, enfermedades e incapacidades ocupacionales. (11)
OSINERGMIN. Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria. (11)

Peligro. Situacién o caracteristica intrinseca de algo capaz de ocasionar dafios a las

personas, equipos, procesos y ambiente. (11)

Permiso escrito para trabajo de alto riesgo (PETAR). Es un documento firmado
para cada turno por el ingeniero supervisor y jefe de area donde se realiza el trabajo
mediante el cual se autoriza a efectuar trabajos en zonas o ubicaciones que son

peligrosas y consideradas de alto riesgo. (11)
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CAPITULO I
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1. METODO Y ALCANCES DE LA INVESTIGACION
3.1.1. METODO DE LA INVESTIGACION
3.1.1.1. Método general o tedrico de la investigacion

El método general de la investigacion es el cientifico y el método
especifico es el inductivo, deductivo y analitico, debido a que se realiza
en base a la revision de documentos del Sistema Integral de Gestion y la
observacion de las areas operativas para encontrar las deficiencias y la

metodologia mas adecuada para la correcta aplicacion del IPERC.

3.1.2. ALCANCES DE LA INVESTIGACION

La investigacion es descriptiva ya que pretende realizar el mejoramiento del IPERC
de linea base a través de la descripcion de los procesos y actividades que se
desarrollan en el &rea de operaciones mina que nos va a conllevar a la reduccién

de accidentes en la Unidad Minera San Rafael.

3.1.2.1. Tipo de investigacion

El método de investigacion es basico.
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3.2.

3.1.2.2. Nivel de investigacion

El nivel de investigacion es descriptivo ya que se va a describir de forma
sistematica para el desarrollo del mejoramiento del IPERC de linea base
para la reduccion de accidentes en la Unidad Minera San Rafael.

POBLACION Y MUESTRA
3.2.1. POBLACION

Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A, esta compuesta por un total de 2,113
trabajadores, entre obreros y empleados.

3.2.2. MUESTRA
Area de Operaciones Mina, de la Unidad Minera San Rafael.

El &rea de operaciones mina estd compuesta por un total de 393 trabajadores, entre
obreros y empleados, el siguiente cuadro adjunto muestra al detalle la distribucion

por contratistas:

Tabla 8: NUmero de trabajadores de la Unidad Minera San Rafael — Minsur S.A.

AREA SEXO
OPERACIONES TOTAL MASCULINO FEMENINO
MINSUR
PROFESIONAL 95 78 17
TECNICO 89 83 6
OBRERO 209 209 0
TOTAL 393 370 23

Fuente: Elaboracion propia.
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3.3.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

3.3.1.

TECNICAS UTILIZADAS EN LA RECOLECCION DE DATOS

En la presente investigacion se realizard la recoleccion de datos mediante la técnica

de observacion dentro de mina para después procesar los datos de acuerdo a

informacion pasada y actual.

3.3.2.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS EN LA RECOLECCION DE
DATOS

La investigacion nos orienta en revisar datos como:

Norma Internacional OHSAS 18001:2007, que en la actualidad esta dada por
la ISO 45001 norma internacional que especifica todos los requisitos para

asegurar la salud y seguridad en el trabajo.

D.S. N° 024-2016-EM RSSO en Mineria y su modificatoria el D.S. N° 023-
2017-EM.

Estadisticas en base a indicadores de Seguridad como vienen a ser los
indices de Frecuencia: indice de Accidentabilidad, Lesiones registrables,

Eventos de Alto Potencial.

Publicaciones de Minsur se tiene: Programa Anual de Seguridad, Sistema

Integrado de Gestion.

Procedimiento Escrito de Trabajo Seguro de la Unidad Minera San Rafael.
Estadisticas de Minsur

indices de Seguridad de la Unidad Minera San Rafael.

Libros
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3.4. TECNICAS DE TRATAMIENTO DE DATOS

Realizada la observacion dentro de las labores mineras, la verificaciéon de los IPERC
Continuos, las ordenes de trabajo y los PETS, se realizara el trabajo utilizando software
como Excel, Word, Power Point, el equipo a utilizar es laptop para el procesamiento de los

datos y USB como medio de almacenamiento de la informacion.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

El diagndstico muestra el analisis del estado situacional del IPERC de Linea Base existente
en la empresa Unidad Minera San Rafael — Minsur S.A. en comparacion con el Mapeo de
Procesos en forma Integral y mejorar el IPERC de Linea Base de mina para lograr una
reduccion de eventos no deseados, gestionando los Riesgos Criticos.

El objetivo estratégico principal establecido por la Alta Direcciébn es mantener en cero el
namero de accidentes mortales y reducir en 20% el nimero de accidentes incapacitantes
con referencias al afio 2017, lo cual involucra reducir permanentemente los indices de

frecuencia, severidad y la incidencia de enfermedades profesionales.

El monitoreo del avance del cumplimiento de los objetivos establecidos sera presentado y
evaluado de forma mensual al comité de Seguridad y Salud Ocupacional, registrando los

resultados y acuerdos correspondientes en el libro de actas.

4.1. METODOLOGIA DE LA EVALUACION

o Me baso en la informacion de las actividades que realiza la empresa, su

infraestructura, procedimientos y practicas de trabajo seguro.

o La existencia de sus documentos, registros y conocimiento del sistema interno de

informacion.
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4.2. MAPEO DE PROCESOS DE LA UNIDAD MINERA SAN RAFAEL

El mapeo es la realizacion de un conjunto de elementos de un mismo tipo o categoria que

tienen una distribucién espacial determinada.

El proceso es una secuencia de pasos con algun tipo de légica que se enfoca en lograr un

resultado especifico.

El mapeo de procesos nos explica la importancia de los diagramas de procesos en el

analisis del flujo de trabajo y las relaciones entre clientes y proveedores.

El mapeo de procesos de la unidad se desarrolla en todas las areas, mencionando las
actividades a ejecutar en funcién a las tareas y desempefio de los colaboradores, con estos
datos se identifica los peligros y se evaluara los riesgos para determinar controles de

acuerdo a la jerarquia y obtener el IPERC de Linea Base.

4.3. ALCANCES DEL IPERC DE LINEA BASE
IPERC: Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y medidas de control.

Es una herramienta de gestién para la seguridad y salud en el trabajo a través del cual se
pueden determinar los principales aspectos sobre los cuales se pueden desarrollar

acciones y programas de capacitacion.
Tipos de IPERC:

a. IPERC de Linea Base. Es un punto de partida profundo y amplio para el proceso de
identificacion de peligros y evaluacion de riesgos, permitiendo establecer a la

organizacién dénde se encuentra en términos de evaluacién de riesgos.

Ademas, manifiesta que para poder ser capaz de establecer este proceso se

necesita:

o Establecer que todos los peligros estén identificados.

o Establecer el habito de rellenar el IPERC (tareas criticas).
Geograficamente: La ubicacién de las actividades, peligros y riesgos.

Funcional: Tipos de actividades, obligaciones, responsabilidades, trabajos,

competencias.

Peligro puro: Procesos, planta, trabajos, equipo, ubicaciones, tipo de ambiente,

fuentes de energia.
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o Evaluar los riesgos asociados y priorizarlos.

o Identificar donde estén los riesgos principales o mayores.

o Identificar cuales son las necesidades de entrenamiento para IPERC.
o Decidir que especialistas o expertos en IPERC debes consultar.

o Establecer las prioridades correctamente.

o Estructurar el programa IPERC para que esté en concordancia con los

requisitos de los diferentes procesos.

La aplicacion del IPERC de Linea Base, se da en la etapa inicial del proceso de
implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud ocupacional, para
posteriormente de manera anual controlar los peligros y sus riesgos asociados que
pudieran darse en todos los procesos de la empresa, por ello es considerado el
proceso mas importante que da durante el establecimiento del sistema de gestion de
la seguridad y salud ocupacional en la empresa. (Seguridad y Salud en el Trabajo,
2015). (6)

IPERC Especifico. - el IPERC Especifico se aplica cuando se realiza trabajos en un
ambiente de trabajo dinamico, con gente, métodos, condiciones, equipos y

magquinaria cambiando o maodificandose todo el tiempo.

Ademas, manifiesta que para establecer este proceso se tiene que considerar los

siguientes temas:

o Cambios / modificaciones en procedimientos de trabajo.

. Ventilacion, iluminacién, vias de acceso, delimitacion, sefializacién, otros.
o Cambios / modificaciones en sistemas de trabajo u operacionales.

o Cambio de herramientas, equipo y maquinaria.

o Introduccién de nuevas sustancias quimicas y fuentes de energia.

o Tareas inusuales, o tareas a realizarse por primera vez, trabajos,

procedimientos.
o Contrato de personal.
o Trabajadores nuevos.

. Estadisticas, informes, investigacion de accidentes, otros.
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El IPERC Especifico, se aplica cada vez que existe una modificacion en la empresa,
es decir cuando se crea un nuevo proceso, o0 se realiza la instalacion de un nuevo
equipo o maquinaria, que de alguna manera varia la secuencia de etapas del proceso
ya analizado. De esta manera se busca controlar los nuevos peligros y los riesgos
asociados, originados a raiz del cambio efectuado que, al no ser considerados,
pueden provocar accidentes. (Seguridad y Salud en el Trabajo, 2015). (6)

IPERC Continuo. - el IPERC Continuo consiste en realizar una continua identificacion
de peligros y evaluacion de riesgos como parte de nuestra rutina diaria. Esto debe
ser una forma de trabajo y debe ser parte de la conducta laboral de cada trabajador.
Este proceso ademas permitira identificar problemas o temas no cubiertos durante el
IPERC de linea base y el IPERC especifico. (6)

En el Art. 95 del D.S. N° 024-2016-EM, refiere que el titular minero debera identificar

permanentemente los peligros, evaluar los riesgos e implementar medidas de control, con

la participacion de todos los trabajadores en los aspectos que a continuacion se indica:

a.

b.

e.

f.

Los problemas potenciales que no previeron durante el disefio o el andlisis de tareas.
Las deficiencias inapropiadas de los trabajadores.
Las acciones inapropiadas de los trabajadores.

El efecto que producen los cambios en los procesos, materiales, equipos o

magquinarias.
As deficiencias de las acciones correctivas.

En las actividades diarias, al inicio y durante la ejecucion de las tareas.

Al inicio de toda tarea, los trabajadores identificaran los peligros, evaluaran los riesgos para

su salud e integridad fisica y determinaran las medidas de control mas adecuadas segun

el IPERC-Continuo del Anexo N° 7, las que seran ratificadas o modificadas por la

supervision del responsable. (1)
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La alta direccion revisa el SIG a intervalos planificados, para asegurarse de su
conveniencia, adecuacion, eficacia y alineacion continuas con la direccion estratégica de
la organizacién. La revision incluye la evaluacion de las oportunidades de mejora,
elaboracion integral del IPERC de linea base y la necesidad de efectuar cambios en el
SIG, incluyendo las politicas y los objetivos de la calidad, medio ambiente, seguridad y

salud ocupacional, entre los temas que presentan en la reunion se consideran:
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Figura 17: Informacién de entrada para la revision por la direccién.

m INFORMACION DE ENTRADA PARA LA REVISION POR LA DIRECCION m‘

A Estadode las Acciones de Revisiones por la Direccion Previas. 1509001, 15014001, OHSAS 18001

B Los cambios en las Cuestiones Externas e Internas que sean pertinentes al Sistema de Gestion de
Calidad y Ambiental, incluyendo los cambios en: Las necesidades y expectativas de partes interesadas,
requisitos legales y otros requisitos, aspectos ambientales significativos, riesgos y oportunidades. Asi
como los cambios en las circunstancias, incluyendo la evolucion de requisitos legales y otros
relacionados con la $SO.

1509001, IS0 14001, OHSAS 18001

Informacion sobre el Desempefio y la Eficacia de los Sistemas de Gestion de Calidad, Gestion Ambiental y Gestion de Seguridad y Salud

Ocupacional, que incluye:
C.1).- La Satisfaccion del Cliente y la Retroalimentacion de las Partes Interesadas Pertinentes, 1503001
€.2).- El grado en que se han logrado los Objetivos de Calidad, Ambiental y de S5O 1509001, 15014001, OHSAS 18001
€.3).- El desempefio de los procesos y conformidad de los productos y servicios. 1509001

C4).- Las No Conformidades y Acciones Correctivas (150 9001, SO 14001, OHSAS 18001) / Preventivas 1509001, 15014001, OHSAS 18001
(OHSAS 18001}, asi como el estado de las Investigaciones de Incidentes.

c C.5).- Los resultados de Seguimiento y Medicion 1509001, 150 14001
C.6).- Los resultados de las Auditorias. 1509001, 150 14001, OHSAS 18001
C.7).- El desempefio de los Proveedores Externos. 1509001
C.8).- Cumplimiento de los Requisitos Legales y Otros Requisitos 15014001, OHSAS 18001
€.9).- Comunicaciones pertinentes de las partes interesadas, incluidas las quejas. 15014001, OHSAS 18001
€.10).- Resultados de la Participacion y Consulta. OHSAS 18001

D  Laadecuacion de los Recursos. 1509001, 150 14001, OHSAS 18001

E Laeficacia de las acciones tomadas para abordar los riesgos y las oportunidades. 1509001

F LasOportunidades de Mejora. 1509001, 150 14001, OHSAS 18001

Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Seguridad)
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Por la amplitud y complejidad de SIG, asi como la continuidad del proceso productivo, los
temas de revision que incluyen el IPERC de linea base por areas se podran abordar en
distintas fechas, con la responsabilidad de que ningun tema deje de ser revisado por lo
menos una vez al afio, registrandose el informe de revision por la direccion. El coordinador

de SIG mantiene los registros derivados de estas revisiones.

La Unidad Minera San Rafael analiza, determina y selecciona las oportunidades de mejora
e implementa cualquier accién necesaria para cumplir los requisitos de las partes

interesadas y aumentar la satisfaccion de las partes interesadas, incluyendo:

a. Mejorar y analizar los procesos para cumplir los requisitos gestionando los riesgos
criticos identificados en el IPERC de linea base, asi como considerar las necesidades

y expectativas futuras.
b. Corregir, prevenir, reducir los efectos no deseados.

C. Mejorar el desempefio y la eficacia del Sistema de Gestion Integrado.

4.4. IPERC DE LINEA BASE 2017 DE OPERACIONES MINA

La Unidad Minera San Rafael cuenta con un IPERC de linea base de operaciones mina

2017 el cual se muestra a continuacion:

71



BTSN WINERA BRECA

L T T [ T 7T I [ 1 I I I
oy IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y CONTROLES - LINEA DE BASE
U m i FSRS50-10 Vo V0
INssLUne Tipo o Docunrio: FORMATO Pagna:1de t
acr Process. SEGUAIDAD ¥ SALUD GCUPACIONAL Frocsss SEGURIDAD Y SALUD GCUFAGIONAL
T I I I I I
GERENGIA; OPERACIONES I REA: WINA FECHA DE ELARORACION; MARZO DEL 2017 B EL5] EGUIPO EVAL UADOR; GPERAGIONES MINA
MAPEO DE PROCESOS PELIGRO RESGO EVALUACIGN DEL RIESGO BASE DETERMINACION DE CONTROLES RIESGO RES.
2 = 1
HE IR g a g
FE E g H & A &
2lz| |E|E(2(E|8] |2 e 28| [g].]| scoonce
2 (AR 2 w 2 RESPONSABLE
fTEM PROCESO ACTIVIDAD TAREA CONDICION SITUACION PELIGROSA sisTema | sucesoreucroso | 3 (£ | | 2|53 (= |E 28 SUSTITUCION SERALZACION EQUIFO DE FROTECCION FERSONAL g|¢ G| 8| weiora
Fla|c|E|B|2|5|B| [¥|2 INGENIERIA COMTROU ACMMIETRATIVD €18 B2
c|d|d|w|3|S|0|w w | 8 wo [ w w8
A HEHHEHEREE 18] |88
Zl3|Z|E(2|2|2|8 K A H
zlzlzlzl=]z151]2 Eil] ElH =5
Reslizar ol bloqueo d labarcs cricas
ez ol desate da roces sustas
. Gumpir con of PETS-SRAMN-AZ J— "
Narmal Ragas Seauridad 2 s|a|= 5|2 51 | seaizar et sosremenss de acuerdoa s Usar los EPPS de acuerda ol PETS SRAINAZ 5 "
2 SR
Reslizar ol marierimiorio dc la vin
Normal Piso desrivclado. Soquided deslmismonivel | 4 [ 5|5 | a|4]5|5]4 . . Raslizar ol bloquco de laborss con pisa desniselado | Usar s EPPS d scusrdo al PETS-SRAN-12 5|5 Mo
Cumpiir on ks esianares de aradiers en'a
axcameion ds ‘abares
Desate da foces Rasizsr o bloquso ds lsber
Sushas Mol Faita s ordeny b Sequisa | Camasimsmoniet | & s|afs 5| N [Retira obietos innecesaios de s bar Usar o8 EPPS e Ui 1 PETS-SRAINAZ s o
Resizsrelorden ylimpicza
Rasizar ol bloquso de labars crticas
Normal Verkciondelciorts Somuridad Gassamianto 3ls|s|3|4]s|s]a Ho | Reslizar b veniiacién do-f labor Gumpii oo ol PETS-SRAMN-1Z Usar EPPS irspirador con o para gasesh 5|5 o
Gumpir con ¢l E-SRAMIN-02
A —
Gunpir con s cfanar E-SRAMDR
Usa de LOCK GUT  TAG 0UT
Uso de equipaa y companertes cerficaca
N Neanipucin e e el Sequritad [o— slals|afz|s|s]2 s Campir oo el PETS-SRAANZ Uso de EPPS (guiartes dieléctioos) s|s o
Uso de dersciores de crorgis
Gurnwir con ol E-SRMIN02
L ——
- Gassamienlo . .
N Huros, P, Gass St Sasmanlerls slals|afafs|s]s abur v Usar EPRS iraspiracor o il i s s|s o
EXPLOTACION GUMPIr 6n &l E-SF-MIN-D2
DEL MINERAL
Rasizar ol bloquso de labars crticas
{PRODUCCION Daras ala saiw
MINA) Arormal Tomperaturas Extemas Saiet ostidratsciont | 5[5 |5 | 5[5 |s |55 Ho [Resizar éndo ba labor i SRAIN-T2 Usar EPPS irspirador con o para ansssh 5|5 Mo
Ferés labarid
Cumpiicon cl E-SRAIN-02
Datas s 1 s toolumra) Examen mecioo anial
N Wicion Suet 218 saug sk | s|als|s|s]s Wo | Mantenimientn rewnie e ecuips Usor los EPFS e acuerio al PETS GRNAZ s|s o
S
plcar passs activas
Dafias ala saiua Cumpir con el PETS-SR-MN-1Z
Norme Ruido St tpoicsia) als|s|ala]s|s]= N [uso de sikerindorss en s veridores Usar EPPS ot pralcrsan akfiva) s|s Mo
Esmes lanarsi Cunpir con &l E-GRAN-02
FERTORACION OF
TALADRDS LARGOS Rasizar ol blogueo de ks tajos acios
nplermartacian e anches Genz al vacio
Pertracién Normal Perfaracidn do tladros cerca olsjavecio | Seguided | Cadeadatmenvel | 3 | 5 | 5| 3| 2]|8|s |2 F Gumpir oo el PETS-SR-M-12 Uso da PP (squipa o prasecclonconra Cades) | & | & Mo
s st P oon e
Gumpir con ol E-5RAMIN-02
Gumplicon ¢l PETS-SRAINIZ
Cats al miso v [T —
Normal Maripuacitn de Arsitos y Grasas Soquitad | (rosaloporpisoconarasa| 4 | 5 | 5 | 4| 5] 5|85 Gumpii con ol E-SR-MIN-02 Usar os EPFS de acurrdo al PETS-SRANAZ s|s Mo
@ asalie] Mantenimiania preciatvo y pravertva de equipe
U e b s IS cs Al 3 Gi
Blonuo it do acoosos a ka zona e
Gaipsain por sbjstoa o Gumpiimiorts do proysctss comuricacién dz tladraa
Mol Gansocion e anos s abres Segunasa sls|s|s|als|s]a Usar ios EPPS te ScUsAD a1 PETS-SRAINAZ s|s o
proyectada Verffcacion de plancs opograross Cumpir oon I PETS-SRAN-AZ
Gumpir con ol E-SRMIN-02
Raparacionda aquipos defactuosos
Guipesadn o alrops o par
Normal Exquipo on mal tsdes Sopuidad o s|s|afaf4|s5]a Ho o P i SRAMN-12 Usar kos EPPS o acuprdo al PETS-SRAN-A2 5|5 Mo
[ p—
Cumpiicon ol E-SRAIN-02
Uso insporatims
Normal R — Soqundss | Casasimismonnet | 4 | 5| 5| a|a|s|5[a ™ Usar ios EPPS da scusrda a1 PETS-SRAMN-AZ s|s o
Marterimicnto do Luminsrias Cumpiicon ol E-SRAIN-02
Parsonsl can auprizacion imama
p“"“:':"l'::m“ Nermval Equips an mavimianta d braz Sequigeq | CoPeesmporbiEmael |, | g 5| 5| 3|55 [ a Mo | Manteaimiants preditie y preverive Cumpir oon 8l PETS-SRAIN-12 Usar ba EPPS da scuardo i PETS-SRMN-12 ss Mo
Cumpii con sl E-SRAN-02
Uso da LOGK OUT y TAG OUT
Usa de vauipos ¥ componerics coriicados
Normal Marisuiscién da cabe sléctica Sequrided Electrocucion als|s|alz]s|s]|2 F Cumpir con el PETS-SRA-1Z Uso da EPPS (quartes disléctioos) 5| s o
[T ——
Gumpir con ol E-SR-MIN-02

72



EXPLOTACION

DEL MINERAL

{PRODUCCION
MINA)

Soay
desinstalacion el

Itesizar ol marterimisno de & via

Wormal Fiso desrivenan Seguicad | cevasimeamonwe | 4 | s | s f 4 s|a|a]a 4 | i con s s do gegiorio onla | 2T Usarion IR s a o
exavacian da abores
Inspaceién mensual do heramicrias
Hormal Manipulacién da heramiartas y materisles: Saguridad MW:’;"“”‘” alals]|a s|a|s]as No | Utlizsr herramianias certitcadas y aieanzadas Utilzar EPPS (guartss) 5 13 Ho
oble Cumplr can ks estandar E-SRAN-Z
tmatzarof oeats e roces sumtes Raaizar sl bioquss da abesss citicas
Hormal acss Simlas Sequidad Apeatanienta als]sf2 s|s|z|a 1 | nctaar ol cmerimionta de acsardo a s Cumplconel PETS-SI-AN-A4. Usar o3 EP'S do acuerde al PETE-EILWN-14 5 a Ho
recamendacian gecmecenica Cumplroon o E-SRASS
Resizar el martanimisnio de ls vis
Normal Piso dasrivelada Saguidad | Caktaslmsmonvel | 4 | 5| 5 [ 4 5|8 || No " Rsaizar Usar s EPP: TSR 5 5 Mo
Cumplircon s cstandars de gradiert on
ameavacian ds laborss
Desale do Rocas Resizar sl bioguso da labor
unlias Hormal Falla de orden ylimgiesa Sequided | Cakiaalmsmarie | 4 | 5[ 5] 4 5|a|a|a No | Refirar otietos imepesarios de b kbor Usar ks EPPS o oo al PETS-SR -1 5 3 Ho
Raizar ol bloguee da lakerea aificas
Normal Vaniiacidn daficrts Saguridad Gasantoris a|s|sfa 5|5 |a|as No [Reatzar s voriicion o labor Gumplirsonel PETS-SRMIN-14 Usar EPPS (respitador con filro para gases) 5 5 Ho
Gumplircancl E-SRAIND3
- a cortadopor Inspectién mensual do heramicrias
Normal Manipulacién de homamiantas y matorislos. | Saguridad v a|s]|sfa s|s|s|s No [ Utilzar herramianizs cerifcadas y auorizadss Uiiizar EFPS (guartes) 5 5 Mo
ot Cumpl canel E-SRAN
R el sl e ross s Resizar ol bloguso da abores cifiesa
VOLDURA DE - - e a 1 m SRAAN- e -
Hormal Racas Sullas Sequridad Aplastarmienln 23|52 s|s|z|z i [ utzat sl sasteniinin de o 8 Cumplirconel PETS-SR. M1 Usar s EPPS o aruedo al PETS-SRAN-14 s 3 Ho
TALADROS & i -
LARGOS Cuanplr gan ) E-SRANGA
L —
Normal Humos, Ponos, Gases Sequniad Ginseamicrlo als|s|a s|s|a]as no [Restzar curp Usar EFPS (respieador con i para gases) B 5 No
Naumscaniocte
Cumpi san el E-SRA03
Sopletan ylmpisza Golcesda por abjeta Cumplir son el PETS-SRAMIN-14
e taladras Normal Sopkten de tiadros en et Sequnidad | Guipeadoporparccus | 4 | 5 | 5 [ 4 s|s|s|es na [Usa de mangueras en buen estado Usar b5 EPPS e acitndo 8l PETS-SRAN-14 B 5 No
proyeciada Cumplirconel E-SRAINGS
Cumplirconcl PETS-SRMI-14
Hormal Desempalie ds tubsria de sire comprimido | Seguridad |  Golosadoperobela | 4 | 5| 5 | 4 s|s| 5| No [ Mertarimisnta de Iness ce aire Usar o EPPS do acusde ol PETS-SRAN-14 5 5 Ho
Cumpl sanel E-SRAM
nspsceién mansus! ds hersmisriss
Normal Maripulscidn do horamicrias y matbrislos. | Sequrida | COPRssRacatadepor | g | g | 5 5|5 |5 No [ Uilizar heriamicnias corifcadss y aworizes Uiizzr EFPS fguartos) 5 % Ho
ablelo
Cumplirconel E-8R-AN3
Daics & o salud Cumplirconel PETS-SR-MIN-14
Hormal ada Sald thiposcusia) afs]|sfa s|a|aa No [ Uso de clencladores en s vertladores Usar EPPS (dable profeccion sulie) 5 a5 Ho
Esucs lahoral Gumplirconcl E-SRAINA3
Despiste Cunpi canel PETS-SRAIN-1E
Mormal Vs cnmal csiadn Sequridad Atropelo als|s|a s|s|s|s No | Gumplir manterimicnin programaro de Virs Usar s EPPS de scucrdo al PETS-SRAMN14 B 55 Ho
Colisién Cumplrsanel E-SRAING3
Gomi horarias catandar de dozsanzo
Despiste
Mormal Faiga y Somnolencia Sequridad pelo a|s|s|a s|s|s|s No o SR Usar s EPPS de scucrdo al PETS-SRAN14 B 55 Ho
Colisién
Cunpircon el ESRANOI
Reparacionde aquipas dafechiosos
Gojprage:o avspelads por Personslcen autorzacion rtema
Mormal Equipa an mal sataco Saguridad aquipo BERE 4| s | a|a3] 13| o marearimisnts precictive y prsvertiva Ussr b3 EPPS da scusrdo sl PETS-SRAN-14 5 55 No
anssons de Pardasen i proceso CumpI can &l PETS-SRAIN-E
Extaivos
Cumplconel E-51 RN
Gumplircon el PETS-SRAMI-14
Uso de mowldades autcrizadas CUMPIF san &l E-S1-AR 0
Mormal Matcrial Exciosivo Sequridad Explasion PRI ) 5| s|2|a|z|m Ussr bs EPPS do scucrdo sl PETS-SRAN-14 5 55 Ho
Uso de axtrtoras Apicar sl dsrscho & dclr ND
Cumplir elocidad permisda
Personalcon autorzacion rtema
Avopcle Usa de refugios pesiorales
Marmal Equipas yvericues snmavimiania Segurldad P 45|84 RS Ha Cumplir marsja a la defansia Usar los EPPS de acusrdo al PETS-ER-MN-14 5 88 Ha
Uso saticto do zonae do pasa
Cumpir el RifFA
etz o Gests 56 roces austss Reaizar ol blonues e abores crticas
Normal Rocas Sueias Sequncad Apstaniienta 2| s]sf2 s|s|e|e 1 | natzsr o srimients e scuardo s s CUMPIF can &l PETS-SRAIN-1. Usar b5 EPPS e acsedo 8l PETS-SRAN-1E B 5 No
rRcamandacian gecmecanica
VOLADURADE Cumplr sanel E-SRAING3
TALADIIOS LAIEOS
Fesnizor el biogues e fibcres ol
Humos, Poiuos, Gases [—_— gremicte | 3|5l BIEAPEY [ p——" Cumpir conel PETS-SRIN-14 Usar EPPS (rospitdor cofiro para gazes) s s Mo
Cumplirconel E-SRAINI3
Reaizar ol blonues e fabores cificas
Dares & i sai
[e— s|s|s sla|s]s No | Reatear : TS-SR M1 Usar EPPS: (reseachar pon il por gases) s 5 Ho
Eanés lahoral
Cunpi canel E-SRAINA
Darios ala salud feolamna) Eamal msion an.al
Hormal ibran Salwd oo ol afs|s|a s|s|s]|s No [Manterimients prevertvo de sipos Usar ks EPPS o s al FETS-SRWM-14 B 55 Ho

Aplear paieas scivas

73



EXPLOTACION

DEL MINERAL

(PRODUCCION
MINA}

Darias ala sl

Gumpiir con ¢| PETS-SR-4N-14

Horma! Ruido Selus hposcuzia) 4 4 5 44 Mo | Uso de dilemsiadores enlos eriadores Usar EPPS (dobis protaccion susival 5 |5 Ne
Esirds abaral Curnplir gon el E-SRAN-03
Biloqua da iss access s la labor da voiacira
Norma Projeccion do partcuas Soguidad Golpoz o cortos 4 4 5 4 Mo | Cumplimicnte de proyesios onlas carmcionos | Cumpli con of PETS-SR-MIN-14 Usaros EPFS do acuordn al PETS-SRAN-14 5 |5 Ne
Gumplir oo ol E-SRMN-03
tarmes . Inspieeion mensual de heramienizs
Normva Sequridad 2 a 5 3 No |Ustzzr heramiareas cartisadas y aucrizadaa Utlizar EPPS (guariee) 5 |5 Ne
oot Cirnpi oon el F-SRAMN-3
Raaiizar ol bloquoo de fos tajos vacios
Implamenizion da anchies serca sl vacla
Normel Trabsak £n Alura Soquridad | Cuidaadiirorivel | 3 3 5 kX s Gurmplir con el PETS-SRAIN-14 Uso-de EPPS ienuipn de profercien conira Gaios) 5|5 No
Jumos de Perforaciin con canucel
Curmpir con ¢l E-SRMHN-03
Ispeccion y uso de acuerci a i foska de
a el [vencimi
e
Norma “Tirns contados o flados Segurag Expiasion 3 a s 33| 13| o [ —— Usar ks EPPS de actern al PETS-SRAN-14 5 | s o
Efiminsscion e reslos de exphssins [plasten]
Curnplirconel E-SRMN-03
Cumplircon el PETS-SRAN-14
Nameal Maripuaclon de matsrial sxpioivo Ssquridad Explasién 3 a 5 s 13| me ‘fmsc‘n“‘:]"”’m" s aulofeadas (pureen ¥ Gumplir son 6l E-GR-MN-03 Usar kos EPPS da scusrdn 8l PETS-SRAMN-14 5 |55 No
Usada lss hojas MSDS de ks sxplosivos
Personalconavtprzacion i
Golpeada o aropeliad por|
Eaqui enml estido Segurigg exqipn 3 5 33| 13| mo [Mamerimienio prediio ypeerm Aplicir el derectin 1 derir O Usir ks EPPS e seuein sl PETS SR WN-14 5 |5 N
Peércidasencl pmeea
Carnplircon ¢ PETS SRAIN-14
Curnplir con el E-SF-AMIN-D3
Gapestoa oatdo por Irspeceion mensual de e
Normal Manlpulscion de hemameras y meterales | Segurdad R B 1 5 3 No | Ustzar herramiertas certiicadas y ausarizadas Uhlizar EPPS (guares) 5 | e Na
Gurmplircon el E-SRAN-13
Reaizar ol marierimicrio do fa
i i " do scuerda al P
Horml Piso desnivalado Soguidad |  Catdaalmmarival | 4 4 5 44 N0 | Cormi somios ssanaros do graieriosnta | AT Usarlos EFPS ETS-SRMN-14 5|5 No
axsanacion da labores
Ghioco Reriizn ol blanuen de b
Norma Fata de orden y impieza Sopuidad |  Cataalmismarvel | 4 4 5 4 Mo | Ratirar abjotos innacesarios o a sbor Usarics EPPS do scuordn al PETS-SRAN-14 5 |5 Ne
Reatzarel orten yimpieza
Raaizar ol bloquee e lbaras crkicas
Horm Verblsciéndeficierts Seguridad Gasaamierta 3 ] 5 ] Mo | Realizet Ia vantlacian de ks lsbar Cumplircon el PETS-SR4-14 User s EPPS de scusrda sl PETS-SRAIN-14 5 |5 Ne
Gurmpliroon ol E-SRMI-03
F— Inspaceion mansusl de heramlentzs
Hormal Manipulacin de herrarriemas y materiales Soguridad it I a 5 E Mo [Utizar hermamienias carificadas y aworizadas Utlizar EFFS (guanies) 5 | &5 Mo
ahilo AP gon el E-SFLAN-03
Reatar sl martarimioelo de b v
— Normel Piso desnivelado: Sequridad | Cuidoalmismorivel | 4 4 5 4 Cornpi s s gt | Usar ks EPPS de acucrin al PETS-SRAN-14 5|5 No
laborcs.
Jetanol Reizar e blagaa de b
Normas Fala g ordeny impieza Scowidad |  Cadaalmimarnvel | 4 4 5 4 Mo | Ratirarabiotos innecesarios o a lbor Usarics EPPS o acucrdn al PETS-SRAN-14 5 |5 Ne
Rasizar sl bloquea de lsbarss crticss
Normt Verlibiondeficierts Guserierlo 3 a s a Mo |Reaizan b menlacion de s fabor Usar EPPS respirador con Bl parm gases) 5 |ss No
GmpIr con el PETS-SHAMN-1
Fsiaa: ol desats da roses suskas Relizar i blonuen de labores cricas
Norma Rocas Suslias Sequridad Alaslamicnio 2 2 5 2 51 [ o atzer 1 somterimiento d scverdo s Curmplircon el PETS-SRAIN-1D Usar s EFFS oslabiesidos enel PETS-SRAN10 5 |55 No
; Cunpl can ol E-SRAMN-05
Realizar el martsrimicrlo o via
Norma Piso desnivclado: Scquidad |  Caidasimismarivel | 4 4 5 44 80 [ coamal comlos csanarcs de aradiontz i | PR Usarics EPP P 5 |55 Yo
res
Reatzar el bloquea de labar
Desile de Racas Norma Fala ce ordsn y impieza Seguidad | Cadsalmismarivel | 4 4 5 4 No | Ratirar abjatos innacssarios da a sbor Ussrios EPPS sstablscidos snsl PETS-SRAR0 5 |5 Vo
Sustas. Retzarel arten ylimpisza
Rasiizar sl bloquea de lsbarss crticss
Normva [T Seguridad Casaamient B 3 5 s o | Reaizat ks vamtiacian de & lsbar Gumplircon el PETS-SRAIN-AD Usar EPP (respirader ean fifro para gases) 5 | & Ne
Gumpir son &l E-8R-AMN-0S
. Irspeecién menzual do heramienizs
Nrmval Manjpuiscian da harrarmiamas y mterialas Sequriggg | PSSR SSARIORIT ) a 5 a5 Mo [Ubizer hemamisnss anficadas y aworizadas Utlizar EPPS (guatee) 5 |55 No
el Cirnpi oon el PETS- SRAIN-AD
Reaicor el desale e o susins Reaiizar cl bloquos de laberes cricas
Normal Rocas Suclias Soguidad Aplastarmicnta 2 2 5 2 1 . . Cumplircon ¢l PETS-SRAIN-AD Usaros EPFS oslabiosidos onel FETS-SRMMAD 5|5 Ne
Reaizar el sosterimieria de awcrioa la
o
Resizan el maricrimicrlo d s vin
Norma Piso desnivclads: Sogwidad | Cadaalmimenvel | 4 4 5 4 19 | curnpir conos esiamdares de rodionpenky | 2T Usar os EPF: PETSSRMII0 5 |5 Ne
nsprosion del zauipe bores.
Raaizar ol bloguos de ber
Normas Falia ¢ ordeny impieza Soqurigad | Gadaalmsmerivel | 4 4 5 44 Mo | Retirar obictos innecesarios e = lsbor Usarles EPPS oslabiecidos onel PETS-SRMI-10 5 |5 o

Raaizaral orden ylimpiazs

74



Reslizar el blogue de labaras crkicas

Nomal Venliacion defcients Seguriad sls|s|a|a]s|s]a|an No | Realizarla wnfacands b abor Gurmplrcom ol PETS SR MN-1D Usar EPF'S (ressitadar confilro para gases) 5|5 |ss Ho
Gurmpir con | ESRARIS
Daspisto ‘Cumplircon ol PETS-SR-MIN-10
Namal Vs anmal satade Segurida Avageta als|af|a|s]|s|s]s]|m o | Cumpli marterimisra programedo de Vi Usarlos EFPS sstablecidos snal PETSSRMNAC | & | & Ho
Galiién Gurpiircon ol £-SRATI-05
Curmplr horerios sstandar e dascanss.
Daspists
Nl [ r——— Segusidad Atpetn als als|s|s|s]|as Ho — Usir o ERRS sstablecidos s PETSSRANAG | 5 | 5 [ 55 Mo
Colison
Cumplircon el £ SRS
Tracada del squip Reparacson de squipos dafeciuosos
Golpoado o aopolido por|
Narmal Equipo on mal astads Seguridad aquiso sla|a|a|a]s]|a|ae| 1] re|Merterimanapreciio yerersnive Curmplircon el PETS-SRAN-10 Uskrlos EFPS esiblesidoasnal PETS-sRM1e | 5 | 5 | &8 Ho
Pardiaasan el proosaa
Gumpiircon ol E-SRATT05
p— Uso 8 renugias paatoraies Curmpir mensjo s s dstnstie
Normal Equipos ¥ ehiaios cn momicnin Scguidad PSR s|s|s|afa|s]|s|o]|e|B|m Usarlos EPPS csiabksidos cncl PETS-SRMN0 | 5 | 5 | 55 Mo
Uso-esticto do zones do pase Gurplircon ol RITRA
Ronlzar ol gosats 86 roas susas [ —————
ACAIISED DE MNEIAL T Normal Rocas Suctas Soquridad Aciastamicria 2|3 2)2|s5|s|2|2 51 | et o sostonimiety de v 1o Gurplir con ol PETS-SR-MMN-10 Usarlos EPPS catablecidos cncl PETSSRANAG | 5 | 5 [ 55 Mo
oEswonTE
—
Relicar e bloues de labores crlcars
X Normal Hurnos, Paluos, Gases Seguidsd Sasearierin s|s|s|afals|s|als o | Reizarta vantac an s a abor Cumple con sl PETS-SRAIN-1D Usar EFPS respinador confil pars gases) s|s|ss Mo
EXPLOTACION Meumeceriads
DEL MINERAL Currplir con ol E-SRAN5
(PRODUCCION Realizar o blogues do labores Grlicas
MINA) Datos ala salud
Nl Terpueslras Eaie Saud eshidcién) sla|s|s|s|s|s]s|s o | Rl 2 Cunpir am e Usiar EPPS respitacdor com il i gases) 5|5 Na
Esiés boral
Gurpiircon ol E-SRAN05
anos a1 sets foune [E—
Normal Vibracion Saud plesenaicoumal| 4 | g | s 45| 5|5 |5 |as o | Marteri micnin preveriivo e cavipos Usarlos EPPS catablecidos cncl PETSSRAN0 | 5 | 5 [ 55 Mo
sl ol Aplicar pausss actss
Datos ala salid Curpiircon ol PETS-SR-MMN-10
Namal Ruco saud (hpoacsia] als|afafa]s]|s]a]|m o | Uso o clenciadares en s veriladoras User EPPS (doble protezcion eusiva) 5|5 |e Ho
Eatea laparsl Cumpir can el £-SHA NI
Cumplr con sl PETS-SRAA-10
TR — [T —
Namal Maripulscién de Acsites y Grasas Soguridad [ rossak porpicocongrasa| 4 [ 5 5 [ 4| 5| 5| 5|5 |48 to Cumplircon ol £-SRATNL05 Usarlos EFPS ostablecidos snal PETS-SRMNA0 | 6 [ 5 [ 55 Ho
e cakiy Marterimisrta precicio y 5eveiho da equips
Uso s 65 Nujas ISDS de Acelies y Grasas
Cumplircon ol PETS-SR-HI-10
ol Limpioz do mincralon i vaio Soquidsd | Apasamintods oo | 4 [ 5 5 [ 4| 5| 2| 3|2 |a2|2|me : SRS Usrlos EPPS ostabkaidos cnol PETS- R0 | 5 | 5 | 58 Mo
Biosuso de tjes vsoios
Reparacin de equipos dafadtiosos
T —r—
Golpsada o aropalisds par|
Nl Ecutpo sn sl astsda segunas aqupn slo|a|a|afs]|a]se|n]ne|memenmen presicno oo Aplcar s dsischio & G2l NO Usarlos EPPS sstabiecidsa snsl PETSSIMNAG | 5 | 5 [ 56 Ho
Penidassn el paces
Gurpiircon ol PETS-SR-MIN-10
Cumplir con el £ SRS
Daspicts Cumpir con 1 PETS-SRANAD
Normal Vias on el cstade Soguidad o 4|8 4|s|5|5|6|as Ko | Gumpli marterimicrta programado de Viss Usarlos EPFS osiabksidos cncl PETS:SRAMNID | 5 | 6 | 65 Mo
Colison Cumplircon ol E-SRAI0S
Porsonal von autoriscioninomms.
Curmplircon sl PETS-SRAN-10
Nl MG B TPt sau Estes torsl als|s|als|s]|s|s]as o | Cumpirorsrios da rasap esardar Usarlos EPPS sstabiecioos snsl PETSSRAINAG | 5 | & Ho
Gurmplircon ol E-SRAIL05
Aplicar pauss acta
Rt ol gl de racas sl Roalizar ol bloquoa 03 laboros orbcas
Mol Roca Suclin Sequridad Jr—— 2|a|s|2|z|s|s5|2|z= 51 | et of sostertrionts o scumdo a1 Gurpir con o PETS SRAMN-1D Usarlos EFPS catablecidos en el PETSSRIMNAG. | 5 | 5 [ 55 No
crrentactin oG ol comel £ SR
Roalizar ol marterimionto do l va
Nomsl Piso dossivoiado Sopuidsd | Catasimemorie | 4 5[ 5[4 | 4| 8|5 || | o Roslizarel Usarlos EPPS 5|5 |es Mo
By cacavacion de lborcs
[T ———
el Falaie ordeny Impieza Sequitsd | Gamasimomorie | 4 5 5[4 | 4| 5|5 | 4| o | Relirarctietos imavesarios de  bor Usarlos EPPS sstablecidos enel PETSSRIMTD | 5 | 5 [ 55 Mo
Resiizars|crsny Implezs
Realzar ol loqusa e laboress s
Narmal Vanilacicn deficiants Soguridad Gasgariontn sls|a|a|4]s|s]|a|u Mo | Relizarla ventlaciénd a labor Gumplircon ol PETS-SR-MIN-10 Usar EPF (ressiredor con' 5[5 | Ho
EXPLOTAGION DEL MINERAL Gumpiircon ol E-SRT05
Ronlmr ol dosato 6 rocss sulas Reslizar sl bloquea da laborss crbcas
Normal Racas Suclas Soguidad Agasiamicra 2|afs|2]|z2|5|s|2]|2 El Gurpiirof FETS-SRMN-AS Uan dc EPFS osiablesido cnel PETS-SRMI-15 5|5 Ho

ar bl ostesimierin de: suRr
recomendacion acomasanics

Gumpir e E-SR-MIN 0B

75



EXPLOTACION
DEL MINERAL
(PRODUCCION
MINA)

EXTRACCION
ORTE DE.
MINERAL ¥ DESMONTE)

Realizar o mansnimicrio o A va

Normal Pizo desnisiada Saquidsd | Cabasimiemonial | 4 s|ala 5| a|aa 80 | gt com s astandares dagradierto ents | REAITAF15I0QUAG alaboras con iso dasnueiaso | Lo s EPPS astablsclic an ol PETS.SRAINIS 56
emavacion de labores
Desata g Rocas Reatzar el blomueo ce labor
Suclas Mormal Faka da ordan y impisza Soguidad | Caldasimismanial | 4 5|44 5| 4 |4a Mo | Retirar objatos innecesarios de fa labor Usa da ERPS ectablasido on el PETS-SRAMILAS a5
Reaizarl orden y mpiezs
Reaizare] bloaueo de labores cricas
Mormal Vertlscien deficieres Sagurdad Gasaamiants 3 s|ala 5|4 |a Mo |Realizar s vertiscion de & lsber Cumplr 6l PETS-SRMN-15 Usar EPPS [raspiradar con fitio pars gases) 55
Curpiir ol E-SRMNOG
Gorado o cortad Fspaacien monsual ¢o horamisrias
Normal cion de nemamientas ymateriales | Seguridaa peedo o cortado por 5| 5|5 |os o |Uilizae e amientas certficadas yauorizadas Ullizar EPPS fauartes) 55
" Cumpllr con & E-SR-MRE
Fslzarof dussto de roces suolas Rasizarel bloquen de labores Crficss
Mormsl Roca Suslla Seguridad Agasianiento 2 5|22 5|2 S | matonr ol sasienmients s st Carnpli 6| PETS-SR-MN-15 Usio de EPPS estabiecida en ol PETS-SRMN-S 55
racomendacian geomecanica Curnplr ol E-SRAIN08
Realiar ol manlcrimicolo de b v
Mormal Piso desrivalada Seguided | Caldaslmismorivel [ 4 slal4 5| 4 |4a ho Regizarel bloquea da labores con piso deanivelado | e de EPPS establecido en ol PETS-SR-MM-15 85
Cumpir con os setandares da gradierts enks
Encavacian e bbores
Reafzarel bloqueo de fabor
Normal Faks i ordan y irmpisza Sequidad | Cabdasimiemonial | 4 s|ala 5| 4|4 No | Retirar objatas innecssarios de la labor Uzo da EPPS astablecido an ol PETS-SRAIMLAS 55
Rasizarel ordan y impieza
Reatzarel bloqueo de labores citicas
Mormsl Vertlacion dofcicrée Sopurdad Gassamionts 3 5|3l 5| 4 |ae o | Roalizar s variilacion 8o & labar Gumpir 6l PETS-SRMIN-15 Usar EPPS [faspirador con fitio pars 0ases) 55
Cumplir ol E-SRANOG
Reslisar ol dasate 66 racas suclas Roafzarcl blaquea de labaros crficas
Nrmal Hocas Sustas Seguidad Apasiamana 2 5|22 5|2 |2 S | i of sastaniments de scuso 8 s Camnpir &l PETS-SRMN-1S Uso de EPPS astabiecian en el PETS-SRAINAS 56
recamendacién geamesanica Curmplir ol E-SRAN08
Reaizar el bloqueo de labores oricas
Mormal Hurioa, Patos, Gases Sagurdad i 3 s|ala 5|4 |a Mo |Reslizar s vertiscion de & lsber Cumplr 6l PETS-SRMN-15 Usar EPPS [raspiradar con fitio pars 0ases)
Gurpiir | E-SRMNG
Reaizar el bloaueo de labores criicas
Dafios & la salud
Mormal Tomperatiras Extremas Salud (doskicralaciény 5 5|5]s 5|5 |5 Hor | Realizar b verllacian de Ja labor Gumplir ol PETS-SR-AMIN-15 Usar EPPS fraspirardor con fitio para gases) 85
Esirés laboral
Camplr ol E-SRANOG
Daron s a sl columme) Exama! madico anusl
Mormal Vibracian Salud e o | 4 slals 5| 5|48 Ko | Martenimianiz prevereive de equipes Use de EPPS establecido an el PETS-SRAMIHS L3
" Apliar puusas aclias
Darios a la sald Gumpiir | PETS-SR-AIN-15
Mormal Ruito Sulid (poacusia) 4 s|ala 5| 8| o | Usi de citeredadores enlos venladores Usar EPPS [dobie proleccion aufival 55
Eatréa taboral Cumplr ol E-SRANOG
CAPpll Rov o estandar de descanso
Despist
Normal Fatiga y Somroiercia Sequidad Aopello 2 5| 5| 5|5 o |Us de campamentos. aurorzadas il ol PETS-SR-AN-5 Uso de EPPS astablecido en el PETS-SRAINAS 55
Calisién
Gumpir ol E-SRINAG
Cumplir ol PETS-SR-MIN-15
Cada al misinw rivel Usio el kit anlilemrame
Mormsl Wanipukacion de Aceiles y Grasas Sequidad | resholo por piso eon grasa [ & s|als 5|5 |as Carnpie &1 E-SRINOR Uso ge EPPS estabiecida en el PETS- SRS 55
cats) Martanimiants pradictho y pravartia de squips
Uso de los hofs WSDS de Aceiles ¥ Grasas
Transporta
Reparacion deo equipos defoctiosos
Persanal can utonzaclon Inema
Golpesda o atropeiado por|
Mormal Equipe on mal cstado Scguridad cauino slal3 5| 3|e Ho plcar adecitNO. Uso do ERPS cslablosido on ol PETS-SRMIN-S a5
Pargiasen el pracesa
Gumpir 6l PETS-SRMI-15
Carnplr el F-SRAINOR
espisie Gumpli el PETS-SRMN-15
Nrmal Vias enmal estado Sagurdad Aopella 4 s|als 5| s |as o | Cumpir mananivizs prgrmada e s Uso de EPPS astabiecida en el PETS-SRAINAS &5
Calisién Camplr ol E-SRANOG
. Uso dc relugios peatanalcs.
Normal Ecuipos yvehkubos an mavklerto Sequidad i a s|ala s | a|a o Cormple marejo 313 ceterelia Uso de EPPS astablecida en ol PETS-SRAINAS 55
Usa cstricts do z0nas o pase Curnplrol RITRA
Healar sistem de drerale en s Vs CUmplle &1 PETS-SR-MN-15
Daspistn
Mormal Vins mojadss Soguridad Atopelio 4 5|als 5|5 |45 o | Cumpir Curnpr. Uso de EPPS cstablecido on ol PETS-SRANLS 55
Colision
ReallZar prayectos e renal o agia Bloguear Vs ermicas
U de cabinas anf tormentas
Elactrocucin Cumplir ol PETS-SR-MIN-15
Mormal Condiciones cimalicas adverses Salisd oolemi 4 sals 5|5 |4 o | Usio de delector de lormerlas eleclicas Usio g EPPS estabiecido b o PETS-SRAMN-1S 5
Asectaciona s sai Gumpiir &1 E-SRMNOB
Uisa da rafugios establacidos
Gumpir | PETS-SRAN-15
J— Iapecclon e sxipos okiets)
Mormal Wisibiidad dofoctussa Soguridad P 4 slal3 5| 3|4 Cumplir ol E-SRMIN-0G Usc do ERPS ostabloside on ol PETS-SRMIN-S a5

Mantonimionto do equipos frolqutc)

Cumpir el RITRA

76



EXPLOTACION
DEL MINERAL
(PRODUCCION
MINA)

Raalizar el dasats s rocss siatss

Realizar el bioqueo de labores crflicas.

Normd Rocas Susibes Sequridad Aptastumlenta s 2 s|z|m s Clrngh sl FETS SRAIRHAS Ust s EPPS astablacic sn ol PETS-SRAINAS s a5 28l o
Iteallzarel sosterimisria e scverda ala
e n aEomesnic gt 1 E-SRNGE
Raallzaral mantanimieria da o ia
Normal Plso desniwindo Seaurdad | Calla sl mismo nied s a o [0t PR 0 | o s asanseres e graciara snia al . s a5 (28] no
Realizar el blogueo de labor
Normai Faia da ontany impieza Searang | Cabta tmisno niss s|s a 5 | a | e [BE Ko [ranear onjpics inscasanos de s aber Ust 5 EPPS astabiacics an el PETS.SRAINAS s ss (28l o
Realizrel orden y Fmpieza
ok Reslizar el biscyuso da labores orficss.
Mormal Ventilagdn deficicrtc Soguridad Gascamicnky N 5 LN No | Realizar la ventilacion dc la labor Gumplr ¢l PETS-SR-MIN15 Usar EPPS irespirador confile para gascs) 5 5 Ne
Cumplr ol E-SRMIN-08
Gumplr ol PETS SRS
Nomal Crutes enoives Herauicas segusad | Copess porracas s s 5 | 5 | 45 28] ro [ cumonr propuctn de irassmushra an shas Usa da EPPS axsbiecice en el PETS-SRAING s s (128l no
Cumlr ol E-SRN0B
Realizar el bogueo de labores crilicas.
Normai Verdlacion dacierts Sequrtdad Gassamients s|s a 5 | a | ae [N Ko [Resizaria vertiacion s taisbor Curngh sl FETS-SRARHS Usar EPPS frespiacior con il para gasse] s 55 (28l o
Cumatr o1 E-srnN08
L —— [
Normal Focas Suelias Sequrigad apstamicnin 3]s 2 5|z 51 | i e ststcrimientn de srenin Uso de EPPS establecico encl PETS.SRAINTS s 55 (28l no
eolior el sunteriiela de acverdo ala ol ol PETS yEstandares
recomendasidngeamczanica
Realizar el manlenimieo de k via
Mormal Piso desnivelade Soguridad Caida al misme nivel 55 4 6| 4 [4d o . ETS-SRAMIN-1G 5 55 Me
Cumpir con los estandares de gradiente enla
L
Realizar el bloquee da labor
Mormal Falta de orden y impicza Soguridad Caida al mismo nivel 515 4 5 | 4 [4d Mo | Retirar obictos inecesarios de b labor Use do EFPS establesido en ol PETS-SRAMINAS 5 55 Mo
Reslizaral orden y implezs
Realizor el bixque de laborss orilicas.
Nomai Ventlacion dencierts Seanasy Gaseamiens s a 5 | o | as (N8 ro [iesizaria ertiscion ae aiaber a1 PETS SIS Usar EPPS (respiacor oon i para gases) s s (128l no
Cumolr o] ESHEMNAE
Realizar el memanimieme de & via
Mormal Pao desnivelado. Sequridad Cala &l miamo nivel 5|5 a & | 4 |44 o Usg da EFP SAIN- 4 45 e
Gumoi con o5 Eshndares de gracienle enla
Uso de cabiras ant termertas
lipotarTi Cumplr el PETS-SRAMN-S
Normt [N ———— St oot 5| s ENIERRE] | [ [Fpmmpw—————" st it EPPS astabiecica e PETS SRAIN1S s a5 (28] o
Gumsir ol E-SRMINOS
iso de g extblesidon
i R Cmpi con el coniolde s cusdradoros
Normal Dascarga ds materisl osica aalud Sequridad P 3]s a s|a|afmme i I —— Uso da EPPS asiablecico an ol PETS.SRAIN1S s 55 (28l no
Cumeir con diseto de laludes en dessama
Cumplr ol E-SRMIN-08
Descarga
Cumplr ol PETS-8R-MN-15
Velcadum Gunotr 1SRN0
MNarmal Manlabea temeraria Sequand Apastamiznia als a s | 3|83 13| No | Monitores conetarte a s &qupos Mokuetes) ? o Usa de EPPS eutablacias en ol PETS-SRMIN-AS B 55 No
Atopelo Aplicar Pausas Activas
Cumplr imite de velocidades
Reparacion e caipos delodwosos
Gobeads o alropeiade por Aplicar el derecho a deic NO
Narmal EqQuipe en mal estade Sequiaad equipe 5| s a 8 | & |33 13| Mo | Mantenimiento predictiva y preventiva i h ‘Uso de EPPS establecido en el PETS-SR-MIN-1S s a8 e
Perdidaser el pmceso Gumpir el PETS-SR-AINAS
Cumnshr el E-SRANOE
Normal Rocas Suelas Sequidad Agtastamienta i 2 5|z 51 [ uatzsr o sssnimiento de aceerda ala S Uso e EPP de acuerdo ol PETS-SHM- 11 s a5 (28l o
PRI O RO MmN e i
Reslizar &l memaniméeme de & ia
Normai Piso sesaieiade segwass | Caba atmisma niel s a ERIEETE ) P, Usa s £PP S 11 s s (028l no
excaarionae anares
Desate de Rocas
Reslizar el bloquac de labor
Mormal Falta de orden y impieza Sequidad Caida al misme nivel 505 4 5| 4 |4d Ko | Retirar obielos innecesarios de ka labor Uso de EFPS de acuendo al PETS-SRMIN- 11 5 a5 Mo
Roslizaral orden y Impieza
R o by e ibores
Normal Vertiacién defcicrtc Somrdad Gascamicrtn 5| 1 5 | 4 | ¢ [N o [Rosizaria veneicion do alobor Usar EPPS fresivacor oon film para gasec) 5 55 (28l no
Cunnoh £l PETS SRAIN- 11
sperzion memsual de heranisnas
Normal e e reveny Bl ol S R P R Y PR IERIFTEY | [0 [resp—— Ut ERPS (s s | 5| s 2 no
! Cumptr 8l PETS-SIAIN- 11
Reclar el ducate da 1 ras
Realizar el bloquao de latores crfiicas
Morm Roca Suella Seguridad Apfastamienin N 2 s z|22 Si U cie EFFS e acuendo o PETS-SRMIN- 11 B 35 Me
Reslizar el sostenimiento de ecuerda ala Cumplr el PETS-SRAN- 11
recomendaciSn geomesanica
Realizar el anleriméeia de b via
Normal Piao desniviado Soqndad | Gaba al mismo el 5| 1 5| |40 B o | s oo cstandores do rasiamecnta -SRI 11 s 55 (28 no
[ERTE——
Mormal Falta da orden y impieza Seguidad Cala &l mismea nivel 5|5 4 6| 4 |44 Mo | Retrar objetos innecesarics de s labor Uso do EFPS do acuerdo el PETS-SRMIN- 11 4§ 55 M

Reallzarel oraeny Implezs

77



EXPLOTACION
DEL MINERAL
{PRODUCCION
MINA)

Reafva el bheuees e bbures orlicas

Normal Ventiacisn defcioniz Scquridad [— sls|a|als]|s 3 No | Reaiizar i verifacidn dc fa fnbor Usar EPPS tressidor con i parm osesh 5|5 |ss Ho
Sumpii ol PETS-SRAMN- 11
Dol
Normal rp—— Sequrida Alropelo sls|e|s|s]|s s N | Cumpir marterimierin progmmado e Viss | Gumpi el PETS-SRMMN- 11 Ust de EPPS e acusedo a1 PETS-SRAN- 11 s|s|ss Ho
Golsion
Despiste Catapis horsios standar 06 descanso
Normal Faligny Sommkncia Sequridad Alropeks s|s|e|s|s|s s LY (T——————— Ust de EPPS e acuerto ol PETS-SRMN- 11 HEE No
Caisidn Cumpli sl PETS-SRAIN- 11
Tragiado dol omizo Reparationde sdiipas defechioss
Normal Eanipo ol et Sequrida cavipe sls|a|a]a]s 33| 13| Mo | Martenimierto predictiva y preveriivg Ut de EPPS e acuseo ol PETS-SRAIN- 11 s|s|ss Ho
Pércidasonct procoso
Cumplr sl PETS-SRAIH- 11
QPERACKON DE ROMPE
Usa do refics peatonsics
Normal Eauinca ¥ sehiculss o mevmicnin Sequridad fuopale s|s|4|a|s|s “a Ho Cumplr marelo @ a deferatia Uso ds EPPS do acucrds & PETS-SRAIN- 11 5|58 Ho
P
o N
Roalizar o dosato do moss suslas Veaizar al Dogusa @ labares eficas
Normal Foras Sutas Scaurda Aiamicnn als|z|2|s]|s 2 si Ust s EPPS to acusds &1 PETS-SRAIN- 11 s|s|ss Mo
i SRMMN-11
Reallzar sl maenmiea de B v
Nomz Pl gesveiado Sequraas | Caiss sl misna e slofalals]|s s N0 | it conlos osanders do grasiomponie | S BIDBRG 38 ES-aRAR- 11 s|s e o
Lavsca do cauipe axcsiacion de aores
Realzar ol buco de labor
ol Faltade arden y rnplezs Sequidad | Caida sl misana e sls|alals]s a Ha | Retrar bjetos Insoesarios de s abor Ust de EFFS da acoeeo al PETS-SRAIN- 11 s|s|ss o
[ r————
L ——
Normal Ventiacisn tofiiens Seauridag Gusmamionto sls|alals]|s 3 N | Reiizar i verifacisn o 1 o UsarEPPS (mssisttorcan Ao pam noses) s|s|es Ho
CUmplr &I PETS-SIRAN- 11
P — totast o s 8o abores efoes
Roms St Sequrita Jrr— als|z|2|s]|s = si Ut de EPPS de acisno al PETS-SRAN- 11 sls|ss o
Tecoemenacon gecrecanic i SRMN- 11
Bloqueo rigido do acocsos @l 2ena de rohra de
Normal Provoscién do pertidns Soaurida Goloss o cortss s|s|4|4]5]s P Mo | Uss o cauipes consistoms do protscsion paneos Uso s EPPS o acusrds & PETS-SRAIN- 11 5|58 Ho
Gumpii ol PETS-SRMN- 11
Rotura g baroos de
ity deserers: Roparacionds oquisos defoctsass
Normal Equipo on mal estads Sequrdad cavipo: sls|a|a]als 33| 13| Ho | Msrtenimicono predictiony preveiv Uso de EPPS do acucrds 3 PETS-SRAIN 11 s|s|ss Mo
Pérdidasenaipraceso Gumpii ol PETS-SRAMN- 11
Reatizan l s de labores cflcas
Nomal Ventiaciin doficiontz Soquridad Gaseaionn slofa|a]s]|s 3 o | Reaiizr a vendacin do la faber Usar EFF (ssirsdor oon o para gases) s|s |6 Ho
Cumpli ol PETS-SRAN- 11
Uz de eauigen y companantes cartfcados Uso de LOCK OUT 5 TAG GUT
ol Manpuacion ce ceoR eketian Saqundag [ slofelz|s]|s @ F Us0 e EPPS (guanes dielscicos) slo e o
o SRMN- 11
Uthzar osariarics an bueneatado
ol Esrionos en mal estada Segundad Gowes 0 cartes slofalals]|s 4 o Sotilizar csritorios on mal octade Uso do EPPS do acusrdo 3l P-SRAINT slo e o
Gambio o sstritorss on mal et
Nomal Faia o ordeny repleas Saqurdad | Caida sl miema e slsfalals]s 4 No | Retrar bl invssesnrce e s i Reeatzn el ouen y ez Ust s EPPS e acisna al P-SRATEDT s|s e o
dnirislal Resizai
Norma Weripuasion de canaciorss ckécrizos Sequritad Ersimrusion s|s|+|3|s|s ) N Usode EFPS do acuerda 3l P-SRAINOT HEE Mo
5 do detsstorss. do ancrgin Cumpir ol P-SRANGT
Roalizar ol martcrimicrtn ds b via
Normal Pisa desriveindo Scquidad | Caida sl mismo nivel s|s|+|a]s]|s 2 N0 | ot oo s e el oy | PR cADiuee o Usa de EPP: PSRAR7 s|s|ss Ho
excavasion dc aborcs
Feallzar of desale de rucas suslas Realzar ol bhauee do labarcs cricas
ol Rows Suaias Saquida Jr—— sls|z|z2|s]|s @ 51 | Roalior . Ust de EPPS de acisedo ol P-SRMNOT s|s|es o
recomendadan geemecenica cumpie
Wiz o marterimiento oz 1 e
- L—— agurida aida sl miso v s|s s o PR Usi des PP P.SRAI07 5|5 ]es o
ol Piea desrivsiad Sequidad | Cadasl ! e “ " | Cumpi sonfos estardarcs do aradicripenls | Mo SIPPRRe S b
axcavacion de abores
Realzar ol bbaueo e abor
Nommal Falta de ordon y npiczs Sogurdad | Gaida sl mismo miued s|s|alals]|s 4 Mo | Retrar obietos imaocsarics de a ke Ust de EPPS e o ol P.SRI07 s|s|ss Mo
e —
Roalzar ol bbguaa do labores crtioas
Nerml Vit tefcienie Sequrta [ sls|alals]|s 3 N | Rzt e e 1 o Usir EPPS (respistorcen i) i g s|s|ss Ho
Gumpir ¢l P-SRAINGT
Realzar el bioquee de fos s vacios
Nommal rspeesion serca i o vscio Sogurdad | Caida s cistini miued s|s|alz2|s]|s a2 Si | Implomantacion de snclajs sorea alvacic Uso s EPPS foqise te proreccioncommm Caides) | 5 | 5 [ 55 Mo
G <l P-SRMNT
. hperionmersul de heramiortas
MNormal Maripuacién ¢e hemamiomas y materiais Sogurdag | SPlPeede S eariade par als|a|5|5|s ] No |Utizar herramisrtas coifcadas y autorizadas Utlizar EPPS (guartas) 5| 5|5 Mo
obie! Cumplir gl P-ERAMNGT
ittt en s Wi
Despisic Gumpii ol P-SRAMNGT
Superdclon Norml Viss mojadas Scquridad Aropello s|s|+|s5]5]s s No | Cumpir marterimicrta co cunctas programedas Ustde PP e e ol P-SRMO7 s|s|ss Ho
Catsian Bloquaar s crlcas
Rt pryeclos s drecs co s
Weaizat el Doguea @ labores efloas
Humns, P Gisses Seguritt Cossamiarts sls|a|als]s % N | R b e e B e Uhiar EPPS fogastor o o als|ss o

Neumacaniacis

Cumpiir sl P-SRAMN-T

78



EXPLOTACION
DEL MINERAL
(PRODUCCION
MINA)

SUPERVISION

Dafios & la salud

Realizar o bloquso de labores criicas

Narmal Tamparatras Exramas Sau (dsshidratacisn) 5 55 No | Realizar s ventiscian 02 s lasor Usar EPPS (raspirador con it para gasas) 5 5 No
Esiris laboral Gumpiir of P-SRHIN.OT
Daos ala salud (Galumra Examan meciaa anal
Normal vibraion Sau bl I 45 No | antsrimicrn preveriv da caupes Uso da EFP de souerdo al P-SRAIN-IT 5 55 No
Aplivar pausas aclivas
Danos o b sald
Normal Rudo salk ipoacusial « a2 Mo | Uso de cilenciadores en bs venbidonss Cutnpir el P-SRAMINOT Usar EFPS (dobke proteccion aikltia) 5 55 to
Esinéa labaral
Despiste Gomphr huranas estanar d descanso
Normal Fatiga y Sormroiercia Saquridad Atropalla n 45 Mo | Uso de campamentos autrorzados Uso de EPPS de acuerdo sl P-SRANN-IZ 5 55 No
Calsion Gl &1 P-SRMIO7
arapal Uso de ref o o s defershia
Mormal Ecuipos y vehicuios en mavmient Saguridad Pt 4 43 Ne Usa de EPPS de acusrdo ol P-SRAIN-IT 5 55 No
aksin Uso esticto de zonas de pase Curmplir el RITRAN
Tormal Seowidad | Golpaado porchisle | 5 5 Mo | Uso de escrio e Uso o EPPS de acuerdo ol PGRANNT 5 = o
Realizar ¢l bloguza de labar
Hormal Falla de orden ¥ imoleza Seguidod | Cakaalmisnonkel | 4 4a No | Rellcar oblelos inneossarios de & oficina Use de EPPS do scucrdo al PSRAINAT 5 55 to
Reslizarel orden y impleza
- Uao de conectares certificados autorizados | Realizar la sefalizacion de conactores con falas
abinate Normal Wanipuacion de GONSClores HIECTos sequndsa Ekeclocucion a a5 No Usn i EPPS e acuenio al P-SRAIN-IT 5 55 No
uso de detsclares de energia Cumpiir ol P-SR-HINAT
Soleado o Gorato por Wspoctin marsual do heramiortas
Hormal Maripulacion de horamisnias y matorialos Seguridad bl s No | Ulizar hermarmie s certifcadas y alonaictas Utlizar EPPS {quintes) s 55 53
obic Cumpilr ol PSRANO?
Hormal Escilarios en mal estado Sequidod | Golpcadoporobicle | 5 5 to Uso do EPPS do scucrdo al PSRAINGT 5 55 o
Reurlonss Realizar ¢l bloquea de labar
Hormal Falla de:orcen  imoieza Seguridod | Cakaalmismoniel | 4 4 No | Rellrar oblelos innecesarios de & uficina Usa da EPPE de souerda al P-SRMIN-GT 5 55 No
Realizare| orden yimpleza
Reslizar suelas Rasizar
Normal Roces Sustas Saqundsa Aplastamiana 2 2 S1 | pcalizar o sostonimionto de acuerdo s In Usa ¢ EPPS e acusio al P-SRAINT 5 55 No
< Gumpiir o1 P-SR-HINGT
recmandacidn geomegarica
Realizar ol martanimisris da 3 via
Mormal Pico dosrivalada Soguidad | CaBaalmismaniel | 4 4 N0 | i con s esardares da gradiarts sns | 9130 Usu e EFFS PSRAINT 5 58 ta
axcavacion da laborea
Realizar ol blogusa da labar
Mormal Falta de orden y irgicza Scguidad | Cakaalmismorivel | 4 42 Mo | Reliar objolos innecesarics de ks Vias Usa ce EFPS de acuento al P-SRAINIT 5 S Ne
Realizars! ordan y impicza
Realizar sl bloquso de lebores criicss.
Normal Vertilacién deficlena Saquided Gaseamians 3 a4 No | Realizar la ventiacian de e labar Usar EPPS {raspirador con fitia para gases) 5 5 Ho
Gumplir o1 P-SR-MN-OT
Reslizar sistoma de drorae onlas Vias
Despiste Curnplir o1 P-SRMNOT
wormal Vins mojatins segundan Aropelo 4 a5 Ne: | Gumpli manten mvento i cinetas programadas Uso da ERPS de sousrda al P-SR-MIN-AT 5 55 N
Calksion Bhoquear Vias arlicas
Reallzar proyecios de drenale de agua
Mancia do Mowiidad - Realizr of bloguco de iabores cricas
Gascamicnts
Hormal Humos, Pulvos, Gases Seguidad N 3 aa Mo | Realizar b verlifacian de l labor Usir EPPS (1espiracior con e para gases) 5 55 No
eumucenas Gurmplir el P-SRMIN-OT
Datias o b sald Realzar &l bloqueo de lebares crtizas.
Narmal Tamparanras Exremas salnt (deshidrstacisn) 5 55 No | Realizar I ventiacian s I lasor Usar EPPS (raspirador con it para gasas) 5 5 No
Estras laboral Cumplir ol P-SR-UN-O7
Das s s ol Exarnel medicn anal
Normal Vibracidn Salat s, 51:::“"\5;:: et} | 45 N | Manizrimicnin preverivo de cquips Uso des EPPS de acusrda sl P-SRAMK-07 5 55 No
o Aplicar pausas activas
Dafios a b salud
Hormal Rudo thiponcusia ) 4 a4 o | Uso de elenciadores en s veniadores i o P-SRAINQT Usar EPPS (0 proteesion auiing) 5 58 o
Estréa laboral
Daspisie Gumplir horarios estar
Marmal Faliga y Sommoleria Seguidad Alropeilo 4 45 No | Uso de campamentos aulrorizados Uzo da EPPS de scuerda al PSRAINT 5 55 Ho
Golsion Gumpiir &1 P-SRMIN-OT
o Usode p o2 o deforsiva
Normal Equipos y vehkcuios an mav misnts Seguridod P [P’f o 4 a3 Ne. Uz da EPPS de acusrdo | P-SR-MN-07 5 55 Ne.
otsmn Uso eslicio de conas de pase Gurmplir ol RITRA

79



4.4.1. RIESGOS CRITICOS EN BASE AL IPERC DE LINEA BASE DE LA
UNIDAD MINERA

La Unidad Minera ha identificado 09 riesgos criticos establecidos y reconocidos en el

IPERC de Linea Base a nivel de toda la Unidad Minera San Rafael, que son los
siguientes:

Figura 18: Riesgos criticos en base al IPERC de linea base.

RIESGO
SIGNIFICATIVO
ALTA /MEDIA
PROBABILIDAD

TORMENTAS
ELECTRICAS

Fuente: Unidad Minera San Rafael - MINSUR S.A. 2018. (Dpto. Seguridad)
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IDENTIFICACION DE RIESGOS CRITICOS EN OPERACIONES
MINA

4.4.2.

A continuacion, adjuntamos la valoracién y resultados obtenidos en el IPERC de linea
base del &rea de mina de la Unidad Minera San Rafael — Minsur S.A.

En el IPERC de Linea Base de operacion mina se han identificado 25 situaciones

peligrosas en las actividades, el cual se detallan a continuacion:

Tabla 9: Identificacion de riesgos criticos en operaciones mina.

Nivel de riesgo Riesgo critico Numero de actividades Valoracion
5 Aplastamiento por 19 76%
caida de roca.
8 Caida a distinto nivel. 12%
8 Electrocucion 12%

Fuente: Elaboracion propia.

4.43. CONTROL ADMINISTRATIVO INCORPORADO PARA EL ANO

2018

Para el afio 2018 se incorpora el control administrativo para la mejora continua del

IPERC de Linea Base para la reduccion de accidentes en mina.

A continuacion, se detalla los controles incorporados:

Tabla 10: Identificacion de riesgos criticos en operaciones mina.

PERSONAL CON APLICAR EL
SITUACION PELIGROSA AUTORIZACION DERECHO A DECIR
INTERNA NO
Perforacién de taladros cerca al tajo X
vacio.
Equipo en movimiento de brazo. X
Descarga del material cerca al talud. X
Maniobra temeraria. X
Proyeccioén de particulas. X
Equipo en mal estado. X X
Equipos y vehiculos en movimiento. X

Fuente: Elaboracion propia.
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Se incluyeron estos controles administrativos con la finalidad de tener mejores

condiciones para el trabajador y que se sienta seguro al realizar su actividad rutinaria.

4.4.4. IPERC DE LINEA BASE 2018 DE OPERACIONES MINA

La Unidad Minera San Rafael cuenta con un IPERC de linea base de operaciones
mina 2018 el cual se muestra a continuacion, ya con los cambios establecidos para el

mejoramiento del control administrativo y evitar los accidentes dentro de mina.

A continuacion, se muestra el IPERC de linea base de operaciones mina 2018.
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Noral Iuminacisn daficieris Saguidad | Caidasimismoniel |4 | 5| 5| a|a|s|5|a N Usar los EPPS de acusrdo sl PETS-SRMIK12 5|s o
Lumirarias Currpir con ef E-SRMN-G2
Parsonal oon autarizasion inlema
P““';‘:E'I‘]‘:“""' Narmal Equipo en movimisnlo de brazo Saguridad G"“’"‘“:;fp:"‘m Yl gl s|s|alals|s]|all 1 s M mredcioy praenivo Currpir con of PETS-SR-MIN-1Z Usar los EFPS de acuerdo ol PETS-SRMIN-1Z 5|8 2
Gumrpir con df E-SRMN-GZ
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Uso de equipas y componentes cerlfieades

Usa de LOCK CLIT y TAG OUT

Nermal Manipulacisn de cable slectica Sequridad Elsctrocucion a|s|s 2|s5|s|2 E Curmplr can s PETS-SRMIN-12 Usa de EPPS (guaries diskacticas) 5|5
Uso de defectores de energia
Cumplr con of E-SR-AIN-0Z
Instakacicny
O Reslizar el menisrimizto s & via
s Narmal Pise desnivlado Sequridad | Caldaalmsmaniel | 4 5 als|s|a N | oot con s csangares o grascnio enja | RE7 © Hoqueo de labores con piss e | Lsar los EPPS de aouerdo o PETS-SR-IN-A2 5|5
scauacicn de labores
Ingpeceion mensial de horamienias
[P T p— e A R R S R PP Y - [ ———— e £8P (e s|s
Cumplr con los estandar E-SRMINOZ
Rsalizar el dasala da racas suslas Reslzar o Hoqueo de abores
Nermei Rocas Susliss Ssquridad Apisstamionin z|als 2|s5|s|2 5 |z of sostenmienta e acuerdo a5 Cumpir con sl PETS-SRAIN-14 Usar Ins EPPS ds acuerdo sl PETS-SRMIN-14 5|s
racomendacidn gsomecanica J———
Roslizar el manieriminio 6o b via
Normal Piso desnivelado Soquridad | Caldaclmemoniel | 4 | 6 | 5 als|s]a N | i con b ctanares e grnfene enla | "e1ZA" o boqueo e labores con pio ceseindo | Usar los EPPS de couerdo al PETS- SRMIN-14 5|5
eavacion de labores
Desate de Rocas Ruizat of boguoo de labor
Suelas Narmsl Falta da crdeny lmpieza Sequridsd | Caldaslmismoriel | 4 | 5 | & a|s5|s|a No [ Retrar atjeton innsnesarics d I tsbar Usar Ios EPPS de acuerdo sl PETS-SRMIN-1E 5|5
Fusizardl eroen ¥ Impieca
Fusizar of Hoqueo da laborss crilcas
Nermal Ventiacien deficlons Soguricad Gaseamlonto a|s|s als|s|a 1o [Realizar 1 ventliacton de i abor Cumplr con of PETS-SR-MIN-14 Usar EPPS (respirador con fitro para goses) 5|8
Cumplr can ¢l E-SR-AIN-03
Ingpeceion mensial de heramientas
Nermei Nemipulacion do herramieriasy marials | Segurigag | GAPesdoocaradopar | o | 4 | g s|s|s|s s [ licar herrarmiontas corticares y autorizadas Ulizar EPPS (guanios) 5|s
bty Curmplir can o E-SRAINOZ
Reallzar el descte de rocas sustias Fusizar of bogueo da laborss crilcas
VOLDURA DE 3 - . SMIN-
/OLDURA O Nermal Foces Sustas Soguricad Apiasianionio 2|35 2|s5|s|2 51 [ saaizar o sostenimienta do acuerdo a Cumplr con of PETS-SR-MIN-14 Usar Ios EPPS de acuerdo al PETS-SMIN-14 5|8
recomdacin geormecanica
L ARGOS Cumplr can el E-SRAIN-03
Rasizar of bogquso d laborss crifcas
Gasenmiseits
Norred Humos, Palos, Gases sequrical N a|s|s afls|s|a N [Realizar 1 ventiation ge i aoor Curmalr ¢an ¢ PETS-SR-MIN-14 Usar EPPS (fespifacar con it para gases) s|s
Curmpir can & E-SRAMIN-03
Sapietao y fmpinza Golpeado por obislo Curmplr con sl PETS-SRMIN-14
de taacios Narmal Sopiatea de takdros &n ¢l o Sequridad | Gelpeado por pariou | 4 | 5 | & s|s5|s|s 7o [Uso de mangueras an busn estado Usar Ion EPPS de aouerdo al PETS-SR-MIN-1d 5|5
proyeciaca Curmalr con & E-SRAIN-03
Curmplr con ¢f PETS-SR-MIN-14
Nerrrsi Descpane de Wbetia de aire comprinido | Sogurigod | Gopeadoperotico | 4 | 5 | 5 s|s|s|s o [Manterimicnt de tincas de sire: Usat Ios EPPS de actcrdo al PETS-SRMINA1S s|s
Cumplr can el E-SR-AIN-03
Inspoccion mensual de horamionas
Nermal Manipulacion s herramisntas y materisies e e n_c:,nado Prlalals s|s|s]|s Na | Utiizar herrarisntas cariicadas y autorizadas Uiizar EPPS (guantes) 5|5
ok Curmplir con e E-SR-MIN-03
[ — Cumpir con ol PETS-SR-MIN-14
Normal Ruica Sabd (hpoacusia) a|s|s als|s|a 8o [ o de ciisnciadores en los wniiadares Usar EPPS (dobie profaccion audti) 5|5
Esires fabaral Cumplr con of E-SRAMIN-03
Despista Cumplr can of PETS-SR-MIN-14
Narmal Vst en mel exinda Sequridar Atcqelln a|s|s s|s5|s|s No | cupie marienimierts programada de Viss Usar o EPPS de acuerdo sl PETS-SRMIN-14 5|5
Colision Cumplr con of E-SRMIN-D3
Comalr harailos SiNCAT ¢ descanso
Ducpicta
Nermal Fatiga y Somnelencia Saquricad Atcgeln al|s|s s|s|s|s 8o [ s e campamentos surcrizados Curpi can & PETS-SRMIN-14 Usar o EPPS de acusedo sl PETS-SRMINA1 5|5
Collion
Curpir con sl E-SR-AMIN-03
Reparacion de equipos defectuosos
Aplcar ol derectio a decr NO
Golpeadn o atropeliado par
Norral Equlbo en mal estac Sequricad ectipo 5|5 34| 5| 3] 18] o [manmeniment prectioy prevermo Persomal £on AUAnZatlon Inerna Usar Ios EPPS (e aclrdo 3l PETS-SRMIN-1 5|5
Petlidas un ol procaso
Transporio do
i Curmplr can sl PETS-SRMIN-14
Curmpir con sl E-SRAIN-03
Cumalr con & PETS-SR-MIN-14
Uso de movilates sutorizadas Curmplr can ef E-SRAMIN-03
Nermat taaterial Explosio Seguricad Explosion a|s|s 2|s|s|z] 2w Usar Ios EFPS d acterdo al PETS-SRMIN-14 s|s
Uso de sxiniorss Aplicar sl derscho a dacir NO
Cumalr ekeioad pemitida
racnal ton sutorizacion inerra
J— Uso de refugias peatandes
Nerrmet Equiposy vehiculos & mowicnt Sequricad o als|s als|s|s o Curpir manefs a la detensiva Usar 165 EFPS de actcedo al PETS-SRMINA14 s|s
Colién .
Uso esticln da zonas o pase
Curpir & RITRA
Realzar ol desels de rocas suelas Rasdzar o bioqueo de laborse crioes
Hormal Rocas Suclas Soguricad Apiastamionio z|3]s z2|s5|s|z2 5 [ tuaizar of soctanimionto d acuordo a Cumplr con of PETS-SR-MIN-14 Usar los EFF de acuordo al PETS-SRMIN-14 5|5
recomendaciin geomecanica
VOLADURA DE Curpir con ef E-SR-MIN-03
TALADROS LARGOS
Reatzar of bogueo de kabores critcas
Normal Hurnos, Palios, Gases Sequridad Gaseamlento a|s|s als|s|a 8o [ Relizar o ventiasion da i tabor Curmplr can sl PETS-SRMIN-14 Usar EPPS (respiradar can fitro para gases) 5| s

Moumaconiocis

Curmplir con & E-SR-AMN-03
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Darios a la salud

Realizar ol bloquan d lsbares crifoas

Hormal Temperatiras Exremas Salud tdeshicratorion) s|s|s|s|s|s]|s No | Realza la vertiacion de a kbor Cumpli con o PETS-SRMN-14. Usar EFPS (respirador con o para gases) 5|5 o
Extrs isberel
Cumplir con sl E-SRAMING3
Dafos fa salud {eclumna) Eramel medlen anual
rormal Vibration s afs|s|e|s|s]|s No | Mesterimicnio preventiv de couipes Usar kos EPPS 0¢ actierdo of PETS-SRAIN-14 s|s o
Estrés laberl . .
piicar pausss activas
[ ——— Curnpl con sl PETS-SRAMIN-1
Kormal Ruldn Salud (hipoacusia) 4ls|s|a|a|s]|s No |Uso de clkencladores en los ventladores Usar EPPS (doble prafeccion auditia) 5|8 o
Extrés laberal Curmplie con ol E-SRMINOT
Biloqu de os anseso @ & bar de valadura
Normal Froyoccitn do parlculas Soguidad Gokous @ corlos als|s|afa|s]|s No | Cumpimiento do proyoctes on ks xcanaciones | Cumplr con o PETS-SRAMIN-14 Usar kos EPPS o acuordo ol PETS-SR-MN-14 5|5 Ho
Curmplir con ) E-SRAIN3
Cargulo de dios
lengos Inspaceion mensual de haramiantas
- i e nerameron s s | soqrs | Soposoommooper | | g f g o | s | 6| s o | Utz nemariantes corscatas  sizntos btz EPPS (quaris) s | 5 28 e
ol Cumplir can e E-SR-MIN-03
Reaizar o binquap ds ks tajos vecics
Inplaementacian de ancisjes cerca sl vacio
Kormal Trabelo en Altra Sequidad | Galdaa distnio el s|s 2] |s s Gumpli con e PETS-SRMN-14. Uso de EPPS fecuipo de profecclon conira Galeias) | 5 | 5 Ho
Jumbes do perforacion con carrucal
Cumpli oon el E-SRMIN03
Inspeceion y uso de acuerdo a latecha de
Pruckes dealerias do s l funko do los uplosios
tabricars
Hormmal Tios eertacios o falados Sequidag Exoosion s|s|s|s|s|s]|s 13 [ o Curmpli con of PETS-SRMN-AE Usar kos EPPS 00 actierdo ol PETS-SRAIN-14 5|5 o
Elminasion de resios de expksivas {phastsa)
Curmplir con sl E-SRAMINGD
Cumplir con o PETS-SRMN-14.
Kormal Nanipacian da malerial smlosiv Saguridad Expiosion 3|s|s|3|a|s]|s 13| Mo c“zh““;;"“”"’"‘"""""“m”""""[r“"’“"’ Cumplir con al E-SRAMINGB Usar los EFPS de acusrto ol PETS- SRAIN-14 5|s No
Uso e 138 ok MSDS o s explosiios
Personal con autorlzaclon Interma
Reparacion de ecuipos defertiosos
‘Golpeaso o alreptatta por
Hormal Equipo an mal estacka Saguridad enso a|s|s|a|a|als 18 | Mo | Menterimisia predicive ¥ prevantivo Apiicar el darecho a decir NO Usar kos EPPS e scuerd al PETS-SRAIN-14 5|5 Mo
Pertidas en el proneso
CUMDIF con ¢ PETS-SRMN-14
Cumpli con sl E-SRAMING3
Inspaccion mensuai de haramiantas
ermss ——— e i CLCCLEN I Y (R I () i |tz nemamenss corcatea s iz £PPS (o) s| 5 e s
ke Cumplir con el E-SR-MIN-03
Reaizar ol mankenimierto de ks via
Hortmal Prso destivclado Segwidad | Gaidaaimismorel |4 | 5| 5| 4|4 |s|s M0 | i con s csoncares dc radicrts enja | FERZAY bl 6 abutcs con piso cesaliesdo | s o3 EPPS e actcrdo of PETS-SRAMIN-14 s|s o
mawsion da labores
Cnispeo Reaizar & bioquao da lsbar
Normal Fatn de ordany limpiera Sequided | Caidamimarivel | 4 | 5| 5| 4|4 |55 No | Retrar cejeton innecesarios de I laber Usar kos EPPS e actierdo ol PETS-SRAIN-4 5|5 Ho
Realzare! orden y Ipieza
Reaizar of bogue da ores rificas
Hormal venticion deficiente Sequiaan Gaseamiento ss|s|a|als]|s No | Realzat ta vertiacion g ia oo CUMDIF con # PETS-SRMN-14 Usar s EFPS 06 acerdo 3l FETS-SRAIN-14 s|s o
Cumplir con sl E-SRAMING3
Sobmadac & o Inspeccion mensusi o¢ heramenias
Hormal Manipuicien de horramiertas y matericlos | Seguridad cadaner | 5 a5 a|s|s s No |tz herramientas certiicadas y autorizadas Ullizar EFF {guantes) 5|5 Ho
ateto
Cumpli con sl E-SRMING3
Restzar el mantenimient de k a
nsaciiny rormal Prs0 desniveiado sequican | Gaioaaimismonkel | 4 | 5 5| 4| a5 |5 N0 | ool con s ssandares o racionts en | FEAVZAY o boieD 62 Rborcs oon piso cesniendo |Usar 03 EPFS o acuerco ol PETS-SRAMIN-14 s|s o
o del axcavasion de lshores
Jatancl Roaizat o bioguio dc kabor
Normal Fatta de ordany limpisza Soguidad | Caidaamismorivel |4 | 5| 5| 4|4 |58 No | Retrar cejetos innecsearics de fa laber Usar kos EPPS de acuerdo ol FETS-SR-AIN-14 5|5 o
Resizarel orden y ngiern
Reaizar o bloquap da lsbore crificas
Hormal vembiacion deficlerte. Sequidad Gasearient a|s|s|a|a|s]|s No | Restzar Ia vertiacion d a iabar Usar EPPS (respitador con ko pard gases) 5|5 Ho
Gumpli con o PETS-SRMN-14
R Reaizar o bloquap da lsbure crificas.
Hormal Focas Susltas Sequidad Aplastarmienio als|z|z|s|s 51 | usatznr of sostaimionts dn asuordo @ Gumpli con e PETS-SRMN-D Usar los EFFS estabecicos en of PETS-SHMNAD | 5 | 5 Ho
recamendcién geomecanica Cumplir con el E-SR-MINGS
Fatzat o manienkmlcnD do B va
Kormal Pisa desnielao Sequidad | Caidasimismarivel |4 | 55| 4|2 |58 M0 | i con s standare do gradiontp nla | REAHZA" o biouad ¢ bores oon ise casniveida | Usar os EPPS celabasidas an sl PETS-SRAINO | 6 | & o
exaclon de labores
Reaizar o binquan s lsbor
Dusale de Raras Normal Fatn d ordan limpiera Sequided | Caidasimismariwl |4 | 5| 5| 4|45 |5 No | Reirar cijptos inrecesarios de fa abar Usar kos EPPS estabiecics an ol PETS-SRAANAD | 5 | & Ho
Suslas Realzar e orden y Inpieza
Foalzar el biogueo 06 kabores eillcas
Normal Vanslacién deficienta Saguidad Gascamiantn a|s|s|a|a|s]|s No | Reatzar Ia veriacion da a libor Cumpl con ol PETS-SRAMIN-10 Usar EFPS (raspirader con ko para gasas) 5|5 Ho
Cumpli con el E-SRMINOS
Inspecsion mensuai de her amisnitzs
ROV reT———— e Ll PP NS I ] — FS——— s | [

Cumplir con el PETS-SRMIN-10
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AGARREO DE WMINERAL Y|
DESMONTE

Realizar el desate: de rocas suetas

Raalizar o bloquso da lsbarss crificas

Normsi Rocas Suet o stemiento 2|als s|s|z2 cu 1 PETS-SRMIN-1D Usar los EPPS estabiscidos en el PETS-SRMIN0 | &
i as Susttas ‘Ssqurida Aplastamien Ralzar f soskonimients d acuerdo 3 b i can @ r los EPPS establecidas en
recomeneaciin geometanica Curpl can ol E-SRMIN-GS
Redlizar & manteimiento de Ia ua
i Nornil Plso desnivelado Sequridad | Caldaalmismoniel | 4 | 5| § 5|54 Pa———————— LT Usar s EF enel 5
Inspoccion dol 9
axcauncion de khores.
=quipo
Realzar o blaquen de snar
Normel Falta de orden y Irepieza Sequrdad | Caldasimemonhel | 4 | 5| 6 5|5 |a Refiar objetos innecesarios d ks oo Usar las EPPS astabiacidos en el PETS-SRMINAOD | &
Realzar ef orden  limpieza
Reallzar of bloguea de kibares crlicas
Normea Venltcion deficien Sequridad Gascarnicrly a|s|s s|s|a alizar la venliacion oc f ober Cungiir con el PETS-SRMIN-10 Usar EPPS {respirador con il para gasscs) s
Guri con ol ESRMINGS
Desprsie CuM 6an el PETS-SRMIN-10
Normial Vias en mal esiao sequnaan Arapens sl |5 s|s|s UMY MaMENIMIENTD PrograTadD ot Vias Usar 105 EPPS eSaNeciaos en el PETS.SRMINGO | 5
Colsion Cunpr con el ESSRAMINGS
‘Garpir hararics estsndar de descans
Despisia
Normel Faliga y Samnakncia Sequridad Arapella 488 s|lsfs Usa de campamenos autorizados Currelir can el PETS-SR-MIN-10 Usar los EPPS astabiecldos en el PETS-SRMINA0 | &
Calsidn
Cur can el E-SRAMIN-0S
Feparacion de equipas defeciucsas
Traskado del cquipo Perscnai con st zasion interma
Goipasta o avapelsda par
Normed Equipo en el estado Sequridad equipa 5| alsfafm Kantenimlenta precictho y preverivo Usar los EPPS estabiecldos en el FETS-SRMINO | §
Péridas en el proceso Apilcar &l cerecna a decr NG
Cunr con el PETS-SRMIN-10
QU Con ¢ ESSRAMINDS
Curir maneio a la defarsha
P Usa da refugias pastansiss
hormal Equipos y wehiculas en movimientz Seguridad pkini als|s slsfafm Farscnai con aulorizacion inlama Usar los EFPS establocidos an el FETS-SRMINAD | §
Usa ssticta de zanas o pass
Currglir ol RITRAN
Faslizar o deasio do roces sustias Faalizar o biaques da isnores oriicas
hormel Rogas Susls Sequridad Aplastamiznio 2|als 5|afz Faalizar & sosimisnto ds acusrd & Currgli can el PETS-SRMIN-10 Usar los EPPS estabiooldos en el PETS-SRMIAD | &
scemandacién geamecanica Cunrelir can el E SRMIN.GS
Reallzar & biaques o tasares crifcas
Norries Humas, Polvos, Gases Sequridad mmms 5|6 s|s]a Reallzar In ventizclon oe ia laber Curplr con el PETS-SRMIN-10 Usar EPPS {respitador con fitro para gases) 5
Curpir oan el E-SRMINGS
Rualizar of bloguea de ksbares crilicas
Dafios a a salug
Normal Termparaturaa Extrermas. s (deshidratacian 5|55 s|s|s Reslizar I3 venticion de i abar Curr can el PETS-SR-MIN-10 Usar EPPS {raspitador con filo pars gasss) 5
Esuds bbarsl
CuRr can el ESRMINGS
Do 2 s sl (cobamra) Examen medica anusl
Normal Vibracian Saud ”“‘;S,J;:I:M: s ls | s 5|55 Mantanimienta preventivo de equipes Usar ls EFFS establecidos en el PETS-SR-MIN-10 5
Aplicar pausas actias
Dafics  la salud Curir con el PETS-SR-MIN-10.
hormal Fuica Saud (hipaacusia) 488 slafa Usa da clenciadares en los entladoras Usar EFPS (dabla proleccion audrive) 5
Curir con el ESRMINGS
Cunlr can el PETS-SRMIN-10
Gaitt ol misma el Ut ol kil anlicicrraams:
Normeal Maripulacian de Accles y Grasas Soguridad | (resbulo por pisocan | 4 | 5 | S s|s|s Cunglir con el ESRMINGS Usir los EPPS slabiocitos on el PETS-SRMINO | 5
Acarrea grasa o aceils) Nanferimianio precicive y pravertive de squivo
U do las hejas MSDS co Acsitos y Grasas
Curir con ol PETS-SRMIN-10
hormal Limpieza da minaral an taj vacio Seguridad | Aplastamieniodsequipe | 4 | 5 | 8 2 2|z Uso dal tekerrando en s vacics Currglir can el E-SRMINGS Usar los EFPS establocidos an sl FETS-SRMINAD | §
Bloquso da tsjos vacios
Reparacion de eqUIpos defeclicsos
Perscnal con aulerizzsion inlerma
Golpeado 0 alropelkada por
Normal Equipo on mal eslado Soguridud aquip als|s a|ls|3] s Nrenimicnto prodicliv y prevenin aplicer ol dereche  docir NO Userr los EPPS cslablocidos en el PETS-SRMIND | 5
Pardidas on ol rocese
Curir con ol PETS-SRMIN-10
Curgli Gon el E-SAMINGS
Despista Curgir con el PETS-SR-MIN-10.
hormal Vias enmal esiada Seguridad Alrapella 488 5|s Currlr mantanimianta programado da Usar los EFPS establocidos an ol FETS-SRMINAD | §
Gaisién Curir con al ESRMINGS
rscnal con aulorizacion inlama
CurTr can 6l PETS-SRMIN-10
Normal Mimisno repettivo Saud Estiés laboral 4|55 5|s Currplr hararica da rabeja estandar Usar lus EPPS establecidos an el PETS-SRMIN-10 | §
Currgli con el ESRMINGS
plicer pausa actva
Fasiizar o deasin o rocas sustias Reallzar ef bioqUeo de kores criicas
Normel Roca Suela Sequridad Aplastarmicio 2las 5|s enlizar & sosnimisnto ds acusrdo & Cunpir con el PETS-SRMIN-10 Usar los EPPS estabioclos en el PETS-SRMINAD | §
recomentién geomecanica Cunplr can ol E-SRMINGS
Raalizar el manlsnimierto de la ia
Normal Piso desnielada Sequridad | Caldasimemoniel | 4 | 5| & 5|s Realizar of biaqueo da ksbares con Usar los en ol PETS. 5

Curmplir can kos estandares de gradienta an la
xcavacion de lsborss.
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Resitzar &l bloque de labor

EXIRL

ATy

Narmmal Falla do arden y limpioza Seguridad | Caida al mismo vl 5|5 |4 5|54 Relrar objelos imesesarios de fa fabor Usar los EFPS cslabiccidos on ol PETSSRMNAD | 5 | 5 No
Rusazarsl ordsn y impisza
Resizar ol oquen de Isbares crifcas
Normal Venticién deficients Sequridad [SRm— R 5|54 Reaiizar a veriacion de & labar Cumpir con el PETS-SRAMIN-10 Usar EPPS {reepirador con i para gases) 5| ™
Cumpi con ol E-SRAMIN-0S
Roaizar o dosato o rocas sucls Reaazar o bloquen de abores critcas
Normmal Focas Suslss Sequricad Aplastamisrio BEE 5|52 Rairar o sontaitranto e acosrch a Cumpir &l PETS-SRMIN-1S Uso ts EPPS mstablscid an sl PETS-SRMINA13 s|s o
Tecomendacion gepmecanica Currpir & £S5
Reaiizar ol mantanimieno de b v
Normal Piso desnhelade Segurigad | Galda sl mismo i s|s|a s|s|4 Cupir o o estancares e caciente enja | REZ2Y 1 Dioqueo de abores con Uso de EPPS ol PETS s|s No
amavacion do labares.
Desate ge Rocas Reatzar o bloque de abor
“Suels Nortnal Falla do ordon y limpicza Soguricad al mismo i || s|s |4 Relrar objoles nouesarios de f bor Uso s EPPS ostablocid on of PETS-SRAMINAS s|s No
Resizarsl orden y fimpieza
Ruaazar o bioquen do abores critcas
Normal Ventlacian deficients Gaseaionto 5|53 5|54 Reaiizar 3 ventiacion de & lsbar Cumpir & PETS-SRAIN-15 Usar EPPS (respirador con fitro pera gses) 5| s No
Cumpir &l E-SRMINDE
o Inspeccian mensusl de heramientas
Normal Manlpukiclén de herramienias y maieriales | Sequrldad w"z;"‘”” war sls|a s|s]s Willzar herramismas certficadas y autorizadas Wilizar EPPS {gpaantes) s|s No
Curpi con ¢l E-SR-MN-08
Realizar & 0esale 0 racas SUslas. Realizes el bloquen de (abares crifoss
Nortnal Roca Sucla Seguricad [r— 3|2 s|s|z o sasterimantn o acuards 818 Gumpir o PETS-SRMIN-1S Uso s EPPS ostablocid on of PETS-SRMINAS s|s No
recomendaicn geomecanica Curpir SRS
Resiizar o mantsnimiens de b v
. . i dolabor
‘ . Normmal Piso desrivelado Soguridad | Caida al mismo e 5|5 |4 5|54 Cuenpir o o estncaros e gractents onia | P o bl o Uso do EFFS of PETS-SRMINAAS B E No
nspeccion do aavacion de laborss.
quipo
Reaizar ol bogusa de ebar
Normal Fatta de orden y Impieza Sequridad | Calda o mismo el B 5|54 Refirar objetos Imnecesarios de ka kabor Uso de EPPS establecid en of PETS-SR MIN-15 5| s No
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Recizar el bloque de [sbores crifcas
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Cumpir o E-SRMINDG
Recizar ol bloqusn de bores crifcas
Datins 5 b s
Normal Temperaluaas Exremas sad {ceshicraiaclon) s|s|s s|s|s Realizar a veritfacion Ge & labor Cumpir of FETS-SRMIN-1S Usar EPPS (resplrador con 1o para gases) s|s No
Eslris boral
Cumpir o E-SRMINDG
Gafios @ s (eolumna Esmmen medico anuel
Normal Vibracién saiud 210 saist oaumna) A s|s|s Mantenimients preventio de equipos Uso de EPPS establecid en of PETS-SRMIN-AS 5| s No
s sl Aplicar pausas acivas
Datios 5 ks said Cumpir o PETS SRMIN-15
Nortnal Ruido saiud thipoacisia) s|s |4 s|s|4 Uso de ellenciadores on los ventladores Usar EPPS (dabie protocelon audith) s|s No
Esiris iaboral Cumpir o E-SRMINDG
Cumpir horarios estandr de descanso
iste
Narmal Faliga y Somokmnsia Soguridad Alrapsilo s5|s|s s|s|s Uso e campamenlas auarizerdos Cumpir o PETS-SRMIN-15 Usa e EFPS aslablocido on of PETS-SRAMIN-S s|s No
Calisién
Cumpir o E-SRMINOG
Cumpir of PETS SRMIN-1S
Galka i MO Nl Uso el Kt anderrarne
Normmal Jacitn do Aceiles y Grasas {rosbalo por piso con 5|54 5|5 Cumpir o E-SRMINDG Uso tde EFF'S astablocido on of PETS-SRMINAS B E No
graes o aceits) Mantanimiento pradictio y prevantuo de quipn
Usa de las hojas MSDS de: Acsies y Grasas
Transpurla
Roparacion o aguipos dofecluosos
Persanal Gon autoelzacion inteena
Gripsato o sropelats par
Nartral Equipo un el eslads Seguricad uipo s|s|3 4| 5| 3 || 13| v |Menenimients predicio v prewntie Aglicar o deracho a decir NO- Uso e EPPS eslablocido on of PETS-SRMINAS s|s No
Pircidas en dl procaso
Currpir ol PETS-SRMINTS
Cumpi o E-SRMIN-DE
Despiste Cumpir o PETS-SRMIN-15
Normal Vias an mal sstado Sequridad Aropelo 5|54 5|5 Cumplr mardsrimisnts prograrmads da Viss Uso s EPPS astablscids an sl PETS-SRMIN-S 5|5 Mo
Calsién Cumpir of E-SRMINDG
Personal con autIzackon tErna
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Reallzar sistema de drenaje en s Vias

Cumplr ef PETS-SRAMINAS

Usa da refugics astablecidos

Vias rojadas Seguriced £ 3 Curplr manteniienta de GUnets programats | Cumplr &l E-SRAIN-06 Uso e EPPS esiahisoldn en &l PETS-SRIMIN-AS
Calisidn
Realizar proyectes da drenge de agua Bloquasr Vias criiicas
Usa de aabinas antl tarmentas
Electrocucisn Cumplr ol PETS-SRMINAS
Candigiones climéticas adversas Salud Hipatarmia Usa de dtectar de formentss electricas Uso de EPPS esiablecida en el PETS-SRMIN-AS
Adsctacién a la salud Cumplr ol E-SRIMIN-05




EXPLOTACION
DEL MINERAL
(PRODUCCION
MINA}

Inspeeeion de oquipas (okelz)

Gumpir ol PETS-SRMIN-AS

Hormel Visitildad dofocluosa Soguriderd Aropslo s|s 5|5 Gumpir o E-SRMNGG sy s EPPS ealabiceic on of PETS-SR-MINS s|s
Calsion .
Manlcrimicnlo dc oguipos (wakuelo)
Gumpir ¢l RITRA
Rsatzar ol dscaia de rocas sustas Realizar ol boguea da labores orilicas
MNormal Rocas Suslias Seguridad Aastamiarto 3|5 5|5 S | st ol sostanimiento d scuerdo & I Gumpir sl PETS-SRMIN-1S Uso de EPPS sstablscido an el PETS-SRANAS 5|s
recamendacitn geamecanica Gumpir o ESRMNG
Fealizar 6l manleriienta de la ua
Mormal Pisn desnivelada Sequrised | Calda al mismo nivel 5|5 5|5 N | Cummpi con los estaneres de gracienta onla | 23172 81bioquen da labores oon piso desniveago |Lso de EPP estatiecidn en o PETS-SR-MIN-1S 5| s
Jatioras
Rsalizar ol Hogusa da labar
Mormal Fala te crdan y lpiazs Segurisad | Calda al mismo nivel 5|5 5|5 No. | Retirar objetos innecesarica da la iabar Uso ds EPPS establecidn an sl PETS-SRANS 5| s
Reslizarsl crden y limpieza
i Reslizar ol Hioquen da labores orticas
Mormal Venslazién deficients Seguridad Gasearieni 5|5 5|4 No | Reaizar s venfiacion da b labar Cumpir el PETE-ER-MIN-AS Usar EFPS (respirador con filfo pars gases) 5|8
Cumpir sl E-SRIMINCS
Gumpir ol PETS-SR-MIN-AS
[ Ghulea en ohars hickaulicas Seguridad | Golpesda por rocas 5|5 5|5 No. | Gumpr proyselo de infraesiruclura en lohass Uso de EPPS eslablocico en ol PETS-SRANAS 5|s
Cumpir ol E-SRIMINCE
Resizar el Hoguea de labares crificas
Normal Ventlacitn deficients Saguriasd Gassamianin 5|5 5|5 No. | Restzar 1 ventiacion s b labor Cumpir &l PETS-SRMIN-AS Usar EPPS (raapiradar con i pars gasas) 5| s
Gumpir el E-SRAMINGS
Flealzar €] desate a2 (00Rs Suetas Rasizar ol bioquas da labares orlicas
MNormal Rocas Suslias Seguridad Aiasamiarto 3|5 5|5 Si | ontaar ol sostsnimisnio ca souerds 3 s Uso de EPPS satablecido an el PETS-SRANAS 5|s
- Cumpir can of PETE y Eslandares
racomandatiin geamecarica
Fealzar €l manleninientd oe la wa
Norrl Fiso desrivelda Seguidad | Caida al misme nivel 5|5 5|5 N | gl con los esnviares de gradlenie en | P9I €1 Hoguoa de labores con piso dusniveiado | Uso do EPPS establocido en o PETS-SRAIN-AS 5|s
excaacion ce lavores
Reslzar el Hoquea de Bbar
Normal Fal de crden y lrepiaza Seguriged | Calda sl mismo nivel 5|5 5|5 No. | Retirar abjetos Innecesarioa de ks fabor Uso de EPPS establecian &n e PETS- SRS 5| s
Reslzarsl orden y limpieza
Reslzar ol Hiogueo da laborss crificas
Mormal Ventiscitn deficiants Seguridad Gassarmieni 5|5 5|5 No. | Reslzar s ventiacion da & abar Gumpir al PETS-SR-MIN-15 Usar EPPS (respirater con filrs pars gasas) 5| s
Cumpir ol E-SRMINGE
Faalrar ¢l manleniriento de ba ua
[ Piso desrivelacda Seguridad | Caida al mismo rivel 5|5 s|s N0 | coumptr oo os estandanes s qradionta an i | FS9845F o1 Hoguas de abores con piso dusmidado | Uso de EPPS eslablecic en ol PETS-SRAINS s|s
Iatores
st 8 cabings ant e mentas
Hipglenmia Gumpir ol PETS-SR-MIN-15
Mormd Gondicionos slimalcas adkersas Salud 5|5 5|5 Mo | s o doeslor do lommentas wlociicas Uso e EPPS wslzbicaidl en of PETS-SRAINAS 5| s
Ateziacion ala sal
Gumpir ¢l E-SRIMINGG
\sa de refugios establecidos
Parsonal can aulcrizacien intema
velgacura Uso de bern de:sequridad Gumpir con ef control de b cuadradores
ol Desearga de mateial cerca al tig Seguioad Apsmens s|s s|s 15 no Uso de EPPS estoblecicn en el PETS-SRAINAS s|s
® Cumplr con disefo de laludes en dessaiga Cumpir el PETS-SRMINAS
CUMIT & E-SRMINGS
Descarga Persanal can aulorizacion imsma
Cumpir ol PETS-SRMIN-AS
Voloadura
Mormal Maniabrs temeraria Seguridad Aplastamiento 3|5 als 13 | No |Monitoreo constanta & kos equipos (oiuetes) | Gumpir el E-SRAMIN.GS Uso de EPR establecido an el PETS-SRAMNAS 5|8
Aropalia
Agicar Pausas Activas
Cumpir liita da walocidades
Parsonsl can aulocizacien
Reparacian de Bouipos Gelecliosns
ok 0 alropelkeks por
Normal Equipo en mal eslado Seguidad 5|5 4|5 13 | Mo |Manterimiento predicte y preventio Apicar el derecha a decir N Uso de EFPS establecico en f PETS-SRAINAT 5| s
Perdias en el proceso
CUIDIT ¢ PETS-SRAMIN1S
GUMpIr &l E-SRIINGS
fleatzar el desaie de fooas suetas Rz €1 Hoques de bares Lhticas
orml Racas Sugllas Seguidad Aplastamiento 3|5 5|5 S| | aatzar el sostenimisn de asusrda 8 B o o PETS Sre e 11 Uso de EFPS de acuerdo 3l PETS-SRMIN: 11 5|s
recomendacion geamecanica UmpIr et
Realzzr el manlesimients de la via
Normal Piso desrivelada Seguidad | Calde al mismo ivel 5|5 505 N |t con los estandanes de gradiente en | R2S122F o1 Hoqueo de sbares con piso deaniveada |Uso de EPPS de scusrdo ol PETS-SRAMIN- 1 5| s
enmanaclon de labores
Sucllas Reslzar ol Hogusa da labar
Mormal Faka de crdan y limpieza Seguidad | Calda al mismo ivel 5|5 5|5 Na. | Reirar otjetos innecesarics da la labor Uso de EPRE de acusrda al PETS-SRMIN- 11 5|8
Raslizzr ol orden y limpiazs
Reslizar ol bioquen de ksbares orficas
Normal Ventlacitn deficiants Sagurissd Gassamiann 5|5 5|5 No. | Resizar 1 ventiacion s b labar Usar EPPS (raapirader con i pars gasas) 5| s
Cumpir el PETS SRMIN- 11
o e Inspeccion mensual de heramisrias
Mormal Manipuicion de herramiantss y meterisles Seguridad poada : soriado por 3|5 5|5 No |Uiiizar herrsmiantss. cerlificadas y aurizedss Utlizar EFPS (guantes) 5| s
objetn Cumpir &l PETS-SR-MIN- 11
Fealzar ol desata da rocas sustas Renizer el Hoquen de bibares crifias:
Normal Roca Susha Seguridad Apiastamienta 3|8 5|5 sl Uso de EPPS de acuardo al PETS-SRMIN- 11 5|8

Realizar el sostanimient de acusrdn 8 ks
recamendacién geomecanica

Cumpir &l PETS-SRMIN- 11
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Reslzar el mantenimiento de b va

pion el normal Piso tesnivesac sequigad | Caiasimsmonvet | 4 | 5|5 [ a|4|5|s 40 | oy con o8 estantves o graents enia | RS0 E1DEIED G abres con piso e | Lo de EPPS e UEr) a PETS-SRAIN. 1 s|s
e excavacion de lbares
Rl zer ol o do aber
horrrel Faita do arden y kpicza Seguridng afs|s|ala|s]|s Mo | Retrar chictos innoeasaris de 2 aber Uso e EPPS o acuiordo 3l PETS-SRAIN- 11 s|s
Rl zzesl ordon y Impices
Fiealzar ol bioque de laboras crilcas
Norrmal Ventiacion defidients Sequridar Gassamianio 3|s|s5|ala|s|s No | Realizar a veniiacion e la labor Usar EPFS (recpirador oon filro para gases) 5|5
Cumpir sl PETS-SRMN- 11
S
Normal Viss e mal setada Sequridsd prens als|s|als|s|s Na | Cumpir manterimisnto programao d Vias | Cumpir sl PETS-SRMN- 11 Uso ds EPPS g scusrd 2l PETS-SRAIN- 11 s|s
Despiste Gompr horarios estandar de descanso
Normal Fatigay Sommoiencis Sequridd Arapalio als|s|als|s|s Mo | Uso d campamenics surcrizados Uso ds EPPS ds scusrd al PETS-SRAAMING 11 s|s
Calsidn Cumpir ol PETS-SRMN- 11
Persanal con autorizacian inema
Gelpeac o aiopetaca par Reparasian de ecuipo defeonicess
Traledo dal equipo Norra Equipo enml estado Seguridad P s|s|alalals 13| Ho | Mantsniriento predictio y preventvo Uso de ERPS d acusrco al PETS-SRAMING 11 5
Péedlcias on e praneen Agicar sl deresho » decit MO
OPERACION DE ROWPE Cumpir ol PETS-SRMN- 11
Fersanal con autorizacion inema
r— Usege refugles peatonaies
hortral Ecuipos v VeNIEU0S en mowienty Seguridn fuionn afs|s|ala|s]|s Ho Curpit taneko 4 2 defensiva Uso e EPPS g actierd 3l PETS-SRAIN- 11 s|s
Uso bslieto do zonzs do pase
Gumpt of RITRAN
Real7ar el desate de ooas auelins Rsaizar el bicquen de labores critoms
Norrmal Rocas Sustas Sequricad rm— 2 a|s|z2]2|s|s s Uso de EPPS de scusrca al PETS-SRAMINE 14 s|s
Fealzar el sesterimierto de acuerdo afa ol ol PETS SR M1
resomendacian gesmecanica
Fealzar ol menianimianto d b ia
norrmal Piso desniveiacts Sequidad | Caidaaimismonet | 4 | 5|5 4|4 |55 Ho N . |Featze et bietueo de tabores con piso desaitado |Uso de EPPS e acuerdd al PETS-SRAIN- 11 s|s
Gumplr von os cslandarcs de gradienie en
Lavato de ecuipo fon do bboros
Risaizar o bicauen ds labor
Narmal Fala do orden y irisza Sequided | Caidasimsmonivel | 4 | 5|5 [4|4|5[5 Mo | Retrar ctietos innecasarios dela I Uso de EPPS de acusrda al PETS-SR-AIN- 11 s|s
Realzarel arden y mpieza
Realza ol biciieo O fabores crilcas
hormmal Wentlacion deticients Sequridad Gassarmiento s{s|s|s|4|s|s Ho | Realzar a ventlacion de ka abor Usar EPFS respirador con firo para gases) s|s
Gumpit of PETS-SRAN: 11
Fealizar ol dssats da rocas susitss Ficalzav ol biccueo do labores ciicas
Norrmal Fucas Suolas Soquridad Aplastamioni 2|a|s|z]2|s5|s s . Ust o EPPS o acuorde 2l PETS-SRAIN- 11 s|s
T;&WZHSL::ET:;’E:LK uerdo Gumpir ol PETS-SRMIN- 11
Parconal con autorizacian iniema
horrrel Proyeceion de parliulas Seguigad ol 0 orlos 4als|s|a|a|s|s Mo |Uso de exuibes con sisteme o protescion plocuea rgido de sccesos 3 la zone da 19412 92 o dc EPPS e actierdd ol PETS-SRAING 11 s|s
Cumpir ol PETS-SRMN- 11
Fotura ds - Parsansl con autorizacion inema
minecaly dasmants
¥ Golpeado o aircpalada por Reparacion de equipos defactuosos.
Norrmal Equipo en mal sstad Sequridsd squipo s|s|ala4a|s 13 | Mo | Mantsririsnts peadiciu y preventve Uso ds EPPS ds scusrd al PETS-SRAMING 11 s|s
Pérticas en e pracesn Agicar el deresho s decit NO
Cumpir ol PETS-SRAMN- 11
Rtz el bicueo de labores orlicas
hormal Venliacion doficionts Soqurida Gassrinio s|s|s|al4|s|s Mo | Restizar b venitacion e b babor Userr EPPS (rospiratior con flro para gases) s|s
Cumpir &l PETS.SRMIN- 11
Uso de equipos  companetss certilcados | ko de LOGK OUITy TAG GUT
wormal WpUCion e cable eiectico Sequridan Ekectocudion s{s|a|s|z2|s|s s Uso e EPPS {guanies diskectioos) s|s
S0 06 GEIECTOIES d enerdia Gupit ¢ PETS-SRMN- 11
Uilzar escriorics &0 buen extsco
Normal Escrorios en mal estado Ssquridad oipes 0 cortes als|s|el4|s|s ™ Sefalzar escric : s I P-ERMINOT 5
Gamio e eseriioriss en el estoo
Morrmal Faita do ardon y Frrpics Soguiidad afs|s|ala|s|s Mo | Rsrar ctjetos inneesarios e fa bicing Rl zae ol orden y impieza Ust e EPPIS o acord al P-SRMINDT s|s
Jo——— 5o 06 coneciores certlicades y aulorzados | Realz i sefialzacion de cereciores con aas
Norm Maripulacion de coneciores eleciicos Seguricag Ersctocucion afs|s|sls|s]|s Ho Uso e EPPS e acordo al P-SRMN-OT s|s
uso de deieclores de encrgia Cumpl of P-SRHINOT
Fealizar ol manienimianto de b ia
Nerma Piso desnivelada Sequided | caasmemonie | 4 | 5|5 |a|a|s|s 90 | ot oo astaniores o crciants s | R55175 150080 i s con e geenvlas Lo de EPPS c acuerdo ol P-SRANN-OT s|s
encavasion da tares
FRazer e desate e 1004 Uz Reakre el biuen de fabores orlicas
hormal Sequridad Aplasiamienta 2a|s|2]2|s|s s . Uso de ERPS de actuerc al BSRAMIN-GT sls
FeQIZar €| STSIENMTEN de acle(co a Cumplr el P-SRAINOT
Relzer el manienimientn de b via
’ SR M
Norrmal Plso desnlvetac Sequidad | Caitaaimismontel | 4 | 5|5 4|4 |55 40 | i con o sstandares de grctents enia | P31 S BEED de lbores conpis deswiado | Lo d EPPS G acueran al P.GRANO7 s|s
excaacion de bbores
Fealzar el beciieo de abor
normal Faita d orcen y 1npleza seguidad | Gadacimismonnet | 4 | 5|5 |44 |s|s Ho | etirar chjetos Innecesarios de la labor Uso de EFPS do acusrdo al P-SR-MIN-OT sls
Fealzavel orden y Impleza
Reakzar el bioquan de laboras crifcas
Normal Ventiacicn defidante Sequridar Gaseamiania s|s|s5|al4|s5|s Ho | Renkzar  ventiacion de la abar Usar EPPS (respirador con filra para gases) 5|5
Cumpr #l P-SRAINOT
L —
Normal Inepeccion aeran al o vaio Sequidad | Caidaaasnonvel | 3 | 5|5 & | 2|58 & |impementacion de andiajes serca al wcia Uk de EPPS (aquipa de profecaian conva Caldas) | & | &
Cumplr el P-SRAMINOT
apentio o cortads Inspeacian mersua de heramienis
Nerra Honpsion e peramienmyy msiies | Sy | SoPmocotsopr | o | o | g sl s Mo | Uiz nermsmisnins centhcadss y autszacas Ulsar EFPS tuamesy s|s
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SUPERVISION

Reallzar sistema de drenaje en las Vias

Supertsion Daspista Curpir al P-SRAIN-OT
Norral Vias mojadas Seguridad Alrcpolio 4 5 5 5 Mo | Gumplir manisnimicnlo de cunstas programadas Ueo de EPPS de acuerdo al P-SR-MIN-OT 5
Colsin Bloquesr Vias crificas

Realizar projentos ds dranajs de agua
camients Realizar el bloqueo de labares criicas
Narmal Humos, Pohas, Gases: Seguridad Mewr 3 5 5 a Mo | Realizar k2 venliacion de la labar Uear EPPS (respirador con filro para gasas) 5
macaniags
Curvpir el P-SRHN-07
Daifice & la salud Ralizar el bloguen da labares crilicas:
Narmal Terperaras Exremas Salud (Beshldratacion) 5|5 5|5 No | Reslizar la ventiaclon e a labor Usar EPPS {respirador con o para gases) 5
Estrés labaral Currpir el P-SR-MIN-07
Dais a la sad (ool Exarnal madico anus!
Normal Vibracion Salud aftos a la sald (columnal| y | g 5|5 No | Mantenimiento preventia de equipos Uso de EPPS de acuerdo al P-SR-MIN-O7 5
Estrés iabaral
Aglicar pausas activas
Dafios a ka salud
Narmal Ruida Salud (hiposcusia) 4 4 5 4 Mo | Use de ciknciedares en los venfiladores Currpir el P-SR-MIN-07 Usar EPPS (dable proteccian auditha) 5
Estres laboral
Daspista Goerpir horarits. Beiander o descanss
Normal Fatiga y Somnokencia Seguridad Arcpello 45 5|5 o |Uso de campamentos autrorizades Uso ds EPPS de aouando sl P-SR-MIN-07 5
Galsion Gurrpir el P-SRMN-07
Paronal con aulorizacian intama
Avopel Uso de refugios peatonales
Norrmal Equipos y vwehitubs en movimionlo Sequridad C;;em als 5|3 Mo Currpir mansio 5 la defansia Uso de EFPS de acuardo al P-SR-MIN-OT 5
Uso estiicta de zonas de pase:
Currpir ol RITRAN
Norrral Excrilorios an el sslado Sequricad Golpeadopor stieto. | 5 | 5 s|s 1o | Uso de escritores en buen estado Inspeccion mensual de muebles de escriorio Usa de EPPS de acuerdo al P-SRMIN.O7 5
Realizar el bloqueo de labor
Narmal Falta de orden y impiaza Sequridad Caida al rismo nival a 5 5 a Mo | Retirar obystes innacesarios de b aficina LUeo de EPPS de acuerdo al P-SR-MIN-OT 5
Reallzarel orden ¥ impleza
Gatinets Usi de conectores. cerifoados y aworizados | Realizar la sefalizasion de coneciores con falas
horrral Manipulaclon de conectores electricos Sequridad Ekectracucion 3|s 5| s o Uso de EPPS de acuerdo al P-SRMIN.07 5
usa de defeciores de energla Currpir el P-SR-MN-07
Galeada o cortada par Inspeccion mensual de heramientas
Narmel Meripulacion de herraientas ¥ malerisles | Seguridad ea Prlals 5|8 No | Utlizar heramientas certficadss y autorizadas Ulizar EPPS (guantes) 5
objeta
Currpir sl P-SR-MIN-07
Noral Eserriorios on mal estado Seguridag Golpeadopor skl | 5 | 5 s|s o [Uso de escrllores en buen estado Inspecclon mensual de musbles de escriorlo Usa de EPPS de acuerdo al P-SRMINO? 5
Rauniones
Realizar el bloqueo de labar
Normal Falla de orden y limpiaza Seguridad Caida al mrismo nival a 5 5 4 Mo | Refirar objsics innacesarios de ka aficina Uso de EPPS de acuerdo al P-SR-MIN-OF 5
Reallzarel orsen ¥ impleza
Realizar of desale de rocas suctas Realizar el bioqueo ¢ labates criicas,
Narmal Racas Susllas. Sequridad Aplastamiento 2|3 5z Si- | - " Uso d¢ EPPS de acuerds al P-SRMIN-OT 5
licar sl e do ala Currpir
recomenddacion geomecanica il
Realizar ¢l manterimient de la via
LUeo de EPPS de rdo &l P-ER-MIN-OT
Narrral Pisa esnivslato Sequridad | Caldsaimsmonkel | 4 | & s|a M| ol con os estancares de aradients sqjp | <2171 1550U80 d nbares con pieo deriveiat o o aouardo o 5
exavacion de labores.
Resslizar el bloqueo de labor
Narmal Falla de orden y impiaza Seguridad Caida al mismo nival a bl 5 a Mo | Refirar obietos innecesarios de kas Vias: Uso de EPPS de acuerdo al P-SR-MIN-OF 5
Realizared orcen y impleza
Reslizar el bioqueo de labores oriticas.
Normal Venlilacian daficiente Seguridad 3 5 5 4 Mo | Realizar kb venliacion de la labor Uear EPPS (respirador con filro para gases) 5
Currpir al P-SR-MIN-07
Realizar sisters de drenaje an las Vias
Despisie Cumrpir ¢ P-SR-MIN-OT
Nomal Vias mojagas Sequridac Arcpelis als s|s No | GuUmplle mantenimients e cunetas programacas Usa de EPPS de scuerdo sl P-SR-MIN-07 5
Colision Bioquear Vias crilicas
Realizar proyectos de drenaje de agua
anejn da Maided Ceseamionts Roalizar ol blogUAD de abaras crilcas
Normal Humos, Pohos, Gases Seguridad 3|5 5|4 Mo |Reslizar la veniitacion ce Iz labor Usar EPPS {respirador con filo para gases) 5
MNeurmcaniocls
Currpir s P-SRMN-07
Dafios a ka salud Realizar &1 bloqueo de labarss ariicas
Narrral Terrperaturas Exramas Saun (Sashidratacion) 5|5 s|s Mo | Realizar ls venliscion o la labar Usar EPPS {raspirador con fitro para gases) 5
Estrés laboral Cumpir el P-SRMN-07
afts a la saud (ool Examan madico snusl
Normal Vibracion saud aftos a la sald (counnal| | o s|s Mo | Manionimients preventte 0o equipos Uso de EPPS de acuerdo ) P-SRMING? s
stres Inbaral
Aglicar pausss activs
Dafive & la salud
Normmal Ruido Sald (hlpoacusia) 4 s 5|4 Mo |Uso g siknciaskres en los ventiiadores Cumpir el P-SR-MN-07 Usar EPPS {dobie protecclan autiva) 5
Estrés labaral
Despiste Currpir horaries esiandar de descanso
Narmal Faliga y Somnakencia Sequridad Atrcpelin 4|8 5|s Ma | Uso de campamentos autrorizados Uso de EPPS de acusrdo al P-SR-MIN-OT 5
Golsion Guerpir ¢l P-SRMN-OT
Personal con autorizacion intema
Arcpala Uso da refugics paatanales
Normal Equipos y vehicus en movimiento Sequridad piin 45 5|3 Mo Currpir manejo a ka defensha Uso de EPPS de acuerdo al P-SRMIN.07 5

Uso estrictn ta zonas da pasa

Cumpir el RITRAN
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4.5. ESTADISTICA DE ACCIDENTES

En la Unidad Minera San Rafael, durante el periodo 2017 al 2018, se realiz6 las mejoras

del IPERC de linea base en el area de operaciones mina, del cual se tiene el siguiente
registro de acuerdo a las estadisticas:

Figura 19: Estadistica de accidentes.
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Q1 Q2 Qa3 Q4 Q1

Q3 (en blanco)
2016 2017 2018 (en blanco)
Valores

m Cuenta de EAP  mCuentade LR  mCuenta de Al
Al OBl MES B

Fuente: Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Seguridad)

La cantidad de accidentes dentro de la Unidad Minera San Rafael nos muestra que al
transcurrir los afios este va disminuyendo de acuerdo a las mejoras continuas que se

realizan al IPERC de linea base, manteniéndose en el 2018 a la cantidad de un accidentado
durante el 2018.

En el siguiente cuadro se tiene la estadistica por areas de la empresa minera:
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Figura 20: Estadistica de accidentes.
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Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Seguridad)

Donde se muestra que el area de mina ha ido disminuyendo la cantidad de lesiones
registrables de 8 en el afio 2016 a 4 en el afio 2018, en el evento de alto potencial ha
disminuido de 4 en el aflo 2016 a 1 en el afio 2018 y los accidentes incapacitantes de 4 en

el afio 2016 a 0 en el afio 2018.

Las estadisticas nos muestran de cémo los indices van bajando de afio en afio como se

muestra en la siguiente imagen:
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Figura 21: Estadistica de accidentes.

TRANSITO  OP, pe
EQUlPOS YATC;:R

ACCIDENTES
Fuente: Unidad Minera San Rafael - Minsur S.A. 2018. (Dpto. Seguridad)

4.6. PRESUPUESTO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

El presupuesto asignado a la gestion de seguridad y salud ocupacional para el afio 2018
asciende a 934,227.00 US$, de los cuales 569,295.00 US$ corresponden a seguridad e
higiene y 364,932.00 US$ corresponden a hospital y posta médica.

A continuacion, se muestra el cuadro del presupuesto de SSO con la distribucion mensual

y las respectivas partidas.
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Presupuesto SSO

DESCRIPCCION : L

Petrdleo UsD | 504 504 504 504 504 504 504 504 504 504 504 504 6,048

Equipo de Proteccion Personal USD |19,000 |19,000 {19,000 |19,000 {19,000 |21,000 |22,000 /22,000 /22,000 |22,000 |22,000 |22,000 248,000

Otros materiales USD |27,007 [22,507 [25207 | 5,000 |0000 | 0000 |10,000 | 0,000 | 0,000 |15590 | 0,000 | 0,000 105,311
Transporte aereo USD | 3,000 |3000 [3000 3,000 |3000 |3000 |3,000 3,000 | 3000 |3,000 |3000 |3,000 36,000

Sequridad e Auditorias de Seguridad USD | 0000 |0000 [5000 0000 |0000 |3000 |3,000 5000 | 3,000 |5000 |0,000 |0,000 24,000

Higiene Permisos y Fiscalizaciones USD | 0000 [0000 |[1500 [0000 {0000 |1500 |1,500 | 1500 | 1,500 | 0,000 |0,000 |0,000 7,500 | 569,295

Moniteoreos y Sefializaciones USD | 1500 [1500 |1500 [Z1500 | 21500 | 1500 | 1,500 | 1500 | 1,500 | 1,500 | 1,500 | 1,500 18,000
Calibracion de euipos e instrumentos [USD | 0,000 | 0,000 |2500 |0000 [0000 |0000 |0000 |0000 |2500 |0,000 |0,000 |0,000 5,000
Reconocimientos en seguridad USD | 3500 [0000 |[0000 |3500 (0000 |0000 |3,500 |0,000 |0,000 |3500 |0,000 |0,000 14,000

Alquiler de camionetas UsD | 1853 |[183 |[183 |[183 |[183 | 183 |183 |183 | 183 |183 |183 |183 22,23

Otros servicios USD |15,100 | 2600 |3,600 [15100 |2600 | 2600 |16,100 | 2,600 | 2,600 |15100 | 2,600 | 2,600 83,200

Petroléo Uso | 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 1,440
Medicamentos USD | 4000 |4,000 |4,000 (4,000 (4000 |4000 |4,000 |4,000 | 4,000 |4,000 |4,000 |4,000 48,000

Otros materiales USD | 1,500 | 1500 | 1500 (1500 (1500 | 1500 | 1,500 | 1,500 | 1,500 | 1,500 | 1,500 | 1,500 18,000

Hospitaly |Asistencia Medica USD |13529 [13529 (13,529 (13,529 (13,529 |13529 |13529 (13529 (13529 |13,529 |13529 |13529 162,348

Posta  |Examen Ocupacional USD | 1900 | 1900 | 190 (190 (1900 | 1900 |1,900 | 1,900 | 1,900 |53,900 | 1,900 | 1,900 74,800 | 364,932

Medica |Ergonomico USD | 0,000 |0000 {10,000 (0,000 (0000 | 0000 |0,000 | 0,000 10,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 20,000
Calibracion de euipos e instrumentos (USD | 0,000 | 0,000 | 170 0 3500 | 170 0 0 170 0 3,500 | 170 7,680

Hoteleria USD | 172 (172 (L1722 (1722 (1722 | 1722 |72 |72 | 1722 | 1722 | 1,722 | 1722 20,664

Otros servicios de salud USD | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1000 | 1000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 12,000




CONCLUSIONES

La aplicacién de la metodologia en el mapeo de procesos y mejoramiento del IPERC
de Linea Base influye positivamente en la gestion de reduccién de accidentes, los
indicadores de seguridad en la Unidad Minera San Rafael — Minsur; siendo el IF=0
IS=0 y IA=0 durante el periodo de diciembre del 2017 a noviembre del 2018, como
se muestra en los anexos: 06,07,08,09,10,11,12,13,14,15,16 y 17.

La revision de las estadisticas de seguridad, el diagndstico del IPERC de linea base
y las herramientas de gestion en base a las normas vigentes tanto nacionales como
internacionales nos permitié identificar las deficiencias que el trabajador comete en
el desarrollo de las actividades dentro de mina y las debilidades en el uso del IPERC

continuo el cual afectan al desarrollo de las actividades.

La elaboracion del mapeo de procesos y el mejoramiento del IPERC de Linea Base
y su aplicacién en las operaciones mineras de Minsur, logro identificar los riesgos

criticos para su gestion.

Los riesgos criticos identificados en el IPERC de Linea Base dentro del area de mina

son los siguientes:

o Aplastamiento.

. Electrocucion.

o Caida de distinto nivel.

En el cual las actividades consideradas para implementar los controles son los

siguientes:

o Perforacion de taladros cerca al tajo vacio.
o Equipo en movimiento de brazo.

o Descarga del material cerca al talud.

o Maniobra temeraria.

. Proyeccion de particulas.

o Equipo en mal estado.

o Equipo y vehiculos en movimiento.
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En dichas actividades se implementaron los siguientes controles:
o Que el personal cuente con autorizacion interna.
o Y que los trabajadores apliquen el derecho a decir 'NO™.

4, La gestion de los riesgos criticos en base a las inspecciones programadas mejoro los
resultados en las operaciones, reduciendo positivamente los accidentes, teniendo un

plan de accién para llegar a nuestro objetivo.

Tabla 11: Plan de accién

PLAN DE ACCION RESPONSABLE PLAZO

Realizar tareas con la linea de supervision Area de RRHH 30/03/2018
uniformizando criterios de uso de herramientas de
gestién, responsabilidades e induccion especifica al
personal, las reglas por la vida y estandares

operacionales.

Realizar capacitaciones de forma continua para Area de SSO Mensual

concientizar a los trabajadores.

Efectuar el seguimiento a las acciones de mitigacion Jefes de &reas Mensual
en los riesgos criticos identificados.

Implementar controles para prevenir las lesiones Area de SSO Trimestral
osteomusculares — mecanizando actividades de alto

riesgo.

Consolidar bajo un sistema el control y seguimiento de | Area de SSO Trimestral
rastreo satelital de vehiculos GPS e implementar
nueva tecnologia de control de fatiga-somnolencia en

tiempo real.

Efectuar talleres con los trabajadores con la finalidad Area de SSO Bimestral

de reforzar el derecho a decir NO.

Fuente: Elaboracion propia.

5. Se han determinado los controles existentes y los controles a implementar para
reducir los niveles de riesgo. Ademas, permitié la elaboracién de una nueva matriz
de IPERC de Linea Base para el siguiente afio el cual nos facilitara a la organizacién
mejorar las condiciones del ambiente de trabajo, mejorar el manejo de la
documentacién del Sistema de Gestibn de Riesgos, mejorar la capacitacion y/o

entrenamiento de los trabajadores y afrontar exitosamente las fiscalizaciones
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externas. De esta manera se logra establecer una mejora continua en el Sistema de

Gestion Riesgos de la Unidad Minera San Rafael.
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RECOMENDACIONES

El compromiso e involucramiento de los colaboradores es fundamental en conocer el
IPERC de Linea Base en las operaciones mineras la aplicacién de esta herramienta
de gestion se debe de continuar en forma permanente con la capacitacion y ubicar

en lugares estratégicos el IPERC de Linea Base.

Para la aplicacién correcta del IPERC en una organizacidn es necesario una revision
periddica de este proceso manteniendo la actualizacion respectiva mediante la
realizacion de diagndsticos del IPERC de Linea Base, revisibn de normativas,
revision y seguimiento de documentos y herramientas de gestién, inspecciones y/o

visita a las areas operativas, entrevista a los trabajadores, entre otros.

Los trabajadores pongan en préactica las 10 reglas por la vida dentro de la Unidad

Minera el cual son los siguientes:

a. Alcohol y drogas.

b. Uso de explosivos.

C. Labores subterraneas.

d. Notificacion de incidentes.

e. Uso de equipos y maquinaria.

f. Guardas de proteccion y equipos de emergencia.
g. Aislamiento, bloqueo y etiquetado.
h.  Trabajo en altura.

i. Izaje.

j- Espacio confinado y/o peligroso.

Las 10 reglas de la vida deben ser cumplidas en caso de omision los trabajadores

seran sancionados.

Para la identificacion plena de los peligros y riesgos es fundamental la participacion
de todos los colaboradores a todo nivel, especialmente del personal directamente
involucrada en los ambientes de trabajo para obtencién de datos fidedignos, los
supervisores deben ser los encargados de las revisiones diarias antes de empezar

las tareas designadas.
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Los peligros identificados con riesgos altos deben de formar parte de la determinacion
de objetivos, metas y programas para la reduccion plena de los niveles de riesgo en
la organizacion. Ademas, estos deben ser reportados de forma inmediata para evitar
la ocurrencia de incidentes y/o accidentes de trabajo.
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Anexo 01: Matriz de consistencia

Titulo: MAPEO DE PROCESOS Y MEJORAMIENTO DEL IPERC DE LINEA BASE PARA LA REDUCCION DE ACCIDENTES EN LA
UNIDAD MINERA SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

Autor: BACH. CHUQUILLANQUI ASTO DELSSY

Problema Objetivo Hipotesis Variables di I\/letqdolog_|ay_ . Muestra : Tecnicas e
isefio investigacion instrumentos
Problema Objetivo Hipotesis Variable Método y alcances Universo: Empresa | Técnicas:
general general general independiente de lainvestigacién Minera Minsur S.A. | Observacién dentro
de mina.

¢Como influye el | EI mapeo de | Con el mapeo de | Mejoramiento del | Método de la | Poblacién: Unidad
mapeo de | procesos nos va | procesos se | IPERC de linea | investigacion Minera San Rafael | Instrumentos:
procesos yla permitir | identificaran los | base. El método general de | que esta compuesta | Norma internacional
mejoramiento del | establecer que el | errores de los la investigacion es el | por un total de 2113 | OHSAS 18001:2007
IPERC de linea | procedimiento se | riesgos criticos | Variables cientifico 'y como | trabajadores. D.S. 024-2016 y su
base para la | aplique de | que se cometen | dependientes método especifico es modificatoria 023-
reduccion de | manera efectiva | durante el inductivo-deductivo. Muestra: Area de | 2017.
accidentes en la | para la | cumplimiento del | Reduccidn de operaciones mina de | Publicaciones de
Unidad Minera | identificacion de | IPERC de linea | accidentes en la | Alcances de la | la Unidad Minera San | Minsur
San Rafael - | peligros, base, el cual al | Unidad Minera | investigacion Rafael que esta | Estadisticas de
Minsur S.A.? evaluacion de | ser identificados | San Rafael - | La investigacion es | compuesta por un | Minsur

riesgos y la | seran absueltos | Minsur S.A. descriptiva ya que | total de 393
Problemas determinacion de | de forma pretende realizar el | trabajadores.
especificos los controles | progresiva para mejoramiento del

necesarios, con | la reduccién de IPERC de linea a
¢Con el mapeo | la finalidad de | accidentes, través de la
de procesos VY | lograr un sistema | garantizando el descripcion de los

mejoramiento del
IPERC de linea
base se
reduciran los
accidentes en la
Unidad  Minera
San Rafael?

de gestion
aceptable en la
Unidad  Minera
San Rafael -
Minsur S.A.

desempefio de
los obreros que
laboran en
interior mina.

procesos Yy actividades
que se de desarrollan
en el area de
operaciones mina que
nos va a conllevar a la
reduccion de
accidentes  en la
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¢En qué medida
se podra mejorar
el desempefio de
los trabajadores
con el mapeo de
procesos y
mejoramiento del
IPERC de linea
base para Ila
reduccion de
accidentes en la
Unidad Minera
San Rafael?

Objetivos
especificos

Identificar los
peligros y evaluar
los riesgos
laborales dentro
de la Unidad
Minera San
Rafael.

Aplicar controles
efectivos en las

actividades
mineras para
mejorar el

desempefio de
los trabajadores
en la Unidad
Minera San
Rafael.

Hipotesis
especificas

Se realizara el
mapeo de
procesos de la
Unidad Minera
San Rafael, para
identificar los
errores en el
desarrollo de las
tareas de los
trabajadores de
acuerdo al
IPERC de linea
base.

Mapeando los

procesos
ayudard a la
reduccion de

accidentes de
manera
progresiva de
acuerdo al
cumplimiento del
IPERC de linea
base.

Unidad Minera San
Rafael.

Disefio de la
investigacién

Tipo de investigacion

El método de
investigacién es,
bésica.

Nivel de
investigacion

El nivel de
investigacion es

descriptivo ya que se
va a describir de forma
sistematica para el
desarrollo del
mejoramiento del
IPERC de linea base
para la reduccién de
accidentes en la
Unidad Minera San
Rafael.
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Anexo 02: Politica de sostenibilidad.

POLITICA DE
SOSTENIBILIDAD

Somoa Minaur, empresa minera peruana de clase mundal, productor de estano, o, niobio y tdntalo, Tder murdal en o
marcado del eatan, CoON OPEAaCIONNS y Proyectos minema en of Perd y Braail. Reafirmamos rueatro compromiso con la
Sosteniblidad en el desarrolio de nuestras actvidades, on concordancia con ruestra visdn, misidn y valores,

En Minsur desarcliamos acciones indivduales y organizacionales con ol obetvo de proteger i vida y la salud, cuidar of medo
ambierte, respetar los derechos humanos y generr valor social en las comunidades del drea de influsncia donde operamos,

Nuestros compromiscs que guian ia presente poltica son:

* Liderar con & gemplo -en palabra y accion- promoviendo acciones y conductas que refuercen esta pelitica en todo kgar
y &n cada momento.

- Cumplir las cbiigaciones legales, acuardos y convenios suscritos, as/ como con las polticas, reglamentos y el Cédgo
Corporativo de Etica y Conducta de Minsur.

- Mesjorar continuaments NuUesio desampeno en sostenbilidad, alinsados con las normas OHSAS 18001 e ISO 14001, asl
como con las mejores practicas de as empresas mineras de clase mundial.

- Establecer, medir, reponar y comunicar los indicadores de desempeno de sostenibiidad de acuerdo a los estdndares
n T

Los Iinsamientos qua refuarzan la presents poiitica son:

e " MR o Soguridady Sekud
— L -w Wy ¥ « Identiicar los peliigros, evaluar y controlar los nesgos de nuestras actvidades y promover los

;9 Fmm Nyt } comporamEntos seguios con i finalidad de lograr un ambients de tmbap con can acodentes
Q& - P
. W p { 'i « Notiicar 1odos los nodentas asl como promover la participacidn y consulta de los trabajadornes

y grupos de mierés en relacon a la segundad y salud dentro y fuera del lugar de trabajo

T —.
* eraficas, evalLey, provens, moniomers y misges los aspectos ambentalos en nuastras actvicdadon,

geationando de manem eficients e mousos, nsumos, productos, subproductosy residuos.
* Promover una cultum de cuidado ambiental con nuestros trabaadonss y grupos do interbe.

© Qeston Socl
» Mantener relaciones de confienza con los grupos de interds de nuestras &sas de influencia,

a travéis del dilogo y &l respeto a las parsonas, Ias tradicionas, costumbras y legado hissdnco

rmover & desarmolio sostenbie de las comunidades en nuastras dreas de influencia sendo
gestores y facitadores de dicho dasamolio

Lima, 30 de Junio dal 2016
7
Geaneral
,’\'L" NUESTROS WALORES ": ;‘.‘_-’
N T — mMINSUR

Fuente: Area de Seguridad
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Anexo 03: Politica de calidad.

SR

SAN RAFAEL

MINA DE ESTARO,
LIDER MUNDIAL EN PRODUCCION

POLITICA DE CALIDAD

MINSUR S.A. es una empresa minera de capital peruano, dedicada a las
actividades de Exploracion, Explotacion y Beneficio del Estafio.

En la actualidad MINSUR S.A. en su unidad San Rafael viene liderando la
produccion de estafio en el Peru contribuyendo al desarrollo nacional.

Nuestros compromisos especificos en Calidad son:

» Transformar recursos minerales de manera sostenible, cumpliendo las
metas y objetivos, requisitos del Cliente, y los requisitos legales y
reglamentarios aplicables.

» Trabajar con eficiencia operacional, soportado en un equipo de trabajo
competente en continuo desarrollo, con disponibilidad de recursos,
equipos e infraestructura necesaria para la continua operacion de
nuestras actividades, mejorando continuamente el desempefio de
nuestros procesos y la eficacia de los Sistemas de Gestion.

» Mantener la confianza de nuestros clientes a través de la entrega de
productos y servicios de calidad.

v
/ A
-/' [ - .

/ 7
/

VICTOR DE LA CRUZ MATOS
GERENTE DE UNIDAD

Version 03 Antbuta, 16 de Enero del 2018

Fuente; Area de Seguridad.
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Anexo 04: Politica de prevencidn de accidentes por causa de fatigay somnolencia.

POLITICA DE PREVENCION DE ACCIDENTES

POR CAUSA DE FATIGAY SOMNOLENCIA

1.

10.

MINSUR S.A. reconoce que conducir vehiculos u operar equipos maéviles bajo los efectos de la fatiga y
somnolencia genera un alto riesgo de accidente. A fin de prevenir accidentes por causa de fatiga y somnolencia,
Minsur ha emitido la presente politica basada en las siguientes acciones:

Respetar el periodo de trabajo, la jornada laboral y el suefio reparador de los trabajadores. Los
choferes y operadores solo podran modificar o extender su jornada diaria con la autorizacién de la
maxima autoridad de su compania en el lugar de trabajo.

Desarrollar campafas y programas de concientizacién sobre los riesgos de trabajar bajo los efectos
de la fatiga y somnolencia, incorporando estos temas en el curso de induccion de los trabajadores
nuevos y en el curso de manejo defensivo para los choferes y operadores.

Establecer reglas de conducta para los usuarios de las habitaciones en los campamentos a fin de
asegurar el sueno reparador de los trabajadores.

Ejercer y respetar el derecho a decir NO del chofer y del operador cuando su estado de salud y/o
condicioén fisica esta mermada por causa de la fatiga y somnolencia, situaciéon que debe ser
comunicada de inmediato a su Supervisor.

Reportar e investigar todo accidente e incidente relacionado a la fatiga y somnolencia.

Promover la implementacion de las mejores practicas de seguridad y salud para la detecciéon y
prevencion de fatiga y somnolencia al conducir vehiculos u operar equipos méviles.

Desarrollar un programa de inspecciones periédicas de las habitaciones en los campamentos a fin de
verificar las condiciones necesarias para asegurar un adecuado sueno reparador de los trabajadores.

Respetar la restriccion de los horarios de transito vehicular fuera de la Unidad Minera. Solo los choferes
autorizados por la maxima autoridad de la Unidad Minera podran salir conduciendo vehiculos en
horario nocturno.

Asegurar que las empresas de servicio de transporte de personal, de servicio de transporte de materiales
peligrosos y de servicio de transporte de concentrado de mineral, cuenten con un plan de seguridad

vial que incorpore medidas de prevencion de accidentes por causa de fatiga y somnolencia.

Desarrollar campanas de salud para promover y evaluar la calidad del suefio reparador de los choferes y
operadores.

Lima, 31 de Agosto 2014

Juan LuigKruger Sayan
Gerefite General

L3
- Politica de Prevencion de Accidentes por causa de Fatiga y Somnolencia. - Rev.1 minsumn
-Vigencia a partir del 31.08.2014

Fuente: Area de Seguridad.
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Anexo 05: Politica de ambientes de trabajo libre de alcohol y/o drogas.

POLITICA DE AMBIENTE DE TRABAJO

LIBRE DE ALCOHOL Y/O DROGAS

10.

Minsur S.A. consciente de que el consumo de alcohol y drogas producen efectos altamente nocivos y/o
dependencia que afectan la salud y la seguridad de las personas tanto en el trabajo como fuera de él, ha
decidido implementar la presente Politica con el fin de promover un ambiente de trabajo libre de alcohol
y drogas, lo cual esta basada en los siguientes compromisos:

No tolerar el consumo de alcohol y drogas en el trabajo ni permitir el ingreso al centro de trabajo
personal bajo la influencia de alcohol y/o drogas - Cero Tolerancia.

Promover y participar activamente en la difusién, sensibilizacién y capacitacion sobre la problematica
de consumo de alcohol y/o drogas en el trabajo con el apoyo de profesionales y de entidades
especializadas.

Incorporar en los examenes médicos pre-ocupacional y examen médico anual las pruebas de
deteccién de alcohol y drogas.

Prohibir el consumo de alcohol y drogas dentro de las instalaciones, dentro de los vehiculos que
presten servicio a la empresa, asi como cuando los trabajadores se encuentren en comision de
trabajo, también prohibir el almacenamiento, transporte y venta de alcohol y drogas dentro de la
Unidad Minera, en los lugares de trabajo o en los vehiculos al servicio de la empresa.

Promover un ambiente de trabajo seguro en los servicios de transporte externos, tales como
transporte de personal, transporte de concentrado asi como en el transporte externos, tales como
transporte de materiales peligrosos mediante el desarrollo de pruebas de deteccién de alcohol y
drogas en los choferess y/o operadores, lo cual se podran desarrollar dentro o fuera de la Unidad
Minera.

Asegurar que los trabajadores involucrados en accidente de transito y/o accidentes de trabajo, asf
como en aquellos trabajadores con sospecha de estar bajo los efectos de alcohol y/o drogas
participen en las pruebas de deteccién de alcohol y drogas.

Para garantizar un ambiente de trabajo libre de alcohol y drogas, se efectuaran pruebas de deteccién
de alcohol y drogas dentro de la propiedad en forma aleatoria diariamente, de manera inapropiada,
asimismo se efectuaran pruebas de detecci{on de alchol a todos en dias o fechas de festividades y/o
feriados largos.

En caso de detectarse a un trabajador bajo la influencia de alchol y/o drogas mediante la prueba de
deteccion de alchol y/o drogas, no se permitira que dicho trabajador desarrolle actividades laborales
y se pondra a dicho trabajador a disposicion del area de Recursos Humanos para la cual trabaje.

Cuando un trabajador se niegue a participar en la prueba de deteccion de alcohol y/o drogas, este
caso sera considerado como estar bajo la influencia de alchol y/o drogas.

Promover la asistencia/consejeria con el apoyo del area de Recursos Humanos y entidades
especializadas para el caso que un trabajador manifieste su adiccion al alcoho y/o drogas y su deseo
iniciar un proceso de tratamiento y rehabilitacion.

Lima, 31 de Agosto 2014

.

Juan Luis Krdger Sayan
Gerente General

Fuente; Area de Seguridad.
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Anexo 06: Politica de uso responsable del teléfono celular en el trabajo.

POLITICA DE USO RESPONSABLE DEL

TELEFONO CELULAR EN EL TRABAJO

MINSUR S.A. reconoce la importancia del uso del teléfono celular en el trabajo para facilitar la
comunicacién, coordinar trabajos, asi como, permitir la atencién y respuesta oportuna a situaciones
criticas o de emergencia y prevenir pérdidas. Sin embargo, su uso no responsable puede generar
accidentes serios tanto al usuario como a terceros, debido principalmente a la distraccién y
desconcentracién durante el desarrollo de actividades criticas. En tal sentido, se establecen los siguientes
lineamientos:

10.

MI-COR-550-CRI-POL-04

Prohibir el uso del teléfono celular por parte de los conductores durante el desplazamiento u
operacién de un vehiculo o equipo mévil motorizado.

Prohibir el uso del teléfono celular durante la ejecucién de actividades criticas, tales como:
Trabajos en altura, espacios confinados, excavaciones, trabajos que requieran aislamiento y
bloqueo de energia, recarga o abastecimiento de combustible, carguio de explosivos, izamiento
de carga, entre otros.

Prohibir el uso del teléfono celular durante las tormentas eléctricas (inclusive dentro de los
refugios), asi como al caminar en las zonas industriales y operacionales con riesgo de atropello o
contacto con energias peligrosas o al operar cualquier tipo de herramienta de corte o de poder.
De igual manera, al ascender o descender una escalera, un vehiculo o un equipo mévil
motorizado.

Identificar y no tolerar los comportamientos peligrosos y promover el uso responsable del
teléfono celular en el trabajo, estas acciones seran lideradas por el Area de Seguridad y Salud de
la Unidad Minera y/o Proyecto.

Sensibilizar sobre el uso responsable del teléfono celular en el trabajo, difundiendo y
compartiendo lecciones aprendidas y/o casos de accidentes graves relacionados al uso
irresponsable del mismo, estas acciones serdn lideradas por el Area de Capacitacién - Recursos
Humanos de la Unidad Minera y/o Proyecto.

Identificar y sefializar los lugares o dreas criticas por parte del Area de Seguridad y Salud de la
Unidad Minera y/o Proyecto, donde se restrinja el portar consigo y/o usar el teléfono celular, con
particular atencion en aquellas dreas donde existan sistemas de correas transportadoras y
equipos rotativos, espesadores, borde de taludes o represas, frente de carguio de explosivos,
zonas de transito de vehiculos, zona de descarga de mineral, grifos de abastecimiento de
combustibles, etc.

Promover la notificacion a la supervisién del drea antes de intentar iniciar la recuperacién de un
teléfono celular en caso de que dicho dispositivo haya caido dentro o cerca de equipos o procesos
en zonas industriales u operacionales.

Limitar el uso del teléfono celular para brindar informacién sensible de caracter personal a los
trabajadores durante la ejecucidén de actividades criticas; la supervision debe comunicar estos
temas en forma presencial.

Prohibir el uso del teléfono celular para filmar, grabar o fotografiar -sin consentimiento- a
personas, lugares o dreas criticas, accidentes o las actividades de control o atencién de una
emergencia.

Promover la difusion, verificar y reconocer e imiento de la presente politica. No tolerar el

Lima, 30 de abril del 2017

Director de

Fuente; Area de Seguridad.

minsumr
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Anexo 07: Cuadro estadistico de seguridad diciembre de 2017.

MINSUR S_A.

| Eoie o, CUADRG SSTADIETICS BE SEaUREAD ONIDAD MINERA
MIImsLIre Codi [Versién: w02 | SAN RAFAEL
I—Eﬁn 65 01 2017 [Pagina: ide 1 |
| TArea: ¥ Saiud [SubArea: T
[ MANUAL OE |

ANEXO N° 28
CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD DICIEMBRE DEL 2017
ACUMULACION QUENAMARI - SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

EXPLORACI | EXPLOTACION SUBTERRANEA [ X | EXPLOT. TAJO ABIERT | BENEFICIO

- DE TRABAJADORES N INCIDENTES M- ACCIDENTES ACCIDENTES s HORAS HOMBRE INDICE INDICE NDICE
LEVES ACUMULADO. TRABAJADAS FRECUENCIA SEVERIDAD ACCIDENTAB
MOMERESELA ComMpARin Y £ e EmPLEADOS oBREROS oTAL mes | acum mES acum (MEAP. MaRTAL TeTaL NcaR, FaTaL ToTAL mes acum mes acum. MES Acum. mES acum. mES acum
TRABAJADORES
MINSUR S.A. 20100136741 554 a a o 1 o o o o ) ° ° o 1.200.680 o ° a a ° o
=N 20100114332 504 a 1 o 7 o o o o 0 o o o o o a a o o
FCM EXPERTS 20523195442 138 164 a o o o o o o o o o o o o o a o o o
B 20454182324 1 sa as a o o o o o o o 0 o o o o o a a o o
EXPLOMIN 20523195442 26 a6 a o o o o o o o o o o o o o o a o o
20517852580 o o o a o o o o o o o o o o o o o o a a o o
20517852580 o o o a 1 o o o o o o o o o o o o o a a o o
20408598 194 B az 51 a o o o o [ o [ o © © o 11.488 [ © a a © o
JAV RESGUARDOD 20100801481 53 o 53 a o o o o o o o o o o o 11,887 o o a a o o
aTLAS copco 201000082813 as o as a o o 1 o [ o [ o © © o £.704 [ © a a © o
Tt 20418650818 a as as a 1 o 1 o o o o o o o o 8428 o o a a o o
VIICSA 20509850541 19 a8 a o o o o o o o o o o o 21.608 o o a a o o
FE EN CRISTO 20364201461 11 1 12 a 1 o o o o o o o o o o 2.6aa o o a a o o
S&R CONTRATISTAS 20455090318 11 62 ) a o o o o o o o o o ) 1594 o a 282.7 o 1.75
FERREVROS 20100026658 = 11 a o o o o o o o o o 2478 o o a o o
UR TOPCGRAFIA 20538212958 15 1 18 a o o o o o o o o o o o 3.180 52,153 o o a a o o
0 20100356270 a o a ) o o o o o o o o o o o B.400 a.1a8 o o a a o o
EmoE 20448635004 ) o ) a o o o o o o o ) ) o o 5378 o ) a a ) o
MEASURES 20455554538 1o o 10 ) o o o o o o o o o o o 20724 o o a a o o
CLNICA INTERNACICNAL 20100054 182 - o - a o o o o o o o c ) ) o 12,582 o ) a a ) o
MAGUIGEN 205118664561 =z o 11 a 1 o o o o o o o o o o o o ) a o o
20848774229 B 2 a1 a o o o o o o o c o o o o ° a a ° o
20266777184 ) o ) a 1 o o o o o o ) ) ) o o o a a o o
20545121250 o o o a o o o o o o o o o o o o a a o o
20421185999 o o o a o o o o o o o 0 o o o o o a a o o
20412781808 o o o a o o o o o o o o o o o o ° a a ° o
203pazags12 o 5 o o o o o o o o 0 o o o o o o a o o
20265633561 o E) a o o o o o o o o ) ) o o ) a a ) o
20391062057 13 o 13 a o o o o o 0 o o o o o o a o o
SAN MARTIN CONTRATISTAS 20102078761 a0 asz a1z k] E} o o o o ) ) o ) a a ) o
DisAL 20507850081 B 18 17 o o o o o o o o ) o o o o o o a o o
20558588761 2 18 a o o o o o o o o o o o o o a a o o
KELLER CIMENTACIGNES 20563216752 s 22 a o o o o o o o o o o o 328 o o a a o o
GABUE CATERING 20512554530 1z [ a8 a o o o o o o o o o o o 64,786 o o a a o o
AmEC 20202132501 o 10 a o o o o o o o o o o o 2,100 6.392 o o a a o o
PROMET 20536482361 ET) 25 a o o o o o o o o o o o 3.5 14,458 o o a a o o
cECTENIA 20101334679 ° o ° a o o o o o o o ) ° ° o [ 408 o o a a o o
sMycsA 20519124204 13 70 as a o o o o o o o o o o o 18.302 2aa o o a a o o
[CONFIPETROL ANDINA. 20as72seo7s 13 es ) a o o o o o o o o 17.420 34,839 o a a o o
CNICAS METALICAS 20101145868 21 25 a o o o o o o o o o 2173 10,489 o o a o o o
INGELMEC 20262818038 s a 23 a o o o o o o o o o o B30 6.458 o o a a o o
cEOTEC 20100135699 & & 24 a o o o o o o o « ° ° o 289 s.788 o ° a a ° o
REMCL 20455183457 RoO.00 R oo ” 0.00 rRooo| Race Ro.00 RO.0O Ro.00 Rooo Rogo Roo0 R o.o0 R0.00 o o o oo o.c0 a.00 a.ca o.00 o.oe
HALG 20109825757 21 (5] a1 o o o o o o o o o o o 8505 o.o0 o.ca 000 oca 0.0 000
ToTAL: 728 2089 2,797 1 12 [ 10 o o o 1 o 1 [ 49 540.786 5,835,842 0.00 07 0.00 825 000 0.00
NOTAS -
1.- El titular de actividad minera debara informar de manara o Ias de los cuando tenga varias unidades mineras.
2.- En el cuadro precedente debera consignarse a todo el personal gue opera en la unidad minera (mina, planta v otros servicios, incluyendo personal de las ECM y CONEXAS) <
3.- El plazo maximo de presentacion es 10 dias calendario vencido cada mes.

Fuente: Area de Seguridad.
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Anexo 08: Cuadro estadistico de seguridad enero de 2018.

MINSUR S.A.

MmMiNnsuJgre

REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD

Cédigo:

|Version: voz

Fecha: 05.01.2017

[Fagina: de 1

UNIDAD MINERA
SAN RAFAEL

Gerancia: Operaciones

[Ares: Seguridad y Saiud

[SukArea: Seguridad

MANUAL INTEGRADO DE GESTION

[ exPLORAGION

ANEXO N° 28
CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD ENERO DEL 2018

ACUMULACION QUENAMARI - SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

[X] EXPLOTACION SUBTERRANEA [ ] EXPLOT. TAJO ABIERTO [ BENEFICIO

[ MEs

P ACCIDENTES TIGRAS HOMERE TOICE TNGICE TWOICE
& N°DE TRABAJADORES INCIDENTES LEVES ACUMULADO plas TRABAJADAS FREGUENGIA SEVERIDAD ACCIDENTAB.
MOMERE DE LA COMPARIA ¥ uc
cm PLeaD | oomer ] TOTAL INCAP. | MORTAL | TOTAL
o5 |trasasavo| mes | acum. [ mes | acum mcar. | FataL | TotaL | mes Acum. MES Acum. MES Acum MES Acum mES Acum.

MINSUR 5.2 20100136741 =25 320 554 o o o [ a o o o o o o [ 02,423 T0za22 o0 000 oS00 o0 o0 o.00
AESA 20100114332 5 447 493 o 0 o o a o o o 0 o 0 o 85,848 85848 .00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
EPCMEXPERTS 20523195442 = 148 71 o o o o a o o o o o o o 32214 32214 000 000 000 000 000 0.0
OPEMIP 20454162324 10 56 56 o 0 o o a o o o 0 o 0 o 13,260 13260 .00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
ExPLOMIN 20523195442 =0 7s o5 o o o o a o o o o o o o 19.352 10352 000 000 000 000 000 0.0
LIGABUE CATERING 20512554530 1z 54 56 o 0 o o a o o o 0 o 0 o 3112 14112 .00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
CONFIPETROL ANDINA 20512554530 is [ 701 o o o o a o o o o o o o 22271 22271 000 000 000 000 000 0.0
MINLAS 20357259576 9 43 52 o o o o o o o o o o o o Z.408 2408 .00 0.00 000 000 0.00 o.00
J&v RESGUARDO 20100901481 5 o = o o o o a o o o o o o o 1687 11687 000 000 000 000 000 0.0
EPIROC 201000082813 34 o 34 o o o o o o o o o o o o 6.601 6601 .00 0.00 000 000 0.00 o.00
Tom 20418650816 5 EE] D o o o o a o o o o o o o 7980 7980 000 000 000 000 000 0.0
vLiCsA 20509859541 1o a2 a2 o o o o o o o o o o o o 9261 9.261 .00 0.00 000 000 0.00 o.00
FEEN CRISTO 20364201481 3 0 1 o o o o o o o o o o o o 2310 2310 [ 000 000 G.00 000 o.00
SR CONTRATISTAS 20455099316 13 55 &) o 0 o o a o o o 0 o 0 o [EREES 14172 .00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
FERREYROS 20100028698 =z B T o o o o o o o o o o o o 2478 2478 [ o0 000 G0 00 o.00
UR TOPOGRAFIA 20536212958 6 o 6 o a o o o o o o a o a o 2972 Zo72 000 0.00 000 .00 000 o.00
[N 20100356270 B 3 o o o o o o o o o o o o o 2.560 2560 000 000 000 000 000 o.00
TECHICAS METALICAS 20101145868 385 %0 128 o o T [ o B o o o o o o 16,958 15,968 000 0.00 000 0.00 0.00 o.00
MEASURES 20455554536 1 o T o a o o o o o o a o a o 2426 2426 000 0.00 000 000 000 o.00
CLINICA INTERMACIONAL 20100054184 © o s o o o o o B o o o o o o 1,260 7,280 000 0.00 000 0.00 0.00 o.00
MAQUIGEN 20511866481 z B 7 o a o o o o o o a o a o 3234 3234 000 0.00 000 000 000 o.00
RAMIS 20448774225 0 24 EE) o o o o o o o o o o o o ©.930 5.530 o0 0.00 000 o.00 0.00 0.00
DISAL 20266777184 3 0 B o o o o o o o o o o o o 2.600 2600 000 000 000 000 000 o00
HAUG 20109925757 71 50 81 o o o o o o o o o o o o 5.505 5.505 o0 0.00 000 o.00 0.00 0.00
GEOTEG 20507192433 B 15 2a o o o o o o o o o o o o 2124 EXED 000 000 000 000 000 o00
= 20412761694 Bl 1 13 o o o o o o o o o o o o 2730 2.730 o0 0.00 000 o.00 0.00 0.00
MANPOWER 20304289512 s o B o o o o o o o o o o o o 7.680 7680 000 000 000 000 000 o00
TALLERES HIDRAULICOS 20 3 o 3 o o o o o o o o o o o o 630 530 o0 0.00 000 0.00 0.00 0.00
= 20391062057 6 o B o o o o o o o o o o o o 2730 2730 000 000 000 000 000 o00
SAN MARTIN CONTRATISTAS 20102078781 a2z 205 2a7 o o o o o o o o o o o o 54242 54242 a.00 0.00 000 a.00 0.00 o.00
INGELMEC 20282818036 3 0 B o o o o o o o o o o o o 2066 Z.066 000 000 000 000 000 o00
TECWEL 20558596761 1o 120 130 o o o o o o o o o o o o 5,460 5,460 a.00 0.00 000 a.00 0.00 o.00
AMEG B2 20292132591 n o T o o o o o o o o o o o o 2130 2130 000 000 000 000 000 o00
COMMUNICATION 20544048164 B 10 B o o o o o o o o o o o o 2,520 2520 a.00 0.00 000 a.00 0.00 o.00
RELLER 20563216752 =z 75 [ v [ o o o o o o o o o o 3,570 3570 000 000 000 000 000 o.00
ATLAS COPCO 70602579078 B o B o G o © g o o o G o G © 34000 a0 500 500 500 500 500 o.00
CHMMET 20601374685 o o o a o o o o o o a o a o o o 000 0:00 000 000 ] o.00
SECURITY TECH 20522831671 o o [ o o o o [ o o o o o o o o o [ 000 000 TG00 .00 o.00
COMIN SAC 20453668584 o o o o o o o o o o o o o o o o o .00 0.00 000 000 000 0.00
CicoDESO 20547089473 o o o o o o o o o o o o o o [ o o o000 000 000 a.00 000 0.00
SG TRANSMAR 20500035313 o o o o o o o o o o o o o o o o o .00 0.00 o 000 000 0.00
cosariBz 20100082391 o o o o o o o o o o o o o o [ o o o000 000 o a.00 000 o.
DRUMASTER 20539523482 o o o o o o o o o o o o o o o o o .00 0.00 o 000 000 o
GIRTRANSA 20600657659 o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o

ToTAL: 708 1087 2605 1 1 1 1 o o o o o o o © ara1s2 atais2 .00 a.00 500 .00 o.00 0.00

DAToS cEnERALER

NOTAS — e
1.- El titular de actividad minera debera informar de manera D las i da los cuando tenga varias unidades mineras S “

2.- En el cuadro precedente debera consignarse a todo el personal que opera en la unidad minera {mina, planta y otros servicios. incluyendo personal de las ECM y CONEXAS)

3.- El plazo maximo de presentacion es 10 dias calendario vencido cada mes.

Fuente: Area de Seguridad.

rea Eacirteico -

111



Anexo 09: Cuadro estadistico de seguridad febrero de 2018.

MINSUR S.A.

REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD UNIDAD MINERA
MINSuUIre Coaigor [Version: vz SAN RAFAEL
Focha: 05.012017 [Pagina: 1ge 1
+ Seguricad y Sag [Sib-Area: Sepunidaa ]

MANUAL INTEGRADO DE GESTION |
ANEXO N° 28
CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD FEBRERO DEL 2018

ACUMULACION QUENAMARI - SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

[ exPLORACION [X_1 EXPLOTACION SUBTERRANEA [___] EXPLOT. TAJO ABIERTO [ BENEFICIO [ MES 2 ]
s = RCCTDENTES TORAS HOWMBRE WOWCE WGICE WOICE
oo N DE TRABAJADORES INCIDENTES LEVES ACUMULADO plas TRABAJADAS FREGUENGIA SEVERIDAD ACCIDENTAB.
NOMBRE DE LA COMPARIA ¥ Rue
Ecm. rLEAD | oBrER | TOTAL AP, | MoRTAL | ToTAL
PLE oe " |rasasavo| wes | acum. | wes | acum mcar. | FataL | ToTAL | mes Acum. mes Acum. mes Acum. mES Acum. mES Acum.
MINSUR S 20700136743 B 520 ED v 7 o 5 o o o o o o o o T05.685 000 500 500 500 500 500
AESA 201007114332 a7 +30 ar7 o o o o o o o o o o o o 1281 000 500 000 000 000 000
EPCM EXPERTS 20523195442 = a8 7 o o o o [ o [ o o a o [ 32214 000 0.0 .00 000 .00 000
oPEMIP 20454162324 & & 7 o o o o o o o o o o o o 15,330 000 .00 5.00 ) 0.00 .00
ExPLOMIN 20523195442 = a2 K o o o o o o [ o o o o o 5,814 000 00 .00 000 .00 .00
IGABUE CATERING 20512554530 5 = 54 o o o 5 o o o o o o o o 5818 000 500 .00 000 500 .00
CONFIPETROL ANDINA 20512554530 6 = 0z o o o o o o o o o o o o 821 000 500 000 000 000 000
MINLAB 20357258876 f 44 52 o o o o [ o [ o o a o [ 0920 000 0.0 .00 000 .00 000
& RESGUARDO 20100001481 5 o = o o o o o o o o o o o o 11,687 000 .00 5.00 ) 0.00 .00
EPROC 201000082813 34 o 5 o o o o o o [ o o o o o Sez8 000 00 .00 000 .00 .00
o 20418650516 0 = 5 o o o o o o [ o o o o [ 7.602 000 .00 500 000 .00 500
ViiCSA 20500850541 5 ) 38 o o o o o o [ o o o o [ 8379 000 00 .00 000 .00 500
FE EN CRISTO 20364201461 T 0 T o o o o [ o [ o o a o [ 2310 000 0.0 .00 000 .00 000
SER CONTRATISTAS 20455000316 B 55 s o o o o o o o o o o o o 12172 000 .00 5.00 ) 0.00 .00
FERREYROS 20100028698 2 5 T o g o o o o o g o o g o 2195 00 000 .00 00 .00 .00
R TOPOGRAFIA 20536212558 s g I g g g g g o G g 5 g g o [XET G0 500 500 G0 .00 G600
[Ex 20100356270 5 1 0 o o o o o o o o o o o o 4550 .00 00 .00 .00 .00 .00
TEGNICAS METALIGAS 20101145858 E3 a1 7 o o o [ o o o o o o o o 5795 000 500 000 000 000 000
MEASURES 20455554536 1 [ T o o o o [ o [ o o a o [ 2425 000 0.0 .00 000 .00 0.
(CLINICA INTERNACIONAL 20100054184 0 o © o o o o o o o o o o o o 1280 000 .00 5.00 ) 0.00 o
MAQUICEN 20511866487 5 7 2= o o o o o o [ o o o o o 4620 000 00 .00 000 .00 .00
RAMS Z0ata774220 [ 2 52 o o o o o o [ o o o o [ 7140 000 .00 500 000 .00 500
DiSAL 20266777184 3 o B o o o o o o [ o o o o [ 2730 000 00 .00 000 .00 500
20109925757 as o7 12 o o o o [ o [ o o a o [ 25.708 000 0.0 .00 000 .00 o

cEoTEC 20507192433 o 15 24 o o o o o o o o o o o o 5.040 000 .00 5.00 ) 0.00 o
E 20412761694 3 6 B o o o o o o [ o o o o o 3950 000 00 .00 000 .00 .00
MANPOWER Z000azaE12 5 o S o o o o o o [ o o o o [ 7800 000 .00 500 000 .00 500
TALLERES HDRADLICOS o 3 o 3 o o o o o o [ o o o o [ 530 000 00 000 000 000 000
= 20391062057 i3 o B o o o o [ o [ o o a o [ 2867 000 0.0 .00 000 .00 000
SAM MARTIN CONTRATISTAS 20102078781 2 7 5o o o o o o o o o o o o o 5833 000 .00 5.00 ) 0.00 .00
INGELMEC 20282818036 3 0 B o o o o o o [ o o o o o 2066 000 00 .00 000 .00 .00
TEGWEL 20558506761 [ i s o o o o o o [ o o o o [ 3895 000 .00 500 000 .00 500
AMEC B2 20292132591 ia o Ta o o o o o o [ o o o o [ 2570 000 00 .00 000 .00 500
COMMUNICATION 20543048164 2 0 iz o o o o [ o [ o o a o [ 2.520 000 0.0 .00 000 .00 0.
KELLER 20563216752 o o g o v o o o g o E o o E o o 000 .00 5.00 000 0.00 X
ATLAS COPCO 20602579078 z g z g 5 g o g o o g 5 g g o Z7000 Too 500 500 o0 .00 G600
GrMET 20601374685 g g o g g g g g o G g 5 g g o o G0 500 500 G0 .00 G600
SECURITY TECH 20522831671 o o o o o o o o o [ o o o o [ o 000 00 .00 000 .00 .00
COMIN SAC 20453668584 o o o o o o o o o [ o o o o [ o 000 00 500 000 .00 500
cicobEso 20547088472 ] o o o o o o ] o [ o o o o o o .00 0.0 .00 .00 .00 000
SG TRANSMAR 20600035313 o o ] o o o ] o ] ] o a o o o ) 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00 o.00
cosari B2 20100082391 o o o o o o o o o o o o o o o o 000 .00 5.00 000 0.00 .00
DRUMASTER 20530525482 o o o o o o o o o [ o o o o o o 000 00 .00 000 .00 .00
CIRTRANSA 20600657658 o o o o o o o o o [ o o o o o o o o o o [ [

ToTAL: 756 689 2,445 4 2 o 1 o o o o o o o o 460,673 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00

CATos ceneRALEs

NOTAS.- I:l Diraccian dai Tadar. S — ’
1.- El titular de actividad minera debera informar de manera P las i de los cuando tenga varias unidades mineras

2.- En el cuadro precedente debera consignarse a todo el personal que opera en la unidad minera (mina, planta y otros servicios, incluyendo personal de las EGM y GONEXAS)

3.- El plazo maximo de presentacion es 10 dias calendario vencido cada mes.

Fuente: Area de Seguridad.
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Anexo 10: Cuadro estadistico de seguridad marzo de 2018.

MINSUR S.A.

minsuJare

REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD

Codi.

|[Version voz

Fecha: 05.01.2017

|Pagina: 1de 1

UNIDAD MINERA
SAN RAFAEL

[Area: Seguridad y Saiud

[SubArea: Seguridad

MANUAL INTEGRADO DE GESTION

CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD
ACUMULACION QUENAMARI

ANEXO N° 28

MARZO
- SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

DEL 2018

[ exPLORACION [X] EXPLOTACION SUBTERRANEA [__] EXPLOT. TAJO ABIERTO [1 BENEFICIO | MES 3 \
- ACCIDENTES FORAS RGMBRE WOICE WNOICE WOICE
o N DE TRABAJADORES N* INCIDENTES LEVES ACUMULADO plas TRABAJADAS FRECUENCIA SEVERIDAD ACCIDENTAB.
NOMERE DE LA COMPANIA Y RUC
ECM EMPLEAD | OBRER TOTAL INCAP. MORTAL
os os TRAi:_;ADQ MES ACUM. MES ACUM. INCAP. FATAL TOTAL MES ACUM. MES ACUM. MES ACUM. MES ACUM. MES ACUM.
WNSUR S A 20100136741 B ED) D) o 7 5 o o o o o 5 T o T S2.707 00505 500 500 500 ) 500 500
AESA 20100114332 48 430 aT8 o o o ] o ] ] o o a o ] 91,340 258468 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EPCM EXPERTS 20523195442 27 173 200 o o o ] o ] ] o o a o ] 40,058 104 486 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
oPEMP 20454102324 1 o2 7 o o o [ [ o [ o o a o o 15,230 43.820 0.00 .00 .00 000 .00 0.00
ExPLOMIN 20523195442 ) a1 110 o o o o o o o o o a o o 78,157 58323 a.00 0.00 000 .00 0.00 0.00
LIGABUE GATERING 20512554530 ) 0 59 o o o o o o o o o a o o 74553 42483 a.00 .00 000 000 .00 .00
CONFIPETROL ANDINA 20512554530 6 a5 02 o o o o o o o o o o o o 22481 53585 a0 .00 000 000 .00 .00
MINLAS 20357258876 s 54 62 o o o o o o o o o o o 5 73.020 26348 a0 .00 000 000 .00 .00
J&v RESGUARDO 20100901481 = o = o o o [ o o [ o o o o o T7.687 35.060 Goo 0.00 00 000 .00 500
EPIROC 201000082813 = o = o o o o o o o o o o o o 5996 18226 ) 000 00 000 .00 500
oM 20418650916 5 34 39 o o o o o o o o o o o o 8.180 23,762 oo 0.00 o0 000 .00 .00
VIICSA 20509858541 a o a o o o ] o ] ] o o a o ] 8,379 26,018 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FE EN CRISTO 20364201461 1 10 11 o o o ] o ] ] o o a o ] 2310 6.930 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
S&R CONTRATISTAS 20455098316 14 53 67 o o o ] o ] ] o o a o ] 13,480 41.824 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FERREYROS 20100028638 2 0 o o o o o o o o o o a o o 2100 6773 a.00 0.00 .00 .00 .00 .00
GR TOPOGRAFIA 20536212958 6 o 6 o o o o o o o o o o o o Zo7z 0.1z Goo 500 500 500 .00 G500
E 20100356270 o o o o o o o o o o o o o o o o Ta0 ) .00 500 000 .00 500
TECNICAS METALICAS 20101145868 56 a1 7 o o o [ o o o o o o o o 25,799 68,565 oo 0.00 o0 000 .00 .00
MEASURES 20455554536 B o B o o o o o o o o o o o o 764 cois 500 0.00 .00 000 0.00 .00
CLINICA INTERMNACIONAL 20100054184 T o T o o o ] o ] ] o o a o ] 1.260 3.780 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MAQUICEN 20511866481 5 58 64 o o o ] o ] ] o o a o ] 14,112 21.966 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RAMIS 2044774229 f 27 6 o o o [ 0 o [ o o o o o 7.560 21630 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00
DisAL 20266777184 a 10 s o o o o o o o o o o o o 2867 5197 oo 0.00 00 0.00 0.00 .00
HAUG 20100925757 o o o o o o o o o o o o o o o o Zaz11 oo 0.00 X 0.00 0.00 .00
GeoTEC 20507192433 7 B ) o o o [ 5 o [ o o o o o w150 11.354 Goo 000 X .00 .00 500
E 20412761694 ) T8 = o o o [ o o [ o o o o o w851 1571 Goo 5.00 oo 000 .00 500
MANFOWER 20304269512 o o © o o o o o o o o o o o o 2205 5685 ) 0.00 00 000 .00 500
TALLERES HIDRAULICOS o a o a o o o o o o o o o o o o 630 7.890 oo 0.00 000 000 .00 .00
== 20391062057 B o B o o o o o o o o o g o o 7985 7.581 ooo 0.00 .00 000 0.00 .00
SAN MARTIN CONTRATISTAS 20102078781 10 20 30 o o o ] o ] ] o o a o ] 6615 67690 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INGELMEC 20282818036 3 18 21 o o o ] o ] ] o o a o ] 4631 B.763 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TECWEL 20 11 17 28 o o o ] o ] ] o o a o ] 5320 14675 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AMEC B2 20292132591 T4 o T4 o o o o o o o o o o o o 2570 7.z70 oo 0.00 00 0.00 0.00 .00
COMMUNIGATION 20544048164 2 ] T o o o o o o o o o o o o 2426 7466 oo 0.00 00 0.00 0.00 .00
KELLER 20560216752 o o o o 7 o o o o o o o o o o o 3570 oo 000 o0 .00 .00 .00
ATLAS COPGO 20602576078 z g z g g g G o o G g g g g G Fa100 T067 Goo .00 o0 500 .00 G600
CHED 20601374685 g g g g g g G o o G g g g g o o g Goo .00 500 500 .00 600
SECURITY TECH 20522831671 a o a o o o ] o ] ] o o a o ] o o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMIN SAC 20453668984 a o a o o o ] o ] ] o o a o ] o o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
cicobESD 20547088473 o o o o o o [ 0 o [ o o o o o o o 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00
SG TRANSWAR 20600035313 o o o o o o o o o o o o o o o o o oo 0.00 00 0.00 0.00 .00
cosaR B2 20100082381 o o o o o o o o o o o o o o o o o oo 0.00 X 0.00 0.00 .00
DRUMASTER 20530523482 o o o o o o [ 5 o [ o o o o o o o Goo 000 X .00 .00 500
CRTRANSA 20600657659 o o o o o o [ o o [ o o o o o o o o o o o [ [
TOTAL: T33 1,591 2,324 o 2 o 1 o o o o o o o 0 453,071 1,387,896 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GATos GEnERALES
NOTAS. I:l Diraccion del Tadar: « G

1.- El titular de actividad minera debera informar de manera independiente las estadisticas de los Incidentes, cuando tenga varias unidades mineras.

2.- En el cuadro precedente debera consignarse a todo el personal que opera en la unidad minera (mina, planta y otros servicios, incluyendo personal de las ECM y CONEXAS)

3.- El plazo méaximo de presentacién es 10 dias calendario vencido cada mes.

Fuente: Area de Seguridad.

Talétana: 215

Soreo Ewcirseica x

Fima dal Respansibis:
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Anexo 11: Cuadro estadistico de seguridad abril de 2018

MINSUR S.A

miNnsure

REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD

|Codigo:

Fecha 05.01. 207

[Version V-02

[Pagna de 1

UNIDAD MINERA
SAN RAFAEL

i

=ncla. Operaciones

[Area. seguridad y Salud

[Sut-Area_seguridad

MANUAL INTEGRADOC DE GESTION

ACUMULACION QUENAMARI - SAN RAFAEL - MINSUR S.A

ANEXO N° 28
CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD AEBRIL

DEL 2018

[ ExXPLORACION [__] EXPLOTACION SUBTERRANEA [ X _] EXPLOT. TAJO ABIERTO [ BENEFICIO
N*DE TRABAJADORES N* INGIDENTES NTACCIDENTES ACCIOTNTES DK 8 PERDIDO B HORA 8 HOMBRE moleE e ——
N OMOmE DELa ComPafla ¢ . Leves AoumuLADD TRABAJADAE FRECUENCK seveRDAD AccIDENTAS.
B EMFLEADOS OBRERO S TOTAL MES ACUM. ME 3 ACUM. meap- MORTAL ToTAL INCAF . FATAL TOTAL MES ACuUM. ME 3 ACuUM. MES ACUM. MEZ ACUM. MES ACuUM.
TRABAJADORE S
MHMNSUR B.A. 20100136741 z20 323 543 o 1 o o o o o o o o o o .00 0,00 .00 000 000
Prry 201001 14332 - s e o B v o o o B o o B
EFcm ExPERTS Zosz3tssasz = 7o o o o o o o o o o o o
CrenE Zoasateaize T = B B B B B B B B B B B
exriown Zoszssasz = 7 B E B B B B B E 0 = E
LIGABUE CATERNG Zost7eszsen 2 > > B B 2 B > 2 2 >
CONFFETROL A NDIMNA 20517852580 16 o o o o o o o o
rAs Ey— B ) = B B s s s s B B
18V RESGLARDO 20100501481 = = B B P P P P B B
ermoc Zoto000aza 12 = e B B 2 2 2 2 B B
e 20418550518 : = s > B P P P P > B s B
icea Zosgsssssat B s B B B B 2 2 2 2 B B B B
Fe encRiETe Zoasazorast - ; 2 B B B B B B B B B B B
S&R CONTRATISTAS Prm— = P o o o o P o o o o ) = o
FerrevRos ETy— B B B 2 > > B B 2 B > 2 2 >
UR TOPOGRAFIA 20536212558 16 ] 16 o o o o o o o o
TECNIOAE METALIGAS Zorot14sece = 25 0 B B B T B B B B B o B
uEAsURES 2oassssasas B B s B B B B B B 5 B s B
Ty r—— 20100054184 - 7 a B B B B B B B
MAGUICEN BT : = o B B B B B B B B
rAME Zoaas77a2ze o = o o o o P o o o o ) = o
DiEAL ZozeerTTIEn B = I B B B 2 : 2 2 B B B B
EEMM 20412TE1E54 4 1 o o o o o o o o o o o
MANPOWER 2030azess iz > > B B B 2 >
TALLEREE HIDRAULICOS 20TE56 33561 3 3 o o o o o o o o
== 203mt062057 > B 2 > > B B B B > 2 2 >
TECWEL 2055853ETE1 19 9 o o o o o o o o o o o
e 20292172891 = B ) o B B B B B B B B o B
CouMLNEATION ZoEas0isiea B B = s 5 B B B B s > s s B
ATins corco o 2 o 2 o o o o o o o o ) B o e
TOTAL: 748 1730 2479 o 2 1 2 o 1] o o o o o 0,00 0,00 0,00 0,00
DATDE GENERALER

HOTAS - Chreeton tal i Blarnl & s B 16

1.- Eltitular de actividad mineradeberd informar de manera independients las estadisficas de los Incidentes, cuando tenga varias unidades minems.

2-Enelcuadm precedente debera consignarse a todo el personal que opera en launidad minera (mina, planta y otros servicios, incluyendo personal de las ECM y CONEXAS)

3.- Elplazo maximo de presentacién es 10 dias calendario vencido cada mes

et 100 6T T

rame

Fuente: Area de Seguridad.

114



Anexo 12: Cuadro estadistico de seguridad mayo de 2018.

MINSUR S.A.

- - REGISTRO: CUADRO E STADISTICO DE SEGURIDAD UNIDAD MlNERA
-
Gerencia. Operaciones [Ares Seguricady [Suo-Area |

[
[ MENUAL INTE GRADO DE GESTION

ANEXO N° 28
CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD MAYO DEL 2018
ACUMULACION QUENAMARI - SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

[ ExrLORACION [ 1 exPLOTACION SUBTERRANEA [ X ] EXPLOT. TAJO ABIERTO [ BENEFKCKO @
= = oA S HOMERE LR INDICE NDICE
EE. ToTAL mcaP. | moORTAL | ToTaL
EMFPLEADOS OBRERO S TRABAJADORE 8 MEE ACum ME 8 ACUM. INCAFP FATAL TOTAL MEE ACUM ME & ACUM. MEZ ACUM. MES2 ACUM. MEE ACuUm.

MNSUR 5.A, 20100135741 o L] o o 1 o o o o o o o o o o o o000 ooo
AEEA 20100114332 = az0 o ° o ° 1 o ° o ° o o o o o
EPCM EXPERTE 20523195442 o o o o o o o o o o o o o o
orEMP Toacatezaze 0 2 2 2 o 2 2 o 2 2 o o 0 °
ExFLOMN 20523195442 7= o = o o E o B E o o
LIBABUE CATERNG 2051752580 ] o o o o o o o o o o o o
CONFRETROL ANDIA ZociTEsIEEn 3 =5 0 E 0 5 o 5 5 o o 5 °
MNLAE ZozsTzseaTs B = ° E B E o B E o E B o E B o
JAW REEGUARDD 20100901481 53 ] o o o o o o o o o o o o o o
EFRDC 2010000828 13 3 5 5 o 5 5 o 5 5 C 5 °
U z0418850918 B a2 o o o o o o o o o o o a o o
VHICE Z050s8 59541 r = 0 2 0 o 2 o 0 o [ o o
FE ENORIETD Zo3Eazoiact z B 0 E 0 E 5 5 E 5 E 5 o C o °
SAR CONTRATIETAE Zosss03m318 iz = o o o o o o o o o o o 2 o °
FERREROS Z01000z88%8 = B E ° o 2 o B o 2 o °
UR TOPOGRAFIA 20535211558 o o o o o o o a o o
TECNICAS METALICAS Zo101145068 0 122 o ° o ° 1 o ° o ° o o o o °
MEASURES Zo4ssssans = B B E B E o B E o E B o 2 o °
CLINICA INTE RMACHIDNAL 20100054184 T o o o o o o o o o o o o a o o
MACLICEN Zociizssast B E o E o B o o °
RAME Zo44ETTa2ZS s E o 2 o o o 2 o °
DISAL ZOZESTTTIE4 3 13 o o o o o o o o 0 o 0
SEmMN Toa1zTE1E5a 3 iz 0 E 0 E 5 5 E 5 E 5 o C o °
MANPOWER 20204289512 s o o o o o o o o o o o o a o o
TALLEREE HIDRAULICOE 2065633561 3 o o o o o o o o o o o o
== 70351082057 5 o 5 o 5 5 o C o °
TECWEL zossessaTet 12 o o o o o o o o o o o 2 o °
AMEC 0252132591 27 o o ° o ° o o ° o ° o o o o o
COMMUNICATION 20544048154 3 11 o o o o o o o o o o o a o o
ATLAE COPCO Z0502575078 3 2 o o o o o o o o o o o 2 o °
= Zoso137amEs s 2 2 ° o E o o o 2 o °
EECURITYTECH 20522831671 I o o o o o o o o o a o o
commEAc Zo4caccanes 5 o= B E o E o B E o E B o o B °

TOTAL: o a 0 o 2 o 2 0 o o o 0 o 0 o o
NOTAS -

1.- Eltular ge actividad minera debera informar de manerm independiente 138 estadisicas de 108 Incidente s, cuando 1enga varias unidades miners.
2.-Enelcuadm precedents debera conslgnarse a todo el personal que opera en |3 unidad minera (mina, planta y otro s serviclos, Incluyendo personal de 138 ECM y CONEXAS)

3.-Elplazo maxmo de presen@cion es10 dias calendario vencido cada mes.

Fuente: Area de Seguridad.

115



Anexo 13: Cuadro estadistico de seguridad junio de 2018.

MINSUR S.A.

MIInsuar

REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD

[Codigo:
Fecha: 05.01.2017

[Version: v-02

[Pagin

ide 1

UNIDAD MINERA

SAN RAFAEL

[Garencia: Operacionss

y Salud O

MANUAL

[——ExPLoORrAcCION

[—] EXPLOTACION SUBTERRANEA

INTEGRADO DE GESTION

ANEXO N° 28
CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD
ACUMULACION QUENAMARI

JUNIO

X1 eExPLOT. TAJO ABIERTO

DEL 2018
- SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

l: BENEFICIO

N DE TRABAJADORES N INCIDENTES. N° ACCIDENTES ACCIDENTES oS HORAS HOMBRE INDICE INDICE INDICE
LEVES ACUMULADO TRABAJADAS FRECUENCIA SEVERIDAD ACCIDENTAB.
NOMBRE DE LA COMPARIA ¥ E.E RUC p—— mear. | momraL | ToraL
EMPLEADOS OBREROS | tpamaispoRres mES | Acum. MES. ACUM. INCAP. FATAL TOTAL MES. Acum MES ACUM. MES Acum MES ACUM. MES | Acum.

MINSUR S_A. 226 329 555 1 o o o o o o a 0.00 0.00 0.00 0.00
= a5 as3 o 1 o o o o o 60,545 000 000 0.00 0.00
EPCM EXPERTS 21 o o a a a o o o o o a 23,279 0.00 0.00 Q.00 0.00
R 2045416 10 55 o o ) ) o o 0 o o o o 10,919 000 0.00 0.00 0.00
EXPLOMIN 20523195 28 75 103 o o o o o ] o o o o o a 10,458 0.00 0.00 0.00 0.00
LIGABUE CATERING 20512554530 101 101 o o a a o o ) o ) o 14,847 .00 .00 o.00 0.00
[ConFIPETROL ANDINA 20512554530 106 o o a a o o 0 o o o o 22,242 000 0.00 0.00
MiNLAS 20357250976 12 &4 o a a o o o ) o 0.00 0.00 0.00
[J&v RESGUARDD 20100801481 53 53 o o © o o o o o o © © o 000 0.00 0.00
EPIROC 201000082813 31 21 o o o a a o o o o o o Q 0.00 0.00 Q.00 0.00
TUMI 20418650916 & o o o ) ) o o ) o o o o 0.00 0.00 ©.00 0.00
iaicsa 2050885054 1 s s o a a o o ) o o 000 000 0.00 0.00
FE EN cRISTO 20364201461 2 B o o o a a o o ) o o o o 000 0.00 0.00 0.00
S&R CONTRATISTAS 20455099316 s2 =3 o a a o o 0 o o 000 000 0.00
FERREVYROS 20100028898 2 a o o a a o o o ) o .00 .00 .00
LR TOPOGRAF 1A 20536212958 20 o 20 o o © a a o o ) o © © o o.00 o.00 o.00
TECNICAS METALICAS 20101145863 23 108 128 L] o 1 o o o o o o a 0.00 0.00 0.00
MEASURES 20455554538 B o a ) o a a o o o o o o .00 0.00 0.00
[CLINICA INTERNACIONAL 20100054184 7 o T o a a a o o o a 0.00 0.00 0.00
MAQUICEN 20511856481 B 31 a0 o o © o o o o o o © o 000 0.00 0.00
RAMIS 10 30 a0 o a a o o 0 o o 000 000 000
DisaL 3 13 o o a a o o o o ) o .00 .00 .00
SEMIN 20412761694 a 14 i) o a a o o o o 000 000 000
MANPOWER 20304280512 ] o ] L] o o o o o o a 0.00 0.00 0.00
TALLERES HIDRALLICOS 20285833561 3 o 3 o o a a o o o o ) o o.00 o.00 o.00
ISEM 20391062057 11 o L] o o o a o o o o a 0.00 0.00 0.00
TECWEL 20558588761 6 12 o o o o o o o o a 0.00 0.00 0.00
AMEC 20292132501 31 o 31 o o o ] o o o a 0.00 0.00 0.00
[communicaTion 20544048164 ) [ o o o o o o o o ) o 000 000 0.00
[ATLaAs copoo 20602579078 ) o a o a a o o o o 000 000 000
[CMME] 20601374685 L] 25 3 L] o o o o o o o a 0.00 0.00 0.00
SECURTY TECH 20522831671 2 o 2 ) o a a o o ) o ) o o.00 o.00 o.00
[COMIN SAC 20453668084 16 T &7 L] o o o o a o o o o o a 0.00 0.00 0.00
crcopESO o 1 o o ] o o o o o o ] ] @ 210 210 0.00 0.00 0.00
SG TRANSMAR 20600035313 13 o 3 o o o o o 0 o o 1,113 1,113 0.00 0.00 0.00
cosar 20100082391 7s 71 o a o o o o 44,930 24,930 .00 o.00 o.00
DRUMASTER 20539523482 3 & Fl o o o o o o o o o a 1,985 1,885 0.00 0.00 .00 0.00

TOTAL: 836 1,619 2,455 o 2 o 2 o o o o o o o o 482,602 2,806,965 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

—/

NOTAS. Crecscn e Tra .
1.- El titular de actividad minera debera informar de manera independi las s de los . cuando tenga varias unidades mineras. I

2.- En el cuadro precedente debera consignarse a todo el personal que opera en la unidad minera (mina, planta y otros senicios, incluyendo personal de las ECM y CONEXAS)

3. El plazo maximeo de presentacion es 10 dias calendario vencido cada mes.

Fuente: Area de Seguridad.

Fomats Elaoro por

Firma sl Resporsbie
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Anexo 14: Cuadro estadistico de seguridad julio de 2018.

MINSUR S.A.

REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD UNIDAD MINERA
MIMNsSSLIre Codige: [Version: v-o2 SAN RAFAEL
Fecha: 05.01.2017 |Fagina: Tde 1
I Gperaciones [Area: Seg ¥ Salua © T 5 ]
MANUAL INT DE GESTION I
[—JexpLorAciON [ expLOTACION SUBTERRANEA [X_] EXPLOT. TAJO ABIERTO [ seneFicio
ACCIDENTES HORAS HOMEBRE INDICE INDICE INDICE
N° DE TRABAJADORES INCIDENTES ACOIDENTES DIAS PERDIDOS
EVES ACUMULADO T Fi SEVERIDAD ACCIDENTAB.
NOMBRE DE LA COMPARNIA ¥ E.E_ RUC
roTAL wear. | mortaL | ToraL
empLEADOS | oBREROS mes | acum | mes | acum mear. | FaTaL | ToTaL mes Acum wes Acum wes | acum. | mes | acom | mes | acum
TRABAJADORES
AINSUR S A o1o07s87a1 Zo7 527 64 o T o o o 0 0 o o “orTes 722053 ) ) )
| AESA 0100114332 a6 388 434 ] 1 2 o 4] 4] o a1,102 580,001 0.00 0.00 0.00
EPCM ExPERTS 0523185442 B T 128 o o o o o 25213 2158 ) 000 ) )
[OPEMIP 0454162324 10 49 50 ] o o o o o o o o o o o 89,016 0.00 0.00 0.00
ExPLOMN 0523185442 = 7a 101 o o o o o o o 19772 37ara ) 000 ) )
LIGABUE CATERING 0512554830 100 o 100 ] o o o o o o 4] o 4] o o 102,018 0.00 0.00 0.00
[GonFPETROL ANDmIA 0512554530 w %0 108 o o o o o o o o o o o 52835 ) 000 ) )
MINLAS 20357250978 =z B ) o o o o o o o o o o o o 13230 7a.848 o.00 ) .00
Jav RescuARDO ot00901a81 = L =) o o o o o o o o 11393 0,925 ) 000 ) )
EPIROC 201000082813 a2 o 32 ] o o o o o 4] o 4] o o 6.622 0.00 Q.00 0.00
Tom 2os1ses0aTE 7 %0 a7 o o o o o 7760 ) 000 ) )
VIIICSA 0500850541 6 10 16 ] o o o o o o 4] o 4] o o 3.528 0.00 Q.00 0.00
FE EN CRISTO ose4z01a51 E = o Y o o o o o o o 2310 ) 000 ) )
S8R GONTRATISTAS oss5089318 52 o7 o ) o ) o o ° o 12944 ) .00 000 000
FERREYROS co0ozases 2 7 s o o o o o o o o o o o o 1674 15,341 o.00 0.00 .00 0.00
UR TOPOGRAF 1A 2ossez1z958 = 21 o o o o o 085 26148 ) ) ) 000
TECNICAS METALICAS 0101145868 26 127 153 o o [ 1 o [ o a o a o o 22,560 233,084 0.00 0.00 0.00
EASURES o455554538 [ o a o o o o o o o o o o o 1764 3871 ) ) ) 000
[CLINICA INTERNACIONAL 0100054 184 & o & o o [ o o [ o a o a o o 045 0.00 0.00
MAGUIGEN 0511866481 [ 1 z5 o o o o o o o o 5 250 ) ) 000
RAMIS 0448774220 36 46 o o o a a o 0.660 0.00 0.00
DisAL ozee7T7 84 B = ® o o o o o 5748 ) ) 000
SEMIN 0412761604 4 4 a ] o o o o o o 4] o 4] o o 2,636 Q.00 0.00
MANPOWER os0azeasiz o B o o o o o o o T00 000 ) )
TALLERES HIDRAULICOS 0265633561 3 o El ] o o o o o o 4] o 4] o o 630 Q.00 0.00
= 031062057 s o a o o o o o o o o o o o 138 000 ) )
TECWEL 20558508761 o 18 27 ] o o o o o o 4] o 4] o o 5.627 Q.00 0.00
[Amec ozszi3a591 = L 33 o o o o o o o o & 520 000 ) )
| COMMUNICATION 0544048164 2 £ o ] o o o o o 4] o 4] o o 1,179 Q.00 0.00
[ATLas corco 20502578078 z B o o o o o za7 000 ) )
| CMMEE 0601374885 49 ] o o o o o o 4] o 4] o o 0,006 0.00 0.00
SECURITY TECH 0522831671 z B o Y o o o o o o o a2 000 ) )
[COMIN SAC 0453668084 & 103 ] o o o o o o 4] o 4] o o 18,512 Q.00 0.00
ciconeso o547088473 1 o 1 o o o = o o o o s o ) )
SG TRANSMAR 00035313 o o o o o o o 5465 asra ) ) 000
[COsSAPI 0100082391 74 186 260 ] o o o o o o 4] o 4] o o 68,060 113.809 0.00 0.00 Q.00 0.00
ToTAL: 560 izs Z585 o z 1 3 o o o o o o o o sio77s | saiross | ooo 000 voo | ooo o.00 [T
NOTAS. o
El titular de actividad minera debera informar de manera independiente las estadisticas de los Incidentes, cuando tenga varias unidades mineras.
2. - En el cuadro precedente deberé consignarse a todo el personal que opera en la unidad minera (mina, planta y otros servicios, incluyendo personal de las ECM y CONEXAS) Garmen Electrnicn =
X - S .
3.- El plazo maximo de presentacion es 10 dias calendario vencido cada mes. - .

Fuente: Area de Seguridad.
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Anexo 15: Cuadro estadistico de seguridad agosto de 2018.

MINSUR S.A.

| REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD UNIDAD MINERA
MImnssLJIre Cédigo: [Version: v-az | SAN RAFAEL
[ 17 [Pagina: ide 1 1

[Gerencia: Operacionss Area: y Samd Sub-Area: ]
[ TANUAL T GG DE GESTION |

ANEXO N° 28
CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD AGOSTO DEL 2018
ACUMULACION QUENAMARI - SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

[ ]ExPLORACION [ ] EXPLOTACION SUBTERRANEA [ X | EXPLOT. TAJO ABIERTO [ BENEFICIO

P er— HORAS HOMBRE NBICE WBICE WEICE
N DE TRABAJADORES - nCIDENTES cioen —— bias PERDIDOS ° e
NOMBRE DE LA COMPARIA ¥ E.E. RUC ToTAL INCAP. MORTAL ToTAL
empieapos | omreros | o TOTAL | mes | acum. | mes | acum. mcap. | rataL | TotaL | wmes | acum. mes Acum. mes | acum. | mes | acum. | mes | acum.

inson sa z0i0o1ae7et a7 a7 sas ) v o o 3 o o o ) o o omasa asen a0 aca aca oo o.00 o.0a
=D Zovoot1az = ) I 0 0 a = o o o o o 0 D o 500 71800 Goo Goa Goa wao .00 o0
Erom ExpERTS zoszatasasz i Toa T .; o a o o o o o o .; o [ za550 220,553 w00 ) aoa wao o0 va
B Zossatezize i ) s .; o a o o [ o o o .; o [ B oz.2s w00 ) aoa wao o0 va
ExrLomm zoszatasasz o e .; o a o o [ o o o .; o [ o089 se.sa3 w00 ) aoa wao o0 va
LIGABUE CATERING z0s 12584530 oz o 0z [ o o o o o o o [ o o T ez aon aca aca [T o.00 oo
ConFPETROL ANDINA 20512584530 e = o= ) o o o o o o o ) o o o1em sa10s w00 aca aca oo o.00 .00
iniAs z03s7aswe7e v = s ) o o o o 3 o o o ) o o z.zas w00 aca aca oo o.00 .00
1av RESGUARDG 20100801481 s o = a o a o o o o o o a P o 2318 ) ) ) 000 5.00 000
erRoc 201000082813 36 o 38 a o a o o o o o o a o o as.79a w00 ) aca 000 o.00 000
o Zoatsesunie 0 B} a5 .; o a o o o o o o .; D o szota w00 ) ) wao .00 o.0a
vicsa zosoessusty s B e a [ . o o [ o o [ -:| o [ <708 aon aoa aoa ) o0 )
FeEncrisTo zossazoiaat o v a o a o o o o o a o o Teasa @00 ) ) oo o0 )
SaR CONTRATISTAS z04ssesuate e o [ o o o o 3 o o o [ o o ases aon aca aca [T o.00 oo
FenRrEvROS, 20100028098 P 7 a ) o o o o 3 o o o ) o o 7ass w00 aca aca oo o.00 .00
R ToPOGRAFIA 20536212858 = o B a o a o o o o o o a P o 30398 ) ) ) 000 5.00 000
) 20100350270 a o a o a o o . o o o a o o o 710 w00 ) aca 000 o.00 000
TECHICAS METALICAS 20101145808 a o a o a v o o o o a o o o 233,884 w00 ) aca 000 o.00 000
mensuRES a o a a 0 a o o o o o 0 a o o 764 5435 w00 a0 a0a 000 o.00 000
CLINICA INTERNACIGNAL 0 o O a o a o o B o o o a o o T azes a0 ) aca oo o.00 o.ca
MAGUICEN z0s1reseaat a 0 e a o a o o B o o o a o o saa Sesar @00 ) ) oo o0 )
Famis Zasss7razan o s I a o o o o o o o o a o o ase0 7200 aon aca aca oo o.00 oo
SisAL 0208777184 s D B o o o o o B o o o o D o =) 25008 ao0 3 aoa 500 500 oo
FAuG 0108sa5757 o o a a o o o o - o o o a D o 0 Saat 500 ) aoa 50 500 oo
GeoTec 2007182433 a o a a o a o o o o o a o o o 152 w00 ) aca 000 o.00 000
sEmn 20412701804 P b 7 a 0 a o o . o o 0 a o o 2310 5081 w00 ) aoa 000 o.00 000
MANFOWER zosnazessiz = o a 0 a o o o o o 0 a o o ez ass a0o a0a aoa a0 .00 o.0a
TALLERES HIDRAULIGOS zozeseaasat a o a a 0 a o o o o o 0 a o o ) 50z a0 a0a aoa a0 .00 o.0a
isem z031082087 7 o v a o o o o o o o o a o o sz Tesaa a0 aca aca a0 o.00 .00
SAN MARTIN CONTRATISTAS Zo1caorarat a o o o o o o o B o o o o D o 0 7080 ao0 3 aoa 500 500 oo
INGELMEC o a [ o a o o o o o [ o o o azes w00 ) aca a0 .00 )
TEcwEL B 0 o a o a o o B o o o a o o a7er Seasa @00 ) ) oo o0 )
amEc B2 s o s a o o o o o o o o a D o 7720 36751 w00 aoa aoa 000 500 o0
CoMMUNICATION 2 a a a o a o o o o o a o o 1200 w00 ) aca 000 o.00 000
weiien a o a a a o o . o o o a o o o w00 ) aca 000 o.00 000
aTias corco 2 o 2 a o a o o o o o a s o aan w00 ) aca 000 o.00 000
Conaet I as a 0 a o o o o o 0 a o o a0o a0a aoa a0 .00 o.0a
SEcunTy TECH z o 2 a o a o o B o o o a o o a0 ) aca oo o.00 o.ca
Comin sac Z04saecnsat = e a o a o o B o o o a o o @00 ) ) oo o0 )
cicooesa saTaseara [ o ] a o a o o o o o a o o 2z ca3 a0 ) aca oo 000 )
SG TRANSMAR zoso00as1a 26 o 26 a 0 a o o [ o o 0 a o o saas 027 a0 ) aoa a0 .00 v.0a
Cosarisz z010008z391 2 188 a 0 a o o o o o 0 a o o 6e sas 668 a0 ) aoa a0 .00 o.0a

ToTAL: sez Tses o a o s o o o o o o o o 492,232 | seoesro | owo | ooo oo | owo | oeo | owoe

—/

1.~ El titular de actividad minera debera informar de manera P las de los cuande tenga varias unidades mineras. -

2.- En ol cuadro precedente deberd consignarse a todo el personal que opera en la unidad minera (mina. planta ¥ otros servicios, incluyende personal de las ECM y CONEXAS)

3.- El plazo maxime de presentacion es 10 dias calendario vencido cada mes.

Fuente: Area de Seguridad.
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Anexo 16: Cuadro estadistico de seguridad setiembre de 2018.

MINSUR S.A.

mimnsuar

REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD

Cédigo

[version v-oz

Fecha: 05.01.2017

[Pagina: ide 1

UNIDAD MINERA
SAN RAFAEL

[Serencia: Operaciones

JArea:

¥ Salud O i

[Eub-Area: Seguridad

MANUAL INTEGRADO DE GESTION

[JexpLoracion

3] EXPLOTACION SUBTERRANEA

ANEXO N° 28

CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD SEPTIEMBRE DEL 2018

ACUMULACION QUENAMARI - SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

[] ExPLOT. TAJO ABIERTO

:I BENEFICIO

N DE TRABAJADGRES wmcioentes | N AGERENTES s oias peRDIDOS “reasasanas racoveeon | aevemnan | acomeman
NOMERE DE LA COMPANIA Y RUG —
o EMPLEADOS OBREROS TOTAL MES ACUM. MES ACUM. INGAP- MORTAL TOTAL INCAP. FATAL TOTAL MES ACUM. MES ACUM. MES ACUM. MES ACUM. MES ACUM.
TRABAJADORES
MINSUR S A Z0700136741 24z 28 570 o T o B ) o o ] o o o 03,212 934,757 o0 coo oo o0 000 ooo
=0 Z0700114332 as a8 az8 o o o z [ ) 1 T ) T 1 o902 50,793 ze6 13 2es | 133 016 ooo
EPCM EXPERTS 20523195442 16 105 121 o o o o o o ] o o o o o 22,429 263,022 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
orEMP 20454162324 1 51 62 o o o o o ) o o o o o o 520 14148 o0 coo 000 o0 .00 000
ExFLoMIN Zosza15a4z S T 0e o o o o B o o o o o o o Z0.901 Tre.zes c.00 oo oo c.00 o.00 )
LIGABUE CATERING 20512554530 e o En) o o o o o ) o o o o o o 13,408 31418 o0 coo 000 o0 .00 000
CONFIPETROL ANDINA 20512554530 6 o 0z o o o o o ) a o ) o o o 19525 68,600 o0 coo oo o0 000 ooo
MINLAE 20357250976 10 53 63 o o o o o o ] o o o o o 13,230 105.518 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Jav RESGUARDO 20100901487 B o 53 o o o o o ) o o o o o o 03711 o0 coo 000 o0 .00 000
EFRoC 07000082815 = o EE) o o o o o ) a o ) o o o so.720 o0 coo oo o0 000 ooo
TUMI 20418650916 L] a7 33 o o o o o o ] o o o o o 68,775 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
uicsa 205098509547 s 24 32 o o o o o ) o o o o o o Sa464 o0 coo 000 o0 .00 000
FE ENCRISTO Z0s54201461 o [ 0 o o o o o ) a o ) o o o 20580 o0 coo oo o0 000 ooo
S&R CONTRATISTAS 20455099316 20 66 86 o o o o o o ] o o o o o 119,816 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FerrEVROS 20100028698 7 s o o o o o ) o o o o o o 9,299 o0 coo 000 o0 .00 000
UR TOPOGRARIA Zzosseaizess =1 o 21 o o o o B ) o o a o o o B c.00 coo oo c.00 o.00 o0
MEASURES 20455554536 o s o o o o o ) o o o o o o 7w o0 coo 000 o0 .00 000
CLINGA INTERNAGIONAL 20100054184 & s o o o o o ) a o ) o o o 545 0710 o0 coo oo o0 000 ooo
MAQUICEN 20511866481 k] 15 23 o o o o o o ] o o o o o 2,867 61,384 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ramis 20448774229 1 32 a3 o o o o o ) o o o o o o 5000 76230 o0 coo 000 o0 .00 000
DisAL Zozse77T184 B T8 21 o o o o o ) a o ) o o o 2410 20019 o0 coo oo o0 000 ooo
SEMIN 20412761694 4 4 8 o o o o o o ] o o o o o 1.200 26.581 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MANPOWER 20304289512 4 o 2 o o o o o ) o o o o o o 8oz 15429 o0 coo 000 o0 .00 000
TALLERES HIDRAULICOS 20265633561 B o 3 o o o o o o o o o o o o 660 5762 000 000 000 000 000 000
ISEM 20381062057 T o 7 o o o o o o ] o o o o o 18,102 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TEcwEL 20558598761 s s ) o o o o o ) o o o o o o az859 o0 coo 000 o0 .00 000
AtiEC B2 Zozuziazon as o as o o o o o ) a o ) o o o as757 o0 coo oo o0 000 ooo
aTLAS cCoPCO 20602579078 2 o 2 o o o o o ) o o o o o o 3930 o0 coo 000 o0 .00 000
Cramer Zo00Ta74685 6 a 59 o o o o o ) a o ) o o o 45780 o0 coo oo o0 000 ooo
SECURITY TECH 20522831671 2 o 2 o o o o o o ] o o o o o 516 1,959 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
o sac 20453068984 s 78 o3 o o o o o ) o o o o o o 18,554 59,093 o0 coo 000 o0 .00 000
cicopeso 20547089473 E o 1 o o o o o a B o a o o o 221 914 000 coo ) 000 0.00 000
SG TRANSMAR 20600035313 25 o 25 o o o o o ) o o o o o o S50 15,687 o0 coo 000 o0 .00 000
CosariBz Z0100082091 7 B w08 o o o o o ) a o ) o o o 53,004 275,922 o0 coo oo o0 000 ooo
GIRTRANSA 20600657659 5 22 27 o o o o 0 o a o o o o 0 3,780 3,780 0 a o 0 o o
ToTaL: 913 1714 2627 o 2 o 3 1 o 1 1 o 1 1 1 s0s.002_| 431897z | 198 0.2 196 023 | ooo .00
NOTAS Srnccon e - .
1.- El titular de actividad minera debera informar de manera independiente las estadisticas de los Incidentes, cuando tenga varias unidades mineras. Telttonc:
2.- En el cuadro precedents deberd consignarse a todo el personal que opera en la unidad minera (mina, planta y otros servicios, Incluyendo personal de las ECM y CONEXAS) Conmo
3.- El plazo méximo de presentacién es 10 dias calendario vencide cada mes :”'_\ ;:;e::,: from :

Fuente: Area de Seguridad.

119



Anexo 17: Cuadro estadistico de seguridad octubre de 2018.

MINSUR S.A.

mMinmnsuJure

REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD

[version: voz

jo:
Fecha: 05.01.2017

[Pagina: 1ds 1

UNIDAD MINERA
SAN RAFAEL

[Area: Seguridad y Saiua

[SibArea: Seguridad

MANUAL INTEGRADO DE GESTION

ANEXO N° 28
CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD OCTUBRE DEL 2018

ACUMULACION QUENAMARI - SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

[ ExPLORACION X1 EXPLOTACION SUBTERRANEA [ ] EXPLOT. TAJO ABIERTO [ BENEFICIO [ MES 10 |
ACCIDENTES HORAS HOMERE INDICE INDICE INDICE
. WpETRABAJMDORES | wemcwentes | MAVERETES ACUMULADS pias TABAIADAS FrecuENcia severbao AcciDENTAB.
NOMBRE DE LA COMPARIA ¥ rue
“M EMPLEAD | OBRER TOTAL INCAP. MORTAL TOTAL
os os TRAT;:;ADO MES ACUM. MES ACUM. INCAP. FATAL TOTAL MES ACUM. MES ACUM. MES ACUM. MES ACUM. MES ACUM.

MINSUR S A 20100136741 242 28 s70 o T o o o o o o B o o o 105212 | 1057088 000 o0 o00 000 000 oon
AESA 20100114332 a5 a1 76 o o o z o o o o o T 7 7 a1.955 852,745 000 120 20744 2041 .00 o0z
EPCM EXPERTS 20523195442 16 112 128 o o o a a a ] o o a o o 23,880 286,911 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
GPEMIP 20454152324 2 51 5 o o o o a a o o B a o o 1948 26,087 000 000 000 0.00 o.00
EXPLOMIN 20523195442 55 7z 07 o o o o o o o o o o o o 71,556 200,850 000 .00 00 .00 o.00
LIGABUE CATERING 20512554530 88 o a8 o o o a a a ] o o a o o 14,406 145,824 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
CONFIPETROL ANDINA 20512554530 16 a5 w0z o o o o a a o o B a o o w8525 208,155 000 000 000 0.00 o.00
MINCAS 20357250976 o 5 & o o o o o o o o o o o o 73,230 Tie748 000 .00 00 .00 o.00
JEV RESGUARDO 20100901481 53 o 53 o o o a a a o o o a o o 11,383 115,104 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EPIROC 201000082813 55 o ES o o o o o o o o o o o o 5.601 62521 000 500 500 .00 o.00
TUMI 20418650916 5 24 28 o o o a a a ] o o a o o 5.155 73.830 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
VuicsA 2050985054 1 a 24 32 o o o o o o o o o o o o 7.056 51.620 000 00 00 0.00 .00
FE EN CRISTO 20364201461 o 7 & o o o o o o o o o o o o 2310 Z2.850 000 .00 00 .00 o.00
S&R CONTRATISTAS 20455038316 15 51 68 o o o a a a ] o o a o o 20,684 140,500 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
FERREYROS 20100028698 z 7 B o o o o a a o o o o o o 2.016 21315 .00 .00 .00 0.00 .00
UR TOPOGRAFIA 70536212958 = g = g g g o g g G g g g g o aasa 59.357 [ 500 500 .00 o.00
=] 20100356270 o o o o o o o o o o o o o o o o Ta0 000 00 00 0.00 000
TECNICAS METALICAS 20101145868 o o o o o o [ o o o o o o o o o Z55.984 000 .00 00 .00 o.00
MEASURES 20455554536 a o 8 o o o a a a ] o o a o o 1,784 18,963 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
GLINICA INTERNAGIGNAL 20100054184 & o [ o o o o o o o o o o o o 1260 T1.970 000 00 00 0.00 .00
MAQUICEN 20511866481 & s = o o o o o o o o o o o o z.867 ©4.260 000 .00 00 .00 o.00
RAMIS 20448774229 11 az 43 o o o a a a ] o o a o o 8.030 85.260 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
DISAL 20266777184 ) 8 2 o o o o o o o o o o o o 4.850 34849 000 00 00 0.00 .00
HAUG 20109925757 o o o o o o o o o o o o o o o o Taz11 000 .00 00 .00 o.00
GEOTEC 20507192433 a o o o o o a a a ] o o a o o o 11.354 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
SEMIN 20412761694 [ “ s o o o o o o o o o o o o 1200 Zr781 000 00 00 0.00 .00
MANPOWER 20304200512 [ o a o o o o o o o o o o o o 562 6311 000 .00 00 .00 o.00
TALLERES HIDRAULICOS i 3 o 3 o o o a a a ] o o a o o B60 6.422 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
= 20381062057 7 o 7 o o o o o o o o o o o o 7,502 19,604 000 00 00 0.00 .00
SAN MARTIN CONTRATISTAS 20102076781 o o o o o o o o o o o o o o o o 57.650 000 .00 00 .00 o.00
INGELMEC 20282818036 a o o o o o a a a ] o o a o o o B.763 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
TECWEL 20558508761 K 15 28 o o o o o o o o o o o o 4968 727 000 00 00 0.00 .00
AMEC B2 20252132591 s o as o o o o o o o o o o o o 5,006 Se.763 000 .00 00 .00 o.00
COMMUNICATION 20544048164 a o o o o o a a a ] o o a o o o 18.368 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
KELLER 20560216752 a o o o i o o a a o o o o o o o 3570 .00 .00 .00 0.00 .00
ATLAS COPCO 70602570078 z g z g g g o g g G g g g g o 39975 a350 [ 500 500 .00 o.00
CMME! 20801374685 15 44 58 o o o L] a a ] o o a o o 12,015 57.785 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SECURITY TECH 20522831671 z o = o o o o o o o o o o o o 516 za75 000 500 500 .00 o0
COMIN SAC 204536568984 15 a9 104 o o o a a a ] o o a o o 18,281 107,373 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
CicODESO 20547089473 1 o [ o o o o o o o o o o o o 221 1134 000 .00 .00 0.00 .00
SG TRANSMAR 20800035313 26 o 28 o o o a a a ] o o a o o 5.480 21.147 0.00 o0.00 o0.00 0.00 0.00
Gosari B2 20100082381 7 2o 08 o o o o a a o o B a o o 93.054 308,076 000 000 000 0.00 o.00
DRUMASTER 20559525482 o o o o o o o o o o o o o o o o 985 000 .00 00 .00 o.00
GIRTRANSA 20600657658 5 22 27 o o o a a a o o o o o o 3.780 7.560 o o a o o

ToTaL: 917 720 2,637 o 2 o 3 o o o 1 o 1 v 7 521,121 | 4.840,093 c00 021 3262 351 000 .00
notas — :
1.- El titular de actividad minera debera informar de manera P las i de los cuando tenga varias unidades mineras.

2.- En el cuadro precedente deberéa consignarse a todo el personal que opera en la unidad minera (mina, planta y otros servicios. incluyendo personal de las ECM y CONEXAS)

3.- El plazo maximo de

es 10 dias

Fuente: Area de Seguridad.

vencido cada mes_

0 Elactrécica:

Fima del Respansibie:
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Anexo 18: Cuadro estadistico de seguridad noviembre de 2018.

minmnsuare

MINSUR S.A.
REGISTRO: CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD
Cédigo: [versién: v-02
Fecha: 05.01.2017 |Pagina: 1de 1

UNIDAD MINERA
SAN RAFAEL

|Gerencia: Operaciones

JArea: Seguridad y Salud O

|Sub-Area: Seguridad

WMANUAL INTEGRADO DE GESTION

[1 exPLORACION

[X]EXPLOTACION SUBTERRANEA

ANEXO N° 28

CUADRO ESTADISTICO DE SEGURIDAD NOVIEMERE

DEL 2018

ACUMULACION QUENAMARI - SAN RAFAEL - MINSUR S.A.

[] EXPLOT. TAJO ABIERTO

[ BENEFICIO

[ MES

11 |

N* ACCIDENTES ACCIDENTES. HORAS HOMBRE INDICE INDICE INDICE
- N"DE TRABAJADORES N" INCIDENTES LEVES ACUMULADO DIAS PERDIDOS TRABAJADAS FRECUENCIA SEVERIDAD ACCIDENTAB
NOMERE DE LA COMPARIA Y RUC
o EMPLEAD | OBRER TOTAL INCAP. | MORTAL | TOTAL
o5 os | |TRABAJaDo| wmes | acum. | mes Acum. INCAP. FATAL TOTAL MES Acum mES Acum. MES Acum. MES Acum mES Acum.
RES

MINSUR S A 20100136741 243 325 568 o 1 o o o o 0 o o 0 o o 105.712 1,143,680 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AESA 20100114332 48 381 az7 0 0 0 z o o [} [ o 1 [ 78.889 512.734 0.00 110 0.00 18.63 0.00 0.02
EFCM EXFERTS 20523195442 17 ) 115 a a a o ] o [} [ o ] [ 22,175 300,086 a.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OPEMIP 20454162324 0 50 60 0 0 0 o o o 0 o o 0 o 11,145 137,242 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EXPLOMIN 20523195442 35 7z 107 a a a o o o o o o [ o 20,603 221,453 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LIGABUE CATERING 20512554530 93 o a3 o o o o o o [} [ o [ [ 13,671 150,485 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONFIPETROL ANDINA 20512554530 18 85 101 0 0 0 o 1 o 1 1 o 1 a 18.415 227.570 51.51 439 463.56 39.55 2388 017
MINLAB 20357259976 11 62 73 a a a o 0 o [} [ o [ [ 15330 134.078 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14V RESGUARDO 20100901481 53 0 53 0 0 0 o o o 0 o o 0 o 11,393 126,497 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EFIROC 201000082813 38 0 38 0 0 0 o o o [} [ o 0 [ 6.950 63.271 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TuMI 20418650916 5 22 27 a a a o ] o [} [ o ] [ 5,555 79,485 a.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VLICSA 20509859541 B 23 a1 0 0 0 o o o 0 o o 0 o 6,836 68,355 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FE EN CRISTO 20364201461 1z 2 14 a a a o o o o o o [ o 2340 25,630 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SAR CONTRATISTAS 20455099316 7 33 40 o o o o o o [} [ o [ [ 7.852 148,352 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FERREYROS 20100028698 z 7 a o o o o o o [} [ o o [ 2.006 23,321 0.00 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00
UR TOPCGRAFIA 20536212958 22 o 22 a a a o 0 o [} [ o [ [ 4,809 44,196 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MEASURES 20455554536 B 0 B 0 0 0 o o o 0 o o 0 o 1,764 20,727 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CLINICA INTERNACIONAL 20100054184 & 0 & 0 0 0 o o o [} [ o 0 [ 1.260 13,230 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MAQUICEN 20511866481 30 17 147 a a a o ] o [} [ o ] [ 25,799 90,059 a.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RAMIS 20448774229 11 38 49 a a a o 0 o [} o o [ o 10,200 95,550 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DISAL 20266777184 4 17 21 a a a o o o o o o [ o 4,295 39,143 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
sEmMIN 20412761694 3 2 s o o o o o o o o o o o 1,100 28,881 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TALLERES HIDRAULICOS 20265633561 4 o 4 o o o o o o [} [ o o [ 882 7.304 0.00 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00
ISEM 20391062057 & o B a a a o 0 o [} [ o [ [ 1,680 21,284 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TECWEL 20558598761 0 7 27 0 0 0 o o o 0 o o 0 o 4,423 52,250 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AMEC B2 20262132591 45 0 45 ] ] ] o o o [} [ o o [ 11,240 66,003 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ATLAS coPco 20602579078 2 o 2 0 0 0 o a o o [ o [ [ 42025 4,750 0.00 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00
CMME 20601374685 15 43 54 a a a o o o o [ o o [ 12,933 70.728 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SECURITY TECH 20522831671 2 o 2 a a a o o o o o o [ o 360 2,835 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMIN SAG 20453668984 15 74 a9 o o o o o o o o o o o 18,659 126,032 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CICODESO 20547089473 1 0 T 0 0 0 o o o [} [ o 0 [ 220 1,354 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SG TRANSMAR 20600035313 26 o 26 a a a o ] o [} [ o ] [ 5.460 26,607 a.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
cosaPiB2 20100082391 200 103 503 o o o o o o o o o 0 o 154,689 523,665 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GIRTRANSA 20600657659 7 27 34 0 0 0 o a o [} [ o [ [ 7.480 15.040 [ [ 0 a o [}

TOTAL 1,215 1,604 2,819 0 2 0 ] 1 o 1 2 o 2 B 26 599,330 5,439,424 1.67 037 15.02 4.78 0.03 0.00
NOTAS.- Lorsnzo BaminiRe 143 Int 501
1.- El titular de actividad minera debera informar de manera independiente las estadisticas de los Incidentes, cuando tenga varias unidades mineras
2.- En el cuadro precedente debera consignarse a todo el personal que opera en la unidad minera (mina, planta y otros servicios, incluyendo personal de las ECM y CONEXAS)
3.- El plazo maximo de presentacion es 10 dias calendaria vencido cada mes :“;’::’:“uj T

Fuente: Area de Seguridad.
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