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. Introduccidén

Finanzas Corporativas 2 es una asignatura transversal y obligatoria, se ubica en el sexto
periodo de las escuelas académico profesionales de Economia, Contabilidad,
Administracion, Administracion y Finanzas; tiene como prerrequisito Finanzas Corporativas 1.
La asignatura desarrolla, a un nivel logrado, las competencias transversales Gestion
Organizacional y Evaluacion del Entorno de Negocios. En virtud de lo anterior, su relevancia
se fundamenta en evaluar el valor del dinero en el tiempo, las decisiones de inversién,

financiacién y de su planificacién.

Los contenidos que la asignatura desarrolla son: las opciones (valuacidén de opciones,
opciones reales), financiamiento por deuda, administracién de riesgo, planificacién

financiera y administracion del capital de trabajo, fusiones, control corporativo y gobierno.

Il. Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de gestionar el valor del dinero en el
tiempo, las herramientas financieras, el financiamiento por deuda, la administracién del
riesgo, la planeacién financiera y la administracion del capital de trabajo y las fusiones,

control corporativo y gobierno.
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Organizacién de los aprendizajes

Derivados. Contratos de opcién y futuros en horas

Unidad 1 Duracion 04

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de explicar
operaciones de opciones y confratos futuros, el uso de dichos
instrumentos desde la perspectiva de un «coberturistan de riesgo o un
wespeculadom que toma riesgo, la importancia de estos agentes y los
mencionados instrumentos financieros en el adecuado desempeno

de los mercados financieros.

Ejes temdticos

1. Conceptos de derivados y cobertura de riesgo

2. Conftratos Forward y futuros

3. Conceptos de opciones. Opciones CALL y PUT. Valuacion de
opciones. Cobertura con opciones

4. Casos experiencias empresariales y de negocios

Unidad 2 Duracién
. . . 24
Planeamiento financiero en horas

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de determinar la
estructura de financiamiento mds adecuada para la empresa y las
mejores fuentes de financiamiento que permitan el alcance de un

mayor valor en la empresa.

Ejes temdaticos

1. La planificacién y las decisiones de financiamiento de corto y

largo plazo
2. Las diferentes fuentes de financiamiento de corto y largo plazo

3. La planificacién financiera de corto plazo. La administracion del

capital de trabajo

4. Politica de endeudamiento financiero y valuacion. La importancia

del costo del capital para el valor de la empresa

5. Simulador Simdef - Labsag
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Unidad 3 Duracién
. - 24
Riesgo y rendimiento en horas

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar el costo de
oportunidad del capital de la empresa y de los inversionistas,
asimismo, el encuentro de las tasas de retorno de los proyectos o
negocios de la empresa, la relacion existente entre el nivel de riesgo
y rentabilidad enlas decisiones financieras, utilizando las herramientas

financieras en los casos prdcticos y modelos financieros.

Ejes temdaticos

2. Riesgo, rendimiento y costo de oporfunidad del capital,

3. Modelo CAPM vy su importancia en la obtencién del costo del

4. Presupuesto de capital, andlisis de proyectos, inversion, estrategia

1. Teoria del riesgo. Teoria del portafolio de Markowitz

diversificacién riesgo de rentabilidad y costo de capital, andilisis de

sensibilidad y riesgo

capital

y rentas econdmicas

Fusidn, adquisiciones y buen gobierno corporativo en horas

Unidad 4 Duracion 24

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de gestionar las
condiciones para la aplicacién de las estrategias de fusidbn o
adquisicion teniendo en cuenta la relacion entre el gobierno

corporativo, los negocios e inversiones.

Ejes temdticos

1. Concepto de fusidon y adquisicion

2. La adqguisicion corporativa y el andlisis de inversidn de capital
3. Elbuen gobierno corporativo en el Pery
4

El cédigo del buen gobierno
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IV. Metodologia

Modalidad presencial
El desarrollo de la asignatura seguird una secuencia tedrico-prdctica. Se aplicard el trabajo
colaborativo con la finalidad de promover el debate y las exposiciones; asimismo, se

promoverd el uso de organizadores de informacion y el desarrollo de casos.

Las estrategias o técnicas diddcticas que se utilizardn son las siguientes:
e Aprendizaje colaborativo

e Aprendizaje experiencial

e FEstudio de casos

o Aprendizaje orientado en proyectos

e Clase magistral activa

Modalidad semipresencial

El aprendizaje estd basado en la metodologia experiencial y colaborativa. Las
estrategias o técnicas diddcticas que se utilizardn son las siguientes:

¢ Aprendizaje colaborativo

o Aprendizaje experiencial

e FEstudio de casos

e Aprendizaje basado en problemas

e Clase magistral activa

Modalidad Educacién a Distancia

El aprendizaje estd basado en la metodologia experiencial y colaborativa. Las
estrategias o técnicas diddcticas que se utilizardn son las siguientes:

e Aprendizaje colaborativo

e Aprendizaje experiencial

e Estudio de casos

e Aprendizaje basado en problemas

e Clase magistral activa
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Modalidad presencial

Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Peso total
evaluar
Evaluaciéon .. Primera Evaluacion individual tedrica / Prueba
Prerrequisito . . . 0%
de enfrada sesion objetiva
) : Semana Evaluacién individual tedérico-prdctica /
COHSO]“dOdO 1-4 Prueba de desarrollo 20 %
o
o3 o Semana Ejercicios grupales de andlisis de casos /
5-7 RUbrica de evaluacién
Evo(l;c;icgfn 1v2 Semana Evaluacion individual tedérico-practica / 20 %
P EP Y 8 Prueba de desarrollo °
. 3 Semana Evaluacién individual tedérico-practica /
Consozhdodo 9-12 Prueba de desarrollo 20 %
Semana Ejercicios grupales de andlisis de casos / °
Cc2 4 P L
13-15 Rubrica de evaluacion
Evolyoaon Todas las Semana Evaluacién individual tedrico-préctica / 40 %
final .
EF unidades 16 Prueba de desarrollo
Fecha
Evaluacion Todas las postiznor a Aolica
sustitutoria * unidades ., p
evaluacion
final
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad semipresencial
Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Peso total
evaluar
Evaluaciéon de Premequisito Primera Evaluacion individual tedrica / 0%
entrada 9 sesiéon Prueba objetiva °
Consolidado 1 1 Semana Ejercicios grupales de andlisis de 20 %
C1 1-3 casos / Rubrica de evaluacion °
Evolcurgicczlon 1v2 Semana Evaluacion individual tedrico- 20 %
P EP Y 4 préctica / Prueba de desarrollo °
Consolidado 2 3 Semana Ejercicios grupales de andlisis de 20 %
Cc2 5-7 casos / RUbrica de evaluacion °
Evaluacién final Todas las Semana Evaluacién individual tedrico- 40 %
EF unidades 8 prdctica / Prueba de desarrollo
Fecha
Evaluacién Todas las pos’rleglor d Aolica
sustitutoria * unidades .. P
evaluacion
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Modalidad Educacion a Distancia
Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Peso
evaluar
Evaluacion de Premequisito Primera Evaluacion individual tedrica / 0%
entrada 9 sesion Prueba objetiva °
Consolidado 1 Ejercicio Individual de andlisis de
] Semana 2 Sy . " 20 %
Ci casos / Rubrica de evaluacion
Evaluacion e ..
arcial 1y 2 Semana 4 Evaluacion individual tedrico- 20 %
P EP Y prdctica / Prueba de desarrollo °
Consolidado 2 3 Semana 6 Ejercicio I,nd|.\/|duol de onol|§|,s de 20 %
C2 casos / Rubrica de evaluacion
EVG'.UGC'OH Todas las Evaluacion individual tedrico- 40 %
final . Semana 8 . .
EF unidades practica / Prueba de desarrollo
Fecha
Evaluacién Todas las posflec:loro Aplica
sustitutoria unidades .. P
evaluacion
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Férmula para obtener el promedio

PF = C1 (20 %) + EP (20 %) + C2 (20 %) + EF (40 %)
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