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. Introduccidén

Legislacion en Salud es una asignatura obligatoria y de especialidad, ubicada en el
sexto periodo. Con esta asignatura se desarrolla, en un nivel infermedio, la
competencia Gestion del Cuidado en Enfermeria. En virtud de lo anterior, la
relevancia de la asignatura reside en lograr en el estudiante la capacidad de andlisis
e interpretaciéon de la legislacién nacional en salud, a fin de que pueda desenvolverse
en el entorno laboral, asi como la responsabilidad legal que se desprende de la

actuacién en la atencién directa al paciente.

Los contenidos generales que se desarrollan son los siguientes: La persona como sujeto
de derecho. La vida y derechos de la persona; Problemas juridicos, responsabilidad y
dano en la prdctica profesional; Seguridad social; Seguro previsional; Huelga vy ley

sanitaria.

Il. Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de explicar los principios generales
del Derecho aplicando las normas legales referentes al sector salud en la praxis
profesional y los conceptos relacionados con la responsabilidad en salud y su

problemdtica en el ejercicio de la profesion.
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Organizacién de los aprendizajes

La vida y persona como sujeto de derecho

Unidad 1 Duracién

en horas

8

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de explicar los
derechos de la persona y del profesional enfermero, segun lo
establecido en las normas legales.

Ejes temdaticos

1. Persona como sujeto de derecho

2. Derechos fundamentales de la persona y del paciente
3. Derechos del enfermero peruano y del trabajador

4. Normas legales

Responsabilidad y daiio en la practica profesional

Unidad 2 Duracién

en horas 8

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diferenciar las
responsabilidades y los danos que se pueden generar durante la
prdctica profesional en el drea de salud.

Ejes temdaticos

1. Delitos contra la vida, el cuerpo vy la salud

2. Delitos cometidos por profesionales de la salud
3. Deberes y derechos por profesionales de la salud
4. Legislacion laboral

Responsabilidad y daiio en la prdactica profesional

Unidad 3 Duracién

en horas 8

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de explicar las
responsabilidades y los danos que se pueden generar durante la
prdctica profesional en el drea de salud.

Ejes temdticos

Negligencias médicas

Negligencias en la salud publica y administracion publica
Procesos administrativos

Enfermedades profesionales

ML -

Seguridad Social y Ley Sanitaria

Unidad 4 i
Duracion

en horas

8

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de andlizar la Ley
Sanitaria responsablemente, segin las exigencias legales aplicables
a su prdctica profesional.

Ejes temdticos

Ley del trabajo enfermero y cédigo de ética
Reglamento de la ley del enfermero

Ley del empleado publico

Procesos administrativos y despido arbitrario

ER I
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IV. Metodologia

Para lograr el resultado de aprendizaje de la asignatura, se empleard una metodologia participativa
centrada en el estudiante, con el uso actividades colaborativas, aprendizaje basado en problemas,
métodos de casos, preguntas guias, literales y exploratorias, clases magistrales, donde el estudiante
organizard la informacién en esquemas, grdficos, cuadros comparativos, sindpticos; y para promover
la comprension elaborardn resimenes, cuestionarios, conclusiones, acompanadas de estrategia
grupales como el debate, exposiciones combinadas con discusiones, didlogos simultdneos y

desarrollard actividades en el aula virtual.

V. Evaluacion

Modalidad presencial - virtual

Unidad Peso Peso
Rubros por Fecha Entregable/Instrumento parcial total
evaluar
Evaluacion Premequisito Primera Evaluacion individual tedrica / 0%
de entfrada 4a sesion Prueba objetiva
Evaluacion individual tedrico /
' 1 Semana 4 | pryeba de desarrollo 60%
Consolidado Trabajo individual / Robrica de
Ci Actividades de trabajo auténomo 40%
en linea.
Evaluacion e
parcial 1y2 Semana 8 Eéigﬁﬁign individual/ Prueba de 259
EP
Evaluacién  individual  tedrico  /
, 3 Semana 12 | pryeba mixta 60%
Consolidado ) i -
Trabajo individual/ Rubrica de
2 4 Semana 15 | ayaluacién 20 %
2 Actividades de trabajo auténomo 40%
en linea.
Evaluacion Todas Ias Evaluacién individual / Informe
final . Semana 16 | escrito 35 %
unidades L. .z
EF Rubrica de evaluacion
Evaluacién sustitutoria Aplica

Férmula para obtener el promedio

PF = C1 (20 %) + EP (25 %) + C2 (20%) + EF (35%)
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