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. Infroduccion

Fundamentos de Salud PUblica es una asignatura obligatoria de cardcter tedrico-prdctico
gue se ubica en el cuarto periodo de la carrera de Medicina Humana. Con esta asignatura
se desarrolla, en un nivel inicial, la competencia especifica Salud PUblica y Comunitaria. Su
relevancia reside en analizar y explicar las funciones esenciales de la salud publica, como

una de las fortalezas de todo médico cirujano.

Los contenidos generales que la asignatura desarrolla son los siguientes: bases
conceptuales de salud publica y sistemas de salud, determinantes de la salud y andlisis de
la situacién de la salud, promocidn de la salud y politicas de salud publica, planificacion

estratégica en salud y anticorrupcion en salud.

Il. Resultado de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de identificar y emplear conceptos y
procedimientos de las funciones esenciales de la salud publica, analizar los riesgos de
enfermedad, analizar el contexto clinico, familiar y social del paciente de forma completa,
analizar medidas de prevencidon de dano para el individuo y la familia, determinando los

riesgos de enfermedad y asocidndolos al contexto clinico, familiar y social.
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Organizacion de los aprendizajes

Bases conceptuales de salud publico y evaluacion del
estado de salud de la poblacién

Unidad 1 ..
Duracion

en horas 16

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaza de evaluar el estado
de salud de la poblacién, identificar las variaciones en el estado de
salud y analizar los factores responsables de la mala salud.

Ejes tematicos:

1. Salud y Salud Publica

2. Andlisis de Situacién de la Salud

3. Determinantes Sociales de la Salud

4. Vigilancia en Salud Publica / Investigacién en Salud Publica

Politicas de salud y fortalecimiento del sistema de salud

Unidad 2 Duracion

en horas 16

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar politicas de
salud que abordan la salud de la poblacién, con explicitacion de las
infervenciones orientadas a abordar las causas de la mala salud y el
fortalecimiento de los sistemas de salud.

Ejes tematicos:

1. Politicas de Salud / Regulacién y Fiscalizacion en Salud Publica

2. Planificacién en Salud Pudblica.

3. Participacién y Trabajo Intersectorial en Salud PUblica /
Interculturalidad en Salud

4. Sistemas de Salud

Acceso arecursos para la salud y anticorrupcién en salud

Unidad 3 Duracion

en horas 16

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de fortalecer los
arreglos y mecanismos instifucionales, formales o informales, que
tienen influencia sobre la cobertura y la asignacidon de recursos
criticos de los sistemas de salud, incluidos los recursos financieros, los
recursos humanos y las tecnologias de la salud.

Ejes tematicos:

1. Desarrollo de Recursos Humanos para el Aseguramiento Universal
en Salud.

2. Acceso y uso racional de medicamentos y otras tecnologias
sanitarias.

3. Financiamiento de la Salud eficiente y equitativo.

4. Anticorrupciéon en Salud.

Acceso a servicios de salud equitativos

Unidad 4 Duracion

en horas 16

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar las
capacidades necesarias para llevar a buen término las
intervenciones de salud publica, individuales vy colectivas,
correspondientes a distintos niveles de intervencién.

Ejes temdticos:

1. Acceso a servicios de salud integrales y de calidad /
Acreditacién de servicios de salud

2. Prevencién del Riesgo y Promocién de la Salud.

3. Seguridad y Salud de los Trabajadores del Sector Salud.

4. Salud Ambiental / Gestidon del Riesgo de Emergencias y Desastres
en Salud.

Metodologia
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La metodologia sigue los principios de la educacion activo-participativa, a fravés del
aprendizaje colaborativo y experiencial, siendo el estudiante el centro del proceso,
partiendo desde sus vivencias e inquietudes y poniendo énfasis en la aplicacién de los
conceptos y herramientas aprendidas, aprovechando la riqueza de sus experiencias y
conocimientos. Las unidades consideran exposiciones del docente para abordar los
distintos ejes temdticos, en combinaciéon con clases participativas y de constante
debate a través de exposiciones y trabajos grupales, andilisis y solucidn de casos,
enmarcados ademds en el contraste de las ideas de clase con las situaciones reales
de nuestro contexto de desarrollo social.

Las clases serdn complementadas con el uso de material audiovisual, debates,
seminarios y talleres para facilitar el andlisis y afianzamiento de los conceptos. Los
estudiantes se dispondrdn en grupos de aprendizaje, los que serdn facilitados por el
docente quien verifica que el proceso de investigacion, andlisis, aprendizaje y reflexion
de los estudiantes sea del mds alto nivel.

V. Evaluacidn

Modalidad Presencial - Blended

RUbrOS Unidad a Fecha Peso | Peso
evaluar Entregable/Instrumento parcial | Total
Evaluacion Prerrequisito Primera | gy quacion individual tesrico-practicay 0%
de entrada sesion Prueba objefiva
- FEjercicios grupales en clase de
1 Semana 4 andlisis de casos/ Rubrica de | 70%
Consolidado evaluacion
1 2 Semana 7 | - Trabajo grupal de investigaciéon vy 20 %
C1 andlisis / RUbrica de evaluacion
- Actividades de trabagjo auténomo en
linea 30%
Evaluacion Semana | Evaluacion individual tedrico-préctica/
parcial ly?2 Prueba mixta (60% sincrénica y 40%
8 . . 25%
EP asincronica)
- FEjercicios grupales en clase de
3 Semana 12 andlisis de casos / Robrica de 70%
Consolidado evaluacion
2 4 Semana 15 | - Trabajo grupal de investigaciéon vy 20 %
c2 andlisis / RGbrica de evaluacién
- Actividades de trabagjo auténomo en
linea 30%
Evol.uomon Todas las Semana Evolucciorj individual ‘[eori,cc?—proc’ricc/
final ) Prueba mixta (60% sincrénica y 40% 35%
unidades 16 .
EF asincronica)
Evaluacién sustitutoria No aplica

Férmula para obtener el promedio:
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PF = C1 (20 %) + EP (25 %) + C2 (20 %) + EF (35 %)
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VIl. Recurso digital:
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sdgs-rio&ltemid=39620&lang=es
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http://www.portal.ins.gob.pe/es/acerca-de-la-oficina-ejecutiva-de-investigacion
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