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HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

Teoria General de la

Resultado de aprendizaje de la

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de identificar y

desarrollo sostenible.

administracion

Nombre de la asignatura . . . 7 . X explicar las teorias administrativas y las etapas del proceso
Administracion asignatura: o - .
administrativo en un enforno organizacional.
Periodo 2 EAP Administracion
COMPETENCIA CRITERIOS ESPECIFICACION DEL NIVEL DE LOGRO NIVEL
Comprende los planes de reclutamiento y seleccién de personal, la
Recursos Humanos - ~ . 1
evaluacidon del desempeno y las remuneraciones.
Herramientas de andlisis y Identifica las diversas herramientas e instrumentos de gestidon de las dreas 1
i o gestion funcionales.
Gestion Organizacional Comprende la informacién contable; estructura e interpreta los estados
. 3 . . o financieros; calcula los costos de las mercaderias vendidas e inventarios;
~ Andlizay evalua las funciones de marketing, Contabilidad analiza los activos fijos y la depreciaciéon; analiza los activos intangibles y las 1
finanzas, coptobllldoq y recursos humono.slopllcondo fuentes de financiamiento.
herromerﬁos e msfrurlne'n’ros de geshon, en Aplica y evalta el valor del dinero en el tiempo; analiza, gestiona y evalta
organizaciones publicas o privadas. Finanzas las herramientas financieras para las decisiones de inversion y decisiones de 1
financiacién.
Identifica necesidades en los consumidores que constituyen oporfunidades
Marketing de negocios, sobre la base de la investigacion de mercados; analiza y 1
formula estrategias de marketing estratégico y marketing operativo.
Direccién Estratégica e Innovacion . s . Determina objetivos organizacionales mediante procesos de planeacion
Formulacion de objetivos P 1
estratégica.
Formula objetivos y disefia estrategias con vision _— . Determina estrategias con visién global a través de procesos de planeacion
holistica e integral mediante procesos de Disefio de estrategias estratégica 1
prospectiva estratégica y el aprovechamiento de
tecnologias para la innovacion y compromiso con el Fundamentos de Identifica teorias de la administracion. 1

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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caracteristicas.

participaciéon de los estudiantes.

Sistematiza el contenido con la participacién de los
estudiantes arribando a conclusiones claras sobre el tema.
Presenta un video “El origen de un imperio” que muestra la
implementacion de las practicas descritas.

C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada y
recuerda a los estudiantes que en la siguiente clase se
desarrollard la guia de lectura 2.

Mejoran el desarrollo de la
guia de lectura N°I
después de la explicacion
en clase.

Continental A
HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
L . - Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de oz
. Nombre de Evolucion de la teoria Resultado de aprendizaje o . pa Duracion
Unidad 1 la unidad: administrativa de la unidad: describir las teorias que surgen durante la evolucion de en horas 16
’ ’ la teoria administrativa.
Actividades sincronas - -
o ~0 ¢ Vid I Actividades de aprendizaje
= £ T (Video clases) — auvtéonomo
£ = 0m Temas y subtemas . . ~ Actividades y recursos -
090 Actividades y recursos para la ensenanza - Z Asincronas
3 Ti= @ para el aprendizaje Metodologia . .
(Docente) (Estudiante) (Estudiante - aula virtual)
I: A través de dindmicas activas eleccion de dindmical) el Intero;fuqrj sobre o la
L ; . organizaciéon cognitiva,
- Presentaciéon del | docente y los estudiantes se presentan asertivamente. P
. . . A s e metodoldgica y de
silabo: Comparten expectativas (con dindmica participativa y ! .
NN . evaluacion del silabo.
- Dindmica de | activa). i
., ) - . .| Desarrollan la evaluacion
presentacion D: E docente presenta el siguiente video: diaansstica ara Clase
21 - Contenido, https://www.youtube.com/watch2v=aXx8V11-pSzM gnost P magistral
; ; - evidenciar  sus  saberes .
Metodologia, donde explica las operaciones de una empresa revios activa
Propdsito y | representativa y luego explica el silabo y el desarrollo de P T -
= : ) s T P Los estudiantes socializan
Evaluacion. la asignatura. Aplicacion de la evaluacion diagndstica. :
. . L conla clase el contenido del
C: Recuerda a los estudiantes las tareas para la proxima : -
. o silabo y sus expectativas a
clase (Guia de lectura N°1). p -
fravés de sus comentarios.
I: Presenta una linea de tiempo de la evolucién de Aje, una
empresa peruana representativa y formula la siguiente
pregunta: zpor qué serd Ufil la Teoria general de la Los estudiantes responden - Revision del silabo
1 administracién (TGA) para esta empresa?2 Invita a la alas interrogantes a fravés - Revision de las PPT de la semana
participaciéon de los estudiantes. de una lluvia de ideas. - Guia de lectura 1 (frabajo individual)
D: Realiza una exposicibn magistral sobre el concepto vy I
utilidad de la TGA y formula la siguiente pregunta: sCudl es Los estudiantes de manera
la primera teoria administrativa que vamos a estudiar? colaborativa  junto  al
- Teoria de la | Monitorea el desarrollo de la guia de lectura n® 1. docente  sintetizan  los
2 Administraciéon Presenta imdgenes del drea operativa de diferentes temas tratados a través de Aprendizaje
Cientifica y sus | industrias y realiza el reforzamiento sobre el tfema con la un organizador. colaborativo

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=aX8V11-pSzM

=

Universidad
Continental

HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

I: Realiza un feedback de la Guia de lectura 1. Participan a través de una
Presenta la imagen de un organigrama y hace consultas | lluvia de ideas para lograr el
sobre los criterios que se tienen para disenarlo. propdsito de la clase.
Elaboran unos ftripticos y/o
- Teoria Cldsica de la | D: Monitorea el desarrollo de la Guia de lectura 2. algun ofro fipo de
Administracién Realiza la retroalimentacion sobre los temas de la guia. organizador del
conocimiento para reforzar Flioped
21 C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que | los conocimientos.
. N . - . Classroom
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada. Socializan las conclusiones
Recuerda a los estudiantes las tareas para la préxima | con los miembros de la
clase. (Guia de lectura 3y 4). clase.
Mejoran el desarrollo de la
guia de lectura 2 después
de la explicacién en clase.
Revisién de las PPT de cada la semana
2 Guia de lectura 1,23 y4 (trabdjo
I: Realiza un feedback de la Guia de lectura 2. individual)
Presenta informes de los mejores lugares para trabajar en | Participan a través de una
Pery, reportes de Great Place to Work. Y el video sobre las | lluvia de ideas para lograr el
prdcticas laborales de Google | propdsito de la clase.
https://www.youtube.com/watchev= brBdYfglg8 y | Elaboran algun otro tipo de
promueve la participacién de los alumnos sobre las | organizador del
. . précticas compartidas. conocimiento para reforzar .
21 - Teoria de Relocpnes D: Monitorea el desarrollo de la Guia de lectura 3 y 4. | los conocimientos. Flioped
Humanas y Teoria del . . - , I . Classroom
Comportamiento Realiza la retroalimentacion sobre los temas de las guias. Socializan Igs conclusiones
N con los miembros de la
Organizacional y sus . . . .
caracteristicas. C_. .ConsuITo alos estuqo_ntes sobre |.OS_ inconvenientes que clo_se.
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada. Mejoran el desarrollo de las
Recuerda a los estudiantes las tareas para la proxima | guias de lectura 3 y 4
clase. (Guia de lectura 5y 6). después de la explicacion
en clase.
Participan a través de una
I: Realiza un feedback de la Guia de lectura 3y 4. lluvia de ideas para lograr el
Presenta el video Caso de éxito Inkafarma Per0 | propdsito de la clase.
https://www.youtube.com/watch2v=TXjASINEpmO0 Elaboran algun ftipo de
Promueve la participacién de los alumnos sobre las | organizador del
précticas observadas. conocimiento para reforzar
- Teoria Matemdtica y D: Monitorea el desarrollo de la Guia de lectura 5y 6 | los conocimientos. . Revisién de las PPT de cada la semana
. ; . . . y I . Flipped ; TR
3 21 teoria de Sistemas. (primera parte). Redliza la retroalimentacion sobre los | Socializan las conclusiones Classroom Guia de lectura 5 (frabajo individual)
temas de las guias. con los miembros de la
clase.
C: Consulta alos estudiantes sobre los inconvenientes que | Mejoran el desarrollo de la
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada. guia de lectura 5 y 6,
Recuerda que deben formular grupos para la exposicién | después de la explicacion
de la Guia préctica 1. en clase.

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=_brBdYfglg8
https://www.youtube.com/watch?v=TXjASlnEpm0
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- Teoria situacional

I: Realiza un feedback de la Guia de lectura 5y 6.
También presenta noticias de empresas que
cambiaron su giro empresarial  (Samsung) vy
promueve la participacién de los alumnos sobre las
prdcticas observadas.

D: Monitorea la culminacién de la Guia de lectura 6
(segunda parte). Realiza la retroalimentacion sobre los

Participan a través de una
lluvia de ideas para lograr el
propdsito de la clase.

Elaboran algin fipo de
organizador del
conocimiento para reforzar

2P temas de las gUiOS. los conocimientos. ESTgS;?)sde
Da las indicaciones para desarrollar la Guia prdctica 1y | Socializan las conclusiones
presenta la ficha de evaluacién con la que se calificargla | €on los miembros de la
exposicion. clase.
Forman grupos para la
C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que | €xposicidn de  la  Guia
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada. practica 1.
Recuerda a los estudiantes que en las siguientes dos
sesiones expondrdn de forma grupal la Guia prdctica 1.
Evaluacién del | I: Retroalimenta los temas desarrollados a través de un | Reflexiona sobre las
consolidado 01: | organizador e invita a participar a los estudiantes sobre los | orientaciones hechas por el
Storyboard de las | temas fratados. docente y se automotiva
teorias de la para el desarrollo de las
administracién D: Se redliza el sorteo para las exposiciones. exposiciones.
- Teoria cientifica Se inicia la exposicién grupal. Realizan preguntas al grupo
- Teoria Cldsica Se refroalimenta cada exposicion realizada. expositor. (a Préctica 1 (+ . |
4 2p - Teoria de las Responden preguntas Estudio de RG:\I/iC;iéLOgelclgs Pf’%odbeojcocgglpoos)emono
relaciones humana C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que | formuladas por el grupo Casos
- Teoria del | dificultaron el frabajo grupal y las exposiciones. expositor.

comportamiento
organizacional

- Teoria situacional.

Teoria matemdtica
Teoria de sistemas

C1-SC1
Trabajo grupal / Ficha de evaluacién

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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MODALIDAD PRESENCIAL

Evaluacién del
consolidado 01:
Storyboard de las
teorias de la
administracién

- Teoria cientifica

comportamiento
organizacional
Teoria matemdtica
Teoria de sistemas

- Teoria situacional.

I: Retroalimenta los temas desarrollados a través de un
organizador e invita a participar a los estudiantes sobre los
temas tratados.

D: Se continda con las exposiciones grupales.
Se refroalimenta cada exposicion realizada.

la pelicula Jobs
https://www.youtube.com/watch2v=Nvoy3GvnM&w vy
luego elaborar un resumen.

C1-sC2
Exposicion / Ribrica de evaluacién

Reflexiona sobre las
orientaciones hechas por el
docente y se automotiva
para el desarrollo de las
exposiciones.

Realizan preguntas al grupo

- Teoria Cldsica expositor.
- Teoria de las C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que | Responden preguntas .

2P relaciones humana dificultaron el frabajo grupal y las exposiciones. formuladas por el grupo Estudio de
- Teoria del - Recuerda que para la siguiente sesidbn deben observar | expositor. casos

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas

actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=Nvoy3GvnM5w
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Proceso administrativo: - Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de oz
. Nombre de L Resultado de aprendizaje o y R Duracion
Unidad 2 la unidad: planeaciéon y de la unidad: describir la planeacién y organizacidn como etapas en horas 16
’ organizaciéon ’ del proceso administrativo.
Actividades sincronas - -
o -0 n Actividades de aprendizaje
c c (Videoclases) p
<] g 90 — auvténomo
£ = 0 ‘m | Temasy subtemas .. ~ Actividades y recursos para -
& :g a9 Actividades y recursos para la ensenanza el aprendizaie Metodoloaia Asincronas
L = (Docente) prer J g (Estudiante - aula virtual)
(Estudiante)
I: Redliza una actividad grupal para que los estudiantes
El broceso comenten la pelicula Jobs | Socidlizan el propdsito de la
odpministrafiVO' (https://www.youtube.com/watch2v=Nvoy3GvnM5w) se | clase en funcién a la dindmica
Planificacién ' orienta a reconocer las etapas del proceso administrativo | sobre el proceso administrativo.
A con la participaciéon de los estudiantes. Comentan la pelicula
- Definicién e ) - . .
. D: Explica fundamentos de la planeacion como primera | observada. Clase magistral
21 Importancia s . . . .
. etapa del proceso administrativo. Realizan un organizador de los activa
- Tipos de : . L
laneacion Explicar el proceso de Tomo de decmqnes. . Temo§ tedricos Tlro’rodos.
P ’ C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que Culminan la Guia de lectura 7.
- Proceso de foma o N S
- dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada.
de decisiones. - .
Recuerda alos estudiantes que que deben desarrollar la Guia
de Iecfu_ro .. — - Revision de las PPT de cada la
I: Se realiza preguntas de temas fratados en la sesion anterior semana
5 a través de una lluvia de ideas. Guia de lectura 7 (trabajo
Se proyecta el video Plan Estratégico | Responden a través de una individual) !
https://www.youtube.com/watch2v=zJhH7ZI3MB U&t=17s vy | lluvia de ideas.
El proceso se formulan preguntas como: 3 Qué son los objetivos y planes?
administrativo: 3Cudles son los tipos de planeaciéng sCudl es el proceso de | Mejoran el desarrollo de la Guia
Planificacion la toma de decisiones? de lectura 7.
o - Plan Estratégico D: Monitorea el desarrollo de la guia de lectura 7. Flipped
- Objetivos y planes | Se retroalimenta sobre los ejes temdaticos: el plan estratégico, | Socializan los temas tratados en Classroom
- Planeacién y | los objetivos y planes y la planeacién y administracion | clase.
administracion estratégica.
estratégica. C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada y
recuerda a los estudiantes que para la siguiente clase deben
desarrollar la guia de lectura 8.

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=zJhHZl3MB_U&t=17s
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El proceso I: Se repasan los temas tratados en la sesién anterior,
administrativo: calificando la participacion de los estudiantes.
Organizacién Presenta el video "organizacién” | Responden a través de una
- Definicién hitps://www.youtube.com/watch?v=d%tFY-5fhsA y formula | lluvia de ideas.
- Importancia preguntas sobre la organizacién que se observa.
- Procesos de la Mejoran el desarrollo de la Guia
organizacion. D: Monitorea el desarrollo de la Guia de lectura 8 y | delectura 7.
o - Principios de la refroalimenta los temas que ahi se desarrollan. Fomenta la Flipped
organizacion. participacién de los estudiantes. - Socializan los temas tratados Classroom
en clase.
C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada.
Se recuerda a los estudiantes las tareas para la préxima
clase. (se continuard con la Guia de lectura 8 menos la .
pregunta seis). sReer\r/:zzg de las PPT de cada la
[ El proceso I: Repasa los temas tratados en la sesidn anterior calificando | Identifican  los modelos de %cJI:SiduSI()% lectura 8 (frabajo
administrativo: la participacion de los estudiantes. estructuras organizacionales
Organizacion Presenta el video ‘“la estructura organizacional” | mediante una lluvia de ideas
- Modelos de | https://www.youtube.com/watch2v=NpsflJIWNIg respecto al contenido del video.
estructuras Y formula interrogantes sobre los tipos de estructura. Desarrollan la pregunta 6 de la
organizacionales Guia de lectura 8 con el
D: Monitorea la culminacién de la Guia de lectura 8. Redliza | asesoramiento del docente.
la retroalimentacién de los temas de la guia de lectura con | Presentan y explican ejemplos Flipped
21 la participacién de los estudiantes. de los modelos de estructuras Classroom
Da las indicaciones para desarrollar la Guia prdctica 2 y organizacionales.
presenta la ficha de evaluacién con la que se calificard la Socializan las conclusiones con
exposicion. la clase
Fortalecen sus respuestas a la
C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que guia prdctica 8.
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada.
Recuerda a los estudiantes que en las siguientes dos sesiones
expondrdn de forma grupal la Guia prdctica 2.
Evaluacién del I: Retroalimenta los temas desarrollados en la Unidad Il Reflexiona sobre las
consolidado 01: orientaciones hechas por el
Caso N° 01: | D:Serealiza el sorteo para las exposiciones. docente y se automotiva para el
Planificacion y | Seinicia la exposicion grupal. desarrollo de las exposiciones.
organizacion del | Se retroalimenta cada exposicidn realizada. Realizan preguntas al grupo Revisibn de las PPT de cada la
7 2p Proc.es.o . . . . expositor. Estudio de semana
administrativo C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que | Responden preguntas Casos Guia Préctica 2 (frabajo grupal)
dificultaron el trabajo grupal y las exposiciones. formuladas por el  grupo
expositor
C1-SC3
Presentacion del caso grupal / Ficha de evaluacion

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=d9tFY-5fhsA
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Evaluacién del I: Retroalimenta los temas desarrollados en la Unidad Il e invita | Reflexiona sobre las
consolidado 01: a participar a los estudiantes. orientaciones hechas por el
Caso N° 01: docente y se automotiva para el
Planificacion y | D:Se continia con las exposiciones grupales. desarrollo de las exposiciones.
organizacion del | Se retroalimenta cada exposicién realizada. Realizan preguntas al grupo
Proceso expositor. .
o . . . . Estudio de
2P administrativo C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que | Responden preguntas Casos
dificultaron el frabajo grupal y las exposiciones. formuladas por el  grupo
Da instrucciones para el desarrollo de la Evaluaciéon parcial. expositor.
C1-SC4
Participacién individual en actividades del aula virtual y/o
clase / Ficha de evaluacién
EVALUACION PARCIAL
Evaluacién individual escrita teérico-practico / Prueba mixta
I: Da instrucciones para el desarrollo del examen parcial. Desarrollan el examen parcial
2P D: Monitorea la aplicacién de la evaluacion parcial. en el tiempo indicado.
C: Consulta sobre los inconvenientes durante la evaluacién
e indica que en la siguiente sesidn se desarrollard la
evaluacion. - .
8 - - = - - - Evaluacion parcial
Solucionario de la Desarrolla la evaluacion parcial con los estudiantes.
Evaluacién del Presenta las calificaciones del Consolidado 1. Participa de la correccién de la
examen parcial: Califica las evaluaciones. prueba mixta y absuelve sus o
- L Aprendizaje
2P Se recuerda que para la siguiente sesion deben observar el | dudas sobre el tema. colaborativo
siguiente video" Qué hizo Singapur para volverse el pais del | Algunos estudiantes exponen sus
futuro” https://www.youtube.com/watch2v=IZm4Q27Tél4 vy | conclusiones respecto a los
realizan un resumen resultados del examen.

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas

actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=lZm4Q27T6I4
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. Nombre de Proceso administrativo: Resultado de aprendizaje Al fmohzor la pmdqgl, el estudiante sera capaz de Duracion
Unidad 3 la unidad: Direccion de la unidad: explicar la direccion como etapa del proceso en horas 16
) ’ administrativo.

g ~0 ¢ AC“&?:::ZE::SMS Actividades de aprendizaje
<] g 2o — auténomo
= 2 o0 ‘a | Temas y subtemas . . = Actividades y recursos para el - p
& :g 2 0 Actividades y recursos para la ensenanza aprendizaje Metodologi Asincronas
& = (Docente) a (Estudiante - aula virtual)

(Estudiante)

9 27

El proceso

administrativo:

Direccién:
Definicion
Importancia,
principio
elementos.

I: Presenta los resultados de la Evaluacién parcial y el
Consolidado 1. Asigna la actividad de recuperacién para
aqguellos que obtuvieron menos de 16.

Pide que comenten el video” Qué hizo Singapur para volverse
el pais del futuro”
https://www.youtube.com/watch2v=IZm4Q27Tél4 y escucha

los resimenes de los estudiantes.

Hace la introduccién al tema direccidén como proceso
administrativo.

D: Explica los fundamentos de este proceso y solicita la
participacion de los estudiantes.

I: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada.
Recuerda a los estudiantes que deben desarrollar la Guia de
lectura 9.

Identifican los elementos de la
direccion mediante lluvia de ideas
respecto al contenido del video.
Desarrollan las primeras preguntas
de la Guia de lectura 09 con el
asesoramiento del docente.
Socializan las conclusiones de los
temas tratados.

Aprendizaje
colaborativo

Revisibn de las PPT de cada la
semana

Guia de
individual)

lectura 9 (trabagjo

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas

actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=lZm4Q27T6I4
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Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
I: Repasa los temas tratados en la sesidn anterior. Despierta el
interés de los estudiantes mediante la visualizacién del video
"Google 10 beneficios para los empleados” Link:
https://www.youtube.com/watch?v=_brBdYfglg8&t=401s y | Participan comentando sobre el
solicita el comentario de los participantes. video mediante la estrategia
El proceso D: Monitorea el desarrollo de la Guia de lectura 9 (hasta la | colaborativa tdndem.
administrativo: pregunta 8). Fliooed
21 Direccién Retroalimenta el desarrollo de los temas de la guia con la | Complementan las respuestas de la CI(:;Fs)sFr)oeom
Elemento participaciéon de los estudiantes. guia de lectura.
motivacién Sintetiza las teorias de motivacion descritas. Sugieren formas de motivar en las
empresas.
C: Se consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada. Elaboran un organizador de las
Se recuerda a los estudiantes que deben desarrollar la guia | teorias de motivacién desarrolladas
de lectura 9 hasta la pregunta 13. en clase.
Proceso I: Repasa los temas tratados en la sesién anterior.
administrativo Presenta el articulo “Los 25 lideres empresariales con mejor | Identifican fundamentos del
direccién: reputacion en el PERU” liderazgo mediante lluvia de ideas
Elemento https://gestion.pe/economia/empresas/25-lideres- respecto al contenido del video.
R , empresariales-mejor-reputacion-peru-1184292foto=2 y
liderazgo (teorias) pregunta zPor qué estos personajes son lideres? Complementan las respuestas de la Fi d
21 D: Monitorea el desarrollo de la Guia de Lectura 9. guia de lectura. Clcfs?oeom
Retroalimenta los temas de la guia. Sugieren formas de liderar en las
C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que | empresas.
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada.
Recuerda a los estudiantes las tareas para la préxima clase. | Elaboran un organizador de las
(se continuard con la Guia de lectura 9). teorias de liderazgo desarrolladas
en clase.
Proceso I: Repasa los temas tratados en la sesidon pasada. Revisién de las PPT de cada la
administrativo Despierta el interés mediante la lectura sobre casos de lideres | Identifican fundamentos del semana
10 direccion: Liderazgo | empresariales peruanos. | liderazgo mediante lluvia de ideas Guia de lectura 9 (irabajo
Cualidades y | hitps://elcomercio.pe/economia/peru/premios-lec-que- respecto al contenido del video. individual)
conocimientos del | empresas-fueron-reconocidas-en-esta-nueva-edicion-
liderazgo. noticia/ Complementan las respuestas de la
guia de lectura.
D: Monitorea el desarrollo de los temas tratados en la Guia de
o lectura 9. Elaboran un organizador de las| Aprendizaje

Retroalimenta los temas tratados en la guia de lectura.
Invita a leer casos de mds lideres personales y solicita la
identificacion de sus caracteristicas.

C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada.
Recuerda a los estudiantes las tareas para la préxima clase.
(se continuard con la Guia de lectura 9, hasta la pregunta
20).

teorias de liderazgo desarrolladas
en clase.

colaborativo

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://gestion.pe/economia/empresas/25-lideres-empresariales-mejor-reputacion-peru-118429?foto=2
https://gestion.pe/economia/empresas/25-lideres-empresariales-mejor-reputacion-peru-118429?foto=2
https://elcomercio.pe/economia/peru/premios-lec-que-empresas-fueron-reconocidas-en-esta-nueva-edicion-noticia/
https://elcomercio.pe/economia/peru/premios-lec-que-empresas-fueron-reconocidas-en-esta-nueva-edicion-noticia/
https://elcomercio.pe/economia/peru/premios-lec-que-empresas-fueron-reconocidas-en-esta-nueva-edicion-noticia/
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Continental A
HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
I: Repasa los temas de la sesién anterior.
Comparte el video “Comunicacién... el arte de crear | Identifican fundamentos de la
momentos”  Link:  hitps://www.youtube.com/watch?v=M- | comunicacién mediante lluvia de
El proceso | j100BCBYs formula la siguiente pregunta sQué problemas | ideas respecto al contenido del
administrativo: surgirian en una empresa si hay una mala comunicaciéon? video.
Direccidn: D: Monitorea el desarrollo de las preguntas en la guia de
Comunicacion: lectura 9. Complementan las respuestas de la Fliooed
21 Definicion, Realiza el reforzamiento sobre el tema con el apoyo y guia de lectura. CIoFs)sFr)oom
importancia, participacién de los estudiantes.
proceso, tipos, | Presenta un video sobre ejemplos de mala comunicacién Comparten sus opiniones.
requisitos, barreras, | Link: https://www.youtube.com/watch2v=M58MZQ x1z0
factores. C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada.
Recuerda a los estudiantes las tareas para la préxima clase. Revisibn de las PPT de cada la
(se culminard con la Guia de lectura 9, hasta la pregunta 23). semana
11 I: Repasa los temas tratados en la sesién anterior. Identifican  fundamentos de la Guia de lectura 9 (frabajo
Presenta el video “Cémo decidimos” Link: comunicacién mediante lluvia de individual)
https://www.youtube.com/watch2v=Arr7 VKvlvg ideas respecto al contenido del
Y se formula las interrogantes 3 Cémo decidimos2 Y sCdmo video.
se decide en la empresa? e invita a la participacion de los
El proceso .
. s estudiantes. Complementan las respuestas de la
administrativo: A . B
. .z D: Monitorea el desarrollo de la guia de lectura, hasta la guia de lectura.
Direccion .
. . | pregunta 23. Flipped
21 Toma de decisiones: . .
SR ; Retroalimenta los temas tratados. Elaboran un organizador de las Classroom
definicion, fipos, . ; L . P .
r0CEso Se explica la Guia practica 3 y presenta la ficha de teorias de liderazgo desarrolladas
P . Y| evaluacion que se utilizard en la exposicién grupal. en clase.
escenarios. : . .
C: Se consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que
dificultaron el aprendizaje de la actividad desarrollada. Comparten sus conclusiones de los
Recuerda a los estudiantes que la siguiente clase realizard la | temas tratados.
exposicién (por equipos) del caso sobre Direccién y se
aplicard el método de casos.
I: Retroalimenta los femas desarrollados en la Unidad |Il. Reflexiona sobre las orientaciones
hechas por el docente y se
D: Se realiza el sorteo para las exposiciones. automotiva para el desarrollo de las
Se inicia la exposicién grupal. exposiciones.
.z Se retroalimenta cada exposicién realizada. Realizan  preguntas al  grupo Revision de las PPT de cada la
Evaluacion del . .
12 2p consolidado 02: ' . . expositor. Estudio de semana .
C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que | Responden preguntas formuladas Caso0s Guia Practica 3 (trabajo grupal)

Guia préctica 2

dificultaron el frabajo grupal y las exposiciones.

C2-SsCi1
Participacion individual en actividades del aula virtual y/o
clase / Ficha de evaluacién

por el grupo expositor.

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=M-j1oOBCBYs
https://www.youtube.com/watch?v=M-j1oOBCBYs
https://www.youtube.com/watch?v=M58MZQ_x1z0
https://www.youtube.com/watch?v=Arr7_VKvLvg

(E Unive:rsidad
Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

I: Retroalimenta los temas desarrollados en la Unidad lll e invita | Reflexiona sobre las orientaciones

a participar a los estudiantes. hechas por el docente y se
automotiva para el desarrollo de las

D: Se continUa con las exposiciones grupales. exposiciones.

Se refroalimenta cada exposicion realizada. Realizan  preguntas al  grupo

.z expositor.
Evaluacion del . . . . .
2p consolidado 02: C: Consulta a los estudiantes sobre los inconvenientes que | Responden preguntas formuladas Estudio de
: dificultaron el frabajo grupal y las exposiciones. por el grupo expositor. Casos

Guia practica 2 Da instrucciones para el desarrollo de la guia de lectura 10. -

C2-SC2
Presentacion del caso / Ficha de evaluacion

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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- Importancia
- Motivos y momentos.

(avance). Comparte el video “Alicorp video de
seguridad” Link:
https://www.youtube.com/watchev=gSUoM5elp
Ck&t=49s

Redliza la retroalimentacion sobre los temas con la
participacion de los estudiantes.

C: Consulta a los estudiantes sobre los
inconvenientes que dificultaron el aprendizaje de
la actividad desarrollada.

Recuerda a los estudiantes las tareas para la
proxima clase. (se continuard con la Guia de

lectura 10).

Continental A
HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
. Nombre de Proceso administrativo: Resultado de aprendizaje Al fmohzor la unidad, el estudiante sera capaz de Duracién
Unidad 4 ! . explicar el control como etapa del proceso 16
la unidad: Control de la unidad: o : en horas
administrativo.
Actividades sincronas . -
o -0 5 Actividades de aprendizaje
c w TS (Videoclases) p
o o -0 - auténomo
£ = 0w Temas y subtemas . . - Actividades y recursos para el -
& 090 Actividades y recursos para la ensenanza - Z Asincronas
Ti= @ aprendizaje Metodologia . .
2 (Docente) : (Estudiante - aula virtual)
(Estudiante)
I: Repasa los temas tratados en clase.
Comparte el articulo “La seguridad de la nube y | Participan de la actividad
del BYOD siguen preocupando a las empresas” | respondiendo por escritfo y por
Link audio las preguntas planteadas.
https://www.itreseller.es/seguridad/2021/03/la-
seguridad-de-la-nube-y-del-byod-siguen- Fortalecen las respuestas de la guia
preocupando-a-las-empresas  y se formulan las | después de la retroalimentacion.
siguientes preguntas: sCémo evitar fraudes en la
empresa? sQué formas de control pudieron evitar | Socializan las conclusiones con los
estas medidas? zPor qué es importante controlar | compaferos de clase.
El proceso | a tiempo? Invitando a la participacion de los
administrativo: Control: estudiantes. . L
1 N . ) . Flipped Revision de las PPT de cada la semana
3 21 - Definicion D: Monitorea el desarrollo de la Guia de lectura 10 Classroom Guia de lectura 10 (trabgjo individual)

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.itreseller.es/seguridad/2021/03/la-seguridad-de-la-nube-y-del-byod-siguen-preocupando-a-las-empresas
https://www.itreseller.es/seguridad/2021/03/la-seguridad-de-la-nube-y-del-byod-siguen-preocupando-a-las-empresas
https://www.itreseller.es/seguridad/2021/03/la-seguridad-de-la-nube-y-del-byod-siguen-preocupando-a-las-empresas
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Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
I: Repasa los temas tratados en la sesidon anterior.
Comparte el video “El poder de control en la
empresa” Link: Participan de la actividad
https://www.youtube.com/watchev=mVEr PYOzn | respondiendo por escrito y por
0y formula las siguientes preguntas: s3Cémo audio las preguntas planteadas.
controlan en la empresa? ;qué podrian imitare
spor qué confrolar de esta manera? Fortalecen las respuestas de la guia
D: Monitorea el avance de la guia de lectura 10, después de la retroalimentacién.
El proceso hasta la pregunta 6.
. . . Retfroalimenta las respuestas dadas por los Socializan las conclusiones con los .
administrativo Control: - ~ Flipped
n - Proceso del conftrol estudiantes. . . companeros. Classroom
- Principios ’ Proyecta el video “Procesos Productivos de
Antamina” Link:
https://www.youtube.com/watch2v=uiMvrsoQA-8
para que los estudiantes sepan cémo controlan
en esta empresa.
C: Consulta a los estudiantes sobre los
inconvenientes que dificultaron el aprendizaje de
la actividad desarrollada.
Recuerda a los estudiantes que la siguiente clase
continuard con el tema: Técnicas de control.
I: Repasa los temas fratados en la sesion anterior.
Presenta un video sobre la labor de un controller.
Link:
https://www.youtube.com/watch2v=6oNbuPaOxd | Participan activamente a través de
Ay se formula las siguientes preguntas: squién es una lluvia de ideas.
un confrollerg2 scomo influye el controller en la Observa con detenimiento los
estrategia de la empresaz... videos compartidos y hace un
D: Monitorea el desarrollo de la guia de lectura 10. | resumen.
Retroalimenta las técnicas de control y comparte | Comentan los softwares descritos.
Eldpr?(:'etsot' un caso de cdlculo de ratios financieros como
administrativo:
Control: Lo’f;?s('}//www monoqrofigsecom/froboiosQS/r(JCt(i);str0| Aprendizaje Revision de las PPT de cada la semana
14 21 ’ : : * Guia de lectura 10 (trabajo individual)

- Técnicas de control:
registros de las
finanzas

financieros/ratios-financieros.shtml#ratios también
ofros videos sobre la forma de registrar la
informacidon de la organizacién a través de videos:
https://www.youtube.com/watchev=0ohjs53rlyoE
https://www.youtube.com/watchev=_ysrPukOfgM
https://www.youtube.com/watch2v=6YgQPac-
fw
C: Consulta a los estudiantes sobre los
inconvenientes que dificultaron el aprendizaje de
la actividad desarrollada.
-Recuerda a los estudiantes las tareas para la
proxima clase. (culminar la Guia de lectura 10)

colaborativo

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=mVEr_PYOzn0
https://www.youtube.com/watch?v=mVEr_PYOzn0
https://www.youtube.com/watch?v=6oNbuPa0xdA
https://www.youtube.com/watch?v=6oNbuPa0xdA
https://www.monografias.com/trabajos28/ratios-financieros/ratios-financieros.shtml
https://www.monografias.com/trabajos28/ratios-financieros/ratios-financieros.shtml
https://www.youtube.com/watch?v=6YgQPac-f_w
https://www.youtube.com/watch?v=6YgQPac-f_w
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Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
I: Repasa los temas tratados en la sesidon anterior.
D: Monitorea la culminacién de la Guia de lectura
10. Proyectan los videos: “Métodos para la| Participan activamente a través de
evaluacion del desempeno” y “Balanced | una lluvia de ideas.
Scorecard traducido”, se solicita a los estudiantes | Observa con detenimiento los
elaboren un resumen. videos compartidos y hace un
El proceso https://www.youtube.com/watch2v=KY1wq142FLg | resumen.
administrativo Control: https://gestion.pensemos.com/quien-usa-el-bsc- Comentan los videos observados.
- Técnicas de control: cmi-ejemplos-del-balanced-scorecard Aprendizaje
21 registro del Redliza la retroalimentacién sobre el tema con la colaborativo
desempeno laboral, participacion de los estudiantes.
el cuadro de mando Da las instrucciones para el desarrollo de la Guia
integral. Practica 4 y muestra la ficha de evaluacién con la
que se calificard el trabajo grupal.
C: Consulta a los estudiantes sobre los
inconvenientes que dificultaron el aprendizaje de
la actividad desarrollada.
Recuerda que en la siguiente sesidén expondrdn la
ultima guia prdéctica.
I: Retroalimenta los temas desarrollados en las| Reflexiona sobre las orientaciones
Unidades II-IV. hechas por el docente y se
automotiva para el desarrollo de las
D: Se realiza el sorteo para las exposiciones. exposiciones.
Se inicia la exposicién grupal. Realizan  preguntas al  grupo
Evaluacién del Se refroalimenta cada exposicion realizada. expositor. .
2 consolidado 02: ' Responden pregu‘nfos formuladas Estudio de
- Guia practica 2 C: Consulta a los estudiantes sobre los | porel grupo expositor. Casos
inconvenientes que dificultaron el frabajo grupaly | -
las exposiciones.
C2-8C3
Participacién individual en acﬁvida’des del aula Revision de las PPT de cada la semana
15 virtual y/o clase / Ficha de evaluacion Guia Préctica 4 (rabajo grupal)
I: Retroalimenta los temas desarrollados en las| Reflexiona sobre las orientaciones
Unidades Il - IV e invita a participar a los| hechas por el docente y se
estudiantes. automotiva para el desarrollo de las
exposiciones.
D: Se continda con las exposiciones grupales. Realizan  preguntas al  grupo
Evaluacion del Se retroalimenta cada exposicién realizada. expositor. .
2p consolidado 02: . Responden pregu‘mos formuladas Estudio de
Guia practica 2 C: Consulta a los estudiantes sobre los| por el grupo expositor. Cas0s
inconvenientes que dificultaron el tfrabajo grupal y | -
las exposiciones.
Da instrucciones para la evaluacién final.
C2-SC4
Presentacién del caso / Ficha de evaluacion

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=KY1wq142FLg
https://gestion.pensemos.com/quien-usa-el-bsc-cmi-ejemplos-del-balanced-scorecard
https://gestion.pensemos.com/quien-usa-el-bsc-cmi-ejemplos-del-balanced-scorecard
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16

Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
EVALUACION FINAL
Evaluacién individual escrita tedérico-prdactica / Desarrollan el examen parcial en el
Prueba mixta tiempo indicado.
2 I: Da instrucciones para el desarrollo del examen

final.

D: Monitorea la aplicacién de la evaluacion final.

C: Consulta sobre los inconvenientes durante la
evaluaciéon e indica que en la siguiente sesidon se
desarrollard la evaluacién.

2P

Solucionario de la
Evaluacién Final

Desarrolla  la  evaluacion  parcial  con  los
estudiantes.

Presenta las calificaciones del Consolidado 2.
Cdlifica las evaluaciones.

Termina la asignatura invitando a realizar una
reflexion sobre lo realizado en las 16 semanas de
clase.

Participa de la correcciéon de la
prueba mixta y absuelve sus dudas
sobre el tema.

Algunos estudiantes exponen sus
conclusiones  respecto  a  los
resultados del examen.

Evaluacién final

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas

actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.




