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Sílabo de Diseño, Implementación y Evaluación de 
Políticas Públicas 

 
 
 

I. Datos generales 

 Código ASUC 00249 

 Carácter Obligatorio 

 Créditos 4 

 Periodo Académico 2022 

 Prerrequisito Ninguno 

 Horas Teóricas: 2 Prácticas: 4 

 
 
II.   Sumilla de la asignatura  

 

La asignatura corresponde al área de estudios de especialidad, es de naturaleza teórico-práctica. 

Tiene como propósito desarrollar en el estudiante la capacidad de conocer, comprender y aplicar 

los conocimientos y procedimientos de la formulación de proyectos de inversión pública. 

 

La asignatura contiene: Aspectos teóricos y prácticos de las políticas públicas e integración de tres 

componentes: la economía, el Estado y el mercado como organizaciones. Rol de los actores y la 

función que cumplen los incentivos para movilizar conductas individuales y colectivas a favor de las 

políticas públicas: Aspectos más destacados del seguimiento y evaluación de las políticas públicas 

y su relación con el entorno económico y político.   

 
III. Resultado de aprendizaje de la asignatura 

 
Al finalizar la asignatura, el estudiante será capaz de identificar las herramientas metodológicas y 

los conceptos necesarios para definir problemas públicos, elaborar alternativas técnica y 

políticamente viables de solución a los mismos, impulsar su implementación, y evaluar los resultados 

e impacto obtenidos. Además, desarrollar habilidades para el diseño, implementación y 

evaluación de políticas públicas en general, y el desarrollo de casos específicos en particular. 
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IV. Organización de aprendizajes 
 

Unidad I 
Políticas públicas: marco conceptual, teorías y herramientas  Duración 

en horas 24 

Resultado de 
aprendizaje de la 

unidad 

 

Al finalizar la unidad, el estudiante será capaz de identificar la tipología, fases 

y herramientas de las políticas públicas, promoviendo su análisis. 

Conocimientos Habilidades Actitudes 
 Marco conceptual de las 

políticas públicas 

 Enfoques  

 Tipología 

 Fases  

 Herramientas para 

analizar políticas públicas. 

 Identifica los enfoques y el marco 

conceptual sobre políticas públicas. 

 Reconoce y diferencia clases de 

políticas públicas. 

 Utiliza herramientas para análisis de 

políticas públicas. 

 Demuestra interés, 

trabajo en equipo y 

compromiso en el 

desarrollo de las 

actividades 

programadas. 

Instrumento de 
evaluación • Rúbrica de evaluación de casos prácticos 

Bibliografía 
(básica y 

complementaria) 

Básica: 
• Franco, J. (2013). Diseño de políticas públicas. (2° ed.) México: IEXE.   

Complementaria: 
• Moore, M. (1998). Gestión estratégica y creación de valor en el sector 

público. Barcelona: Paldos.  
• Subirats, J. y otros. (2008). Análisis y gestión de políticas públicas. Barcelona: 

Ariel.  
• Roth, A. (2007). Políticas públicas, formulación, implementación y 

evaluación.  

Recursos 
educativos 

digitales 

• Video motivacional: Nunca te rindas 
https://www.youtube.com/watch?v=B27KHCiCMQE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=B27KHCiCMQE
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Unidad II 
Políticas de Estado y políticas de gobierno – proceso de 

formulación  

Duración 
en horas 24 

Resultado de 
aprendizaje de la 

unidad 

Al finalizar la unidad, el estudiante será capaz de formular políticas públicas 

resolviendo problemas identificados que fortalezcan la administración del 

Estado. 

Conocimientos Habilidades Actitudes 
 Políticas de Estado y políticas de 

gobierno 

 Actores de las políticas públicas 

 Toma de decisiones en procesos 

de formulación 

 Proceso de formulación 

 Aplica los principios 

normativos de la carrera 

pública. 

 Aplica procedimientos 

para generación de valor 

público 

 Demuestra identidad, 

compromiso, 

responsabilidad, trabajo 

en equipo y probidad en 

las actividades 

programadas. 

Instrumento de 
evaluación • Rúbrica 

Bibliografía 
(básica y 

complementaria) 

Básica: 
• Franco, J. (2013). Diseño de políticas públicas. (2° ed.) México: IEXE.   

Complementaria: 
• Moore, M. (1998). Gestión estratégica y creación de valor en el sector 

público. Barcelona: Paldos.  
• Subirats, J. y otros. (2008). Análisis y gestión de políticas públicas. Barcelona: 

Ariel. 
• Roth, A. (2007). Políticas públicas, formulación, implementación y 

evaluación.  

Recursos 
educativos 

digitales 

 
• Video motivacional: Identidad institucional 

https://www.youtube.com/watch?v=EYXQDDvozto 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=EYXQDDvozto
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Unidad III 
Implementación de políticas públicas Duración 

en horas 24 

Resultado de 
aprendizaje de la 

unidad 

Al finalizar la unidad, el estudiante será capaz de  aplicar instrumentos y 

metodologías para la implementación de políticas públicas. 

Conocimientos Habilidades Actitudes 
 Enfoques 

 Modelos y estructuras 

organizacionales 

 Estrategia para implementación 

de políticas  

 Plan de implementación de 

políticas públicas 

 Indicadores para el seguimiento 

 Aplica el procedimiento 

para la formulación de 

instrumentos de gestión 

del talento humano como 

parte de las políticas 

públicas. 

 Aplica métodos de 

monitoreo y evaluación 

de gestión del talento 

humano como parte de 

las políticas públicas.. 

 Demuestra identidad, 

compromiso, 

responsabilidad, trabajo 

en equipo y probidad en 

las actividades 

programadas. 

Instrumento de 
evaluación • Rúbrica 

Bibliografía 
(básica y 

complementaria) 

Básica: 
• Franco, J. (2013). Diseño de políticas públicas. (2° ed.) México: IEXE.   

Complementaria: 
• Moore, M. (1998). Gestión estratégica y creación de valor en el sector 

público. Barcelona: Paldos.  
• Subirats, J. y otros. (2008). Análisis y gestión de políticas públicas. Barcelona: 

Ariel. 
• Roth, A. (2007). Políticas públicas, formulación, implementación y 

evaluación.  

Recursos 
educativos 

digitales 

• Video motivacional: Pasos para implementar una política pública. Modelo 
reparaciones – Junín 
https://www.youtube.com/watch?v=32SjwN6Vqik 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=32SjwN6Vqik
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Unidad IV 
Monitoreo y evaluación de políticas públicas Duración 

en horas 24 

Resultado de 
aprendizaje de la 

unidad 

Al finalizar la unidad, el estudiante será capaz de aplicar instrumentos para el 

monitoreo y evaluación de políticas públicas. 

Conocimientos Habilidades Actitudes 
 Procesos de monitoreo de 

políticas públicas 

 Procesos de evaluación de 

políticas públicas 

 Instrumentos para el 

monitoreo y evaluación 

 Tipos de evaluación  

 

 Aplica los procedimientos 

de negociación y 

resolución de conflictos 

laborales. 

 Aplica las normas de control 

y régimen disciplinario y 

sancionador. 

 Demuestra identidad, 

compromiso, 

responsabilidad, trabajo en 

equipo y probidad en las 

actividades programadas. 

 

Instrumento de 
evaluación 

• Rúbrica 

Bibliografía (básica 
y complementaria) 

Básica: 
• Franco, J. (2013). Diseño de políticas públicas. (2° ed.) México: IEXE.   

Complementaria: 
• Moore, M. (1998). Gestión estratégica y creación de valor en el sector 

público. Barcelona: Paldos.  
• Subirats, J. y otros. (2008). Análisis y gestión de políticas públicas. Barcelona: 

Ariel. 
• Roth, A. (2007). Políticas públicas, formulación, implementación y 

evaluación.  

Recursos 
educativos 

digitales 

• Video: La evaluación de la gestión como estrategia de mejora de la 
administración 
https://www.youtube.com/watch?v=85nhog4ypeE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=85nhog4ypeE
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V. Metodología 
 

La asignatura se desarrollará usando la metodología activa centrada en el proceso de aprendizaje 

del estudiante y el acompañamiento del docente, efectuando la recuperación de saberes previos, 

el análisis, la reconstrucción y la evaluación de los contenidos propuestos. 

El docente utilizará como metodología didáctica la clase magistral y la exposición dialogada para 

el desarrollo de las clases teóricas, se enriquecerá y reforzará el aprendizaje mediante la aplicación 

de método de casos y aprendizaje basados en problemas.  

Además de la asignación de trabajos colaborativos, propiciando la investigación y el intercambio 

de ideas usando el aula virtual de la universidad.  

 
 

VI. Evaluación  
 

VI.1. Modalidad semipresencial 
 

Rubros Comprende Instrumentos Peso 
Evaluación de 
entrada Prerrequisito Prueba objetiva Requisito 

Consolidado 1 Unidad I  
Rúbrica 

 
20% 

Evaluación 
parcial Unidad I y II  

Rúbrica 20% 

 Consolidado 2 Unidad III  
Rúbrica 

 
20% 

Evaluación final Todas las unidades Rúbrica 40% 

Evaluación 
sustitutoria (*) Todas las unidades Aplica 

(*) Reemplaza la nota más baja obtenida en los rubros anteriores 
 

Fórmula para obtener el promedio: 
 

PF = C1 (20%) + EP (20%) + C2 (20%) + EF (40%) 

  
 
 

2022. 
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