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Competencias con las que la asignatura Nivel de logro de
Al finalizar la asignatura el estudiante serd capaz de contribuye: la competencia
Nombre Resultado de | analizar la relacién de frabajadores y empleadores Investigacién 3
dela Derecho aprendizaje | (individualy colectivamente) y los derechos y obligaciones —
el e Laboral de la que emanan de ella; previniendo conflictos y | Solucion de problemas 3
asignatura: solu‘c.lonondo los mismos; ophgondg PrinCipios, Normas | «nocimiento del derecho y destreza legal 3
positivas, convencionales, doctrina y jurisprudencia.
Adaptacién 3
Fundamentos del Al finalizar la unidad, el alumno serd capaz de establecer el dmbito de aplicacién del Derecho del
Nombre Resultado de S . . S
. derecho del o Trabajo; distinguiendo la naturaleza de todas sus fuentes y comprendiendo los principios sobre los cuales
Unidad 1 de la . aprendizaje de la L
; frabajo y el o se inspira.
unidad: . unidad:
contrato de frabagjo
5 Actividades sincronas
s N (Videoclases) Actividades de aprendizaje auténomo
£ So- Temas y subtemas . . = Actividades y recursos para el Asincronas
5 o Qa Actividades y recursos para la ensenanza .. 7 . .
I = aprendizaje Metodologia (Estudiante — aula virtual)
2 (Docente) R
(Estudiante)
. . - I: Presentacion del docente Ofros (dinamica
Infroduccion a la asignatura. X " P . . de
2T - . - D: Explicacion y desarrollo del silabo - Peguntas sobre el silabo L
- Presentacion del silabo. X - presentacién)
- C:Absolucién de preguntas
2P - IZ. Expljcgaon de la importancia de la evaluacién y Otros 5 - Revision de las PPTs y el material de lectura de
1 D o diagndstica - Desarrollo de evaluacién | (evaluacion .
- Evaluacién diagndstica. R o Lo . - . Lo la plataforma virtual
- D: Toma de la evaluacién diagndstica. diagndstica diagndstica)
- C: Solucionario de la evaluacién diagnostica
xn - Ambito de aplicacién del -k 'In’rroducqon aliema - Planteamiento de  preguntas vy CIqse magistral
- D: Desarrollo del tema . activa
Derecho Laboral X . observaciones
- C: Conclusiones de tema
2T Fuentes del Derecho del - I: Infroduccién al tema - Planteamiento  de requntas Clase magistral
Trabajo (Las normas de origen - D: Desarrollo del tema - preg Y1 activa
| . observaciones
estatal.) - C: Conclusiones de tema
2p Fuentes del Derecho del Trabajo Clase magistral
(La Junsprgdencm._Lo cosfumb(e. -k .lerdUCC'OH al tema - Planteamiento  de  preguntas vy activa - Revision de las PPTs y el material de lectura de
2 El convenio colectivo de frabajo. | - D: Desarrollo del tema - .
) . - observaciones la plataforma virtuall
El  reglamento interno de - C: Conclusiones de tema
trabagjo.)
2p . - Lo - I: Planteamiento casos practicos Estudio de casos
Aplicacion  prdctica de las X . . s .
R - D: Debate sobre los caso planteados - Lluvia de ideas y sustentacion de ideas
fuentes del Derecho del Trabajo. e . )
- C: Sintesis de los casos analizados.
2T Los principios del Derecho | I' Introduccién al fema Clase magistral
Laboral (In dubio pro operario. .. - Planteamiento  de  preguntas vy | activa - Revision de las PPTs y el material de lectura de
3 ., L, - D: Desarrollo del tema . .
Norma mds favorable. Condicion X - observaciones la plataforma virtual
., s - C: Conclusiones de fema
mds beneficiosa.)

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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2P Los principios del Derecho Clase magistral
Laboral  (Irenunciabilidad de . . activa
derechos Primacia de la - I Infroduccion al fema - Planteamiento  de  preguntas vy
reolidod.. Causalidad y . D Desorroll.o delfema observaciones
Continuidad. Razonabilidad vy - C: Conclusiones de fema
proporcionalidad. Inmediatez.)
2P Aplicacién  prdctica de los | - I: Planteamiento casos prdcticos Estudio de casos
principios del derecho laboral a - D: Debate sobre los caso planteados - Lluvia de ideas y sustentacion de ideas
fravés de casos. - C: Sintesis de los casos analizados.
2T El  confrato de  frabgjo | I Introduccién al fema Clase magistral
(Definicion. Caracteristicas. .. - Planteamiento  de  preguntas vy | activa
Sujetos Elementos | ~ D: Desarrollo del fema observaciones
. - C: Conclusiones de fema
escenciales.)
2p . L Clase magistral
El  conftrato de trabagjo | - I:Infroduccion al tema . . s .
4 (Tipologia.  Desnaturalizacion - D: Desarrollo del tema Plsmeom.lemo de preguntas y | activa ) FGV:SI?ﬂfde las E;TS T el material de lectura de
de los confratos modales.) - C: Conclusiones de fema observaciones @ plataforma virfua
% - I: Instrucciones de la prueba de desarrollo 1A S;r?jse(g‘;r#gﬁ)c] A)
Prueba de desarrolio 1A - D: Toma de la prueba de desarrollo 1A. Desarrollo de la prueba de desarrollo TA
- C: Recomendaciones para la siguiente unidad
Nombre Suspension y Resultado de Al finalizar la unidgd, el olu,mno s_erd capaz de distinguir las cousqles de’ suspension y Qx‘rin_cién del
Unidad 2 dela extincion del aprendizaje de la con’rr_o’ro de trabajo; ademdas, de identificar los presupuestos de la fipologia legal y constitucional del
unidad: | contrato de trabagjo unidad: despido.
Actividades sincronas
2 o % S (Videoclases) Actividades de aprendizaje auténomo
E g o Temas y subtemas Activi = Actividades y recursos para el Asincronas
5 o ctividades y recursos para la ensenanza dizai Metodologi Estudiante — aula virtual
e I = (Docente) aprendizaje etodologia (Estudiante - aula virtual)
(Estudiante)
2P - I: Instrucciones de la prueba de desarrollo 1B Desarrollo de la prueba de desarrolio Oftros (prueba
- Prueba de desarrollo 2 - D: Toma de la prueba de desarrollo 1B B de desarrollo 1B)
- C: Resolucién de la prueba de desarrollo 1B
1 2 - La suspensiéon del contrato de :B!rgreigﬁgﬁ;og;l::r;noo - Planteamiento de  preguntas vy g(lzoﬂs\;aamogls’rrol - Revisidon de las PPTs y el material de lectura
frabajo ) C Conclusiones de fema observaciones de la plataforma virtual
zn - Las extincion del contrato de B}rgreiiﬁgﬁgog;l:eer?; - Plantfeamiento  de  preguntas vy glcc;isveamogmrol
frabajo - C Conclusiones de tema observaciones
2T - I Infroduccién al tema - Planteamienfo  de  preguntas  y Clase magistral
- Tipologia legal del despido - D: Desarrollo del tema observaciones activa
2 - C: Conclusiones de tema - Revision de las PPTs y el material de lectura
2P ) . N - I: Infroduccién al tema . Clase magistral de la plataforma virtual
Tipologia  constitucional  del - D' Desarollo del tema - Planteamiento  de  preguntas vy activa
despido - C Conclusiones de tema observaciones

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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2p Aplicacion ractica  de  la - I: Planteamiento casos practicos Estudio de casos
P . prac - D: Debate sobre los caso planteados - Lluvia de ideas y sustentaciéon de ideas
tipologia del despido. e ] A
- C: Sintesis de los casos analizados.
21 N ' - I Infroduccién al tema . Clase magistral
Indemnizacion  por  despido | D: Desarollo del tema - Planteamiento  de  preguntas vy | gctiva
arbitrario. y ) observaciones
- C: Conclusiones de tema
3 % Indemnizacién  por  resolucién | B!ggiggrgﬁéoge?lffeer?oo - Planteamiento  de  preguntas y g(l;isveomogls‘rrol - Revision de las PPT_S y el material de lectura
arbitraria de contrato. i C" Conclusiones de fema observaciones de la plataforma virtual
2P - I: Instrucciones de la rdbrica de evaluacion 1 Ofros (rUbrica de
Ribrica de evaluacién 1 - D: Toma de la rdbrica de evaluacion 1 - Desarrollo de la rdbrica de evaluacion evaluacién)
- C: Resolucién de la rdbrica de evaluacion 1
2 3 - Instrucciones de la evaluacién parcial g\:cc;Tuccién
EVALUACION PARCIAL - Toma de la evaluacion parcial - Desarrollo de la evaluacion parcial parcial)
2P . Ofros (resolucion
Resolucién de la evaluacion | - Zirg?ﬁ]egssglJi?g:\vzrecd(}u%%fregumo del examen. asi | _ Seguir detenidamente la resoluciéon de | de la evaluacion
4 parcial. ’ la evaluacién parcial parcial) - Revision de las PPTs y el material de lectura
de la plataforma virtual
2P Oftros
- . -Se procede a atender los cuestionamientos que . L . - (de'voluoon de
Devolucion de exdmenes y udieran existir sobre la calificacion obtenida - Revisar minuciosamente la calificacion | exdmenesy
absolucion de reclamos. ) KR)ecomendcciones ara la siquiente unidad asignada a fin de corregir cualquier error | absoluciones de
P e reclamos)
T Resultado de Al finalizar la unidad, el alumno serd capaz de realizar cdlculos y/o liguidaciones de horas extras,
. Derechos o ifi i i
Unidad 3 dela re Y aprendizaje de la gratificaciones legales, vacaciones y CTS.
R beneficios sociales .
unidad: unidad:
5 Actividades sincronas
< IR (Videoclases) Actividades de aprendizaje auténomo
£ So- Temas y subtemas . . = Actividades y recursos para el Asincronas
5 o a Actividades y recursos para la ensenanza o z . .
I = aprendizaje Metodologia (Estudiante — aula virtual)
2 (Docente) .
(Estudiante)
2T - I Infroduccién al tema - Planteamiento  de requntas Clase magistral
- Jornada y horario de trabajo. - D: Desarrollo del tema observaciones preg Y activa
- C: Conclusiones de tema
2p - I: Infroduccién al tema . Clase magistral s .
1 - Trabajo en sobretiempo - D' Desarollo del tema - Plon’reom_lemo de preguntas vy activa - Revision de las PPT_s y el material de lectura
: ) C.' Conclusiones de fema observaciones de la plataforma virtual
2p - I: Liquidaciones sobre trabajo en sobretiempo - Planteamiento  de requntas Estudio de casos
- Liquidaciones de horas extras. - D: Debate sobre los caso planteados observacionss preg Y
- C: Sintesis de los casos analizados.

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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2T - . - I: Intfroduccién al tema . Clase magistral
- Las gratificaciones legales en el . - Planteamiento  de  preguntas vy ;
L - D: Desarrollo del tema . activa
régimen general. . ) observaciones
- C: Conclusiones de tema
2 % Liquidaciones de gratificaciones :;.L:;q:gd;gI?gg:esigriogsrsm]g:gggiss legales - Planteamienfo  de  pregunfas vy Estudio de casos - Revision de las PPTs y el material de lectura
legales. e . P observaciones de la plataforma virtual
- C: Sintesis de los casos analizados.
2P oo - I: Planteamientos de ejercicios prdcticos L P Aprendizaje
Casos practicos de D' D B - Desarrollo de los ejercicios prdcticos . .
P . - D: Desarrollo de los ejercicios planteados - : experiencial
gratificaciones legales. X g s ; sobre gratificaciones.
- C: Retroalimentacién del tema aprendido
o Las vacaciones en el régimen | ~ I: Infroduccién al tema - Planteamiento  de reguntas CIqse magistral
9 - D: Desarrollo del tema B preg Y | activa
general. X - observaciones
- C: Conclusiones de tema
2P o _ - I: Liguidaciones sobre vacaciones -Planfeamiento  de  preguntas Estudio de casos | . Revision de las PPTs y el material de lectura
3 Liguidaciones vacaciones. - D: Debate sobre los caso planteados observaciones de la plataforma virtual
- C: Sintesis de los casos analizados.
2pP - I: Planteamientos de ejercicios practicos o P Aprendizaje
- . X e - Desarrollo de los ejercicios practicos . .
Casos prdcticos de vacaciones. - D: Desarrollo de los ejercicios planteados sobre vacaciones experiencial
- C: Retroalimentacion del tema aprendido
2T - I Intfroduccién al tema . Clase magistral
L L X - Planteamienfo  de  preguntas vy .
a CTS en el régimen general. - D: Desarrollo del tema observaciones activa
- C: Conclusiones de tema
2P L . Estudio de casos
- I: Liquidaciones sobre CTS Planteamiento  de reguntas o
Liquidacion de CTS - D: Debate sobre los caso planteados . preg Y - Revision de las PPTs y el material de lectura
4 e . " observaciones N
- C: Sintesis de los casos analizados. de la plataforma virtual
2P . Ofros (prueba
- I: Instrucciones de la prueba de desarrollo 2A de de(sF;rLrJollo 2A)
Prueba de desarrollo 2A - D: Toma de la prueba de desarrollo 2A. Desarrollo de la prueba de desarrollo 2A
- C: Recomendaciones para la siguiente unidad
Nombre Resultado de Al finalizar la unidad, el alumno serd capaz de analizar los derechos laborales colectivos.
. Derecho laboral o .
Unidad 4 dela colectivo aprendizaje de la
unidad: unidad:
o Actividades sincronas
c R (Videoclases) Actividades de aprendizaje auténomo
g So- Temas y subtemas . . - Actividades y recursos para el Asincronas
5 o Qo Actividades y recursos para la ensenanza - - . q
I = aprendizaje Metodologia (Estudiante - aula virtual)
2 (Docente) .
(Estudiante)
2P - I: Instrucciones de la rdbrica de evaluacion 2 . i Otros (rbrica de
- iz . o .. - Desarrollo de la rUbrica de evaluacion e
- Rubrica de evaluacion 2 - D: Toma de la rdbrica de evaluacion 2 9 evaluacion 2i)
1 - C: Resolucién de la ruabrica de evaluacion 2 - Revision de las PPTs y el material de lectura
21 - Evolucién  del  movimiento | - I: Introduccién al tema - Planteamiento  de requntas Clase magistral de la plataforma virtual
sindical. La libertad sindical. El - D: Desarrollo del tema observaciones preg Y | activa
sindicato. - C: Conclusiones de fema

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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2p - I: instrucciones sobre el ejercicio prdctico - Desarrollo del eiercicio practico sobre Aprendizaje
- Andlisis de estatutos sindicales. - D: Toma del ejercicio prdctico estatutos sindic<J:|Is P experiencial
- C: Sintesis del andlisis de estatutos sindicales
2T - I: Intfroduccién al tema - Planteamiento  de requntas Clase magistral
- La negociacién colectiva - D: Desarrollo del tema observaciones preg Y| activa
- C: Conclusiones de tema
2P - I Infroduccién al tema X Clase magistral s .
. . - Planteamiento  de preguntas vy X - Revision de las PPTs y el material de lectura
2 El convenio colectivo - D: Desarrollo del tema - activa :
X . observaciones de la plataforma virtual
- C: Conclusiones de fema
2p - I: instrucciones sobre el ejercicio prdctico - Desarrollo del ejercicio practico sobre Aprendizaje
Andlisis de convenios colectivos - D: Toma del ejercicio prdctico convenios colectivos experiencial
- C: Sintesis del andlisis de convenios colectivos
2T - - Infroduccién al fema Planteamiento  de reguntas CIqse magstral
La huelga (definicién) - D: Desarrollo del tema observaciones preg Y | activa
- C: Conclusiones de tema
3 2p . » - I: Infroduccion al fema -Planfeamiento  de  preguntas y | S'9%¢ Magistrial | . Revision de las PPTs y el material de lectura
Andlisis de solicitudes de huelga. -D: Desorroll.o del tema observaciones activa de la plataforma virtual
- C: Conclusiones de tema
2P - I: Instrucciones de la prueba de desarrollo 2B Ofros (prueba
Prueba de desarrollo 2B - D: Toma de la prueba de desarrollo 2B. - Desarrollo de la prueba de desarrollo 2B | de desarrollo 2B)
- C: Resolucién de La prueba de desarrollo 2B
2P . P Oftros
- Instrucciones de la evaluacion final -
iz P I (evaluacién
Evaluacién final - Toma de la evaluacion final - Desarrollo de la evaluacion final final)
2P Oftros (resolucion
Resolucion de la evaluacion - Se procede a resolver cada pregunta del examen, asi | - Seguir detenidamente la resolucién de | de evaluacién
4 final. como la absolucion de dudas. la evaluacion final final) - Revision de las PPTs y el material de lectura
de la plataforma virtual
2P Ofros
. . (devolucion de
L. . -Se procede a atender los cuestionamientos que . X . e L. .
Devolucion de exdmenes y ! - - C . . - Revisar minuciosamente la calificacion | exdmenes 'y
- pudieran existir sobre la calificacién obtenida . ) ) . 2
absolucion de reclamos. asignada a fin de corregir cualquier error | absolucion de
reclamos)

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.




