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Sílabo de Finanzas Empresariales 
 
 
 

I. Datos generales 

 Código ASUC 01054 

 Carácter Obligatorio 

 Créditos 4 

 Periodo académico 2020 

 Prerrequisito Contabilidad  

 Horas Teóricas: 2 Prácticas 4 

 
 
 
 
II.   Sumilla de la asignatura  

 
 

La asignatura corresponde al área de estudios de especialidad, es de naturaleza teórico-práctica. 

Tiene como propósito proporcionar al estudiante la capacidad de examinar los fundamentos de 

finanzas en las organizaciones, en el manejo de las inversiones y financiamiento de las 

operaciones. 

La asignatura contiene: Introducción a las finanzas empresariales, flujos de efectivo, presupuesto 

de capital, política financiera, riesgo financiero, planificación y administración financiera. 

 

 
 
 
III. Resultado de aprendizaje de la asignatura 

 
 

Al finalizar la asignatura, el estudiante será capaz de plantear propuestas a la problemática 

financiera de las empresas sustentadas en la teoría de las decisiones de inversión y financiamiento, 

el valor presente de los flujos de efectivo, el riesgo, la rentabilidad, el costo de oportunidad del 

capital y las políticas financieras de corto y largo plazo, además recibirá el entrenamiento en el 

Simulador Financiero de negocios SIMDEF. 
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IV. Organización de aprendizajes 
 

Unidad I 
Introducción a las finanzas empresariales Duración 

en horas 24 

Resultado de 
aprendizaje de la 

unidad 

Al finalizar la unidad, el estudiante será capaz de describir el entorno y 
problemática de las finanzas empresariales. 

Conocimientos Habilidades Actitudes  

 Decisiones financieras. 

 Los objetivos de la empresa. 

 Mercados e instituciones 
financieras. 

 Contabilidad y finanzas:  

La información financiera. 

 Expone descriptivamente 
la  problemática 
financiera de una 
empresa. 

 Asume una posición 
crítica frente a la 
problemática financiera 
de la empresa. 

 

Instrumento de 
evaluación • Ficha de observación  

Bibliografía  (básica y 
complementaria) 

Básica: 
• Brealey, R. (2007). Fundamentos de finanzas corporativas (5ª ed.). 

España: McGraw Hill. 

Complementaria: 

• Myers, B. y Allen, F. (2010). Principios de finanzas corporativas (9ª 
ed.). México: McGraw Hill. 

Recursos educativos 
digitales 

• Brealey, R. (2007). Fundamentos de finanzas corporativas (5ª ed.). 
España: McGraw Hill. Recuperado de 
http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=544
3&s=49 

 
  

http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443&s=49
http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443&s=49
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Unidad II 
El Valor del dinero en el tiempo 

Duración 
en horas 24 

Resultado de 
aprendizaje de la 

unidad 

Al finalizar la unidad, el estudiante será capaz de proporcionar 
información del valor de los flujos de efectivo de la empresa. 

Conocimientos Habilidades Actitudes  
 El valor de dinero en el 

tiempo. 

 Tasas de interés. 

 Valor futuro. 

 Valor actual. 

 Anualidades. 

 Valor actual neto. 

 

 Calcula el valor 
actual neto de los 
flujos de efectivo. 

 Interpreta el valor 
actual neto de los 
flujos de efectivo. 

 Asume una posición 
crítica frente a la 
problemática financiera 
de la empresa. 

 

Instrumento de 
evaluación • Prueba  de desarrollo 

Bibliografía  (básica 
y complementaria) 

Básica: 
• Brealey, R. (2007). Fundamentos de finanzas corporativas (5ª 

ed.). España: McGraw Hill. 

Complementaria: 

• Myers, B. y Allen, F. (2010). Principios de finanzas corporativas 
(9ª ed.). México: McGraw Hill. 

Recursos 
educativos digitales 

• Brealey, R. (2007). Fundamentos de finanzas corporativas (5ª 
ed.). España: McGraw Hill. Recuperado de 
http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o
=5443&s=49 

 

  

http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443&s=49
http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443&s=49
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Unidad III 
Creación de valor, riesgo y rentabilidad Duración 

en horas 24 

Resultado de 
aprendizaje de la 

unidad 

Al finalizar la unidad, el estudiante será capaz de proporcionar información 
razonable sobre la conveniencia financiera de una inversión teniendo en 
cuenta el costo de oportunidad del capital, los riesgos y la rentabilidad del 
proyecto. 

Conocimientos Habilidades Actitudes 

 El riesgo y la rentabilidad. 

 El presupuesto de capital 
(inversión) y el riesgo del 
proyecto. 

 El costo promedio ponderado 
de capital y el valor de las 
empresas. 

 Determina el costo de 
oportunidad, riesgos y 
rentabilidad de un proyecto de 
inversión. 

 Asume una posición 
crítica frente  a la 
problemática 
financiera de la 
empresa. 

 

Instrumento de 
evaluación • Prueba de desarrollo 

Bibliografía  (básica y 
complementaria) 

Básica: 
• Brealey, R. (2007). Fundamentos de finanzas corporativas (5ª ed.). 

España: McGraw Hill. 

Complementaria: 

• Myers, B. y Allen, F. (2010). Principios de finanzas corporativas (9ª 
ed.). México: McGraw Hill. 

Recursos educativos 
digitales 

• Brealey, R. (2007). Fundamentos de finanzas corporativas (5ª ed.). 
España: McGraw Hill. Recuperado de 
http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443
&s=49 

 

  

http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443&s=49
http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443&s=49
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Unidad IV 
Administración financiera 

Duración 
en horas 24 

Resultado de 
aprendizaje de la 

unidad 

Al finalizar la unidad, el estudiante será capaz de proponer las estrategias 
de administración financiera de corto y largo plazo de una empresa. 

 

Conocimientos Habilidades Actitudes 
 Análisis de estados financieros. 

 Planificación financiera a 
largo plazo. 

 Planificación financiera a 
corto plazo. 

 Propone las estrategias 
de administración de 
capital de trabajo y 
estructura de capital de 
la empresa. 

 Asume una posición crítica 
frente  a la problemática 
financiera de la empresa. 

 

Instrumento de 
evaluación • Prueba de desarrollo 

Bibliografía  (básica y 
complementaria) 

Básica: 
• Brealey, R. (2007). Fundamentos de finanzas corporativas (5ª ed.). 

España: McGraw Hill. 

Complementaria: 

• Myers, B. y Allen, F. (2010). Principios de finanzas corporativas (9ª 
ed.). México: McGraw Hill. 

Recursos educativos 
digitales 

• Brealey, R. (2007). Fundamentos de finanzas corporativas (5ª ed.). 
España: McGraw Hill. Recuperado de 
http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443
&s=49 

 

V. Metodología 
 

 

Los estudiantes deberán leer antes de clase las lecturas señaladas para cada sesión, con el objeto 

de lograr una participación activa en el desarrollo de las sesiones y el análisis crítico del material. 

La metodología de la asignatura está acorde a una metodología activa, orientada al logro de los 

objetivos enunciados.  

Capacitación y entrenamiento en el Simulador Financiero de negocios SIMDEF. 

Se desarrollarán actividades programadas en el aula virtual: presentación de trabajos como 

informes y evaluaciones, interacción vía foros, chat, etc. 

Modalidad semipresencial –  A Distancia  

En el desarrollo de la asignatura se empleará los métodos: Aprendizaje basado en problemas y 

aprendizaje colaborativo centrado en el aprendizaje del estudiante. Para ello se hará uso de 

diferentes recursos educativos como: lecturas, videos, presentaciones interactivas y 

autoevaluaciones, que le permitirán medir su avance en la asignatura. 

 

http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443&s=49
http://www.url.edu.gt/PortalURL/Biblioteca/Contenido.aspx?o=5443&s=49
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VI. Evaluación  

 
VI.1. Modalidad presencial 
 

Rubros Comprende  Instrumentos Peso 
Evaluación de 
entrada 

Prerrequisitos o conocimientos 
de la asignatura Prueba objetiva Requisito 

Consolidado 1 
Unidad I Ficha de observación   

20% Unidad II Práctica de Laboratorio 

Evaluación parcial Unidad I y II Prueba  de desarrollo 20% 

 Consolidado 2 
Unidad III Prueba de desarrollo  

20% Unidad IV Práctica de Laboratorio 

Evaluación final Todas las unidades Prueba de desarrollo 40% 
Evaluación 
sustitutoria  (*) 

Todas las unidades  No aplica 

(*) Reemplaza la nota más baja obtenida en los rubros anteriores 
 
VI.2. Modalidad semipresencial 
 

Rubros Comprende Instrumentos Peso 
Evaluación de 
entrada Prerrequisito Prueba objetiva Requisito 

Consolidado 1 Unidad I Ficha de observación   
20% 

Evaluación parcial Unidad I y II Prueba  de desarrollo 20% 

 Consolidado 2 Unidad III Prueba de desarrollo 20% 

Evaluación final Todas las unidades Prueba de desarrollo 40% 

Evaluación 
sustitutoria (*) Todas las unidades No aplica 

(*) Reemplaza la nota más baja obtenida en los rubros anteriores 
 

Fórmula para obtener el promedio: 
 

PF = C1 (20%) + EP (20%) + C2 (20%) + EF (40%) 

  
 
 

2020. 
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