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Presentacion

El presente material estd destinado exclusivamente para la ensenanza del Derecho de
la Empresa Comercial y de Titulos Valores, que conjuntamente con las diapositivas que se
proyectan en la cdtedra se podrd lograr el objetivo de brindar la mejor informacion juridica
a nuestros estudiantes.

Abordamos el tema de la empresa desligdndonos de la concepcién econdmica para
pasar aun andlisis socio juridico de este fendmeno trascendental para la evolucidon de la
propia humanidad. Estudiaremos a la actividad comercial y mercantil del ser humano vy la
relevancia de estas actividades en la evolucion las altas culturas antiguas hasta el proceso de
integracién comercial mundial actual.

Con ambos fundamentales conceptos podemos analizar juridicamente a la empresa
comercial individual y la empresa societal desde sus fundamentos docftrinarios, legales y
jurisprudenciales.

Al terminar la primera unidad el estudiante deberd conocer y aplicar los articulos
contenidos en el Cdédigo de Comercio de 1902, la Ley de la Empresa Individual de
Responsabilidad Limitada, La Ley de la MYPES y la Ley General de Sociedades.

En la segunda unidad, estudiaremos a la Ley de Titulos Valores, norma juridica que todo
profesional en contabilidad debe de conocerla debido a las implicancias contables en el
patrimonio de las empresas.

La técnica es exegética, puesto que analizaremos el articulado de la norma
cambiaria, valiéndonos de las apreciaciones de docftrinarias de dogmaticos en la materia y
jurisprudencia reciente de la Corte Suprema y del Tribunal Constitucional.

El conocer nos hace libres de la ignorancia y la mediocridad; ilumina nuestras vida y
fomenta el progreso individual y de nuestro amado Perd. Es hora de cambiar y cambiar al

Perd.

Abogado Renato J. Rojas Hidalgo.
Responsable de la asignatura

ucontinental.edu.pe | 3



E Gestion Curricular

Asignatura: Derecho Empresarial

INDICE

PRESENTACION

INDICE

PRIMERA UNIDAD:

I. LOS PRINCIPIOS ECONOMICOS DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL PERU
Lectura N© 1: CASO DOE RAN Y EL DANO ECOLOGICO ...uevreeneeneeneeeaaaeeeeaennenns 5

SEGUNDA UNIDAD:
II. ANALISIS DE LA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD ILIMITADA
Lectura NO© 2: MODELO DE MINUTA ... 11

ITI. ANALISIS D ELA LEY GENERAL DE SOCIEDADES.

Lectura N© 3: CONOZCA LOS PRINCIPALES ASPECTOS LEGALES DE

LAS ACCIONES. ...t 26
Lectura N© 4: LIQUIDACION DE SOCIEDADES ......ciiiiiiiiiiiiie e 30

TERCERA UNIDAD: MYPES
Lectura N© 5: REGIMEN DE LA MYPE ... 35

CUARTA UNIDAD: FUNDAMENTOS DEL DERECHO INDUSTRIAL
Lectura N© 6: CONTRATO DE LICENCIA DE MARCA ... 39

QUINTA UNIDAD: FUNDAMENTOS DEL DERECHO CONCURSAL

Lectura N© 7: éCUANDO Y POR QUE EL ESTADO DEBE DECIDIR
LA LIQUIDACION DE LOS INSOLVENTES? ..ot 41

SEXTA UNIDAD: ANALISIS DE LA LEY DE TITULOS VALORES

Lectura N© 8: CANCELACION DE TITULOS VALORES.......cccvviiiiiiiiie, 61
Lectura N© 9: ¢éCOMO EMITIR UNA LETRA DE CAMBIO?........ccvvvvviiiiiiieeeeeaaaannnn. 65
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .....ccoeeeiieiieineeeenennennnnnnnnsnsnssssssssssssnsnnnnnnnnn 69

ucontinental.edu.pe | 4



Gestion Curricular
Asignatura: Derecho Empresarial

LOS PRINCIPIOS ECONOMICOS DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL PERU

S

Lectura N° 01

CASO DOE RAN Y EL DANO ECOLOGICO
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CASO DOE RUN Y EL DANO ECOLOGICO

LIMA, 7 abr (IPS) - El gobierno peruano no salvara de sus problemas financieros
a la empresa metallirgica Doe Run, responsable de una vasta contaminacion en
la ciudad andina de La Oroya, pero aceptara por segunda vez ampliar el plazo
para que cumpla sus obligaciones ambientales.

El salvataje fue asumido por companias mineras que son clientes del complejo metallurgico
de Doe Run Peru. Prevalecid la soluciéon econdmica a la urgencia de proteger la salud de
los pobladores de La Oroya, que diariamente respiran los efluvios toxicos de la fundicion,
dijeron a IPS varias fuentes.

"La proteccion del espacio de la vida de la poblacion constituye una obligacion estatal
permanente que deriva del derecho fundamental de las personas a gozar de un ambiente
equilibrado y adecuado al desarrollo de la vida", sefald el lunes un comunicado de la
Defensoria del Pueblo (ombdusman) sobre el caso Doe Run.

Una carta enviada por la defensora del Pueblo, Beatriz Merino, al presidente del Consejo
de Ministros, Yehude Simon, a la que tuvo acceso IPS, exhorta al gobierno a adoptar
medidas efectivas que garanticen la calidad del ambiente de La Oroya, situada en la central
region de Junin, a mas de 3.300 metros sobre el nivel del mar y en los tramos orientales
de la cordillera de los Andes.

La misiva obedece a que el 3 de abril el ministro del Ambiente, Antonio Brack, confirmo
que se dara hasta tres meses mas de plazo a Doe Run para cumplir con el Programa de
Adecuacion y Manejo Ambiental (PAMA) al que se comprometio en 1997, cuando obtuvo la
concesion del complejo metallurgico de La Oroya.

Unos 35.000 habitantes soportan las emanaciones de didxido de azufre, plomo y cadmio
de las chimeneas de Doe Run.

En 2006, el no gubernamental Instituto Blacksmith, con sede en Nueva York, incluyo a La
Oroya en una lista de los 10 sitios mas contaminados del mundo.

Brack hizo el anuncio luego de que el gobierno informara que un grupo de empresas
avalarian operaciones de crédito para financiar con 175 millones de ddlares a Doe Run,
que paralizd su actividad por problemas econdmicos. Segun las autoridades, un cierre de
la fundicion llevaria al despido de 3.500 trabajadores y tendria un impacto "sistémico" que
afectaria a las empresas mineras del centro del pais.

La compafiia, que tiene su casa matriz en Estados Unidos, debia llegar a octubre de este
afio con el cumplimiento de sus compromisos ambientales, pero Brack argumenté que
"hasta que se concrete todo el sistema de financiamiento (a favor de la empresa) habra
unos meses donde no se opere y el PAMA tendra que correrse un poco".

En los préximos dias, el gobierno emitird un decreto sobre la ampliacion del plazo del plan
ambiental, a pesar de que una medida similar que habia autorizado la primera
postergacion, sefialaba que cualquier flexibilizacidon posterior seria inaplicable.

Para los especialistas, estas medidas transgreden las leyes.

"Cualquier decision debe tomar con prioridad la salud de la poblacién. Ademas, las normas
y los instrumentos ambientales no deben resolver los problemas puntuales de una entidad,
sino que deben establecer disposiciones de aplicacion general para resolver las necesidades
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de la poblacién", dijo a IPS el funcionario adjunto de Medio Ambiente de la Defensoria del
Pueblo, Ivan Lanegra.

El gubernamental Consejo Nacional del Ambiente determiné en 1997 que la fundicién era
la fuente de 99,7 por ciento de las emisiones toxicas de esa zona del pais.

Segun los resultados de las mediciones realizadas en 2009 en diferentes estaciones de
monitoreo, este afio tampoco se respetaria en La Oroya el limite anual de calidad
ambiental, establecido en la legislacion peruana, de 0,5 microgramos de plomo por metro
cubico de aire.

Aunque sélo en la tercera semana de marzo la situaciéon de Doe Run aparecié en los medios
de comunicacion, la crisis de la companfia estallé el 24 de febrero, cuando las entidades
financieras BNP Paribas, Banco de Crédito del Perl y Standard Bank le cortaron un crédito
"revolvente" de 75 millones de ddlares, congelando gran parte de sus operaciones.

¢Como es posible que tras varios afios de elevados precios internacionales de los metales,
Doe Run tuviera que enfrentar una situacion critica? Al parecer, la empresa tenia un fragil
sistema de pagos y cobros.

Doe Run operaba con una linea de crédito revolvente --que permite al cliente disponer de
una misma suma fija apenas paga lo adeudado-- con el que compraba concentrados de
zinc, cobre y plomo a las diferentes empresas mineras del centro del pais, a las que luego
vendia el material procesado en la fundicion.

Pese a los precios altos de los minerales, Doe Run no acumuldé un gran capital por la
actividad metallrgica, debido a que tenia una deuda de cerca de 140 millones de dolares
con su casa matriz, Renco Group, es decir con su acaudalado propietario, Ira Rennert. Sin
embargo, entre 2005 y 2008, Doe Run tuvo utilidades netas de 400 millones de ddlares,
sefalé a IPS el economista José de Echave, de la organizacién no gubernamental
CooperAccion.

"Esta es una buena oportunidad para hacer un analisis exhaustivo de la situacion financiera
de Doe Run y sus operaciones en PerU. Hay que revisar en detalle el contrato que firmé
con el Estado", agregd De Echave.

Cuando el Estado privatizd la fundicion de La Oroya en 1997, no cred un marco adecuado
de regulacion.

"Ademas, debe revisarse si se ha estado ejecutando la carta fianza y el fideicomiso que se
acordo con el Estado como proteccion para el cumplimiento del PAMA, en caso de que la
empresa tuviera algun problema financiero", advirtio a IPS José Luis Capella, de la no
gubernamental Sociedad Peruana de Derecho Ambiental.

El gobierno no ha dado una respuesta clara sobre esto y, al parecer, ha pretendido
subsanar el error al considerar en el reciente arreglo financiero que Renco Group capitalice
el total de sus acreencias con la empresa y otorgue el integro de su nuevo capital, de casi
300 millones de ddlares, como garantia al Estado para el cumplimiento del PAMA.

El "salvataje" supone que las empresas mineras otorguen a Doe Run Per( 175 millones de
ddlares en dos tramos: 75 millones en garantias para una linea de crédito revolvente y los
otros 100 millones en concentrados de mineral.

"El problema es que no han publicado los acuerdos, porque han firmado una clausula de
confidencialidad. Y lo que debe haber es transparencia, porque cuando ya esta en juego la
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salud publica, el tema deja de ser un asunto privado", sefialé a IPS la ex viceministra de
Minas, Maria Chappuis.

Capella insistidé en que "ninguna crisis financiera de la empresa debe hacer olvidar que los
pobladores de La Oroya estan primero".

En mayo de 2006, el Tribunal Constitucional exhortd a todas las autoridades concernidas
y a Doe Run a adoptar acciones urgentes para proteger a la gente de La Oroya. En 2007
la Comisién Interamericana de Derechos Humanos emitié una medida cautelar a favor de
65 moradores de La Oroya, afectados por la contaminacion ambiental.

Estudios de la universidad estadounidense de Missouri- Saint Louis, realizados en 2005,
revelaron que la mayoria de los niflos menores de seis afios de edad analizados tenian, en
promedio, mas de 40 microgramos de plomo por decilitro de sangre (mcg/dl), cuatro veces
mas de los 10 mcg/dl que establece como limite maximo la Organizacién Mundial de la
Salud.

"Queremos que la empresa sea honesta con nosotros y el Estado", manifesté a IPS la
presidenta del Movimiento por la Salud de La Oroya, Rosa Amaro.(FIN/2009)

OTRA OPINION DEL CASO DOE RAM

La Oroya es un pueblo a 175 KM de Lima, se llega a ella por la carretera central luego de
4 horas de viaje desde Lima. Sus 3700 metros sobre el nivel del mar hacen que el clima
sea extrafio, y la respiracion se vuelva dificil para los visitantes costefos. Sus mas de
30,000 habitantes viven directamente o indirectamente de las operaciones mineras, asi
como de actividades comerciales relacionadas a la mineria.

La mineria, la fuente de sustento de la mayoria de las personas de la regién, es también
la fuente de enfermedad y muerte, pues la contaminacion generada por la fundicién de
metales (alrededor de la cual crecidé La Oroya), es una de las mas grandes fuentes de
contaminacién de metales pesados del mundo.

El origen de esta Refineria se remonta a los primeros anos de 1920, en los cuales la
compafiia Cerro de Pasco Copper Corporation, de capitales norteamericanos, decidié hacer
la instalacion de una refineria cercana a las minas de Cerro de Pasco, siendo el lugar mas
conveniente (solo por criterios geograficos) el caserio de La Oroya.Dentro de los primeros
afios de funcionamiento quedd en evidencia el gran problema de contaminacion de aires,
suelos y aguas que esta refineria generaba. Debido a las quejas de autoridades vy
pobladores, en 1924, el gobierno peruano ordend la colocacion de filtros en las chimeneas,
pero su débil autoridad o la corrupcién de los funcionarios, hizo que solo después de
muchos afios, en 1942, se instalaran estos filtros. En realidad el problema de
contaminacién nunca pardé ni disminuyd, es mas, aumento por el incremento de las
operaciones, y por el poco control de los responsables de la operacion.

Desde la misma instalacion de la refineria, los ganaderos de las punas se vieron
perjudicados por la contaminacién de los suelos, principalmente por plomo, arsénico,
cadmio y antimonio, que caia en sus terrenos y contaminaba los pastos que debia comer
su ganado, y no solo los de zonas cercanas a la refineria, sino también los de zonas lejanas,
a as cuales llegaba las particulas de metales por accion de los vientos.

Luego, en los afios 70 s la refineria pasé a manos del estado, a través de Centromin Perd,
lo cual agravo el problema, llevandose a cabo las operaciones en peores condiciones, con
menores controles y mayor impacto en la salud de la poblacion, contaminacion de las aguas
del rio Mantaro y de lagunas alto andinas. Luego, en 1997 se privatizd, pasando a manos
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de la controvertida Doe Run, empresa americana con operaciones en varios paises del
mundo.

Actualmente la poblacidon de La Oroya tiene graves problemas de salud, que van desde
problemas respiratorios por el aire de baja calidad (causado entre otros por didoxido de
azufre), hasta contaminacion de plomo en la sangre. Segun estudios realizados entre 1999-
2001, la cantidad de plomo en la sangre del 99% de los nifios menores de edad, esta entre
15 y 80 microgramos por decilitro de sangre, siendo el limite maximo de 10. Esto puede
causar desde déficit de atencidn, trastornos en el nivel del aprendizaje y la conducta, hasta
convulsiones, cancer y muerte. De esta poblacion el 20% requiere hospitalizacion urgente,
pero lamentablemente no existen servicios de salud adecuados.

Pero los pobladores de La Oroya son los Unicos afectados, pues las aguas del rio Mantaro,
que pasan por el pueblo, llevan en sus aguas hacia la selva amazoénica, muchos metales
pesados, que afectan a la vida silvestre, y que luego afectan a la poblacion, a pescar o
cazar animales contaminados.

El gobierno buscd solucionar esta situacion al vender la planta a Doe Run, quien como
nuevo propietario del negocio tiene también los pasivos ambientales, y por ello debe
cumplir con el programa de adecuacién medio ambiental o PAMA, que tiene por objetivo
eliminar las fuentes de contaminacion, el cual debe estar terminado en su mayor parte
para diciembre de 2006.

Sin embargo la empresa americana, desde fines del 2005 indicé que no podria cumplir con
las fechas acordadas, aduciendo problemas financieros.

Doe Run presenta como justificacion que no dispone de capital suficiente para la invertir
en las mejoras ambientales (plantas de tratamiento de residuos y gases). Sin embargo, la
contabilidad de la empresa registra remesas de utilidades a la casa matriz en Estados
Unidos por 121 millones de ddlares, realizadas al poco tiempo de la compra por parte de
Doe Run, es decir una jugada nada ética ante tan preocupante y dramatica situacion de
una de las poblaciones mas pobres del Perll y con los peores indicadores en salud.

Otra justificacion de la empresa, es decir que el problema ambiental de La Oroya tiene mas
de 80 afos, y que desde solo 8 afos es su responsabilidad, y que no podran solucionar en
tan poco tiempo todo el dafio ambiental que se hizo en décadas.

Se debe recordar, que al adquirir la rentable operacion, la empresa adquirié también los
pasivos ambientales, situacidon que segun el plan deberia solucionar en el 2006. No hubo
un cambio en los acuerdos iniciales con Doe Run por parte del estado peruano, y por ello,
el problema deberia estar casi solucionado. Pero al parecer, desde un inicio, todo estaba
planeado para pedir una ampliacidon de 5 anos, hasta el 2011.

Mientras tanto, la empresa esta manipulando a la poblacién, soltando especulaciones por
la bajo, como que si no se posterga el PAMA, tendran que cerrar la operacion, lo cual
dejaria sin trabajo a miles de familias, siendo este su Unico ingreso de dinero. Entonces no
debe extrafiarnos que ante esta amenaza, se hayan producido marchas en apoyo a Doe
Run por parte de la gente de La Oroya. Esta presidon para apoyar la postergacion el PAMA,
llega incluso a manipular algunos medios de comunicacion locales (vea el web site
wWww.oroya.com.pe, en donde se apoya a la empresa)-

Recordemos que Doe Run no es la Unica responsable, pues el estado peruano opero
también esta refineria, y nada hizo por mejorar la operacion, hasta llevo a una situacion
critica a Centromin, lo cual obligd a su privatizacion.
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Entonces, podemos encontrar graves deficiencias por parte del estado peruano (nho solo
los gobiernos actuales), que no garantiza la salud de la poblacién, al permitir que el
problema de contaminacién de La Oroya continle, al no tener firmeza en los tratos, y
mientras tanto no proporciona atencion médica basica a la poblacion, para aminorar los
efectos negativos de la contaminacion en la salud, atencién que debera continuar mucho
tiempo después de terminar las emisiones contaminantes, pues sera un proceso largo de
descontaminacién de los organismos.

A nosotros como ciudadanos peruanos nos toca exigir a las autoridades respeto por la
salud y la vida de las personas, respecto por el cumplimiento de las leyes y reglamentos,
y exigir el dinero no se vea como el fin supremo de todo (mas recaudacién de impuestos),
y que termine la corrupcion a todo nivel. Tenemos el poder otorgado por el voto, por las
manifestaciones pacificas y otros caminos para dar a conocer nuestra molestia. Los
peruanos deben comenzar a exigir a los gobernantes con mas fuerza el respeto por el
medio ambiente, por su salud.

Mientras tanto el problema de La Oroya contindia, negando a muchas personas, igualdad
de condiciones, y cerrandoles las puertas a una vida digna.
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SEGUNDA UNIDAD:

ANALISIS DE LA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD ILIMITADA

6\

Lectura N° 2

MODELO DE MINUTA
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SENOR NOTARIO:

SIRVASE EXTENDER EN SU REGISTRO DE ESCRITURA PUBLICA UNA, POR LA QUE CONSTE
LA CONSTITUCION DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
QUE OTORGA DON: ELISEO ENRIQUE BUSTILLOS MATIAS, DE NACIONALIDAD
PERUANO, IDENTIFICADO CON DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD N° 20723061, DE
OCUPACION COMERCIANTE, ESTADO CIVIL CASADO CON HIGUCHI NARAHASHI
MARIA ELENA, IDENTIFICADA CON DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD N°
20724176, CON DOMICILIO REAL EN JR. JUNIN N° 1043, DISTRITO Y PROVINCIA DE
JAUJA, DEPARTAMENTO DE JUNIN, EN LOS TERMINOS SIGUIENTES:

MANIFIESTO DE MANERA EXPRESA MI VOLUNTAD DE CONSTITUIR UNA EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, BAJO LA DENOMINACION DE COMERCIO
Y SERVICIOS MONTANA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, PUDIENDO UTILIZAR LA ABREVIATURA COMERCIO Y SERVICIOS
MONTANA E.I.R.L. CON DOMICILIO EN LA CIUDAD DE JAUJA, DE DURACION
INDETERMINADA, Y CON EL OBJETO QUE SE SENALA EN EL PRESENTE ESTATUTO.

SE NOMBRA COMO PRIMER GERENTE GENERAL A DON ELISEO ENRIQUE BUSTILLOS
MATIAS, DE NACIONALIDAD PERUANO, IDENTIFICADO CON DOCUMENTO NACIONAL DE
IDENTIDAD N° 20723061,DE OCUPACION COMERCIANTE, ESTADO CIVIL CASADO, CON
DOMICILIO REAL EN JR. JUNIN N° 1043, DISTRITO Y PROVINCIA DE JAUIJA,
DEPARTAMENTO DE JUNIN.

ARTICULO 1°.- DENOMINACION . -

LA EMPRESA SE DENOMINA DE COMERCIO Y SERVICIOS MONTANA EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, PUDIENDO UTILIZAR LA
ABREVIATURA COMERCIO Y SERVICIOS MONTANA E.I.R.L.-

ARTICULO 2°.- OBJETO.

LA EMPRESA TIENE POR OBJETO DEDICARSE A: ------nmmmmmmmmmmmmmmmmmomooeee

- APERTURAR RESTAURANTES, BARES Y CANTINAS COMO ACTIVIDAD ECONOMICA
PRINCIPAL. SE ENTIENDE INCLUIDO EN EL OBJETO TODOS LOS ACTOS
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NECESARIOS Y RELACIONADOS CON EL MISMO QUE COADYUVEN A LA
REALIZACION DE SUS FINES EMPRESARIALES PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DE
SU CONSTITUCION, ASIMISMO PODRA REALIZAR LIBREMENTE TODOS LOS ACTOS
Y CONTRATOS LICITOS QUE CONSIDERE CONVENIENTE SIN RESTRICCION
ALGUNA  ===mmmmmmmmmmmmmmmeme oo oo e e e e e

ARTICULO 3°: DOMICILIO. ------n-nnnmmmmmmmmmmm oo oo oo oo

EL DOMICILIO DE LA EMPRESA SERA LA CIUDAD DE JAUJA, PUDIENDO ESTABLECER
SUCURSALES EN CUALQUIER LUGAR DEL PAfS. ~=mnmmmm e e

ARTICULO 4°: DURACION.-=====mm=mm e e e e e

LA DURACION DE LA EMPRESA ES POR TIEMPO INDETERMINADO,E INCIARA SUS
ACTIVIDADES DESDE EL MOMENTO DE INSCRIBIRSE EN EL REGISTRO DE PERSONAS
JURIDICAS DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS.-------

EL VALOR TOTAL DEL CAPITAL DE LA EMPRESA ES DE S/139, 127.89 (CIENTO
TREINTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTISIETE Y 89/100 NUEVOS SOLES)
CONSTITUIDOS POR APORTES NO DINERARIOS, =============mmmmmmmmmmm oo oo

ARTICULO 6°: APORTES NO DINERARIOS. ~------nmnmmmmmmmmmmmmo oo

APORTO COMO BIENES NO DINERARIOS LOS SIGUIENTES ARTICULOS:

3 | === | INMUEBLES, MAQUINARIAS Y VALOR

3 EQUIPO CANTIDA UNITARI VALOR
ELISEO ENRIQUE BUSTILLOS D o TOTAL

MATIAS

= 336 AMPLIFICADOR DE SONIDO QSC S/.3,582.2|5/.3,582.2

= MX 200A (EQUIPO DE SONIDO) 1.00 0 0

= 336 AMPLIFICADOR DE SONIDO

= CARBIN 4500 CDM (EQUIPO DE S/.1,432.8 | S/.2,865.7
SONIDO) 2.00 8 6

= 336 EQUALIZADOR DBX 2215 S/.1,194.0 | S/.1,194.0

= (EQUIPO DE SONIDO) 1.00 7 7

= |336 CROSSOVER 234 XL (EQUIPO DE

= SONIDO) 1.00 S/.955.25 | S/.955.25

; 336 PEAVEY (EQUIPO DE SONIDO) 1.00 S/'1’9671'6 S/'1’9671'6

; 336 LECTOR CDS DENON D4500 1.00 S/'1’§32'8 S/'1’§32'8

= |336 MESCLADORA DENON X500 S/.1,194.0 1 5/.1,194.0

= 1.00 7 7

= |336 LECTOR DVD SONY

= 1.00 S/.238.81 | S/.238.81

= |336

= LECTOR DVD XTENOS 1.00 S/.119.41 | S/.119.41
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=336 AMPLIFICADOR DE SENAL
= 1.00 S/.119.41 | S/.119.41
= |336 " S/.3,050.0 | S/.12,200.
_ LCD PANASONIC 38 4.00 0 00
= |336 " S/.4,066.1 | S/.8,132.2
_ LCD AOC 42 2.00 0 0
= |336 S/.1,719.4
_ EQUIPO DE LUCES BARRAS LED 4.00 S/.429.86 6
= |336 EQUIPO DE LUCES SCANER S/.1,432.8|S/.5,731.5
= MOON 4.00 8 3
= |336 EQUIPO DE LUCES SCANER S/.1,719.4
= RULET 4.00 S/.429.86 6
= |336
- EQUIPO DE LUCES SPYRO 2.00 | S/.477.63 | S/.955.25
= |336 EQUIPO DE LUCES LASSER
= ACUARIUS 2.00 S/.358.22 | S/.716.44
= |336 EQUIPO DE LUCES LASSER K1000 S/.1,910.5|S/.1,910.5
= PRO 1.00 1 1
= |336 S/.2,626.9 | S/.5,253.9
_ PARLANTES CARBIN 2.00 5 0
= |336 S/.1,910.5|5/.3,821.0
_ PARLANTES EAW 2.00 1 2
= |336 S/.1,194.0
= CORTADORAS 5.00 S/.238.81 7
= |336 S/.2,033.9
= PUNTOS 80.00 S/.25.42 0
= |336
_ LETRERO ELECTRONICO LED 1.00 S/.238.81 | S/.238.81
= |336
= REFRIGERADORA LG 1.00 S/.677.97 | S/.677.97
= |335 S/.3,093.2
_ TUBOS DE NEON x METRO 125.00 S/.24.75 2
= | 336 TRANSFORMADORES DE NEON S/.3,821.0
= DE 15000 VOLTIOS 16.00 S/.238.81 2
= |335 S/.7,593.2
= SILLONES 56.00 S/.135.59 2
= |335 S/.1,483.0
= BANCO BAR 35.00 S/.42.37 5
= 133> |MEsITAS BAR
= 20.00 S/.21.19 S/.423.73
= |335 S/.1,779.6
= MESAS BAR 30.00 S/.59.32 6
= |335 S/.2,033.9
= SILLAS 120.00 S/.16.95 0
= | 336 AMPLIFICADOR DE SONIDO
= CREST AUDIO CA18 (EQUIPO DE S/.4,298.6 | S/.4,298.6

SONIDO) 1.00 4 4
= | 336 EQUALIZADOR DBX 1231 31 S/.1,671.6 | S/.1,671.6
= CANALES (EQUIPO DE SONIDO) 1.00 9 9
= |336 CROSSOVER MA (EQUIPO DE
= SONIDO) 1.00 S/.358.22 | S/.358.22
= | 336 PARLANTES CARBIN MARCA S/.2,626.9 | S/.5,253.9
= ACUSTUCAS 3 VIAS (CAJA) 2.00 5 0
: 336 PARLANTES EAW (CAJA) 5 00 S/.1,f10.5 S/.3,2821.0
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= |336 PROYECTOR MULTIMEDIA VIEW S/.2,149.315/.2,149.3
= 1.00 2 2
= |336
- CORTADORA 1.00 | 5/.238.81 | 5/.238.81
= |336 S/.1,576.1|5/.9,457.0
_ CABEZAS MOVILES 6.00 - 5
= |336 PARLANTES PEAVEY MARCA S/.1,432.85S/.2,865.7
= ACUSTUCAS 2 VIAS (CAJA) 2.00 8 6
= |336
= DMX 2.00 S/.238.81 | S/.477.63
= |336 EQUIPO LUCES LASSER
= ACUARIUS 2.00 S/.358.22 | S/.716.44
= |336
_ EQUIPO LUCES LASSER K500 1.00 S/.477.63 | S/.477.63
= |336 S/.1,910.5
_ CABEZAS MOVILES PILOT 150 2.00 5/.955.25 1
= |336
= DITROICO 50 WT 22.00 S/.42.37 | S/.932.20
= |336
= LUMINARIAS 12.00 S/.42.37 | S/.508.47
= |335 MUEBLE EN MELAMINE
= (LICORERIA) 1.00 S/.677.97 | S/.677.97
= |336
= EXTRACTORES DE AIRE 3.00 S/.225.99 | S/.677.97
: 336 ARMAZON PARA LUCES PISTA 1 1.00 S/'4’9237'2 S/'4’9237'2
: 336 ARMAZON PARA LUCES PISTA 2 1.00 S/'8’§'74'5 S/'8’§'74'5
= |335 S/.4,237.2 | S/.8,474.5
_ ESCALERA Y BARANDA 2.00 9 8
= |336 S/.1,542.3
= DITROICO LED 26.00 S/.59.32 7

ARTICULO7°: EL TITULAR,--======nnmmmmmmmmmmmmmmnn

EL TITULAR DE LA EMPRESA ES ELISEO ENRIQUE BUSTILLOS MATIAS, DE
NACIONALIDAD PERUANO, IDENTIFICADO CON DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
N° 20723061, DE OCUPACION COMERCIANTE, ESTADO CIVIL CASADO, CON DOMICILIO
REAL EN JR. JUNIN N° 1043, DISTRITO Y PROVINCIA DE JAUJA, DEPARTAMENTO DE

SON FACULTADES DEL TITULAR DE LA EMPRESA LAS SIGUIENTES.----------=--=--=--=-----

- APROBAR Y DESAPROBAR LAS CUENTAS Y BALANCES DE CADA EJERCICIO
ECONOMICO. ==~ =====mmm = e e e e e o o e e e e e e e oo o
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- DISPONER LA APLICACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS OBTENIDOS.------

- NOMBRAR Y REMOVER EN SU CARGO AL GERENTE GENERAL Y LIQUIDADORES,
OTORGANDOLES LOS PODERE REQUERIDOS PARA ELCUMPLIMIENTO DE SUS
DUNCIONES.

- DISPONER AUDITORIAS A LA GESTION DEL GERENTE GENERAL CUANDO LO
CONSIDERE NECESARIO.-======== === == mm oo o oo oo oo oo oo oo

- MODIFICAR LOS ESTATUTOS O LA ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA EMPRESA.

- AUMENTAR O DISMINUIR EL CAPITAL.-=============mmmmmm oo o oo oo oo

- TRANSFORMAR, FUSIONAR, ESCINDIR LA EMPRESA O LIQUIDAR Y DISOLVER LA
EMPRESA.

- DECIDIR SOBRE LOS DEMAS ASUNTOS QUE LAS NORMAS ASi LO DETERMINEN.--

- MODIFICAR LOS TERMINOS DE LA ESCRITURA, AUMENTAR OREDUCIR EL CAPITAL,
SEGUIENDO EN CADA CASO LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
DECRETO LEY N© 21621 .-=-=========m=mmm oo oo oo oo oo oo oo oo

CAPITULO II. LA GERENCIA----=-n==-nmmmmmmmmmmmmnne

ARTICULO 9°: LA GERENCIA GENERAL.

EL GERENTE GENERAL SERA DESIGNADO POR EL TITULAR Y EN CUALQUIER MOMENTO
PODRA SER SEPARADO DEL CARGO POR DECISION DEL TITULAR.---=============nmmnmmmmm-

ARTICULO 10°: FACULTADES DEL GERENTE GENERAL.---====mmmmmmmmmmmmmmmmm e

1. EJECUTAR LA DISPOSICION DEL ESTATUTO Y LAS DECISIONES DEL TITULAR.- 2. DAR
CUENTA PERIODICA AL TITULAR SOBRE LA MARCHA DE LA EMPRESA Y EL ESTADO DE
LOS NEGOCIOS, ASI COMO LA RECAUDACION, INVERSION Y EXISTENCIA DE FONDOS.-
3. PRESENTAR AL TITULAR PLANES ANUALES DE TRABAJO.- 4. REPRESENTAR A LA
EMPRESA ANTE TODA INSTITUCION PRIVADA O MIXTA VINCULADA CON LOS SERVICIOS
QUE BRINDA LA EMPRESA.- 5. REPRESENTAR JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE A LA
EMPRESA CON LAS FACULTADES GENERALES CONFERIDA EN LOS ARTICULOS 74°, 75°,
77° Y 436° DEL CODIGO PROCESAL CIVIL PARA REALIZAR TODO LOS ACTOS DE
DISPOSICION DE DERECHOS SUSTANTIVOS Y PARA DEMANDAR, RECONVENIR,
CONTESTAR DEMANDA Y RECONVENCIONES, CONTRADECIR MANDATOS EJECUTIVOS,
DESISTIRSE DEL PROCESO Y LA PRETENSION, ALLANARSE A LA PRETENSION,
CONCILIAR, TRANSIGIR, SOMETER A ARBITRAJE LAS PRETENSIONES CONTROVERTIDAS
EN EL PROCESO, OTORGAR CONTRACAUTELA DE NATURALEZA REAL O PERSONAL
INCLUYENDO LA CAUCION JURATORIA, SUSTITUIR O DELEGAR LA REPRESENTACION
PROCESAL CON LAS MAXIMAS FACULTADES, REPRESENTAR A LA EMPRESA ANTE LAS
AUTORIDADES POLITICAS, CIVILES, MILITARES, TRIBUTARIAS, ADUANERAS, INDECOPI,
POLICIALES Y LABORALES, TAMBIEN GOZA DE LAS FACULTADES GENERALES SENALADAS
EN EL ART. 10° DE LA LEY 26636.- 6. NEGOCIAR, CELEBRAR, SUSCRIBIR, MODIFICAR,
RESCINDIR, RESOLVER Y DAR POR CONCLUIDOS TODO TIPO DE CONTRATOS EN NOMBRE
DE LA EMPRESA.- 7. COMPRAR Y/O VENDER BIENES MUEBLES E INMUEBLES SALVO QUE
SE TRATE DE LA ENAJENACION EN UN SOLO ACTO DE ACTIVOS CUYO VALOR CONTABLE
EXCEDE DEL 10% DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD, EN CUYO CASO REQUERIRA
AUTORIZACION EXPRESA DEL TITULAR.- 8. TOMAR, CONTRATAR, RENOVAR, COBRAR Y
ENDOSAR POLIZAS DE SEGUROS.- 9. INTERVENIR COMO POSTOR O ADJUDICATARIO EN
CUALQUIER SUBASTA O REMATE JUDICIAL O EXTRAJUDICIAL; PUDIENDO OFERTAR EN
LA COMPRA Y DEPOSITAR LOS IMPORTES DE VENTA, SUSCRIBIR EL ACTA DE REMATE.-
10. REPRESENTAR A LA EMPRESA EN TODO TIPO DE LICITACIONES REALIZADAS POR
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.- 11. CONTROLAR LA VERACIDAD DE LOS DATOS
CONSIGNADOQOS EN LOS LIBROS CONTABLES Y DE ACTAS.- 12. CONSERVAR LOS LIBROS
CONTABLES Y DE CAJA.- 13. SUSCRIBIR TODO TIPO DE MINUTA Y ESCRITURAS
PUBLICAS, INCLUIDA LAS DE CONSTITUCION DE SOCIEDADES, ASI COMO CUALQUIER
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OTRO DOCUMENTO NOTARIAL. DESTINADOS A CUMPLIR EL OBJETO DE LA EMPRES.- 14.
OTORGAR RECIBOS O CANCELACIONES SIN LIMITE ALGUNO.- 15. ABRIR, CANCELAR O
RENOVAR CUENTAS CORRIENTES Y/O DE AHORROS, EN MONEDA NACIONAL O
EXTRANJERA, CONSTITUIR, AFECTAR Y RETIRAR DEPOSITOS, RETIRAR Y TRANSFERIR
FONDOS ENTRE CUENTAS CORRIENTES O/A CUENTAS DE AHORRO Y DEMAS
OPERACIONES DE MANEJO DE CUENTAS CORRIENTES A NOMBRE A NOMBRE DE LA
SOCIEDAD.- 16. GIRAR, ENDOSAR O COBRAR CHEQUES EN MONEDA NACIONAL O
EXTRANJERA.- 17. SOLICITAR CREDITOS EN CUENTAS CORRIENTES (SOBREGIROS),
CREDITOS DOCUMENTARIOS, CREDITOS DOCUMENTARIOS DE IMPORTACION, CREDITOS
PARA EL DESCUENTO DE LETRAS Y PAGARE Y EN GENERAL CUALQUIER TIPO DE CREDITO,
ASI COMO CEDERLOS Y CANCELARLOS.- 18. REFERENTE A LA LETRA DE CAMBIO:
ACEPTAR, AFECTAR, AVALAR, COBRAR, ENDOSAR, DESCONTAR, NEGOCIAR, GIRAR,
PROTESTAR. EN CASO DE PAGARES AVAL, COBRAR, DESCONTAR, ENDOSAR, NEGOCIAR,
PROTESTAR, SUSCRIBIR O EMITIR Y RENOVAR. EN CASO DE CHEQUES COBRAR,
ENDOSAR PARA ABONO EN CUENTA O A FAVOR DE TERCEROS, NEGOCIAR, EMITIR Y/O
GIRAR CON SALDO Y GIRAR SIN SALDO EN SOBRE GIRO. CON RELACION A LOS DEMAS
TITULOS VALORES DARA FACULTADES EXPRESAS.- 19. CONSTITUIR, ENDOSAR,
RENOVAR Y RETIRAR WARRANTS, DOCUMENTOS O CONOCIMIENTOS DE EMBARQUE Y
CERTIFICADOS DE DEPOSITO. SOLICITAR Y OTORGAR CARTAS FIANZAS SEA EN MONEDA
NACIONAL O EN MONEDA EXTRANJERA. A LAS ENTIDADES FINANCIERAS NACIONALES
Y/O EXTRANJERAS. 20. ORGANIZAR EL REGIMEN INTERNO DELA EMPRESA.- 21.
SUSCRIBIR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO.- 22. NOMBRAR Y PROMOVER, SUSPENDER
Y DESPEDIR A LOS EMPLEADOS Y SERVIDORES DE LA EMPRESA.- 23. CONCEDER
LICENCIA AL PERSONAL DE LA EMPRESA.- 24. CUIDAR DELA CONTABLIDAD Y FORMULAR
EL ESTADO DE PERDIAS Y GANANCIAS DELA EMPRESA,REALIZAR EL BALANCE GENERAL
DE LA EMPRESA Y LOS DEMAS ESTADOS Y ANALISIS CONTABLES QUE SOLICITE EL
TITULAR.- AUTORIZAR A SOLA FIRMA LA ADQUICISICION DE BIENES, CONTRATACION DE
OBRAS Y PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PREVIA AUTORIZACION DEL
TITULAR.-==========mmmmmmmm oo e

ARTICULO 11°: RESPONSABILIDADES DEL GERENTE------------==-mmmmmmommmme o
EL GERENTE RESPONDERA PERSONALMENTE ANTE EL TITULAR Y ANTE TERCEROS POR
LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE OCASIONE POR EL IMCUMPLIMIENTO DE SUS DEBERES Y
FUNCIONES, SIENDO PARTICULARMENTE RESPONSABLE POR LA CONSERVACION DE LOS
BIENES DE LA EMPRESA CONSIGNADOS EN LOS INVENTARIOS, ASI COMO DE LOS
FONDOS DE LA MISMA Y EN GENRAL POR EL PATRIMONIO INTEGRO DELA EMPRESA.-----

ARTICULO N° 12: DECISIONES DEL GERENTE . ~------------n-mmmmmmmmmmomomomomoooooee
LAS DECISONES DEL TITULAR REFERENTES A LOS ASUNTOS QUE SE INDICA EN EL
ARTICULO 10° Y 11° DE ESTE ESTATUTO Y A LAS DEMAS QUE SEA NECESARIO DEJAR
CONSTANCIA, SE ASENTARAN EN UN LIBRO DE ACTAS LEGALIZADO CONFORME A LEY.
EN CADA ACTO SE ANOTARA EL LUGAR, FECHA Y HORA EN QUE ASIENTA EL ACTA, Y
TIENE FUERZA LEGAL DESDE EL MOMENTO DE SUSCRIPCION-------=-=-=-=n=cmnmmmmmmmmmmmv

TITULO IV
DEL BALANCE Y DISTRIBUCION DE LOS
BENEFICIOS.----=-==n=nm=mmmmmmmmmmmmm—e-

ARTICULO 13°: MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS O AUMENTO DE CAPITAL----

PARA CUALQUIER MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS O AUMENTO DE CAPITAL DE LA
EMPRESA SERAN APLICABLES LAS DISPOSICIONES DE LA LEY QUE REGULA A LA EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, -=-=-=-n=nnmmmmmmmmom oo oo
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ARTICULO 14° PREPARACION Y PRESENTACION DE LOS ESTADOS FIANCIEROS.-

PARA LA PREPARACION, PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
SE REGULARA POR LA LEY QUE REGULA A LA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA . ==n=mnmmmmmmmmmmmmmmmmm e

ARTICULO 15° FECHA DE APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LA
GESTION SOCIAL------

LOS ESTADOS FINANCIEROS SERAN APROBADOS EN JUNTA OBLIGATORIA ANUAL QUE
SE CELEBRARA EN EL MES DE FEBRERO DE CADA ANQ.----mmmmmmmmmmomomoomooo o

------------- TITULO VI

LAS NORMAS DE DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.-----===-===-==
ARTICULO 16° DISTRIBUCION DE UTILIDADES.----======-ns=mnmmmmmmmmmmmnmmaemaa=

LA DISTRIBUCION DE BENEFICIOS SE REALIZARA DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LA
LEY QUE REGULA A LA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA.------

REGIMEN PARA LA TRANSFORMACION, FUSION, DISOLUCION, LIQUIDACION Y
EXTINCION DE LA EMPRESA-----==nnmnmmmmmmmmmmm e m e e e e e e

ARTICULO 17°: DE LA TRANSFORMACION, -~ mcmmmmmmmmm oo oo

LA TRANSFORMACION DE LA EMPRESA A OTRO TIPO DE SOCIEDAD PUEDE SER
ACORDADA POR EL TITULAR, CON ARREGLO A LAS DISPOCISIONES LEGALES
VIGENTES,~-=-=====nn=mmmmmmmmmmemee oo e

ARTICULO 18°: DE LA FUSION .-~ mmmmm oo oo

LA FUSION DE LA EMPRESA CON OTRA SE EFECTUARA CON ARREGLO A LAS
DISPOCISIONES DE LEY, LA FUSION Y DISOLUCION SE HARAN CONSTAR POR
ESCRITURA PUBLICA QUE SE INSCRIBIRA EN EL REGISTRO CORRESPONDIENTE.---------

ARTICULO 19°: LA DISOLUCION, LIQUIDACION Y EXTINCION DE LA EMPRESA.--

LA DISOLUCION, LIQUIDACION Y EXTINCION DE LA EMPRESA, SE REALIZARA DE
ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LA LEY QUE REGULA LA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA Y =nmmmmmmm s m oo

A) POR VOLUNTAD DEL TITULAR, CON ARREGLO A LOS TRAMITES DE LEY,-----------

B) POR CONCLUSION DE SU OBJETO O IMPOSIBILIDAD SOBREVINIENTE DE
REALIZARLO.

C) POR FUSION EN LOS CASOS SENALADOS POR LA LEY.-=-============nmmmmmmmmmmmmme

D) POR MUERTE DEL TITULAR. === mmmmmmmm oo oo m e

E) POR QUIEBRA DE LA EMPRESA . ~--n-nnnmmmmmm oo
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F) POR PRODUCIRSE PERDIDAS QUE REDUZCAN EL PATRIMONIO DE LA EMPRESA EN
MAS DEL 50%, SI TRANSCURRIDO UN EJERCICIO ECONOMICO NO SE HUBIERE
COMPENSADO DE DESMEDRO, O REDUCIDO EL CAPITAL.-----------------

G) POR RESOLUCION JUDICIAL, EN LOS CASOS SENALADOS POR LA LEY.-------------

ARTICULO 20°: DEL LIQUIDADOR.-=========nmmmmmmmmmmmmmmmeemme——ee—————————————————

EL CARGO DE LIQUIDADOR PUEDE SER ASUMIDO POR EL TITULAR, EL GERENTE GENERAL
U OTRA PERSONA QUE DESIGNE EL TITULAR O EL JUEZ, EN SU CASO. EL CARGO DE
LIQUIDADOR PUEDE SER RENOVADO EN CUALQUIER MOMENTO POR EL TITULAR O POR
EL JUEZ EN SU CASO, EL LIQUIDADOR CENIRA SU ACTUACION A LAS DISPOCISIONES
ESTABLECIDAS EN LA LEY DE LA MATERIA.-----=-===----=mmmmmmmm oo

ARTICULO 21°: DERECHO A LOS REMANENTES, ---=======n=n-nnm-mmmmmmmmmmmnmme——a-

LIQUIDADA LA EMPRESA, Y PAGADOS LOS ACREEDORE DE AQUELLA, EL TITULAR TIENE
DERECHO AL REMANENTE DE LA LIQUIDACION, ASI COMO A LOS LIBROS Y DOCUMENTOS
DE LA EMPRESA, POR EL TERMINO DE 05 ANOS, BAJO SU RESPONSABILIDAD.------------

ARTICULO 22°: REGULACION SUPLETORIA.-=-======nns-nmmmmmmmmmmmmmmme e e

PARA TODO LO NO PREVISTO RIGEN LAS DISPOCISIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO
LEY N° 21621 Y AQUELLAS QUE LO MODIFIQUEN O COMPLEMENTEN, ASI COMO TODAS
LAS NORMAS APLICABLES EN ORDEN DE JERARQUIA Y ESPECIALDIAD DE LA LEY.--------

DISPOCISIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- DON ELISEO ENRIQUE BUSTILLOS MATIAS EJERCERA EL CARGO DE
TITULAR GERENTE DE LA EMPRESA "COMERCIO Y SERVICIOS MONTANA EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA” CON DOMICILIO EN LA CIUDAD DE
JAUJA, DESDE EL MOMENTO DE SU INSCRIPCION----------=-=-------

SEGUNDA.- LA EMPRESA PUEDE ADQUIRIR VARIOS NOMBRES COMERCIALES SEGUN LA
DIVERSIDAD DE GIRO DE NEGOCIOS; EMPERO BAJO LA MISMA DENOMINACION DE
COMERCIO Y SERVICIOS MONTANA E.I.R.L.

AGREGUE USTED SENOR NOTARIO LO QUE FUERE DE LEY, ELEVA ESCRITURA PUBLICA Y
CURSE LOS PARTES RESPECTIVOS A LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA VIII ZONA
REGISTRAL DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS - SEDE
HUANCAYO . ---===mmmmmmmmmomemee

SIRVASE UD. SENOR NOTARIO, FORMALIZAR LA PRESENTE CONFORME A LEY.------------

HUANCAYO, 13 DE JUNIO DE 2011, -mmmnmmmmmmmmmmm oo oo m e

ELISEO ENRIQUE BUSTILLOS
MATIAS DNI N° 20723061
TITULAR GERENTE

HIGUCHI NARAHASHI MARIA
ELENA DNI N° 20724176
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SENOR NOTARIO:

SIRVASE EXTENDER EN SU REGISTRO DE ESCRITURA PUBLICA UNA, POR LA QUE CONSTE
LA CONSTITUCION DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
QUE OTORGA DON: GIULIANO CESAR FIGUEROA CORDOVA, DE NACIONALIDAD
PERUANO, IDENTIFICADO CON DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD N° 20724765, DE
OCUPACION COMERCIANTE, ESTADO CIVIL CASADO CON MONTOYA PINAS LEONOR
MARIBEL, IDENTIFICADA CON DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD N°20062671,
CON DOMICILIO REAL EN JR. BOLIVAR N° 1113, DISTRITO Y PROVINCIA DE JAUJA,
DEPARTAMENTO DE JUNIN, FIJANDO EL DOMICILIO DE LA EMPRESA EN JIRON
PARRA DEL RIEGO N° 591 4TO PISO INTERIOR "B”, DISTRITO DE EL TAMBO,
PROVINCIA DE HUANCAYO, DEPARTAMENTO DE JUNIN, EN LOS TERMINOS
SIGUIENTES: ----===========mmm o oo oo oo oo

PRIMERO: MANIFESTACION DE VOLUNTAD . ---------=nmnmmmmmmmmmmmmmmm oo

MANIFIESTO DE MANERA EXPRESA MI VOLUNTAD DE CONSTITUIR UNA EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, BAJO LA DENOMINACION DE SERVIS
FIGUEROA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, PUDIENDO
UTILIZAR LA ABREVIATURA SERVIS FIGUEROA E.I.R.L. CON DOMICILIO DE LA
EMPRESA EN LA CIUDAD DE HUANCAYO, DE DURACION INDETERMINADA, Y CON EL
OBJETO QUE SE SENALA EN EL PRESENTE ESTATUTO.-------==-m-mmmmmmmmmmmommmomae

SEGUNDO: ADMINISTRACION .-~ mm oo oo oo

SE NOMBRA COMO PRIMER GERENTE GENERAL A DON GIULIANO CESAR FIGUEROA
CORDOVA, DE NACIONALIDAD PERUANO, IDENTIFICADO CON DOCUMENTO NACIONAL
DE IDENTIDAD N° 20724765, DE OCUPACION COMERCIANTE, ESTADO CIVIL CASADO,
CON DOMICILIO REAL EN JR. BOLIVAR N° 1113, DISTRITO Y PROVINCIA DE JAUJA,
DEPARTAMENTO DE JUNIN. === mm e e e e e e e e e

ARTICULO 1°.- DENOMINACION . - oo

LA EMPRESA SE DENOMINA DE SERVIS FIGUEROA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, PUDIENDO UTILIZAR LA ABREVIATURA SERVIS
FIGUEROA E.I.R.L..-

ARTICULO 2°.- OBJETO.

LA EMPRESA TIENE POR OBJETO DEDICARSE A: ------n=mmmmmmmmmmmmmmmmmooeee

- PRESTACION DE SERVICIOS EN GENERAL Y EN LOS DIFERENTES RUBROS COMO
ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL. SE ENTIENDE INCLUIDO EN EL OBJETO
TODOS LOS ACTOS NECESARIOS Y RELACIONADOS CON EL MISMO QUE
COADYUVEN A LA REALIZACION DE SUS FINES EMPRESARIALES PARA CUMPLIR
CON EL OBJETO DE SU CONSTITUCION, ASIMISMO PODRA REALIZAR LIBREMENTE
TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS LICITOS QUE CONSIDERE CONVENIENTE SIN
RESTRICCION ALGUNA . == === === mmm oo oo oo oo
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ARTICULO 3°: DOMICILIO. -~ -n=nmmmmmmmmm oo

EL DOMICILIO DE LA EMPRESA SERA EN JIRON PARRA DEL RIEGO N° 591 4TO PISO
INTERIOR “B”, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO,
DEPARTAMENTO DE JUNIN, PUDIENDO ESTABLECER SUCURSALES EN CUALQUIER
LUGAR DEL PALS . == - === oo

ARTICULO 4°: DURACION.~====== e e e e e e e e oo e e e

LA DURACION DE LA EMPRESA ES POR TIEMPO INDETERMINADO, E INCIARA SUS
ACTIVIDADES DESDE EL MOMENTO DE INSCRIBIRSE EN EL REGISTRO DE PERSONAS
JURIDICAS DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS.-------

ARTICULO 5°: VALOR DEL CAPITAL.---======nnmmmmmmmmmmmmmmmemmmemme e e e e

EL VALOR TOTAL DEL CAPITAL DE LA EMPRESA ES DE S/500.00 (QUINIENTOS Y
00/100 NUEVOS SOLES) CONSTITUIDO POR APORTES DINERARIOS.------=======-------

ARTICULO 6°: APORTES DINERARIOS. -~~~ --nmmmmmmmmmommmmm oo

LOS APORTES DINERARIOS, EN ESTE CASO LA SUMA DE QUINIENTOS NUEVOS SOLES,
QUEDA EN CONSECUENCIA, TRANSFERIDA A FAVOR DE LA EMPRESA EN FORMA
DEFINITIVA, COMO CAPITAL DE LA MISMA, DESDE LA FECHA DE OTORGAMIENTO DE ESTE
INSTRUMENTO, LA EMPRESA RECONOCE A FAVOR DE GIULIANO CESAR FIGUEROA
CORDOVA EL DERECHO SOBRE ESE DINERO Y LOS BENEFICIOS NETOS QUE SE
OBTENDRAN EN LOS EJERCICIOS SUCESIVOS.---=--============nmmmmm-

EL TITULAR DE LA EMPRESA ES GIULIANO CESAR FIGUEROA CORDOVA, DE
NACIONALIDAD PERUANO, IDENTIFICADO CON DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
N° 20724765, DE OCUPACION COMERCIANTE, ESTADO CIVIL CASADO, CON DOMICILIO
REAL EN JR. BOLIVAR N° 1113, DISTRITO Y PROVINCIA DE JAUJA, DEPARTAMENTO DE

- APROBAR Y DESAPROBAR LAS CUENTAS Y BALANCES DE CADA EJERCICIO
ECONOMICO.----
- DISPONER LA APLICACION DE LOS BENEFICIOS ECONOMICOS OBTENIDOS.------
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- NOMBRAR Y REMOVER EN SU CARGO AL GERENTE GENERAL Y LIQUIDADORES,
OTORGANDOLES LOS PODERE REQUERIDOS PARA ELCUMPLIMIENTO DE SUS
DUNCIONES.-

- DISPONER AUDITORIAS A LA GESTION DEL GERENTE GENERAL CUANDO LO
CONSIDERE NECESARIQO.-======== === == mm oo oo oo oo oo oo oo e

- MODIFICAR LOS ESTATUTOS O LA ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA EMPRESA.

- AUMENTAR O DISMINUIR EL CAPITAL.-=============mmm oo o oo oo oo

- TRANSFORMAR, FUSIONAR, ESCINDIR LA EMPRESA O LIQUIDAR Y DISOLVER LA
EMPRESA.

- DECIDIR SOBRE LOS DEMAS ASUNTOS QUE LAS NORMAS ASi LO DETERMINEN.--

- MODIFICAR LOS TERMINOS DE LA ESCRITURA, AUMENTAR OREDUCIR EL CAPITAL,
SEGUIENDO EN CADA CASO LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
DECRETO LEY N© 21621 .-=-===========mmm oo oo oo oo oo oo oo

CAPITULO II. LA GERENCIA----=--==-nnm-mmmmmmmmmanna-

ARTICULO 9°: LA GERENCIA GENERAL.

EL GERENTE GENERAL SERA DESIGNADO POR EL TITULAR Y EN CUALQUIER MOMENTO
PODRA SER SEPARADO DEL CARGO POR DECISION DEL TITULAR.---===============mmmmmm-

ARTICULO 10°: FACULTADES DEL GERENTE GENERAL.--======mmmmmmmmmm e

1. EJECUTAR LA DISPOSICION DEL ESTATUTO Y LAS DECISIONES DEL TITULAR.- 2. DAR
CUENTA PERIODICA AL TITULAR SOBRE LA MARCHA DE LA EMPRESA Y EL ESTADO DE
LOS NEGOCIOS, ASI COMO LA RECAUDACION, INVERSION Y EXISTENCIA DE FONDOS.-
3. PRESENTAR AL TITULAR PLANES ANUALES DE TRABAJO.- 4. REPRESENTAR A LA
EMPRESA ANTE TODA INSTITUCION PRIVADA O MIXTA VINCULADA CON LOS SERVICIOS
QUE BRINDA LA EMPRESA.- 5. REPRESENTAR JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE A LA
EMPRESA CON LAS FACULTADES GENERALES CONFERIDA EN LOS ARTICULOS 74°, 75°,
77° Y 436° DEL CODIGO PROCESAL CIVIL PARA REALIZAR TODO LOS ACTOS DE
DISPOSICION DE DERECHOS SUSTANTIVOS Y PARA DEMANDAR, RECONVENIR,
CONTESTAR DEMANDA Y RECONVENCIONES, CONTRADECIR MANDATOS EJECUTIVOS,
DESISTIRSE DEL PROCESO Y LA PRETENSION, ALLANARSE A LA PRETENSION,
CONCILIAR, TRANSIGIR, SOMETER A ARBITRAJE LAS PRETENSIONES CONTROVERTIDAS
EN EL PROCESO, OTORGAR CONTRACAUTELA DE NATURALEZA REAL O PERSONAL
INCLUYENDO LA CAUCION JURATORIA, SUSTITUIR O DELEGAR LA REPRESENTACION
PROCESAL CON LAS MAXIMAS FACULTADES, REPRESENTAR A LA EMPRESA ANTE LAS
AUTORIDADES POLITICAS, CIVILES, MILITARES, TRIBUTARIAS, ADUANERAS, INDECOPI,
POLICIALES Y LABORALES, TAMBIEN GOZA DE LAS FACULTADES GENERALES SENALADAS
EN EL ART. 10° DE LA LEY 26636.- 6. NEGOCIAR, CELEBRAR, SUSCRIBIR, MODIFICAR,
RESCINDIR, RESOLVER Y DAR POR CONCLUIDOS TODO TIPO DE CONTRATOS EN NOMBRE
DE LA EMPRESA.- 7. COMPRAR Y/O VENDER BIENES MUEBLES E INMUEBLES SALVO QUE
SE TRATE DE LA ENAJENACION EN UN SOLO ACTO DE ACTIVOS CUYO VALOR CONTABLE
EXCEDE DEL 10% DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD, EN CUYO CASO REQUERIRA
AUTORIZACION EXPRESA DEL TITULAR.- 8. TOMAR, CONTRATAR, RENOVAR, COBRAR Y
ENDOSAR POLIZAS DE SEGUROS.- 9. INTERVENIR COMO POSTOR O ADJUDICATARIO EN
CUALQUIER SUBASTA O REMATE JUDICIAL O EXTRAJUDICIAL; PUDIENDO OFERTAR EN
LA COMPRA Y DEPOSITAR LOS IMPORTES DE VENTA, SUSCRIBIR EL ACTA DE REMATE.-
10. REPRESENTAR A LA EMPRESA EN TODO TIPO DE LICITACIONES REALIZADAS POR
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.- 11. CONTROLAR LA VERACIDAD DE LOS DATOS
CONSIGNADOQOS EN LOS LIBROS CONTABLES Y DE ACTAS.- 12. CONSERVAR LOS LIBROS
CONTABLES Y DE CAJA.- 13. SUSCRIBIR TODO TIPO DE MINUTA Y ESCRITURAS
PUBLICAS, INCLUIDA LAS DE CONSTITUCION DE SOCIEDADES, ASI COMO CUALQUIER
OTRO DOCUMENTO NOTARIAL. DESTINADOS A CUMPLIR EL OBJETO DE LA EMPRES.- 14.
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OTORGAR RECIBOS O CANCELACIONES SIN LIMITE ALGUNO.- 15. ABRIR, CANCELAR O
RENOVAR CUENTAS CORRIENTES Y/O DE AHORROS, EN MONEDA NACIONAL O
EXTRANJERA, CONSTITUIR, AFECTAR Y RETIRAR DEPOSITOS, RETIRAR Y TRANSFERIR
FONDOS ENTRE CUENTAS CORRIENTES O/A CUENTAS DE AHORRO Y DEMAS
OPERACIONES DE MANEJO DE CUENTAS CORRIENTES A NOMBRE A NOMBRE DE LA
SOCIEDAD.- 16. GIRAR, ENDOSAR O COBRAR CHEQUES EN MONEDA NACIONAL O
EXTRANJERA.- 17. SOLICITAR CREDITOS EN CUENTAS CORRIENTES (SOBREGIROS),
CREDITOS DOCUMENTARIOS, CREDITOS DOCUMENTARIOS DE IMPORTACION, CREDITOS
PARA EL DESCUENTO DE LETRAS Y PAGARE Y EN GENERAL CUALQUIER TIPO DE CREDITO,
ASI COMO CEDERLOS Y CANCELARLOS.- 18. REFERENTE A LA LETRA DE CAMBIO:
ACEPTAR, AFECTAR, AVALAR, COBRAR, ENDOSAR, DESCONTAR, NEGOCIAR, GIRAR,
PROTESTAR. EN CASO DE PAGARES AVAL, COBRAR, DESCONTAR, ENDOSAR, NEGOCIAR,
PROTESTAR, SUSCRIBIR O EMITIR Y RENOVAR. EN CASO DE CHEQUES COBRAR,
ENDOSAR PARA ABONO EN CUENTA O A FAVOR DE TERCEROS, NEGOCIAR, EMITIR Y/O
GIRAR CON SALDO Y GIRAR SIN SALDO EN SOBRE GIRO. CON RELACION A LOS DEMAS
TITULOS VALORES DARA FACULTADES EXPRESAS.- 19. CONSTITUIR, ENDOSAR,
RENOVAR Y RETIRAR WARRANTS, DOCUMENTOS O CONOCIMIENTOS DE EMBARQUE Y
CERTIFICADOS DE DEPOSITO. SOLICITAR Y OTORGAR CARTAS FIANZAS SEA EN MONEDA
NACIONAL O EN MONEDA EXTRANJERA. A LAS ENTIDADES FINANCIERAS NACIONALES
Y/O EXTRANJERAS. 20. ORGANIZAR EL REGIMEN INTERNO DELA EMPRESA.- 21.
SUSCRIBIR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO.- 22. NOMBRAR Y PROMOVER, SUSPENDER
Y DESPEDIR A LOS EMPLEADOS Y SERVIDORES DE LA EMPRESA.- 23. CONCEDER
LICENCIA AL PERSONAL DE LA EMPRESA.- 24. CUIDAR DELA CONTABLIDAD Y FORMULAR
EL ESTADO DE PERDIAS Y GANANCIAS DELA EMPRESA,REALIZAR EL BALANCE GENERAL
DE LA EMPRESA Y LOS DEMAS ESTADOS Y ANALISIS CONTABLES QUE SOLICITE EL
TITULAR.- AUTORIZAR A SOLA FIRMA LA ADQUICISICION DE BIENES, CONTRATACION DE
OBRAS Y PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PREVIA AUTORIZACION DEL
TITULAR.-==========mmmmmmmm oo

ARTICULO 11°: RESPONSABILIDADES DEL GERENTE-----------==-=nn-mmmommmme o
EL GERENTE RESPONDERA PERSONALMENTE ANTE EL TITULAR Y ANTE TERCEROS POR
LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE OCASIONE POR EL IMCUMPLIMIENTO DE SUS DEBERES Y
FUNCIONES, SIENDO PARTICULARMENTE RESPONSABLE POR LA CONSERVACION DE LOS
BIENES DE LA EMPRESA CONSIGNADOS EN LOS INVENTARIOS, ASI COMO DE LOS
FONDOS DE LA MISMA Y EN GENRAL POR EL PATRIMONIO INTEGRO DELA EMPRESA.----

ARTICULO N° 12: DECISIONES DEL GERENTE.---------------=--=----—ommmmm oo
LAS DECISONES DEL TITULAR REFERENTES A LOS ASUNTOS QUE SE INDICA EN EL
ARTICULO 10° Y 11° DE ESTE ESTATUTO Y A LAS DEMAS QUE SEA NECESARIO DEJAR
CONSTANCIA, SE ASENTARAN EN UN LIBRO DE ACTAS LEGALIZADO CONFORME A LEY.
EN CADA ACTO SE ANOTARA EL LUGAR, FECHA Y HORA EN QUE ASIENTA EL ACTA, Y
TIENE FUERZA LEGAL DESDE EL MOMENTO DE SUSCRIPCION-----=========-==-=-mcmmommoem
TITULO IV
DEL BALANCE Y DISTRIBUCION DE LOS

BENEFICIOS.---==-====mmmmmmmmmmmmanan

ARTICULO 13°: MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS O AUMENTO DE CAPITAL----

PARA CUALQUIER MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS O AUMENTO DE CAPITAL DE LA
EMPRESA SERAN APLICABLES LAS DISPOSICIONES DE LA LEY QUE REGULA A LA EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. -=-=-n-n=nnnmmmmmmmmomomom oo

TITULO V----emmmmmmmemeecmme——e———————————————————

LA APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.-----------
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ARTICULO 14° PREPARACION Y PRESENTACION DE LOS ESTADOS FIANCIEROS.-

PARA LA PREPARACION, PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
SE REGULARA POR LA LEY QUE REGULA A LA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA . =====nmnmmmmmmmmmmmmmmmm e

ARTICULO 15° FECHA DE APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LA
GESTION SOCIAL------

LOS ESTADOS FINANCIEROS SERAN APROBADOS EN JUNTA OBLIGATORIA ANUAL QUE
SE CELEBRARA EN EL MES DE FEBRERO DE CADA ANQ.----mmmmmmmmmomooomomo o

TITULO VI

LAS NORMAS DE DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.------------
ARTICULO 16° DISTRIBUCION DE UTILIDADES.----=======s=-mnmmmmmmmmmmammmaemaa=

LA DISTRIBUCION DE BENEFICIOS SE REALIZARA DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LA
LEY QUE REGULA A LA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA.------

TITULO VII------nmmmmmmemeemmmeemeeemeee—————-

REGIMEN PARA LA TRANSFORMACION, FUSION, DISOLUCION, LIQUIDACION Y
EXTINCION DE LA EMPRESA-----==nmmmmmmmmmmmmmm e e e e e e e

ARTICULO 17°: DE LA TRANSFORMACION -~ mnmmmmmmmmmmm oo

LA TRANSFORMACION DE LA EMPRESA A OTRO TIPO DE SOCIEDAD PUEDE SER
ACORDADA POR EL TITULAR, CON ARREGLO A LAS DISPOCISIONES LEGALES
VIGENTES,~-=-=====nn=mmmmmmmmmmemee oo e

ARTICULO 18°: DE LA FUSION .-~ mm oo

LA FUSION DE LA EMPRESA CON OTRA SE EFECTUARA CON ARREGLO A LAS
DISPOCISIONES DE LEY, LA FUSION Y DISOLUCION SE HARAN CONSTAR POR
ESCRITURA PUBLICA QUE SE INSCRIBIRA EN EL REGISTRO CORRESPONDIENTE.---------

ARTICULO 19°: LA DISOLUCION, LIQUIDACION Y EXTINCION DE LA EMPRESA.--

LA DISOLUCION, LIQUIDACION Y EXTINCION DE LA EMPRESA, SE REALIZARA DE
ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LA LEY QUE REGULA LA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA Y =-mmmmmmm s oo oo

H) POR VOLUNTAD DEL TITULAR, CON ARREGLO A LOS TRAMITES DE LEY.-----------

I) POR CONCLUSION DE SU OBJETO O IMPOSIBILIDAD SOBREVINIENTE DE
REALIZARLO.-------

J) POR FUSION EN LOS CASOS SENALADQOS POR LA LEY,-=--============mmmoommmeo oo

K) POR MUERTE DEL TITULAR.========== == oo oo oo oo oo oo oo oo oo e oo

L) POR QUIEBRA DE LA EMPRESA.-========= = mm oo oo oo oo oo oo e

M) POR PRODUCIRSE PERDIDAS QUE REDUZCAN EL PATRIMONIO DE LA EMPRESA EN
MAS DEL 50%, SI TRANSCURRIDO UN EJERCICIO ECONOMICO NO SE HUBIERE
COMPENSADO DE DESMEDRO, O REDUCIDO EL CAPITAL.-----------------

N) POR RESOLUCION JUDICIAL, EN LOS CASOS SENALADOS POR LA LEY.-------------
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ARTICULO 20°: DEL LIQUIDADOR.-=========nnmmmmmmmmmmmmmmem—e——e——e————————————

EL CARGO DE LIQUIDADOR PUEDE SER ASUMIDO POR EL TITULAR, EL GERENTE GENERAL
U OTRA PERSONA QUE DESIGNE EL TITULAR O EL JUEZ, EN SU CASO. EL CARGO DE
LIQUIDADOR PUEDE SER RENOVADO EN CUALQUIER MOMENTO POR EL TITULAR O POR
EL JUEZ EN SU CASO, EL LIQUIDADOR CENIRA SU ACTUACION A LAS DISPOCISIONES
ESTABLECIDAS EN LA LEY DE LA MATERIA.------------

ARTICULO 21°: DERECHO A LOS REMANENTES, ---=======n=n-nnm-mmmmmmmmmmmnmme——a-

LIQUIDADA LA EMPRESA, Y PAGADOS LOS ACREEDORE DE AQUELLA, EL TITULAR TIENE
DERECHO AL REMANENTE DE LA LIQUIDACION, ASI COMO A LOS LIBROS Y DOCUMENTOS
DE LA EMPRESA, POR EL TERMINO DE 05 ANOS, BAJO SU RESPONSABILIDAD.------------

ARTICULO 22°: REGULACION SUPLETORIA.-=-======nns-mmmmmmmmmmmmmemmme e e

PARA TODO LO NO PREVISTO RIGEN LAS DISPOCISIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO
LEY N° 21621 Y AQUELLAS QUE LO MODIFIQUEN O COMPLEMENTEN, ASI COMO TODAS
LAS NORMAS APLICABLES EN ORDEN DE JERARQUIA Y ESPECIALDIAD DE LA LEY.--------

DISPOCISIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- DON GIULIANO CESAR FIGUEROA CORDOVA EJERCERA EL CARGO DE
TITULAR GERENTE DE LA EMPRESA “SERVIS FIGUEROA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA” CON DOMICILIO EN LA CIUDAD DE JAUJA, DESDE EL
MOMENTO DE SU INSCRIPCION--------=-=-=-=-=---

SEGUNDA.- LA EMPRESA PUEDE ADQUIRIR VARIOS NOMBRES COMERCIALES SEGUN LA
DIVERSIDAD DE GIRO DE NEGOCIOS; EMPERO BAJO LA MISMA DENOMINACION DE
SERVIS FIGUEROA E.I.R.L.

AGREGUE USTED SENOR NOTARIO LO QUE FUERE DE LEY, ELEVA ESCRITURA PUBLICA Y
CURSE LOS PARTES RESPECTIVOS A LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA VIII ZONA
REGISTRAL DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS - SEDE
HUANCAYO . ----=-mmmmmmmomemmee

SIRVASE UD. SENOR NOTARIO, FORMALIZAR LA PRESENTE CONFORME A LEY.------------

HUANCAYO, 13 DE JUNIO DE 2011, -m=mnmmmmmmmmmmm oo oo

GIULIANO CESAR FIGUEROA
CORDOVA DNI N° 20724765
TITULAR GERENTE

MONTOYA PINAS LEONOR
MARIBEL DNI N° 20062671
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ANALISIS DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES.

0

6\

Lectura N° 3

CONOZCA LOS PRINCIPALES ASPECTOS LEGALES
DE LAS ACCIONES

Las Acciones, Revista Contadores & Empresas,
Aino 2010, Pg. E1-E3
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Conozca los principales aspectos legales de las acciones:
creacion, suscripcion, tipos, registro, transferencia, etc.

referido a su registro, certificacion y transferencia.

. CONCEPTO Y ALCANCES

La accion es un documento que repre-
senta determinada participacion social
en una empresa, otorgando a su titular
la calidad de accionista, lo que implica
una serie de derechos especiales.

En efecto, el capital social de las so-
ciedades por acciones se divide en un
numero cualquiera de partes idénticas
(acciones), las que corresponden a una
parte alicuota de dicho capital y, por
ende, han de ser todas de igual valor.

Asi, el articulo 82 de la Ley General
de Sociedades (en adelante, LGS), se-
fiala que las acciones representan par-
tes alicuotas del capital, todas tienen
el mismo valor nominal y dan derecho
a un voto. De ahi que la variacion en
el capital de la empresa implicaré la
anulacion o la emision de acciones,
0 el incremento o disminucion de su
valor nominal.

tenidos factible la posibilidad

de instrumentarse categorias 0 clases
de acciomss | privilegiadas politica o
patrimonizimense). La igualdad refe-
rida lo es == cuzmm 2 las categorias,

mas no significa uniformidad de todas
las acciones en cuanto a los derechos
que confieren, sin perjuicio de la iden-
tidad de valor.

Il. CARACTERISTICAS DE LAS
ACCIONES

Del concepto y normativa de las ac-
ciones podemos inferir algunas carac-
teristicas generales:

¢ Son creadas en el pacto social o
por aumento de capital.

¢ Son emitidas una vez que han sido
suscritas y pagadas en por lo me-
nos el veinticinco por ciento de su
valor nominal.

* Son indivisibles.

o Se transmiten mediante cesion de
derechos.

s Estan representadas mediante cer-
tificados fisicos o mediante anota-
cion en cuenta.

¢ Representan una parte del importe
del capital social de una sociedad
capitalista.

¢ Incorporan los derechos del accio-
nista.

* No existen sin aporte.

E Y el presente informe el autor desarrolla el aspecto legal de las acciones de las
sociedades anonimas. En ese sentido aborda temas como los caracteres que
deben tener, la creacion y emision, los fipos que pueden existir, ademds de todo lo

Carlos PADILLA PONCE"

lil. CREACION Y EMISION DE
ACCIONES

La LGS distingue entre la creacion y
la emision de la accion. Lo primero
tiene lugar desde el momento en que
se declara el capital social en la opor-

| tunidad de la constitucion de la so-

ciedad o del acuerdo de aumento del
capital. En efecto, el articulo 83 de la
LGS sefala que las acciones se crean
en el pacto social o posteriormente
por acuerdo de la junta general.

La creacion de las acciones se expresa
en el acto de declarar la cantidad de
ellas en que esta dividido el capital
social. Al crearse las acciones debe
indicarse si son de la misma o dife-
rente clase y, en este Giltimo caso, los
derechos u obligaciones que les co-

| rresponden.

La emision de las acciones es el acto
de ponerlas en circulacion, lo que solo
puede tener lugar segin el articulo 84,
una vez que han sido suscritas y paga-
das en el monto correspondiente (como
minimo, el veinticinco por ciento de su
valor). Con ella despiertan a la vida juri-
dica las acciones creadas, pudiendo sus
titulares ejercer los derechos que corres-
ponda a estas.
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Es importante resaltar que la utilidad
de la distincidn entre la creacién y la
emision de las acciones radica en que
con ello, se posibilita que la sociedad
pueda crear acciones para tenerlas
“en cartera” hasta que puedan ser
emitidas.

En ese sentido, el articulo 98 de la
LGS sefala que en el pacto social o
por acuerdo de aumento de capital, la
sociedad puede crear acciones y man-
tenerlas en cartera. Estas, en tanto no
sean emitidas, no pueden llevarse a la
cuenta capital del balance. Solo son
emitidas por la sociedad cuando sean
suscritas y pagadas en por lo menos
un veinticinco por ciento del valor no-
minal de cada una.

IV. CLASES DE ACCIONES

Como sabemos, pueden existir diver-
sas clases de acciones de una sociedad
segun se establezca en el pacto social
o en el estatuto.

La diferenciacion podrd basarse en
los derechos que corresponden a sus
titulares, en las obligaciones a su car-
go o en ambas cosas a la vez. No obs-
tante, todas las acciones de una clase
gozaran de los mismos derechos y
tendran a su cargo las mismas obli-
gaciones.

De otro lado, la eliminacién de cual-
quier clase de acciones y la modifica-
cion de los derechos u obligaciones
de las acciones de cualquier clase se
acuerda con los requisitos exigidos
para la modificacién del estatuto, sin
perjuicio de requerirse la aprobacién
previa por junta especial de los titula-
res de acciones de la clase que se eli-
mine o cuyos derechos u obligaciones
se modifiquen. Es decir, requerira de
quérum calificado, debera elevarse a
escritura publica e inscribirse en re-
gistros publicos.

Actualmente, la creacion de diversos
tipos de acciones es una practica co-
mun, en la medida en que no todos
los accionistas tienen los mismos in-
tereses y objetivos cuando deciden
realizar una actividad empresarial. Asi,
tenemos accionistas de mando o con-
trol, a quienes interesa participar ac-
tivamente de la administracion de la
empresa a través de los Organos socia-
les; accionistas rentistas, quienes bus-
can maximizar sus ganancias en detri-
mentos de otro tipo de derechos, etc.

1. Acciones con derecho a voto

Este tipo de acciones permitird a su titular
gjercer tanto los derechos econdémicos

(participacion en las utilidades) como
los politicos (voto). En efecto, el ar-
ticulo 95 de LGS sefiala que este tipo
de acciones otorga como minimo los
siguientes derechos:

e Participar en el reparto de utili-
dades y en el del patrimonio neto
resultante de la liquidacion.

e Intervenir y votar en las juntas ge-
nerales o especiales, segun corres-
ponda.

e Fiscalizar en la forma establecida
en la ley y el estatuto, la gestion de
los negocios sociales.

e En caso de aumento de capital se
le otorgara derecho de suscripcién
preferente para no menguar su
especial participacidn en los divi-
dendos

V. MATRICULA DE ACCIONES

La matricula de acciones ha reempla-

e Ser preferido en la suscripcion de |

acciones, de obligaciones o de otros

titulos convertibles o con derecho a |

ser convertidos en acciones.

e Separarse de la sociedad en los
casos previstos en la ley y en el
estatuto.

Estos derechos son inderogables, es
decir, no pueden ser derogados o li-
mitados ni por el pacto social ni por
el estatuto.

2. Acciones sin derecho a voto

Nuestra LGS permite la creacion de
acciones cuya titular queda privado
del derecho a voto a cambio de ven-
tajas patrimoniales. En efecto, las ac-
ciones sin derecho a voto confieren
a su titular derechos especiales que
justifican la pérdida del principal de-
recho politico de un accionista.

En ese sentido, el articulo 97 sefiala
que las acciones sin derecho a voto
dan a sus titulares el derecho a perci-
bir el dividendo preferencial que esta-
blezca el estatuto.

De otro lado, nuestro legislador ha
considerado pertinente regular un conte-
nido minimo de los derechos que este
tipo de acciones deben conferir. Asi
lo plasma en el articulo 96 de LGS,
seflalando que tales acciones le atri-
buyen a su titular, cuando menos, los
siguientes derechos:

e Participar en el reparto de utili-
dades y en el del patrimonio neto
resultante de la liquidacion con la
preferencia que se indica en el ar-
ticulo 97.

e Ser informado cuando menos se-
mestralmente de las actividades y
gestion de la sociedad.

e Impugnar los acuerdos que lesio-
nen sus derechos.

e Separarse de la sociedad en los
casos previstos en la ley y en el
estatuto.

zado en la LGS a la antigua denomi-
nacion de Registro y Transferencias
de Acciones, que tenia bajo la Ley
anterior aquel libro de la sociedad
en el cual se anotan todos los actos
y hechos relevantes sobre la accidn,
desde su emision hasta su anulacion,
pasando por los actos que afectan su
contenido y existencia.

La LGS en su articulo 92 establece
que en el libro matricula de acciones
se anotan los siguientes actos:

e Lacreacion y emision de acciones.
e Transferencias.

e Canjes y desdoblamientos de ac-
ciones.

° La constitucion de derechos y gra-
vamenes.

¢ Limitaciones a la transferencia de
las acciones.

= Los convenios entre accionistas o de
accionistas con terceros que versen
sobre las acciones o que tengan por
objeto el ejercicio de los derechos
inherentes a ellas (acuerdos paraso-
cietarios).

Ahora bien, consideramos que los ac-
tos sefialados en el articulo 92 no son
los tinicos que pueden ser anotados en
la matricula; toda vez que la norma re-
ferida es enunciativa y no limitativa;
ademads, la matricula tiene por finali-
dad acreditar frente a la sociedad y a
terceros el contenido completo de las
acciones.

1. Libro matricula de acciones

La matricula de acciones se llevaré en
un libro especialmente abierto a dicho
efecto o en hojas sueltas, debidamente
legalizados, o mediante registro elec-
trénico o en cualquier otra forma que
permita la ley.

De llevarse un registro simultaneo de
dos o0 mas de los sistemas referidos,
en caso de discrepancia prevalecerd
lo anotado en el libro o en las hojas
sueltas, segun corresponda.

Ellibro en que se lleve la matricula de
acciones debe ser legalizado ante un
notario a solicitud del representante
de la sociedad, quien debe acreditar su
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personeria. Para solicitar la legaliza-
cién de un segundo libro debe acredi-
tarse el hecho de haberse concluido el
anterior o presentar una certificacion
que demuestre en forma fehaciente su
pérdida®.

De otro lado, cuando la matricula de
acciones se lleva en hojas sueltas estas
deben ser numeradas correlativamen-
te y legalizadas ante un notario. Estas
hojas deberan ser conservadas por la
sociedad en legajos cuyo nimero de
fojas es fijado por la junta general,
con un méximo de cien. Completados
los legajos, deben ser empastados.

VI. CERTIFICADO DE ACCIONES

Las acciones emitidas, cualquiera que
sea su clase, se representan por certi-
ficados, por anotaciones en cuenta o
en cualquier otra forma que permita
la ley.

Es decir, el certificado de acciones
al igual que los demdas medios de re-
presentacion, es un instrumento que
acredita la situacion juridica del ac-
cionista; que es otorgado por la ad-
ministracién de la sociedad, debiendo
ser firmados por dos directores, salvo
que el estatuto disponga otra cosa.

El contenido minimo de este docu-
mento es el siguiente:

* La denominacion de la sociedad,
su domicilio, duracion, la fecha
de la escritura publica de consti-
tucidn, el notario ante el cual se
otorgd y los datos de inscripcion
de la sociedad en el registro.

> El'monto del capital y el valor no-
minal de cada accion.

e Las acciones que representa el certi-
ficado, la clase a la que pertenece
y los derechos y obligaciones in-
herentes a la accion.

> El monto desembolsado o la indi-
cacion de estar totalmente pagada.
> Los gravamenes o cargas que se

puedan haber establecido sobre la
accion.

* Cualquier limitacion a su transmi-
sibilidad.

e La fecha de emision y namero de
certificado.

(Ver cuadro N° 1).

Vii. TRANSFERENCIA DE ACCIO-
NES

La transferencia de acciones debe cons-
tar por escrito, ya sea en el mismo

titulo o en documento aparte; debién-
dose consignar la fecha de la cesion,
los datos de las partes con sus firmas
y, de ser el caso, las condiciones de la
transferencia®.

Para que la transferencia de las accio-
nes surta efectos frente a terceros y
frente a la sociedad, la cesion debe ser
comunicada a esta para su anotacion
en la respectiva matricula; o de tratar-
se de acciones con representacion por
anotacion en cuenta, la cesion deber
ser inscrita en la Institucion de Com-
pensacién y Liquidaciéon de Valores
correspondiente; sin perjuicio de las
limitaciones o condiciones para su trans-
ferencia que consten en el texto del ti-
tulo o en el registro respectivo.

Esto implica que para que una trans-
ferencia de acciones sea oponible a
terceros, debera ser comunicada a la
sociedad (emisor de las acciones), para
que anote la transferencia en el libro
de matricula.

No obstante, la anotaciéon de la emi-
sion, transferencia y demds operacio-
nes sobre las acciones, no tienen efec-
to constitutivo respecto de estos actos
y los contratos que los sustentan. En
efecto, aun cuando la sociedad no
anote los actos sobre las acciones que
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le fueran debidamente comunicados
por escrito, los cesionarios o acreedo-
res estan legitimados para el ejercicio
de sus derechos.

Por lo tanto, para que le sean recono-
cidos todos sus derechos al adquiren-
te, la transferencia debe anotarse en Iz
matricula de acciones de la sociedad.
debiéndose presentar la documenta-
cion pertinente que acredite su titu-
laridad sobre las acciones adquiridas
(contrato de transferencia).

De otro lado, la sociedad tiene la fz-
cultad de exigir la entrega del certifi-
cado de acciones del anterior titular v
la indicacion en el contrato de transfe-
rencia de los nombres del adquirent=
y el transferente, asi como el docu-
mento de identidad y la certificacion
de la autenticidad de la firma de este
ultimo.

Finalmente, de acuerdo con la prime-
ra disposicién transitoria y final de!
Texto Unico Ordenado de la Ley del
Impuesto a la Renta (Decreto Supre-
mo N° 179-2004-EF), las sociedades
estan obligadas a comunicar a la Su-
nat, dentro de los diez (10) primeros
dias de cada mes, las transferencias.
emisiones y cancelacion de acciones
realizadas en el mes anterior.

CUADRO N° 1

CONSTITUIDA POR ESCRITURA PUBLICADE ... DE
OTORGADA ANTE EL NOTARIO DE

CERTIFICADO Nt 0244914
POR _ *esstwassesssassssg)  ACCIONES COMUNES

- INSCRITAENLA  CAPITAL SOCIALS/. 87, 566, 559 , 00
FICHA . DEL LIBRO DE SOCIEDADES DEL  REPRESENTADO POR 87, 566,559 ACCIONES COMUNE
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS DELIMA. Dy VALOR NOMINAL DE ***++*#3% 1.00 NUEVO(S:
SOL(ES)
CADA UNA, INTEGRAMENTE SUSCRITAS Y TOTALMENTE
PAGADAS
ACCIONES
RECONOCEA  Jermin Rojas Vides 318493 - T

LA PROPIEDAD DE Canerita

e e

FHERRER L2 kxxaaxaxARCRR LR L E e 2024 ACCIONES NUMERADAS DE LA SIGUIENTE FORMA:

ACCIONES DEL AL

(*) Asesor de Derecho Empresarial de Contadores & Empresas y Gaceta Consultores. Miemt
Estudios Legales de Gaceta Juridica. Asistente de docencia de Derecho Civil de la Universid

San Marcos.

ACCIONES ~ DEL AL

Lima, 20 DE SETIEMBRE DE 1995
i

GERENTE

(1) Decreto Legislativo N° 1049. Decreto Legislativo del Notariado, articulos 112 a 116.

(2) Debemos tomar en cuenta que las acciones de una sociedad son titulos valores nomin

transmiten mediante cesion de derechos.
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Lectura N° 4
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ASPECTOS LEGALES, JURISPRUDENCIALES Y
PROCEDIMENTALES DE LIQUIDACION Y EXTINCION DE
SOCIEDADES

Revista Contadores & Empresas, Aino 2011, Pg. E1-E4.
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A S ESORIA

Aspectos legales, jurisprudenciales y procedimentales de

la liquidacion y extincion de sociedades

Carlos PADILLA PONCE"

Extinguir una empresa es un proceso complejo que implica una serie de actos e inscrip-
ciones para completarlo. No puede ser de otra manera dada la importancia que tiene
con relacién a socios y a terceros. En el presente informe el autor desarrolla todo el proce-
dimiento que se debe seguir con la finalidad de liquidar y extinguir una sociedad, desarro-
llando las etapas y actos necesarios para ello.

I. INICIO DE LA LIQUIDACION:
ACUERDO DE DISOLUCION

Para empezar a tratar el proceso de li-
quidacién de una sociedad es necesario
detenernos en su presupuesto: el acto
de disolucion.

La disolucién es una acto en virtud del |
cual se inicia el procedimiento de liqui- |

dacion de la sociedad, como conse- |
cuencia de algunos de los acuerdos o |

causales previstos en la ley o en el esta-
tuto. Es decir, la disolucién es el primer
paso que lleva a la sociedad a la liquida-
cion y extincion.

1. Pasos para disolver de una sociedad

a) Convocatoria y acuerdo de disolucién

La Ley General de Sociedades (en ade-
lante, LGS) determina que es el directo-
rio, (o cuando este no exista, cualquier
socio, administrador o gerente) el en-
cargado de convocar a junta general
para que en un plazo méaximo de treinta
dias se realice esta, esto con la finalidad
de adoptar el acuerdo de disolucién o
las medidas que correspondan.

La trascendencia de una eventual disolu-
cion de la sociedad no es ajena a la Ley,
por ello se permite que cualquier socio,

director o gerente puede requerir al di-
rectorio para que convoque a la junta
general si, a su juicio, existe alguna de
las causales de disolucion establecidas
en la ley o en el estatuto.

De no realizarse la convocatoria o el
acuerdo de disolucién, cualquier so-
cio, administrador, director o el geren-
te puede solicitar al juez del domicilio
social que declare la disoluciéon de la
sociedad.

b) Publicidad e inscripcién del acuerdo
de disolucién

En lo que respecta a la publicidad, la
LGS exige que el acuerdo de disolucién
se publique dentro de los diez dias de
adoptado, por tres veces consecutivas.

Respecto de la inscripcién, la solicitud se
presenta al Registro dentro de los diez
dias de efectuada la Ultima publicacion,
bastando para ello copia certificada no-
tarial del acta que decide la disolucion.

Ahora bien, tanto la publicacién como
la inscripcion son tareas que debe
cumplir el liquidador, toda vez que se-
gun el cuarto parrafo del articulo 413
establece que desde el acuerdo de di-
solucion cesa la representacion de los
directores, administradores, gerentes y

representantes en general, asumiendo |

los liquidadores las funciones que les
corresponden conforme a ley, al estatu-
to, al pacto social, a los convenios entre
accionistas inscritos ante la sociedad y a
los acuerdos de la junta general.

Il. PROCESO DE LIQUIDACION

La liquidacion es el proceso que se ini-
cia como consecuencia de la disoluciéon
de la sociedad, culminando cuando se
inscribe su extinciéon en los Registros
Pablicos. En efecto, a diferencia de la
disolucién de la sociedad, la liquidacion
no es acto sino un proceso, una serie de
operaciones sucesivas dirigidas a hacer
posible el reparto del patrimonio social
entre los accionistas previa satisfaccion
de los acreedores sociales.

Para comprender los alcances de este
proceso es necesario explicar sus carac-
teristicas:

a) Conservacién de la personalidad ju-
ridica

Durante el proceso de liquidacién, la
sociedad conserva su personalidad ju-
ridica, esto es, sigue siendo titular de
sus derechos y deberes de manera in-
dependiente de sus miembros, que se
distinguen totalmente de ella.
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De ahi, que se afirme que la liquidaciéon
también es un estado juridico especial
en que se encuentra la sociedad a lo
largo del tiempo que duren las opera-
ciones necesarias para liquidarla entre
los socios vy realizar el reparto.

La razén fundamental de la subsistencia
real y no ficticia de la sociedad durante
la liquidacion es la autonomia del pa-
trimonio social; ya que una verdadera y
propia liquidacién no tendria razén de
ser sin la subsistencia de la personali-
dad juridica de la sociedad, en la medi-
da que la cesacién de la sociedad como
organizacién y persona juridica no pue-
de verificarse mas que cuando el patri-
monio ha alcanzado su natural destino,
volviendo a los socios, depurando su
pasivo, con la satisfaccion pro cuota de
sus obligaciones.

b) Se afiade a la razén social o deno-
minacién la expresion “en liquida-
cién”

Durante la liquidacion, la sociedad debe

anadir a su razon social o denomina-

cion la expresion “en liquidacion” en to-
dos sus documentos y correspondencia.

c) Cesacién de la representacién de los
directores, administradores, geren-
tes y representantes en general

Como sabemos, la liquidacién la reali-
zan los liquidadores, por lo que es ne-
cesario que tengan las facultades nece-
sarias para llevar a cabo todos los actos
que implique el proceso liquidatorio.

En ese sentido, el articulo 413 de la
LGS establece que desde el acuerdo de
disolucién cesa la representacién de
los directores, administradores, geren-
tes y representantes en general, asu-
miendo los liquidadores las funciones
que les corresponden conforme a ley,
al estatuto, al pacto social, a los con-
venios entre accionistas inscritos ante
la sociedad y a los acuerdos de la junta
general.

Sin embargo, si fueran requeridas para
ello por los liquidadores, las referidas
personas estadn obligadas a proporcio-
nar las informaciones y documentacién
que sean necesarias para facilitar las
operaciones de liquidacién.

De ello se puede concluir que el o los
liquidadores reemplazan a los érganos
de direccién y administracién de la so-
ciedad, tales como los directores, admi-
nistradores y gerentes, entre otros, es
decir, se constituye en un érgano de la
sociedad en esta etapa final de su vida
como persona juridica. Por lo tanto,
una sociedad en liquidacién solamente
cuenta con dos érganos: la junta gene-
ral de accionistas y el liquidador.

Esto hace que en la préctica se designen
como liquidadores a todas o algunas de
las personas encargadas de la gestion
social.

d) Lajunta general sigue operando

Durante la liquidacién se aplican las
disposiciones relativas a las juntas ge-
nerales, pudiendo los socios o accionis-
tas adoptar los acuerdos que estimen
convenientes.

1. Los liquidadores
a) Nombramiento

Los encargados de realizar el proceso
de liquidacion son los liquidadores que,
a tenor de lo establecido en el articulo
414 de la LGS, son nombrados por la
junta general, los socios o, en su caso,
por el juez. Asimismo, de ser el caso, se
designaran a sus respectivos suplentes.

Todo ello debe llevarse a cabo al mo-
mento de declararse la disolucién, sal-
vo que el estatuto, el pacto social o los
convenios entre accionistas inscritos
ante la sociedad hubiesen hecho la de-
signacién o que la ley disponga otra
cosa. Siendo que el nimero de liquida-
dores siempre deberd ser impar.

De esta exigencia podemos inferir que
la LGS ordena que los liquidadores ac-
then siempre de manera colegiada,
como un solo érgano social. Esto impli-
ca que si hay varios liquidadores desig-
nados, estos no tendran que decidir sus
actos por mayoria. Asi lo ha interpreta-
do el Tribunal Registral cuando sefala
que: “Siendo un 6rgano de la sociedad,
en el caso que estuviere compuesto por
varios integrantes no puede admitirse la
tesis de que cada uno de los liquidado-
res estd facultado para actuar indistin-
tamente, pues como 6rgano deberdn ac-
tuar de manera colegiada tal como ocurre
con uno de los érganos de la sociedad al
que reemplazan al iniciarse el proceso de
disolucién y liquidacion, es decir, al direc-
torio. Constituye argumento a favor de la
conclusién anterior el hecho que el articulo
414 de la Ley General de Sociedades esta-
blezca que el niimero de liquidadores debe
ser impar, ello con la finalidad de facilitar
la adopcion de acuerdos en mayoria, lo
cual implica que actian como érgano co-
legiado. Admitir lo contrario implicaria que
cualquier liquidador podria convocar a jun-
ta general con lo cual se generaria desor-
den en el proceso liquidatorio” (Resolucién
N 554-2008-SUNARP-TR-L).

Es importante sefalar que los liquida-
dores pueden estar fiscalizados, de ahi
que el 414 en su Gltimo péarrafo esta-
blezca que los socios que representen la
décima parte del capital social tendrén
derecho a designar a un representante

que vigile las operaciones de liquida-
cién, tal derecho también le correspon-
de al sindicato de obligacionistas.

Ahora bien, los liquidadores elegidos
deben asumir el cargo en el plazo de
cinco dias contados desde la comunica-
ciéon de la designacion, caso contrario
los suplentes podran asumir tal cargo.
De no existir suplentes, cualquier direc-
tor o gerente convoca a la junta general
a fin de que designe a los sustitutos.

El referido articulo 414 establece, ade-
mas, que los liquidadores pueden ser
personas naturales o juridicas. Siendo
que en este Ultimo caso, la persona juri-
dica debe nombrar a la persona natural
que la representard, la que queda sujeta
a las responsabilidades que se estable-
cen en la LGS para el gerente de la so-
ciedad anénima, sin perjuicio de la que
corresponda a los administradores de la
entidad liquidadora y a esta.

Con relacién a las limitaciones legales o
estatutarias para el nombramiento de
los liquidadores, asi como para la va-
cancia del cargo y su responsabilidad se
deberdn tomar en cuenta, en cuanto les
sean aplicables, las normas que regulan
a los directores y al gerente de la socie-
dad anénima.

b) Funciones de los liquidadores

Habfamos referido que conforme al
articulo 413 desde el acuerdo de di-
solucion cesa la representacion de los
directores, administradores, gerentes y
representantes en general, asumiendo
los liquidadores todas sus funciones.
Entonces la primera tarea de los liqui-
dadores es ejercer la representacion de
la sociedad en liquidacién y su adminis-
tracion para liquidarla.

Asi lo senala el articulo 416 de la LGS,
que ademas establece que por su solo
nombramiento los liquidadores ejer-
cen la representacion procesal de la
sociedad, con las facultades genera-
les y especiales previstas por las nor-
mas procesales pertinentes (articulos
74 y 75 del Cédigo Procesal Civil).
Claro que prevalecerdn las estipula-
ciones en contrario o las limitaciones
impuestas por el estatuto, el pacto
social, los convenios entre accionistas
inscritos ante la sociedad y los acuer-
dos de la junta general.

Adicionalmente, el articulo 416 de la
LGS establece una serie de funciones
que competen a los liquidadores:

* Formular el inventario, estados fi-
nancieros y demés cuentas al dia en
que se inicie la liquidacién.

e Facultad de requerir la participacion
de los directores o administradores
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cesantes para que colaboren en la
formulacién de esos documentos.

e Llevary custodiar los libros y corres-
pondencia de la sociedad en liqui-
dacién y entregarlos a la persona
que habré de conservarlos luego de
la extincion de la sociedad.

e Velar por la integridad del patrimo-
nio de la sociedad.

s Realizar las operaciones pendientes
y las nuevas que sean necesarias
para la liquidacion de la sociedad.

e Transferir a titulo oneroso los bienes
sociales.

e Exigir el pago de los créditos y di-
videndos pasivos existentes al mo-
mento de iniciarse la liquidacién.
También pueden exigir el pago de
otros dividendos pasivos correspon-
dientes a aumentos de capital social
acordados por la junta general con
posterioridad a la declaratoria de
disolucién, en la cuantia que sea su-
ficiente para satisfacer los créditos y
obligaciones frente a terceros.

¢ Concertar transacciones y asumir
compromisos y obligaciones que
sean convenientes al proceso de li-
quidacion.

* Pagar a los acreedores y a los socios.

e Convocar a la junta general cuan-
do lo consideren necesario para el
proceso de liquidacién, asi como en
las oportunidades sefaladas en la
ley, el estatuto, el pacto social, los
convenios entre accionistas inscritos
ante la sociedad o por disposicion
de la junta general.

Es importante sefalar que si bien los
liquidadores tienen las facultades de re-
presentacién, sus actos siempre deben
estar dirigidos a la realizacion del pa-
trimonio de la sociedad, de tal manera
que no podran realizar actos juridicos
que obliguen a la sociedad en negocios
ajenos a la liquidacion.

Asi lo ha establecido la jurisprudencia
cuando sefala que: “los liquidadores se li-
mitan a cobrar los créditos, pagar las deu-
das y realizar las operaciones pendientes
y les estd expresamente prohibido hacer
nuevos contratos y contraer obligaciones,
salvo que se les hubiese concedido expre-
samente esa facultad al nombrarlos” (Ca-
sacién N° 1038-2000-Lima).

¢) Término de las funciones de los li-
quidadores

El articulo 415 de la LGS establece tres
(3) casos en los que la funcion de los
liquidadores termina:

e Por haberse realizado la liquidacion.

e Por remocién acordada por la junta
general o por renuncia. Para que la
remocién o la renuncia surta efec-
tos, conjuntamente con ella debe
designarse nuevos liquidadores.

e Por resolucién judicial emitida a soli-
citud de socios que, mediando justa
causa, representen por lo menos la
quinta parte del capital social. La
solicitud se sustanciarad conforme al
trémite del proceso sumarisimo.

Por ello, los liquidadores en tanto no
sean revocados de su cargo o se inscri-
ba la extincidon, puedan celebrar valida-
mente a nombre de la sociedad actos o
negocios que se encuentren dentro de
sus facultades, encaminando siempre a
la sociedad a su extincién.

d) Balance final

El articulo 419 de la LGS establece que los
liquidadores deben elaborar y presentar a
la junta general la memoria de liquidacion,
la propuesta de distribucion del patrimo-
nio neto entre los socios, el balance final
de liquidacién, el estado de ganancias y
pérdidas y demds cuentas que correspon-
dan, con la auditorfa que hubiese decidi-
do la junta general o con la que disponga
la ley. De ahi que se pueda afirmar que el
balance de liquidacion en realidad no es
un simple balance, sino una rendicién de
cuentas.

Lo que le corresponde a la junta gene-
ral es analizar y aprobar o no tal docu-
mentacién, aprobacién que puede ser
expresa o técita (en caso que la junta
no se realice en primera ni en segunda
convocatoria, los documentos se consi-
deran aprobados), siendo que una vez
aprobado el balance final de liquidacion
se publica por una sola vez.

e) Distribucién del haber social

Lo que sigue a la aprobacion de las
cuentas finales es la distribucién entre
los socios del haber social remanente
segtin lo acordado en la junta general.

En la distribucion se deberdn respetar
las normas establecidas por la ley, el

estatuto, el pacto social y los convenios
entre accionistas inscritos ante la socie-
dad. En defecto de estas, la distribucion
se realiza en proporcién a la participa-
cién de cada socio en el capital social.

Asi lo senala el articulo 420 de la LGS,
que ademés establece que se deben ob-
servar las siguientes reglas:

e Los liquidadores no pueden distri-
buir entre los socios el haber social
sin que se hayan satisfecho las obli-
gaciones con los acreedores o con-
signado el importe de sus créditos.

s Sitodas las acciones o participacio-
nes sociales no se hubiesen integra-
do al capital social en la misma pro-
porcion, se paga en primer término
y en orden descendente a los socios
que hubiesen desembolsado mayor
cantidad, hasta por el exceso sobre
la aportacion del que hubiese pa-
gado menos; el saldo se distribuye
entre los socios en proporcion a su
participacion en el capital social.

e Si los dividendos pasivos se hubie-
sen integrado al capital social du-
rante el ejercicio en curso, el haber
social se repartird primero y en or-
den descendente entre los socios
cuyos dividendos pasivos se hubie-
sen pagado antes.

e Las cuotas no reclamadas deben ser
consignadas en una empresa ban-
caria o financiera del sistema finan-
ciero nacional.

* Bajo responsabilidad solidaria de los
liquidadores, puede realizarse ade-
lantos a cuenta del haber social a
los socios.

lil. EXTINCION

El proceso de liguidacién culmina con la
reparticién del haber social entre los so-
cios o con la presentaciéon de las cuen-
tas y su respectiva publicacion, siendo
los liquidadores los encargados de pre-
sentar la solicitud de extincidén ante re-
gistros publicos.

Asi lo establece el articulo 421, que
sefala que tal solicitud se presenta
mediante recurso firmado por el o los
liquidadores, indicando la forma como
se ha dividido el haber social, la distri-
bucién del remanente y las consigna-
ciones efectuadas acompanadas con

CUADRO N° 1

j el balance finaly
 distribucion def haber social

| linscripcion de
- la extincién |

|| Solicitud de extincion
por el/los liquidador/es
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la constancia de haberse publicado el } Esta medida tiene como finalidad de- | deudas o distribucion de haber social

3Vis0 respectivo.
Finalmente, el articulo 421 de la LGS

dispone que al inscribir la extincion se |
debe indicar ¢l nombre y domiclio de |

la persona encargada de la custodia de
los fibros y documentos de la sociedad.

Jar en claro cudles son las cuentas de

l6 sociedad, toda vez que inscrita fa

 Queno se haya realizado del patrimonio
- dela sociedad (ver cuaco N° 1),

extincion deja de ser sujeto de derecho |

Y 1o puede ser requerida para el pago
- de acreendias. No obstante, los socios

liquidadores seran responsables por las

(") Responsable del &rea de Derecho Empresarial de
Contadores & Empresas. Asesor de Derecho Corpo-

rativo de Gacsia Consultores S.A.
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TERCERA UNIDAD
MYPES

S)

Lectura N° 5

REGIMEN DE LA MYPE

Régimen de la Mype, Ed. Gaceta Juridica, Autor.
Sara Campos Torres. Ao 2009- Enero Pg. 39-58
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Régimen de la mype

El régimen de las mype fue creado en el afio 2003, mediante la Ley
N° 28015, con la finalidad de promover la formalizacién de los trabajadores de las
micro y pequenas empresas. Dicho régimen fue establecido de manera temporal y
con menores beneficios laborales para los trabajadores de microempresas, dejando-
se de lado a las pequenas empresas, a quienes les eran aplicables los beneficios del
régimen laboral comun.

No obstante, en el presente afio mediante el Decreto Legislativo N° 1086, este
régimen ha sido modificado estableciéndose su caracter permanente, manteniéndose
los beneficios de los trabajadores de microempresas y fijondose menores beneficios
laborales para los trabajadores de pequefias empresas. Respecto a los trabajadores de
las microempresas se ha establecido un nuevo régimen de seguridad social en materia
de salud y pensiones, que sera materia de desarrollo en el presente capitulo.

1.  DEFINICION DE MYPE

Es toda unidad econémica constituida por una persona natural o juridica, bajo
cualquier forma de organizacién o gestion empresarial contemplada en la legisla-
cion vigente, que tiene como objeto desarrollar actividades de extraccién, trans-
formacién, produccién, comercializacién de bienes o prestacién de servicios. Asf,
pueden ser consideradas como microempresas las sociedades anénimas cerradas,
las empresas individuales de responsabilidad limitada, las personas naturales con
negocio, entre otras.

2. CARACTERISTICAS DE LA MYPE

Las mype deben cumplir con dos importantes caracteristicas: i) un nimero de-
terminado de trabajadores y ii) determinado nivel de ventas anuales, segtin el tama-
Ao de la empresa. Ambas caracteristicas necesariamente deben ser concurrentes,
vale decir, deben configurarse necesariamente ambas a fin de que las empresas
puedan acogerse, o en su defecto puedan mantenerse en el referido régimen.
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‘ PEQUENA EMPRESA MICROEMPRESA
N° de trabajadores De 1 a 100 trabajadores De 1 a 10 trabajadores
Nivel de ventas De 150 a 1700 UIT Max. 150 UIT

Cabe anotar que el nivel de ventas serd revisado cada dos afios pudiendo va-
riar, segiin lo disponga el Ministerio de Economfa y Finanzas.

2.1. Forma de célculo

A efectos de computar tales caracteristicas deberan tenerse en cuenta los si-
guientes criterios:

a) Nuamero de trabajadores

A fin de computar el nimero de trabajadores, se debe proceder a efectuar
la suma del nimero de trabajadores contratados en cada uno de los doce
(12) meses anteriores al momento en que la mype se registra, y el resultado
se divide entre doce (12).

b) Nivel de ventas anuales

Para efectos de determinar el nivel de ventas, deberan tenerse en cuenta las
siguientes pautas:

) Los ingresos netos anuales gravados con el Impuesto a la Renta que
resultan de la sumatoria de los montos de tales ingresos consignados en
las declaraciones juradas mensuales de los pagos a cuenta del Impuesto
a la Renta, tratandose de contribuyentes comprendidos en el Reglmen
General del Impuesto a la Renta.

i) Los ingresos netos anuales que resulten de la sumatoria de los montos
de tales ingresos consignados en las declaraciones juradas mensuales
del Régimen Especial del Impuesto a la Renta.

iii) Los ingresos brutos anuales que resultan de la sumatoria de los montos
de tales ingresos consignados en las declaraciones juradas mensuales del
Nuevo RUS, tratdndose de contribuyentes de este régimen.

iv) El incremento en el monto méximo de ventas anuales sefalado para la
pequena empresa serd determinado por Decreto Supremo refrendado
por el Ministerio de Economfa y Finanzas cada (2) afios, y no serd menor
a la variacién porcentual acumulada del PBI nominal durante el referido
periodo. El referido plazo serd computado a partir del 1 de enero de

2009.
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2.2. Criterios a considerar

A efectos de determinar el numero de trabajadores, es importante sefalar que
se considerard trabajador a todo aquel cuya prestacion sea de naturaleza laboral,
independientemente de la duracién de su jornada o plazo de su contrato. Es impor-
tante sefalar que el conductor de la microempresa' no ser considerado para efecto
de establecer el nimero maximo de trabajadores.

Asimismo, de existir disconformidad entre el nimero de trabajadores registra-
dos en la planilla y en las declaraciones presentadas por el empleador al Registro
Nacional de Micro y Pequefia Empresa (REMYPE) y el ndmero verificado por la Ins-
peccion Laboral, se tendra como valido este Gltimo, considerando la aplicacién del
principio de primacfa de la realidad para determinar el nimero de trabajadores.

3. DERECHOS LABORALES DE LOS TRABAJADORES DE LA MYPE

La nueva Ley de Mypes mantiene los derechos laborales de los trabajadores y
conductores de las microempresas y establece nuevos derechos laborales para los
trabajadores de pequefas empresas. Asi tenemos:

TUO DE LA LEY DE PROMOCION DE LA LEY DE COMPETITIVIDAD, FORMALIZACION

Y DESARROLLO DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA Y DEL ACCESO AL EMPLEQ DECENTE

Beneficios Microempresa Pequeiia empresa
Remuneracion RMV. RMV.
Jornada-horario 8 horas diarias 0 48 horas semanales. 8 horas diarias 0 48 horas semanales.
Descanso semanal 24 horas. 24 horas.
Vacaciones 15 dias al afio. 15 dias al afio.
Compensacion por Tiempo | No aplica. Y2 sueldo por afio.
de Servicios
Gratificaciones No aplica. 2 gratificaciones, de medio sueldo cada una.
Utilidades No aplica. Si aplica. Base legal: D.L. N° 892.
Asignacion familiar. No aplica. No aplica.
Despido arbitrario o injus- 10 remuneraciones diarias por afio. Tope | 20 remuneraciones diarias por afio.
tificado de 90 remuneraciones. Tope de 120 remuneraciones.
1 Persona natural que dirige una microempresa que no se ha constituido como una persona juridica y que cuenta

con, al menos, un trabajador y a la persona natural que es titular de una microempresa constituida como una
empresa individual de responsabilidad limitada y que cuenta con, al menos, un (1) trabajador.
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CUARTA UNIDAD
FUNDAMENTOS DEL DERECHO INDUSTRIAL

o)

Lectura N° 6

CONTRATO DE LICENCIA DE MARCA
Asesoria Empresarial. Revista Contadores &

Empresas, Aino 2010, Pg. E5
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I. ALCANCES GENERALES

Como sabemos, marca es todo signo
que sirva para diferenciar en el mer-
cado los productos y servicios de una
persona de los productos o servicios
de otra.

Cuando la marca esta inscrita en el
Registro de la Propiedad Industrial
del Indecopi, su titular tiene derecho
a usarla exclusivamente, pudiendo de-
nunciar los casos en los que se utilice
sin su autorizacion su marca.

Como cualquier bien, la marca es sus-
ceptible de comercializacién, mas atn

CONTRATO DE LICENGIA DE MARCA

|
|
|
|
|
|

Contrato de licencia de marca

si tomamos en cuenta lo prescrito en
el articulo 63 de la Ley de Propiedad
Industrial (Decreto Legislativo 1075),
que sefiala que el titular de una mar-
ca registrada, o en tramite de registro,
podra dar licencia a uno o mas terceros
para la explotacién de la marca res-

| pectiva. La licencia de uso podra re-

gistrarse ante la autoridad competente.

En este sentido, podemos afirmar
que la mas frecuente de las opera-
ciones es el contrato de licencia de

| marca, que es aquel acuerdo por el

cual una persona (licenciante) trans-
fiere el derecho de uso de la marca a
otra (licenciatario) a cambio de una

contraprestacion que podra ser un
porcentaje de las ventas de los pro-
ductos marcados o un monto fijo con-
venido por las partes.

ii. FORMALIDAD

Este contrato una vez celebrado debe-
ré inscribirse en el Registro de Propie-
dad Industrial del Indecopi, para que
sea oponible frente a terceros.

Base legal:

*  Decreto Legislativo N° 1075, Ley de Pro-
piedad Industrial. Articulo 63.

OBLIGACIONES DE LA LICENCIATARIA

Conste por el presente documento el contrato de licencia de marca, que celebran
de una parte AAA, identificada con RUC N°.. ., inscrita en la partida
electronica N°....... del Registro de Personas Jundocas de , con domicilio en .....
debidamente represemada por su ge-
.., identificado con DNI N°.,
con poderes inscritos e la referida partida electr
en fo sucesivo se denommara LA LICENCIANTE; v, de otra parie, BBB, |dentmcada
CONRHCNS . .= = , inscrita en la partida electronica N° .......... del Registro de
Personas Juridicas de ......, con domicilio en
, debidamente representada por su-gerente-general don ... i n
identificado con DNI N° .. - ., €on pederes inscritos en el asiento
de la referida pamda electromca a quten en lo sucesivo se denominara LA
LICENCIATARIA en los términos contenidos en las clausulas siguientes:

ANTECEDENTES

CLAUSULA PRIMERA.- LA LICENCIANTE tiene la muiandad ﬂxcluswa de todos los
derechos industriales sobre la marca de servicio “................... " correspondiente a
las clases 41 y 38 de la Clasificacion Internacional de Productos y Servicios de Niza,
la cual se encuentra inscrita en el Tomo ........ ; Folio....... , Certificado.......... del
Registro de Propiedad Industrial del Indecopi.

CLAUSULA SEGUNDA - LA LICENCIATARIA es una persona juridica de derecho pri-
vado, cuyo objeto social es la comercializacion de ............... , interesada en utilizar
la marca de LA LICENCIANTE.

OBJETO DEL CONTRATO

CLAUSULA TERCERA.- Por el presente contrato, y en aplicacion del articulo 166 de
la Ley de Propiedad Industrial (Decreto Legislativo N° 823), LA LICENCIANTE auto-
riza a LA LICENCIATARIA a utilizar la marca de servicio * ." para marcar sus
productos correspondientes a la clase 38 de la Nomenclatura Internacional de Niza,
inscrita en el Tomo.......... SRolionaa , Certificado............. del Registro Marcario
de Indecopi.

En contraprestacion, LA LICENCIATARIA pagard a LA LICENCIANTE una regalia as-
cendentea US $ ¢ Ddlares Americanos).

PLAZOY EJECUCION DEL GONTRATO

CLAUSULA CUARTA.- El presente contrato se mantendra vigente por el plazo de ...
arios, contado a partir de la suseripcion del documento, pudiendo renovarse a su
vencimiento, si asi lo acuerdan las partes contratantes.

CARACTERES DEL CONTRATO

CLAUSULA QUINTA.- El pago de la regalfa sefalado en la clausula tercera debera
efectuarse el Gitimo dia habil de cada mes y en doblares americanos o, en su defecto,
en moneda nacional al tipo de cambio diario.

CLAUSULA SEXTA.- LA LICENCIATARIA no podra sublicenciar ni ceder los derechos
adquiridos en virtud del presente contrato ni transferirios bajo ninguna forma, salvo
que cuente con autorizacién expresa de LA LICENCIANTE.

CLAUSULA SETIMA.- LA LICENCIATARIA reconoce que la titularidad de los derechos
marcarios le pertenece a LA LICENCIANTE, por lo tanto, no podra registrarios a su
nombre ni promover cualquier accion tendente a anular ¢ cancelar su registro.

OBl’_IGAClONES DE LA LICENCIANTE

CLAUSULA OCTAVA.- LA LIGENCIANTE se obliga a realizar todos los actos y a sus-
cribir todos los documentos que sean necesarios, a fin de formalizar e inscribir en
el Registro de Propiedad Industrial del Indecopi, a licencia de la marca de servicio
materia de este contrato.

CLAUSULA NOVENA.- LA LICENCIANTE otorga bajo licencia su marca de servicio
............. " a LA LICENCIATARIA, limitando su explotacion ai territorio que abarca la

Republica def Peru.

CLAUSULA DECIMA.- LA LICENCIANTE podré licenciar su marca a otras empresas,

incluso dentro del territorio asignado a LA LICENCIATARIA.

rente general don .

CLAUSULA DECIMO PRIMERA - LA LICENCIATARIA se obliga a pagar en la forma
convenida en la clausula quinta, la regalia pactada.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA.- LA LICENCIATARIA se obliga a explotar los dere-
chos de propiedad industrial inherentes a la marca de servicio materia de este con-
trato, en armonia con su objeto social y observando las disposiciones contenidas
en la Ley de Propiedad Indusirial vigente. Asimismo, debera ejercer las acciones
correspondientes para evitar que terceros exploten indebidamente los derechos in-
dustriales licenciados.

CLAUSULA DECIMO TERCERA.- LA LICENCIATARIA se obliga a utilizar fa marca de
LA LICENCIANTE en forma exclusiva y dentro del territorio asignado en la cldusula
novena, dado qgue en virtud del articulo 172 de la Ley de Propiedad Industrial, 1a no
utilizacion de fa marca sin motivo justificado acarreara la cancelacion del registro.

PUBLICIDAD Y PROMOGION

CLAUSULA DECIMO CUARTA.- LA LICENCIATARIA se obliga a cumplir las directivas
vy ofras disposiciones de LA LICENCIANTE en materia de publicidad.
OBLIGACIONES AL VENCIMIENTO DEL CONTRATO

CLAUSULA DECIMO QUINTA.- LA LICENCIATARIA dejaré de utilizar la marca y otros
signos distintivos a los que tuvo acceso en virtud de la licencia, en el momento que
venza el plazo de vigencia establecido en fa clausula cuarta.

CLAUSULA DEGIMO SEXTA.- LA LICENGIATARIA devoiverd todo el material publi-
citario como anuncios, letreres y decoraciones a LA LICENCIANTE, tanto interiores
como exteriores, asi como todo el material promocional y similares, a los quince
dias siguientes af vencimiento del contrato.

OBLIGACIONES DE SANEAMIENTO

CLAUSULA DECIMO SETIMA.- LA LICENCIANTE declara gue la marca de servicio
en ficencia se encuentra fibre de todo gravamen, carga, derecho real de garantia,
medida judicial o extrajudicial y, en general, de todo acto o circunstancia que impida,
prive o limite la libre disponibilidad, y/o la titularidad y explotacién de los derechos
inherentes a aqgueila; no obstante, se obliga ai saneamiento de ley.

GLAUSULA RESCLUTORIA EXPRESA

CLAUSULA DECIMO OCTAVA - El incumplimiento de la obligacién asumida por LA
LICENCIATARIA en las clausuias tercera, sexta y novena, constituira causal de re-
solucién del presente contrato, al amparo del articuio 1430 del Cddigo Civil. En
consecuencia, la resolucion se producira de pleno derecho cuando LA LICENCIAN-
TE comunigue, por carta notarial, a LA LICENCIATARIA que quiere valerse de esta
clausula.

APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY

CLAUSULA DECIMO NOVENA.- En todo lo no previsto por las partes en el presente
contrato, ambas se someten a lo establecido por el Decreto Legislativo N° 823 y
demds del sisterna juridico que resuiten aplicables. -

COMPETENCIA ARBITRAL

CLAUSULA VIGESIMA - Las controversias que pudieran suscitarse en torno al pre-
sente contrato, seran sometidas a arbitraje, mediante un Tribunal Arbitral integrado
por tres expertos en la materia, uno de ellos designado de coman acuerdo por las
partes, quien lo presidira, y los otros designados por cada uno de ellos.

Sien el plazo de ............ (...} dias de producida la controversia, no se acuerda el
nombramiento del presidente del Tribunal Arbitral, este debera ser designado por el
Centro de Arbitraje Nacional y Extranjero de la Camara de Comercio de Lima, cuyas
reglas seran aplicables al arbitraje.

El laudo del Tribunal Arbitral serd definitivo e inapelable, asi como de obligatorio
cumplimiento y ejecucion para las partes y, en su caso, para la sociedad.

En senal de conformidad las partes suscriben este documento en la ciudad de ....,
alos.... dias del mes de ...... de 20...

LA LICENCIATARIA LA LICENCIANTE
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QUINTA UNIDAD
FUNDAMENTOS DEL DERECHO CONCURSAL

@

6\

Lectura N° 7

¢CUANDO Y POR QUE EL ESTADO DEBE DECIDIR
LA LIQUIDACION DE LOS INSOLVENTES?

“Manual de actualizacién comercial”. Lima, Gaceta
Juridica, marzo 2010. Pag. 45-64
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¢Cuando y por qué el Estado debe decidir
la liquidacion de los insolventes?

Huascar Ezcurra Rivero!

El Decreto Legislativo N° 1050 modificé varios articulos de la Ley General
del Sistema Concursal para agilizar y mejorar los procedimientos concursa-
les v, asi, facilitar Ia salida del mercado de aquellos agentes econémicos en
situacion de crisis, protegiéndose adecuadamente los derechos de crédito de
los acreedores. Para alcanzar tales objetivos se consagré como regla gene-
ral que en los procedimientos concursales los acreedores deciden, el deudor
propone y el Indecopi supervisa v fiscaliza; no obstante, se reconoce una ex-
cepcion y es la facultad conferida al Indecopi para disponer el inicio de un
procedimiento de disolucion y liquidacién. Precisamente, en este articulo se
analiza la actual regulacién de este supuesto excepcional en nuestra norma
concursal, pronuncidndose el autor sobre su justificacién y los aspectos
centrales que comprende.

I. INTRODUCCION

Cuando el deudor deviene en insolvencia y ello determina que no
pueda atender sus obligaciones, los mas afectados son sus acreedores. Por
ello, producido el estado de insolvencia del deudor, se entiende que son
los acreedores los que se encuentran mejor capacitados para conducir el
negocio en crisis y tomar las decisiones que sean necesarias.

La Ley General del Sistema Concursal (en adelante, la LGSC) dis-
pone que una vez iniciado el procedimiento concursal, corresponde a los

(*) Socio del Estudio Bullard, Falla & Ezcurra Abogados. Profesor del curso Analisis Econdmico del
Derecho en la Maestria de Banca y Finanzas de la Pontificia Universidad Catélica del Pert; y profesor
del curso Destreza Legal en la Facultad de Derecho de la misma universidad.
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HUASCAR EZCURRA RIVERO

acreedores (y no ya al deudor) decidir el destino de la empresa en crisis.
Asi lo dispone claramente el articulo Il de la LGSC cuando sefala que:
“La viabilidad de los deudores en el mercado es definida por los acreedo-
res involucrados en los respectivos procedimientos concursales, quienes
asumen la responsabilidad y consecuencias de la decisién adoptada™.

Se entiende que los acreedores se encuentran en una mejor posicion
para tomar decisiones respecto de la conduccién del negocio en crisis por
sus mejores incentivos, y se entiende asimismo que darle a ellos la atri-
bucion de tomar las decisiones contribuye al objetivo de maximizacion
de valor, y a la concrecién de la finalidad de la LGSC de maximizar la
recuperacion de los créditos.

En efecto, los acreedores seran los que ganan si deciden bien, y los
que pierden si deciden mal. Por eso, considerando que internalizan como
costo o beneficio privado las consecuencias de sus decisiones, se entien-
de que, en el agregado, la tendencia mostrard que deciden bien. Esto por
supuesto no significa que los acreedores no se equivoquen. Lo unico que
significa es que la mayoria de las veces no se equivocan. O dicho de otra
forma, estadisticamente los acreedores tienden a equivocarse menos que,
por ejemplo, el deudor insolvente o el Estado (si se le hubiera atribuido a
estos altimos la decision).

.Y por qué razon el deudor no decidiria bien, si le atribuimos a €l la
decisién de destino? Por la simple razén de que, una vez insolvente, si ¢l
deudor decide mal, el costo del error no lo asumira €1, si no los acreedo-
res, que cobran siempre primero que el deudor. Entonces, como el deudor
no internaliza como costo privado sus errores, sino que los traslada a ter-
ceros (los acreedores) no tiene los mejores incentivos para tomar decisio-
nes que garanticen el objetivo de maximizacion de valor.

De la misma forma ;por qué razén el Estado (el Indecopi) no deci-
dirfa bien? La explicacién de fondo es la misma: El Estado no gana si
decide bien, ni pierde si decide mal. Si decide mal la factura la pagaran
los acreedores. Entonces, como no internaliza el costo de sus errores, la
tendencia sera equivocarse.

Esa es la razon por la cual la LGSC hizo bien al consagrar como regla
que los acreedores deciden, el deudor propone, y el Indecopi supervisa y
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;CUANDO Y POR QUE EL ESTADO DEBE DECIDIR LA LIQUIDACION DE LOS INSOLVENTES?

fiscaliza. Esa es la distribucién de funciones y atribuciones contenida en
la LGSC, acorde con el objetivo de maximizacién de valor y maximiza-
cion del recupero de los créditos, consagrado en el articulo I del Titulo
Preliminar: “(...) Los agentes del mercado procurardn una asignacion efi-
ciente de sus recursos durante los procedimientos concursales orientando
sus esfuerzos a conseguir el maximo valor del patrimonio en crisis”.

II. CUANDO EL ESTADO (INDECOPI) DECIDE EL DESTINO
DE LAS EMPRESAS

No obstante, esta regla general tiene una excepcion. Dicha excepcion
es justamente aquella a la que nos vamos a referir en este breve comen-
tario: la disolucién y liquidacién decidida por el Indecopi (y no por los
acreedores).

¢Qué justifica la excepcion? ;Qué justifica que en algunos casos el
Estado (el Indecopi) sea el que decide el destino por la disolucion y liqui-
dacién? (Es esta excepcion consistente con el objetivo de maximizacion
de valor comentado arriba?

Veamos qué dice la LGSC sobre este supuesto excepcional en el
que se atribuye al Indecopi (a través de sus Comisiones) la facultad de
disponer el inicio de un proceso de disolucion y liquidacion. El tema se
encuentra regulado en los articulos 96, 97 y 98 de la LGSC vy, supleto-
riamente, por las normas pertinentes del Capitulo VI del Titulo II Ia
LGSC que regula la disolucién y liquidacién acordada por la junta de
acreedores.

Los aspectos centrales de este caso excepcional de disolucion y liqui-
dacion decidida por el Indecopi son los regulados en los articulos 96 y 97
de la LGSC.

El articulo 96.1 dispone que ante la falta de acuerdo de la junta de
acreedores en los plazos previstos en la LGSC (sea porque la junta no
se instala, porque no decide destino, porque no se aprueba el plan de re-
estructuracién, porque no se suscribe convenio de liquidacién o porque
no se designa un nuevo liquidador), la consecuencia sera que el Indecopi
decide. Es decir, si los acreedores no deciden en los plazos previstos en
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la LGSC, la decision correspondera al Indecopi y dicha decision serd, en
todos los casos, la disolucion y liquidacion.

;Cuéles son estos plazos con que cuenta la junta de acreedores para
instalarse o para decidir? En lo que se refiere a la instalacién de la junta
de acreedores, la junta deberd instalarse en la oportunidad prevista en la
convocatoria. Asi lo dispone el articulo 50.7 de la LGSC". Caso contra-
rio, se aplicaran las reglas de liquidacién decidida por la Comision que
estamos comentando.

Luego, en lo que se refiere a la decision de destino, la junta de acree-
dores dispone de un plazo de hasta 45 dias de instalada para decidir®.
Si no se toma decision dentro de dichos 45 dias, entonces correspondera
que el Indecopi tome la decision disponiendo el inicio de la disolucioén y
liquidacion.

Para la aprobacién del plan de reestructuracion la junta de acreedores
dispone de un plazo de 60 dias posteriores al acuerdo de continuacion de
actividades del deudor®. Igualmente, si el Plan de Reestructuracion no es
aprobado dentro de ese plazo, entonces corresponde al Indecopi tomar la
decision.

(1) Ley General del Sistema Concursal
Articulo 50.- Instalacion de Ja Junta de Acreedores
(..
50.7 Si en el caso referido en el quinto parrafo del presente articulo, la Junta no se instala en la opor-
tunidad prevista o dentro del término de treinta (30) dias posteriores a la ocurrencia de dicho hecho no
se implementa la liquidacion mediante la adopcion de los acuerdos necesarios para que ello ocurra, la
Comisién designara, de oficio, un Liquidador, siguiendo las reglas establecidas en el articulo 97.

(2) Ley General del Sistema Concursal
Articulo 58.- Plazo para decidir el destino del deudor
5.1 La Junta contara con un plazo hasta de cuarenta y cinco (45) dias de instalada para decidir el destino
del deudor, conforme al literal a) del Articulo 51.1.
582 Si la Junta no tomase acuerdo sobre el destino del deudor seran de aplicacion las disposiciones
contenidas en el Capitulo VII del Titulo IT de la Ley.

(3) Ley General del Sistema Concursal
Articulo 65.- Aprobacién del Plan de Reestructuracion
65.1 Acordada la continuacién de las actividades del deudor, la Junta de Acreedores deberd aprobar el
Plan de Reestructuracion en un plazo no mayor de sesenta (60) dias.
65.2 La administracién del deudor podra presentar a la Junta méas de una propuesta de Plan de
Reestructuracion.
65.3 Si la Junta no aprueba ¢l Plan dentro del plazo referido, sera de aplicacion el Capitulo VII del Titulo
Il de la Ley.
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Finalmente, para la aprobacién y suscripcioén del convenio de liqui-
dacion la junta de acreedores dispone de un plazo de 30 dias posteriores
a la adopcion del acuerdo de disolucién y liquidacion®. Caso contrario,
corresponderd al Indecopi tomar la decisién.

Los plazos antes referidos se computan en dias habiles, y se trata de
plazos perentorios e improrrogables. Asi lo dispone el articulo 137 de la
LGSC®,

Luego, el articulo 96.2 de la LGSC dispone que “la disolucion y li-
quidacion decidida por la Comisién no puede ser revertida por decisidon
de la Junta” (el resaltado es nuestro).

La regla es entonces que, si bien los acreedores tienen la facultad
de decidir, dicha facultad tiene un plazo de expiracién. Los acreedores
deben decidir en un determinado plazo, y ponemos énfasis en deben,
pues segun dispone el articulo 96.1 bajo comentario, concordado con el
articulo 96.2 siguiente, si los acreedores no deciden en ese plazo, simple-
mente habran perdido su oportunidad de decidir después.

Ese es ¢l efecto de que el articulo 96.2 citado arriba disponga que la
decision del Indecopi por la disolucién y liquidacion tiene el caracter de

irreversible.

Cabe entonces aqui comentar dos temas:

(4) Ley General del Sistema Concursal
74.- Acuerdo de disolucion y liquidacion
(--)
74.4 La Junta aprobard y suscribira el respectivo Convenio de Liquidacién en dicha reunion o dentro de
los treinta (30) dias siguientes. De no darse la aprobacién mencionada, serdn de aplicacion las disposicio-
nes contenidas en el Capitulo VII del Titulo II.

(..)

(5) Ley General del Sistema Concursal
Articulo 137.- Plazos maximos para la tramitacion de procedimientos concursales
(..)
137.2 Siempre que no se exprese otra cosa, cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que son
hébiles.
137.3 Los plazos previstos en la Ley son perentorios e improrrogables. Esta disposicion se aplica tanto a
los plazos procesales como a aquellos que imponga el deber de ejecucion de actuaciones a cualquiera de
los sujetos del procedimiento concursal.
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la LGSC de proteger el crédito, esta norma busca resolver el problema
disponiendo que si dicha falta de acuerdo se prolonga mas alla de deter-
minados plazos, entonces el Indecopi decide la disolucién y liquidacién.
En ese sentido, se asume que dado que los acreedores no logran ponerse
de acuerdo, una decision del Indecopi por la disolucién y liquidacién, ga-
rantizard, por lo menos, que las pérdidas sean menores que si no se deci-
de nada y esta falta de decision se prolonga indefinidamente.

Es pertinente a este respecto, citar el criterio desarrollado por la Sala
de Defensa de la Competencia del Tribunal del Indecopi, cuando resolviod
una impugnacién presentada en el proceso concursal de Fabrica de Cal-
zado Peruano S.A., en la que justamente se planted que habiendo trans-
currido el plazo establecido por ley para que los acreedores tomaran una
decision del destino, y no habiéndose tomado esta, correspondia que el
Indecopi disponga la liquidacién. En esta decision, refiriéndose al marco
legal contenido en la Ley de Reestructuracién Patrimonial, Decreto Le-
gislativo N° 845, la Sala dijo lo siguiente sobre los problemas que para
los acreedores representa que la falta de decision se postergue de modo
indefinido:

“(...) cuando se presentan situaciones en las cuales los elevados
costos de transaccion no hacen posible que los acreedores alcan-
cen el quérum suficiente como para instalar la junta de acreedo-
res o, habiéndose instalado la junta, estos no alcancen el quérum
necesario para adoptar una decisién sobre el destino, la Ley pro-
cura que dicha situacién de indefinicién en lo que se refiere a la
toma de una decision sobre el destino del deudor, no se prolongue
excesivamente.

Lo que procura todo régimen concursal es constituirse en un ins-
trumento eficiente para garantizar que los acreedores tomen una
decisién oportuna sobre el patrimonio del deudor evitando de esa
forma que se mantenga una situacién de indefinicién permanente
al respecto, tomando en cuenta que los retrasos en que pudiera
incurrirse en la toma de una decisién afectan directamente las po-
sibilidades de lograr el mejor indice de recupero de los créditos,
ya sea a traves de una reestructuracién de las empresas viables o
de una liquidacién ordenada de las empresas inviables.
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Sobre el particular, es pertinente resaltar que en todo proceso
concursal se enfrenta el problema de que el patrimonio del deu-
dor resulta ser escaso para satisfacer los intereses de todos los
acreedores y que es, justamente atendiendo a dicha realidad, que
el régimen legal debe procurar que la decision sobre el destino
de dicho bien escaso se tome en tiempo oportuno, establecién-
dose plazos perentorios para ello, toda vez que una situacion de
indefinicién en la toma de una decision sobre el destino incre-
mentaria sustancialmente la proporcion de pérdidas que tendria
que enfrentar cada acreedor y haria sin duda mas dificil y menos
probable una salida exitosa de la crisis™.

Se trata entonces de simular aquella decisién que los privados ha-
brian tomado de haber costos de transaccién bajos, y de evitar las mayo-
res pérdidas que para los acreedores (y para la sociedad) se generarfan si
la situacién de falta de acuerdo se mantiene indefinidamente.

Cabria preguntarse ;por qué no darle al Indecopi la facultad de deci-
dir la reestructuracion? Yo diria que fundamentalmente por dos razones:

1. La primera, porque resulta dificil creer que los acreedores no
lleguen a un acuerdo, si realmente crefan en la reestructuracion
como la mejor alternativa para el pago de sus créditos. Si no hay
acuerdo entre los acreedores, podriamos asumir que ello se debe
a que el caso es uno que para los acreedores no tiene ninguna op-
cion de reestructuracion. Por ello, lo mas razonable es pensar que
la falta de acuerdo de los acreedores indica que la Unica alterna-
tiva posible es liquidar. Entonces, la decisién del Indecopi por li-
quidar es la que mejor se acerca a lo que los acreedores hubieran
decidido de haber existido costos de transaccion bajos. Se trata
entonces de una regla consistente con el objetivo de proteger el
crédito.

2. La segunda razén es que hubiera resultado una regla dema-
siado amigable al deudor que, ante la falta de decision de los

(6) Resolucion N° 0206-1998/TDC-INDECOPI expedida con fecha 24 de julio de 1998, en el procedimiento
concursal de Fabrica de Calzado Peruano, con motivo de una impugnacion planteada por los trabajadores
de la empresa.
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acreedores, el Indecopi decida reestructurar. Si la falta de acuerdo
de los acreedores determina que la empresa ingresa a reestructu-
racion, contintia sus actividades economicas y se mantiene con
patrimonio protegido durante un plazo indefinido (y digo indefi-
nido, pues justamente no habréd acuerdo que le ponga fin), enton-
ces el gran ganador de la falta de decision seria el deudor. Esta
regla seria entonces una que en lugar de proteger los intereses de
los acreedores protegeria los intereses del deudor, en perjuicio
del crédito. No seria en ese sentido una regla consistente con el
objetivo de proteger el crédito. -

Por lo anterior, mi conclusion es que el legislador hizo bien al dispo-
ner que ante la falta de decision de los acreedores, el Indecopi decide por
la liquidacion, y que se trata de una regla consistente con el objetivo de la
LGSC de proteger el crédito.

IV. LA INCONVENIENCIA DE HABER DISPUESTO QUE LA
DECISION DEL INDECOPI TIENE EL CARACTER DE
IRREVERSIBLE

Sobre la segunda pregunta de si el legislador hizo bien en disponer
que la decision del Indecopi por la disolucién y liquidacién tiene el ca-
racter de irreversible, y de si se trata o no de una regla consistente con el
objetivo de la LGSC, mi opinién es que esta regla constituye un error.

No hay razén que justifique el caracter irreversible de la decision del
Indecopi. La irreversibilidad de la decision del Indecopi solamente ten-
dra efecto practico en aquellos casos en que la junta de acreedores, pese
a no haber adoptado el acuerdo respectivo dentro del plazo legal, logro,
sin embargo, reunirse luego de vencido dicho plazo y consiguié tomar un
acuerdo. Entonces, el efecto practico de la irreversibilidad de la decision
del Indecopi (en el tnico caso en que tiene efecto practico) es que la de-
cisién de la junta de acreedores (por extemporanea) no puede revertir la
decision del Indecopi v es, en ese sentido, ineficaz.

Se trata entonces de una decision de junta de acreedores ineficaz por

extemporanea. En tales casos, de acuerdo a la LGSC, se prefiere la deci-
sién estatal a la decisidn privada.
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Como es evidente, estamos ante una regla inconsistente con el objeti-
vo de proteger el crédito. Si los acreedores, aunque de forma extempora-
nea, logran ponerse de acuerdo, ;no es acaso esa decision un mejor indi-
cador de lo que es mas conveniente para los acreedores? (no es entonces
ese resultado mejor para el crédito?

Constituye un absurdo haber preferido la decisién estatal a la deci-
sion de los acreedores, por el solo hecho de ser esta Gltima extemporanea.
Las razones de que considere que esta regla consagra un absurdo son las
mismas razones por las que la propia LGSC, como regla general, atribu-
y6 la toma de decisiones a los acreedores y no al Estado. El tema es muy
simple. Lo que esta en juego son los intereses de los acreedores, no los
intereses del Estado ni intereses sociales que solo el Estado pueda salva-
guardar. Entonces, tratindose de un problema enteramente privado, si los
privados logran decidir (no importa si extempordneamente) su decision
debe preferirse siempre frente a cualquier decisién estatal.

Llama mucho la atencién de que la LGSC en su Titulo Preliminar
establezca que la finalidad de la norma es proteger el crédito!”, facilitar
la toma de decisiones bajo reducidos costos de transaccion', y dejar en
manos de los acreedores dichas decisiones'”’; y no obstante, luego, en su
articulo 96.2 diga exactamente lo contrario, al disponer que si el Indecopi
decide la liquidacién, tal decisioén no puede ser revertida por acuerdo de
junta de acreedores.

(7) Ley General del Sistema Concursal
Articulo I.- Objetivo del Sistema Concursal
El objetivo del Sistema Concursal es la permanencia de la unidad productiva, la proteccion del crédito
'y el patrimonio de la empresa. Los agentes del mercado procurardn una asignacion eficiente de sus re-
cursos durante los procedimientos concursales orientando sus esfuerzos a conseguir el maximo valor del
patrimonio en crisis.

(8) Ley General del Sistema Concursal
Articulo I1.- Finalidad de los procedimientos concursales
Los procedimientos concursales tienen por finalidad propiciar un ambiente idéneo para la negociacion
entre los acreedores y el deudor sometido a concurso, que les permita llegar a un acuerdo de reestructura-
¢cion o, en su defecto, a la salida ordenada del mercado, bajo reducidos costos de transaccion.

(9) Ley General del Sistema Concursal
Articulo 111.- Decision sobre el destino del deudor
La viabilidad de los deudores en el mercado es definida por los acreedores involucrados en los respec-
tivos procedimientos concursales, quicnes asumen la responsabilidad y consecuencias de la decision
adoptada.
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Imaginemos un caso que nos permita visualizar el problema. Una
junta de acreedores se instala, y luego de instalada transcurren los 45 dias
que tenia para tomar decision, sin haberse llegado un acuerdo. Posterior-
mente, un acreedor minoritario y con derecho preferente para el cobro
(por tratarse de un crédito laboral), se presenta al Indecopi y solicita que
en aplicaciéon de lo que disponen los articulos 96, 97 y 98 de la LGSC, el
Indecopi decida la disolucién y liquidacién. El acreedor preferente sabe
que si se dispone la disolucién y liquidacién cobrard en primer lugar pues
el crédito laboral tiene primer rango. Teniendo en cuenta el pedido for-
mulado y los hechos del caso, el Indecopi declara el inicio del proceso de
disolucion y liquidacion.

Notificada esta decisidén a los acreedores, estos se reunen en junta y
someten a votacion la decision sobre el destino de la empresa. La junta
de acreedores (aunque de forma extemporanea) aprueba por mayoria ca-
lificada la continuacion de las actividades de la empresa y el inicio de un
proceso de reestructuracion patrimonial, aprobandose en el mismo acto el
plan de reestructuracién respectivo.

No obstante, de acuerdo al articulo 96.2 de la LGSC bajo comentario,
el que la junta de acreedores haya decidido la reestructuracion patrimo-
nial no cuenta. Se debe preferir la decision del Indecopi por liquidar, a la
decision de los acreedores por reestructurar. No importa que los acreedo-
res por mayoria hayan decidido la reestructuracién. Su decision es sim-
plemente ineficaz, porque decidieron tardiamente. Se prefiere la decision
de liquidar del Indecopi.

,Quiénes ganan con esta regla? Gana el acreedor minoritario que
pidié que el Indecopi decidiera la liquidacion. ;Quién pierde? Pierde
aquella mayoria de acreedores que acordé la reestructuracion. Una ley
que resuelve este problema del modo descrito, no puede considerarse una
ley efectiva para el objetivo de proteger el crédito. La LGSC, en lo que
a esta institucion respecta (la irreversibilidad de la decision de liquidar
del Indecopi) no protege adecuadamente ¢l crédito. Hace precisamente lo
contrario.

El caso hipotético que planteamos para graficar el problema, se pre-

sentd en su momento ante el Indecopi, y el criterio de este (cuando se
aplicaba la Ley de Reestructuracién Patrimonial, Decreto Legislativo
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N° 845) fue justamente oponerse al caracter irreversible de la decision
estatal, y considerar que lo aconsejable es que siempre se prefiera la de-
cision privada (por mas extemporanea que sea). Llama la atencidn enton-
ces que la LGSC, que fue preparada por los técnicos del Indecopi que
naturalmente conocian la jurisprudencia de esta institucion, sin embargo
haya consagrado una regla contraria a lo que dictaba la jurisprudencia, la
experiencia y el sentido comumn.

Nos referimos al caso del procedimiento de insolvencia de Fabrica
de Calzado Peruano S.A. (mencionado més arriba)!'”. En este caso ocu-
rrié justamente que la junta de acreedores no tomo decision de destino
dentro del plazo establecido legalmente. Una vez vencido dicho plazo,
sin embargo, la junta de acreedores se reunio y con el voto favorable del
72 53% del total de los créditos reconocidos acordd la continuacién de
las actividades de la insolvente procediendo a aprobar el plan de reestruc-
turacion patrimonial y a ratificar la misma administracion de la empresa.

Luego, el sefior Juan José Hernandez Alejandro, en representacion de
los créditos laborales, presentd un recurso de impugnacion frente a los
acuerdos adoptados, por considerar que de acuerdo a lo establecido en el
articulo 26 de la Ley de Reestructuracion Patrimonial, el Indecopi debio
iniciar el procedimiento de liquidacion de la empresa al no haber adopta-
do la junta de acreedores el acuerdo sobre el destino dentro del plazo de
30 dias habiles posteriores a la instalacién de la junta (el plazo que tenia
establecido la Ley de Reestructuracion Patrimonial).

La Comisién declard infundada la impugnacion planteada. Entre
otras consideraciones, sefialé que: “mientras no se extinguiera la junta de
acreedores esta podia en cualquier momento volver a tratar la decision
sobre el destino de la empresa”.

La decisién de la Comisién fue apelada por el sefor Hernandez.
Luego, la Sala de Defensa del Tribunal del Indecopi resolvio la apela-
cién planteada confirmando la resolucion de la Comision. En ese senti-
do, la decision del Indecopi fue a favor del acuerdo de reestructuracion

(10) Resolucion N° 0206-1998/ TDC-INDECOPI expedida con fecha 24 de julio de 1998, en el procedimiento
concursal de Fabrica de Calzado Peruano, con motivo de una impugnacién planteada por los trabajadores
de la empresa.
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patrimonial adoptado por la mayoria de los acreedores, no importando
que dicho acuerdo se hubiera adoptado de manera extemporéanea. Se pre-
firi6 la decisién de los acreedores, a la obligacién del Indecopi de dispo-
ner la liquidacién una vez transcurrido el plazo legal para que los acree-
dores decidieran.

Sobre el particular, es interesante considerar los siguientes argumen-
tos que formaron parte del sustento de la decisién del Tribunal:

“(...) Debe observarse que ninguno de los articulos bajo comen-
tario ni ningin otro de la Ley de Reestructuracion Patrimonial
limita o prohibe la posibilidad de que una vez dispuesta la diso-
lucién y liquidacién del patrimonio del deudor insolvente por la
autoridad administrativa la junta de acreedores pueda reunirse
y tomar una decision sobre el destino del deudor que sustituya
la decision de la autoridad administrativa y surta plenos efectos
para la continuacién del procedimiento.

Asimismo, los articulos anteriormente referidos tampoco limitan
o prohiben la posibilidad de que ante un retraso de la autoridad
administrativa en la emision de su pronunciamiento disponiendo
el inicio de la disolucién y liquidacién la junta de acreedores fi-
nalmente se retina y tome una decision sobre el destino del deu-
dor insolvente”. (El resaltado es nuestro).

Como se observa, en opinién de la Sala, la decisidn privada siempre
debe primar y por tanto “sustituir” a la decision del Indecopi. No importa
cuan extemporanea pueda ser la decisioén de los acreedores, si finalmen-
te los acreedores deciden, aunque tarde, dicha decisién siempre es una
mejor alternativa que mantener la decision de liquidacidén del Indecopi.
La Sala, en ese sentido, fue muy clara en disponer que tratandose de un
tema privado, la decisién adoptada en ejercicio de la autonomia privada
es la que siempre debe prevalecer.

Obsérvese, ademas, el supuesto a que se refiere el segundo parrafo
de la cita de arriba. Se refiere al caso en el que la junta de acreedores
no toma la decisién en el plazo legal, y el Indecopi se retrasa también
en tomar la decision de liquidar. La pregunta es si en tales casos, siendo
que el Indecopi todavia no decide, la junta de acreedores podria tomar

ucontinental.edu.pe | 53



Gestion Curricular
Asignatura: Derecho Empresarial

HUASCAR EZCURRA RIVERO

validamente una decisién sobre el destino. La opinion de la Sala fue clara
en el sentido de que si es posible.

Cabe preguntarse si bajo la LGSC ello seria posible. En mi opinién,
si es posible. Obsérvese que la LGSC no limita dicha posibilidad. La
junta de acreedores que no decide en el plazo legal, se mantiene vigente
y sus facultades siguen siendo las mismas. Siendo entonces que la junta,
incluso después de transcurrido el plazo para decidir, mantiene el pleno
ejercicio de sus facultades, mi opinién es que mientras el Indecopi no
decida la disolucion y liquidacién, la junta de acreedores podria adoptar

validamente la decision del destino y cualquier otra decision.

Por otro lado, es muy ilustrativo para comprender qué rol correspon-
de al Estado en los casos de falta de decision de la junta de acreedores,
el siguiente extracto de la decision de la Sala en el caso de Fabrica de
Calzado Peruano S.A. que comentamos:

“(...) concluir que la junta de acreedores cuenta con facultades
para tomar una decision sobre el destino de la empresa optando
por la reestructuracion patrimonial aun cuando se haya verificado
cualquiera de los supuestos previstos en los articulos 26 y 82 de
la Ley es coherente con el hecho de que la junta de acreedores es
sin duda el instrumento més eficaz para decidir el destino de la
empresa insolvente y para supervisar la ejecucion de los acuer-
dos que esta adopte para la recuperacion de sus créditos, tenien-
do en consideracion que son justamente los acreedores, y no el
Estado quienes se encuentran en aptitud de tomar la decision
mas eficiente por ser los principales afectados por la situacion de
insolvencia del deudor.

Asimismo, lo anterior es consistente con el hecho de que solo ex-
cepcionalmente y ante la falta de una decisién adoptada en junta
correspondera al Estado, en cabeza de la autoridad administrati-
va, disponer el inicio del proceso de disolucién y liquidacion. En
efecto, como se ha referido anteriormente el disefio legal conte-
nido en la Ley de Reestructuracion Patrimonial, es claro en darle
una intervencion excepcional y subsidiaria a la autoridad admi-
nistrativa en lo que respecta al destino del deudor insolvente”.
(Los resaltados son nuestros).
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En conclusion, el cardcter irreversible de la decisién de liquidar del
Indecopi no es consistente con el objetivo de la LGSC de proteger el cré-
dito ni con el cardcter siempre subsidiario que debe tener la intervencion
del Indecopi. Se trata de una regla que para proteger a los acreedores,
sin embargo, les “expropia” la facultad de decidir. La contradiccién es
evidente. Se trata de una regla contraria a lo que expresamente dispone el
articulo VII de la LGSC: “(...). La intervencién de la autoridad concursal
es subsidiaria”.

Es cierto que bajo la aplicacién de la Ley de Reestructuracién Em-
presarial (Ley N° 26116) y la subsiguiente Ley de Reestructuracién Patri-
monial (Decreto Legislativo N° 845) se observaba frecuentemente casos
de juntas de acreedores que nunca decidian. La falta de decisién entonces
se constituy6 en un problema repetido y numeroso. Habia por tanto que
establecer plazos perentorios para la toma de decisiones. El objetivo fun-
damentalmente era incentivar a los acreedores a decidir, pues si ellos no
decidian en los plazos perentorios establecidos, el Indecopi decidiria li-
quidar. Estoy de acuerdo con la necesidad de los plazos perentorios como
mecanismo que busque incentivar a los acreedores a tomar una decisién.
No obstante, decir a continuacién que lo que el Indecopi decida es irre-
versible, ya no solo escapa al objetivo de motivar a los acreedores a de-
cidir ((como motivarlos a decidir si la ley les expropié dicha facultad?),
sino que ademds contraria el objetivo de proteger a los acreedores. Si de
motivar a los acreedores a tomar decisiones oportunas se trataba (con lo
que coincido) bastaba con establecer plazos perentorios y con que Inde-
copi cumpla la ley, resolviendo la liquidacion inmediatamente luego de
vencido el plazo. Qué mayor incentivo para los acreedores a fin de tomar
un acuerdo (cuando este todavia es posible) que tener que revertir una
decision de liquidacién tomada por el Indecopi que los perjudica.

Por las razones anteriores creo que la regla es equivocada. Debe-
ria eliminarse la referencia al caracter irreversible de las decisiones del
Estado. La autonomia privada (de los acreedores en este caso) debe
prevalecer, sin importar si se ejerce a tiempo o tardiamente. Esa es la
forma mejor de proteger el crédito, como dispone el articulo I del Titulo

Preliminar de la LGSC.
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V. EL NOMBRAMIENTO DEL LIQUIDADOR Y LA APROBA-
CION DEL CONVENIO

Una vez verificado cualquiera de los supuestos que habilitan al Inde-
copi a decidir la disolucion y liquidacion, y tomada esta decision por este
organismo, debe observarse que todavia subsiste el problema de fondo
que motivé la intervencion estatal como medida excepcional. Me refie-
ro al problema de elevados costos de transaccion que impidieron que los
acreedores tomaran cualquier tipo de acuerdo. Entonces, si los costos de
transaccién elevados impidieron que los acreedores decidieran el desti-
no del deudor, cémo podria implementarse y llevarse adelante la liquida-
cién si los acreedores, es muy probable, no puedan ponerse de acuerdo en
absolutamente nada.

Obsérvese que una vez decidida la disolucion y liquidacion, corres-
ponde que los acreedores definan quién sera el liquidador que tendra a su
cargo la administracion y representacion del patrimonio del deudor, asi
como la tarea de vender los activos y pagar los pasivos. ;Podran tomar
esta decision si no pudieron tomar la decision de destino? Todo indicaria
que no; entonces, ;qué hacer?

El articulo 97 de la LGSC trata justamente de resolver este problema.
Mi opini6én es que las reglas contenidas en este articulo constituyen un
mecanismo eficaz para promover la adopcién de acuerdos, a pesar de que
la situacién en la que se desenvuelven los acreedores sea una de costos de
transaccion elevados.

Como se podra observar, las reglas contenidas en el articulo 97 de la
LGSC, lo que hacen es establecer un sistema de convocatoria a reunion
de acreedores y un sistema de quérum y mayorias para la adopcién de de-
cisiones, que buscan facilitar el proceso de negociacion de los acreedores
y de esa forma se procura brindarle a los acreedores una nueva oportuni-
dad para decidir. Me refiero especificamente a los articulos 97.1 y 97.2 de
la LGSC.

En efecto, si bien los acreedores no lograron ponerse de acuerdo en la
decisién de destino (pues no se alcanzo una mayoria calificada de mas del
66,6% para esos efectos), como medida excepcional para €stos casos, el
legislador promueve la posibilidad de que los acreedores logren ponerse
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de acuerdo en la designacion del liquidador, asi como en el convenio
de liquidacion, y para ese fin dispone que la junta se instalard con los
acreedores que asistan (lo que obviamente facilita la instalacion) y dice,
asimismo, que los acreedores formaran acuerdo con mas del 50% de los
créditos asistentes (lo que obviamente facilita que se alcance un acuerdo).

Se trata entonces de una disposicién consistente con el principio de
que los acreedores deciden mejor que el Estado (pues son sus intereses
los que estan en juego) y consistente, asimismo, con el rol subsidiario y
el cardcter siempre excepcional de la intervencion estatal. Es decir, en
lugar de establecer que el Indecopi decide, pues los costos de transaccion
son altos, lo que se prevé es un mecanismo para facilitar el acuerdo inclu-
so con costos de transaccion altos, pero ;cémo? Reduciendo el quérum
necesario para instalar la junta y reduciendo las mayorias exigidas para
formar acuerdo. Se trata en ese sentido de una regla consistente con los
objetivos de la LGSC de proteger el crédito, facilitando la negociacion
entre los acreedores y promoviendo de esa forma el pleno ejercicio de la
autonomia privada, antes que la intervencién estatal.

VI. CUANDO LA FALTA DE ACUERDO DETERMINA QUE SE
RESTITUYA LA VIGENCIA DEL CONTRATO INDIVIDUAL

Merece un comentario final el articulo 97.4 de la LGSC, disposicion
esta que regula cudles serian las consecuencias de que los acreedores no
logren tomar un acuerdo, si fracasan todas las facilidades —recién comen-
tadas— que brinda la LGSC para fomentar la adopcion de acuerdos.

Si la junta de acreedores no se instala o instalandose no logra formar-
se un acuerdo, el articulo 97.4 dispone que en tal caso correspondera al
Indecopi designar a la entidad que tendra a su cargo la liquidacién de la
empresa en cuestion.

Ahora bien, y siendo que el Indecopi no podria obligar a una enti-
dad liquidadora a contratar y llevar adelante un proceso de liquidacion,
el mismo articulo 97.4 dispone que en tal caso el Indecopi designara de
oficio a la entidad liquidadora, pero esta tendra que estar de acuerdo con
su designacion para considerarla validamente nombrada. Con ello, st no
hay aceptacién de la entidad liquidadora, simplemente no hay liquidadora
designada. La consecuencia en este caso (falta de entidad liquidadora por

uvcontinental.edu.pe | 57



. Gestion Curricular
Asignatura: Derecho Empresarial

HUASCAR EZCURRA RIVERO

falta de interés de la liquidadora en asumir el encargo) seria que el pro-
ceso concursal se darfa por concluido levantindose todos los efectos del
mismo.

Dejar sin efecto el concurso, principalmente, tendria como conse-
cuencia que dejan de tener efecto las medidas de proteccion del patrimo-
nio del deudor concursado, deja de tener efecto la inexigibilidad de sus
obligaciones, las mismas que inmediatamente devienen nuevamente en
exigibles de acuerdo a las condiciones inicialmente pactadas.

Con todo ello, los acreedores readquieren sus derechos para hacer
valer sus créditos por las vias legales que estimen mas convenientes de-
pendiendo del tipo de contrato que tengan €on el deudor y de las garan-
tias que tengan constituidas a su favor, de ser el caso.

Mi opinién es que sancionar la falta de acuerdo (después de que no
tuvieron éxito todos los intentos de la LGSC por promover el acuerdo)
con el levantamiento de todos los efectos del concurso, €s perfectamente
consistente con la finalidad de la LGSC de proteger el crédito.

En efecto, la falta de acuerdo no deberia, en ningun caso, beneficiar
al deudor, manteniéndolo sometido al concurso de modo indefinido y con
patrimonio protegido frente a sus acreedores, los que no pueden hacer
nada pues justamente no logran ponerse de acuerdo. Por el contrario, la
falta de acuerdo debe tener como desenlace que los acreedores recuperen
la plena vigencia y efectividad de su contrato con el deudor, y con ello
recuperen la plena posibilidad de hacer valer su contrato, por las vias que
consideren mas convenientes.

Recuérdese que la LGSC encierra una paradoja: busca promover la
autonomia privada de la junta de acreedores, limitando para ese fin la
autonomia privada de los acreedores individualmente considerados. Se
prefiere y superpone en €se sentido el interés colectivo de los acreedores
(representado en las decisiones de la junta de acreedores) al interés indi-
vidual de cada uno de ellos (representado en su contrato con el deudor y
los derechos que este les confiere). Eso es justamente lo que consagra el
articulo V de la LGSC cuando dispone que “Los procedimientos concur-
sales buscan la participacion y beneficio de la totalidad de los acreedores
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involucrados en la crisis del deudor. El interés colectivo de la masa de
acreedores se superpone al interés individual de cobro de cada acreedor”.

Por ello la legislacion concursal afecta el contrato de cada acreedor
individualmente considerado, determinando que por aplicacién de la
LGSC el contrato deviene en inexigible. Se trata de una medida excep-
cional de afectacion de la autonomia privada (consagrada en el contrato)
a favor de promover la autonomia privada de los acreedores considerados
como colectivo (la junta de acreedores).

Es justamente dicho caracter excepcional, el que debe determinar que
si luego de recorrido un largo camino, se llega a la conclusion de que la
junta de acreedores simplemente no puede tomar decision alguna (por los
altos costos de transaccién existentes), entonces 1o razonable es que si la
LGSC pretende proteger de modo efectivo ¢l crédito, se restituya la plena
vigencia de los contratos que cada acreedor tiene celebrado con el deudor,
levantandose para ello todos los efectos del concurso. Esa es precisamen-
te la regla consagrada en la LGSC. El acierto del legislador es claro.

VII. LA REGULACION SUPLETORIA

Por tltimo, como su propio titulo lo indica, el articulo 98 de la LGSC
contiene las normas aplicables cuando los acreedores no logran poner-
se de acuerdo en definir ellos directamente las reglas de la liquidacion
mediante la celebracion y aprobacion del convenio de liquidacion. Se
trata en ese sentido de disposiciones que, como toda norma de aplicacion
supletoria, contribuyen a la tarea de reduccion de costos de transaccion.

Asi, el articulo 98.1 de la LGSC dispone cuales son las reglas de la
liquidacion en aquellos casos en que no sc cuente con un convenio de
liquidacién. Por un lado, el referido articulo exige que en estos casos el
liquidador presente a la Comision una copia de la tasacion de los acti-
vos efectuada por perito, exigencia esta fundamental para garantizar que
los acreedores sabran cuales son aquellos activos que forman parte de la
empresa y cuél es su valor de tasacion. Asimismo, dispone cOmo se ven-
deran los activos en estos casos, estableciendo que en primera instancia
se intentara su venta por remate, y si ello no es posible luego de tres con-
vocatorias, la venta se podra efectuar como venta directa. Ademas, dis-
pone que el honorario del liquidador sera determinado en funcidn de un
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porcentaje del valor obtenido por la venta de los activos. Como se puede
observar, a falta de convenio nacido como resultado del acuerdo de los
involucrados, el legislador ha querido garantizar ciertas reglas minimas,
exigiendo tasacion, estableciendo la forma de venta de los activos, y de-
finiendo criterios generales para la determinacién de los honorarios del

liquidador.

Por otro lado, el articulo 98.2 precisa que si s¢ incumplen alguna de
estas reglas minimas, seran aplicables al liquidador las sanciones previs-
tas en el articulo 123 de la LGSC.

Finalmente, como se observa, el dispositivo contenido en el articulo
98.3 de la LGSC no merece comentario especial, pues simplemente dis-
pone que son normas de aplicacion supletoria al proceso de disolucion y
liquidacion iniciado por la Comision, las normas sobre disolucion'y liqui-
dacién de la LGSC contenidas en el Capitulo VI del Titulo 1I. Se trata en-
tonces de una norma de remision que completa la regulacion de este su-
puesto excepcional de liquidacién decidida por el Indecopi, disponiendo
que las normas de la disolucion y liquidacion acordada por los acreedores
sean aplicables supletoriamente en lo que fuere pertinente.
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Lectura N° 8

CANCELACION DE TITULOS VALORES

DIALOGO CON LA JURISPRUDENCIA, Lima, Gaceta
Juridica, Abril 2011 pag. 181-183
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CANCELACION DE TiTULOS VALORES

el pago significa.

- ALCANCES GENERALES

Un titulo valor se considera cancelado cuando el
obligado cambiario cumple con la prestacion a su
cargo, proporcionando al tenedor del titulo valor el
objeto debido (suma de dinero o mercaderias, se-
giin corresponda) para la satisfuccion de su interés,
extinguiéndose de esta manera la relacién cambia-
ria. Claro que el pago no solo lo puede realizar el
obligado principal del titulo valor, sino también un
obligado en via de regreso, por lo que los alcances
v efectos del pago dependerdn de quien lo realice.
La jurisprudencia ha sido bastante ilustrativa en di-
versos temas prdcticos y polémicos como lo son el
pago anticipado, la modificacion del lugar de pago,
el criterio de imputacion que se debe seguir; etc.

Joa)

En materia cambiaria, la regla general es que el lugar de
pago del titulo valor es el designado expresamente para
tal fin en el documento, aun cuando el obligado hubiere
cambiado de domicilio, salvo que este haya comunicado
notarialmente al iltimo tenedor su variacion antes del ven-
cimiento o fecha prevista para su pago y siempre dentro de
la misma ciudad o lugar de pago (Exp. N° 595-2005-Lima,
19/08/2005).

¢Donde se debe efectuar el pago de un titulo
valor?

El titulo valor debe ser presentado para su pago en el lugar
designado al efecto en el documento, aun cuando el obli-
gado hubiere cambiado de domicilio, salvo que este haya
comunicado notarialmente al ultimo tenedor su variacion,

El pago implica un momento fundamental en las relaciones cambiarias, llevan-
do la promesa unilateral a su plenitud, dado que justamente el cumplimiento
de la obligacion se estaria efectivizando por el medio normal y corriente que

antes del vencimiento o fecha prevista para su pago y
siempre dentro de la misma ciudad o lugar de pago (Exp.
N®937-2005-Lima, 30/09/2005).

p@D éSe puede cambiar el lugar de pago?

Absolviendo el agravio referido a la falta de notificacién
de la demanda y anexos corresponde precisar en primer
término que el articulo sesenta y seis de la Ley de Titulos
Valores ntimero veintisiete mil doscientos ochenta y sie-
te establece: “El titulo valor debe ser presentado para su
pago en el lugar designado al efecto en su documento, aun
cuando el obligado hubiere cambiado de domicilio, salvo
que este haya comunicado notarialmente al Gltimo tenedor
su variacion, antes del vencimiento o fecha prevista para
su pago y siempre dentro de la misma ciudad o lugar de
pago (...)” (Exp. N° 1122-2005-Lima, 26/10/2003).

,@D ¢Se puede retener el pago de un titulo valor?

La regla contenida en el articulo mil ciento veintisiete del
Cddigo Civil es de exclusiva aplicacion tratandose de de-
rechos reales, no asi respecto de obligaciones pecuniarias
como la que es objeto del presente proceso, representada
en titulos valores no afianzados con garantias reales; v,
conforme a lo dispuesto en el articulo mil doscientos trein-
ta del Codigo Civil, a la recurrente le asiste el derecho de
retener el pago mientras el banco ejecutante no cumpla
con devolverle los cinco pagarés consolidados en uno solo
cuyo valor es de ochocientos cincuenta mil cien dolares
americanos, emitido con el propésito de reemplazar a los
cinco pagarés por montos, oportunidades y operaciones
distintas, circunstancia no negada por el accionante, de
lo que se concluye que se ha producido la novacién de
las obligaciones contenidas en los pagarés originarios de
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lo que se infiere que la vigencia de la nueva obligacién
operard en tanto se produzca la efectiva sustitucion de la
obligacion primitiva tal como lo exige el articulo mil dos-
cientos setenta y siete del Codigo Civil, debiendo quedar
perfeccionada la novacion con la devolucién de los cin-
co titulos valores primigenios, aundndose a ello, que por
principio de autonomia que gobierna los titulos valores,
estos podrian ser indistintamente ejecutados por el ban-
co ejecutante, lo que obligaria a la recurrente a litigar y
probar la conexion entre estos (Cas. N° 1412-03-Lima. El
Peruano, 31/01/2005).

I@J Al efectuar el pago, ése debe exigir el titulo
valor?

Quien afirma que paga unas letras de cambio debe exi-
gir su devolucion para extinguir la obligacién, desde que
la devolucién de la letra produce el efecto sustantivo de
extinguir la obligacion (Exp. N° 767-98. Sala 2. Lima,
14/05/1998).

ﬁD éCuales son las diligencias que debe seguir
el deudor que realiza el pago?

Quien paga al vencimiento de un titulo valor debe verificar
laidentidad de la persona que presenta el titulo como Gltimo
tenedor y la continuidad no interrumpida de endosos. Solo
resulta valido el pago que se efectiie al acreedor o al desig-
nado por el Juez o por el propio acreedor, salvo que efectua-
do el pago a persona no autorizada, el acreedor lo ratifique
o se aproveche de €l (Exp. N° 1695-98-Lima, 03/09/1998).

ﬁD ¢Como se imputa el pago de un titulo valor?

El articulo 1257 del Cédigo Civil establece que: quien
deba capital, gastos e intereses, no puede, sin el asenti-
miento del acreedor, aplicar el pago al capital antes que a
los gastos, ni a estos antes que a los intereses. En ese sen-
tido, los pagos que hubiere efectuado el deudor con poste-
rioridad a la fecha de vencimiento de las letras de cambio,
debe imputarse a los adeudos existentes seglin lo dispone
el articulo 1257 del Cédigo Civil dado que no se ha acre-
ditado pacto entre las partes que autorice la imputacion de
modo distinto (Exp. N°259-2005-Lima, 27/06/2005).

La a quo ha determinado correctamente el monto ordena-
do pagar por concepto de capital, toda vez que el pago de
mil délares americanos efectuado, en el que se sustenta la
ejecutada para afirmar que adeuda solo ocho mil délares
americanos y nos los nueve mil sefialados en la resolu-
cion apelada, se efectuaron con posterioridad a la fecha
de interposicion de la demanda (catorce de abril de dos
mil cinco), por lo que dicho monto debe descontarse en
la liquidacion que se practique en la etapa de ejecucion de
sentencia, acorde con lo contemplado en el articulo 1257
del Codigo Civil (Exp. N° 305-2005-Lima, 04/07/2005).

ﬁD ¢El pago anticipado libera al deudor?

Es condicién indispensable para que el obligado al pago
de la letra quede liberado de toda responsabilidad que
tal pago se verifique el mismo dia del vencimiento, pues
quien lo efectud antes, responde por el pago que resulte
indebido, ya que el pago anticipado de una letra no es solo
una inobservancia del plazo determinado, sino también un
desconocimiento culposo de la realidad cambiaria de los
titulos valores. El pago anticipado de una letra no es solo
una inobservancia del plazo determinado, sino también un
desconocimiento culposo de la realidad cambiaria de los
titulos valores (Exp. N° 56217-98-Lima, 11/09/1998).

PAGO PARCIAL

Adiferencia de la legislacion civil, en materia cam-
biaria no rige el principio de integralidad del pago
de las obligaciones, siendo factible se realice un
pago parcial de la prestacion cambiaria. En efec-
to, el articulo 65 de la Ley de Titulos Valores es
claro cuando sefiala que el tenedor o beneficiario
no puede rehusar un pago parcial. Ahora bien, en
caso se verifique un pago parcial, quien paga puede
exigir que el tenedor del titulo le otorgue el recibo
correspondiente, ademds de la anotacion que debe-
rd hacerse en el mismo titulo valor. Este dispositivo
cambiario es aplicado por los jueces que ademds
nos ilustran acerca de su fundamento y alcances.

,@D ¢Procede el pago parcial de un titulo valor?

Que el pago es el modo normal de extinguir la obligacién
mediante el cumplimiento de la prestacion objeto de la
misma, que a diferencia del derecho comiin, en materia
cambiaria, presenta algunas particularidades propias que
lo distingue. En efecto en el derecho comiin el acreedor no
puede ser obligado a recibir pagos parciales en atencién ni
principio de integridad del pago, sin embargo, en materia
cambiaria se establece una importante excepcion al citado
principio, regulado en el articulo noventa y seis de la Ley
de Titulos Valores, que prescribe que el tenedor no puede
rehusar un pago parcial. El apuntado principio, sefiala G6-
mez Leo, tiene su fundamento en la posibilidad de librar
al deudor del rigor cambiario, aunque su pago sea parcial,
por la parte que paga (Cas. N° 391-97-Cono Norte. Lima,
11/12/1997).

En el derecho comun el acreedor no puede ser obligado
a recibir pagos parciales en atencién al principio de inte-
gridad del pago (...), sin embargo, en materia cambiaria
atendiendo al principio de la liberacion al deudor del rigor
cambiario, el tenedor no puede rehusar un pago parcial
(Cas. N° 697-98-La Libertad. Lima, 27/11/1998).
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@) ¢El pago parcial de los titulos valores produ-
ce una novacion?

La supuesta novacion alegada por las partes no ha sido
acreditada y los pagos a cuenta no constituyen novacion,
ni extincién de la obligacion, sino cumplimiento parcial
de la misma conforme a lo previsto en la Ley de Titulos
Valores, hecho que debera anotarse en el titulo como ha
ocurrido en el caso de autos en que en el reverso del pa-
garé se ha consignado el cumplimiento parcial de la obli-
gacion (Exp. N°5662-98. Sala de Procesos Ejecutivos).

ﬁD ¢Qué derecho tiene el deudor gue realiza un
pago parcial?

Conforme a lo regulado en la ley cambiaria, se institu-
ye el pago parcial como un derecho que corresponde al
deudor, al cual el tenedor legitimo no se puede negar, por
lo que aquel tiene derecho también a que se literalice en
el documento cartular el pago efectuado y que ademas se
le extienda el recibo correspondiente. Asi, el derecho del

deudor sobre la literalizacion del pago parcial en la letra
de cambio obedece a la aptitud constitutiva y completa
respecto del derecho de crédito que en ella se ha docu-
mentado, a fin de que produzca los efectos cambiarios
pertinentes, de otro modo, si no se deja esa constancia
documental, el tercero tenedor de buena fe de la cambial
podria exigir la totalidad del importe (Cas. N° 697-98-La
Libertad. Lima, 27/11/1998).

ﬁD ¢Cual es el fundamento de [a procedencia de
un pago parcial?

Respecto a lo regulado en el articulo 96 de la Ley de Ti-
tulos Valores, cabe anotar que este acepta la procedencia
del pago parcial cuando expresa que el tenedor de la letra
no puede rehusarlo. El fundamento de esta disposicion es
que las obligaciones cambiarias son de ejecucion rigurosa
y por ello es de interés del comercio se facilite en la mayor
medida posible la liberacion de tales obligaciones (Cas.
N° 697-98-La Libertad. Lima, 24/11/1998).
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S

Lectura N° 9

¢.COMO EMITIR UNA LETRA DE CAMBIO?
Emision de Letra de Cambio, Revista

Contadores & Empresas, Ano 2010, Pg. E1-E3

J
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PRINCIPAL

Conozca co6mo y de qué formas puede emitir
una letra de cambio

Carlos PADILLA PONCE™

Ltrqﬁco mercantzl su masiva utilizacion se da en todo tipo de !
importante conocer la formas o modalidades en que se puede em COMO SUS
principales requisitos y caracteristicas. Todo ello es abordado por el autaor en el
presente informe, quien, ademds, nos presenta grqﬁcas sobre el endoso de una letra
b de los nuevos formatos reczerztemente aprobados

RESUMEN
EJECUTIVO

I. CONCEPTO Y ALCANCES | - Formal: debe cumplir con todos | - Puede ser emitida en forma in-

GENERALES los requisitos para ser considerada completa. Este titulo valor puede

valida. ser emitido en forma incompleta

La letra de cambio es aquel titulo va- . . suscrll?lendo acuerdos para su in-
lor emitido por una persona, mediante | - LEStd sometida a protesto. Para po- tegracion futura.

: P der ejercer las acciones cambiarias .
el cual se ordena pagar incondicional- ] ¢ N b - No procede acordar intereses para

i era zar amente la - .
mente a un tercero una determinada (Si?lidztr)lcriz fii:allrstegci)evgalvo (fi,nlj el periodo anterior al de su ven-
suma de dinero, en el lugar y plazo lg 3 p! > cimiento; solo a falta de pago y a
que el documento cambiario indique. sula en conuarlo. partir del dia siguiente a su ven-

Por lo tanto, la relacién cambiaria ori- . .. cimiento generard los intereses
ginada por la letra de cambio requiere
de una persona que emita el titulo va-
lor (girador), de alguien que efectiie
el pago (el aceptante) y de otro que
reciba el pago (tenedor)®.

- Se trata de una orden incondicio-
nal de pago. El crédito contenido
en la letra de cambio no puede
estar sometido a ningln tipo de | La letra de cambio se encuentra regu-
requisito adicional, modalidad o | lada por la Ley de Titulos Valores a
condicion. partir de su articulo 119.

compensatorios y moratorios que
se hubieren acordado.

Endosado en propiedad a:

Uno de los principales caracteres de
la letra de cambio es que se trata de
un titulo valor a la orden, toda vez que

lleva inserta la clausula “a la orden” /{/é}ﬁ
donde se consigna el nombre del to-
mador o beneficiario. Ello implica
que su transferencia se realiza via en-

Carlos Falconi Ramirez

Marfa del Carmen Nano

doso (ver grafico N° 1). DNI 08376422
Otras caracteristicas de la letra de
cambio son: 01/02/2010
- Es abstracta: toda vez que en su
texto no figura la causa que moti- (REVERSO DE UNA LETRA DE CAMBIO)

vo su emision o aceptacion.
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Il. REQUISITOS FORMALES

1. Requisitos esenciales

Debemos recordar que uno de los
principios rectores de los documen-
tos cambiarios es el de formalidad,
que determina que los titulos valo-
res, para ser calificados como tales,
deben reunir los requisitos previstos
expresamente en la ley, estos son los

!

llamados requisitos formales esencia- |

les. Los que podran ser de dos clases:

- Requisitos formales esenciales
de caricter general, es decir, co-
munes a todos los documentos
cambiarios. Como ejemplos pode-
mos mencionar a la inclusion del
importe del titulo, la firma de los
intervinientes, etc.

- Requisitos formales esenciales de
caracter particular, es decir, pro-
pios de cada titulo valor, como
es la indicacién “cheque de pago
diferido” para este tipo especial
de cheque, o la denominacion de
pagaré para dicho documento.

Entre los requisitos formales esencia-
les o comunes a todo titulo valor des-
taca el de correcta identificacion de
los sujetos intervinientes, que se ma-
terializa a través de la consignacién
del nombre, la firma y el documento
oficial de identidad.

En el caso de la letra de cambio, el
articulo 119 de la LTV establece que
esta debera contener:

- La denominacién de “letra de

cambio”.

- La indicacién del lugar y fecha de
giro.

- La orden incondicional de pagar
una cantidad determinada de dine-
ro o una cantidad determinable de
este, conforme a los sistemas de
actualizacion o reajuste de capital
legalmente admitidos.

- El nombre y el numero del docu-
mento oficial de identidad de la
persona a cuyo cargo se gira.

- Elnombre de lapersonaaquienoala
orden de quien debe hacerse el pago.

- El nombre, el nimero de docu-
mento oficial de identidad y la fir-
ma de la persona que gira la letra
de cambio.

- Laindicacion del vencimiento.

- La indicacién del lugar de pago,
y/0 en caso de que exista pago con
cargo a cuenta bancaria, la forma
como ha de efectuarse.
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Los requisitos sefialados podrén cons- |
tar en el orden, lugar, forma, modo y/o
recuadros especiales que libremente de-
terminen el girador o los obligados que
intervengan. En efecto, si bien se han
aprobado formatos estandarizados, es-
tos tienen por finalidad procurar mejo-
res niveles de informacion a los sujetos
intervinientes, optimizar su tratamiento
automatizado y favorecer su inmediato
intercambio, mas no son de uso obliga-
torio, por lo que podran ser adecuados a
las operaciones de las que se originen,
observando la Ley de Titulos Valores
N° 27287. Asi lo ha establecido la
propia SBS y la jurisprudencia (ver
grafico N° 2).

2. Requisitos no esenciales

La regla general es que si no concurren
los requisitos establecidos en el articu-
lo 119 de la LTV, la letra de cambio no
tendra validez. No obstante, la ley ha
establecido algunas excepciones que se
encuentran principalmente establecidas
en el articulo 120 de la LTV (aunque
también podrian estar en otro disposi-
tivo legal), donde ante la ausencia del
requisito la ley lo suple. Esto casos son:

- A falta de mencion expresa, se
considera girada la letra de cam-
bio en el domicilio del girador.

- Afalta de indicacion especial, el lu-
gar designado junto al nombre del
girado se considera como lugar de
pago y al mismo tiempo como do-
micilio del girado; y, si no hubiera
lugar designado junto al nombre
del girado, sera pagadera en el do-
micilio real del obligado principal.

- Sien laletra de cambio se hubiere
indicado mas de un lugar para el
pago, el tenedor puede presentarla
en cualquiera de ellos, sea para su
aceptacion o pago.

- En los casos de letras de cambio
pagaderas con cargo a cuenta ban-
caria, no sera necesario sefialar lu-

gar especial de pago.

- En los casos de letras de cambio gi-
radas a la orden del mismo girador, el
nombre de la persona a quien o a la
orden de quien debe hacerse el pago,
puede sustituirse por la clausula “de
mi mismo” u otra equivalente.

lil. FORMAS DE GIRAR LA LE-
TRA DE CAMBIO

A tenor del articulo 122 de la LTV, el
girador (creador) puede librar una letra
de cambio de cuatro formas a saber:

1. Ala orden del propio girador o
de un tercero

El creador de una letra de cambio
puede emitir a su propio beneficio o a
beneficio de un tercero. En el primer
caso, podrd indicar el nombre o utilizar
la cldusula a la orden “de mi mismo” u
otra equivalente.

2. A cargo de tercera persona

En este supuesto el girador designa a
una persona distinta de él y del benefi-
ciario para que desempeiie el papel de
girado u obligado, debiendo presen-
tarse previamente al cobro el titulo a
este para que lo acepte.

3. A cargo del propio girador

La letra a cargo del propio girador es
aquella en la que el creador o emitente
asume el papel de girado, obligandose
a pagar el titulo. En este caso no sera
necesario que vuelva a firmar la letra
como aceptante, y entonces el plazo
para su vencimiento, si ha sido girada
a cierto plazo desde la aceptacion, se
computa desde la fecha del giro; y, si ha
sido girada a la vista, se podra presentar
a cobro en cualquier momento. Sobre
esto nos detendremos cuando desarro-
llemos las formas de vencimiento.

4. Por cuenta de un tercero

En este caso, el girador emite la letra
de cambio en representacion de un
tercero. Esto es, el girador emite el ti-
tulo valor por encargo de una tercera
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persona, cuyo nombre debe figurar en el
documento cambiario recayendo toda la
responsabilidad en el representado.

IV. FORMAS DE VENCIMIENTO
DE LA LETRA DE CAMBIO

El vencimiento es importante en la
medida en que determinara con certi-
dumbre la fecha en que resulta exigible
el pago al obligado de letra de cambio,
dicha-fecha dependerd de cémo se
haya establecido en el referido docu-
mento cambiario, pudiendo optar por
cualquier de las cuatro formas que re-
gula el articulo 121 y que son:

1. A fecha fija

En este caso se ha sefialado una fecha indu-
bitable en la que debera realizarse el pago.

2. A la vista

La letra de cambio a la vista vence el

dia de su presentacion al girado para su |

pago. Esta forma de vencimiento facul-
tara al tenedor o beneficiario del titulo
a presentarlo a cobro en cualquier mo-
mento desde el mismo dia de su giro
inclusive y durante el plazo pactado
para ello (plazo voluntario) y, de haber
pacto, dentro de un plazo no mayor a
un afio (plazo legal), tal como lo con-
signa el articulo 141.5 de la LTV.

También es posible que en la letra de
cambio a la vista se seflale la prohibi-
cion de presentarla a cobro antes de una
fecha determinada, en ese caso, el plazo
para su presentacion al pago se contara
desde dicha fecha determinada.

Otra nota caracteristica de este tipo de
vencimiento es que la letra de cambio,
antes de su presentacidn al pago, pue-
de o no estar aceptada. En este ulti-
mo supuesto, la aceptacion y el pago

se harén simultdneamente o se podrd |
exigir su aceptacion antes de su pre- |
sentacion al pago. De no ser aceptada |

se podra proceder a su protesto por
falta de aceptacion total o parcial.

3. A cierto plazo desde la aceptacion
En este caso el vencimiento se producira
cuando se haya cumplido el plazo pac-
tado que se contabilizara desde que la
letra de cambio fue aceptada. En efecto,
el vencimiento se determina por la fecha
de su aceptacion o, en defecto, de acep-
tacién total, por la fecha del respectivo
protesto por falta de aceptacion.

A efectos de tener certeza sobre el
vencimiento, en caso de que la acep-
tacion no tenga fecha se considerara
otorgada el tltimo dia del plazo esta-
blecido para presentarla a ello; asf lo
establece el articulo 142.2 de la LTV.

Finalmente, cabe referir que esta forma
de sefialar el vencimiento podra cons-
tar con la cldusula “a cierto plazo des-
de la aceptacién” u otras equivalentes,
siendo que la cldusula “a cierto plazo
vista”, se entendera referida al venci-
miento a cierto plazo de la aceptacion.

4. A cierto plazo desde su giro
En este caso la letra de cambio ven-
cera transcurrido determinado plazo
desde su creacion, por ello lo relevan-
te es la fecha en que se cre6 el docu-
mento cambiario.

5. Reglas generales del venci-
miento y computo del plazo
De la normativa que nos presenta la
LTV, podemos sefialar algunas reglas
que nos orientaran en el vencimiento

y en el conteo de su plazo:

- La letra de cambio girada y paga-
dera dentro de la Republica que
indique vencimiento distinto a las
cuatro modalidades o que presente
vencimientos sucesivos, no produ-
ce efectos cambiarios.

- En caso de designarse el venci-
miento utilizando mas de una de
las cuatro formas permitidas, sien-
do una de ellas fecha fija y hubiera
diferencia entre ellas, prevalece la
fecha fija que se haya consignado.

- La indicacion de la fecha de venci-
miento puede constar ya sea en re-
cuadros, en forma completa o abre-
viada. La indicacion de clausulas
como ““a la fecha antes indicada”, “al
vencimiento” u otras equivalentes,
que se limiten a reiterar la fecha de
vencimiento consignada en el titulo
valor, no lo invalida.

- A falta de indicacién del vencimien-
to, se considera pagadera a la vista.

- El computo de los plazos de ven-
cimiento fijados en meses, afios u
otras formas permitidas por la ley
se determinara segin las normas
del Codigo Civil (articulo 183).

- Si se indica como fecha de venci-
miento una que no existe en el ca-
lendario, se entiende que la fecha
vence el tltimo dia correspondien-
te al mes de vencimiento.

- Enlos plazos legales o convencionales
no se comprendera el dia que les sirva
de punto de partida, salvo expresa dis-
posicion en contrario de la ley.

- Las expresiones “ocho dias” o
“quince dias” equivalen al plazo
de ocho o de quince dias y no de
una semana o dos semanas. La

[

expresion “medio mes” indica un |

plazo de quince (15) dias.
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- En el cémputo de los dias no se
excluyen los dias inhébiles, pero
si el dia del vencimiento para su
aceptacion o pago lo fuera, se en-
tendera que dicho plazo vence el
primer dia habil siguiente.

V. ACEPTACION DE LA LETRA
DE CAMBIO

La aceptacion es una figura propia de la
letra de cambio, ningtn otro titulo valor
presenta su esquema. Mediante ella el
obligado acepta pagar la letra de cambio
a su vencimiento, asumiendo la calidad
de obligado principal.

Por motivos de espacio, resumiremos
este instituto enumerando sus princi-
pales reglas:

- Laaceptacion debe constar en el an-
verso de la letra de cambio, expre-
sada con la clausula “aceptada” y
la firma del girado. Sin embargo, la
sola firma de este importa su acepta-
cion (articulo 128 de la LTV).

- Si la letra de cambio es pagadera
a cierto plazo desde la aceptacion
o cuando en virtud de clédusulas
especiales deba presentarse a la
aceptacion en un plazo determi-
nado la aceptacién debe llevar la
fecha del acto; vy, si el aceptante la
omite, puede insertarla el tenedor.

- Laaceptacion es pura y simple, no
podréa estar sometida a condicion
alguna; pero el girado puede li-
mitarla a una parte de la cantidad,
en cuyo caso procede el protesto
respectivo por falta de aceptacion
(articulo 129 de la LTV).

- El tenedor pierde la accién cam-
biaria contra todos los obligados
cuando siendo necesario presentar
la letra de cambio para su acepta-
cion no lo hiciere en el plazo legal
o en el sefialado en el titulo por el
girador (articulo 131 de la LTV).

- El girado puede pedir que la letra de
cambio sea presentada por segunda
vez para su aceptacion, con constan-
cia notarial de ello, al dia habil si-
guiente de la primera presentacion.

- Se considera rehusada la acepta-
cién si el girado la testa antes de
restituir el titulo, presumiéndose,
salvo prueba en contrario, que la
aceptacion fue testada antes de la
restitucion del titulo.

(*) Asesor mercantil de Gaceta Consultores S.A. Res-
ponsable del Area de Derecho Empresarial de la re-
vista Contadores & Empresas. Asistente de docencia
de los cursos de Derecho Civil y de Comercial en la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Division
de Estudios Legales de Gaceta Juridica SA.
Division de Estudios Legales de Gaceta Juridica
S.A. “Guia Rapida de Preguntas y Respuestas de
la Ley de Titulos Valores”. Gaceta Juridica. Primera
edicion. Lima, 2000. p. 135.
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