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RESUMEN EJECUTIVO

En los Ultimos afios se observa en el pais el desarrollo de proyectos de mineria de gran
envergadura que anteriormente no se tomaban en cuenta por la baja ley disponible de
mineral, esto ha sido posible gracias a la vertiginosa evolucién de la tecnologia que permite
reducir costos importantes en el proceso ademas de asegurar porcentajes de recuperacion
atractivos para la inversidn tanto nacional como extranjera. El avance de la tecnologia es
tal que toda industria que quiera mantenerse a lo largo del tiempo requiere, ademas de
implementar desde sus inicios, evolucionar y actualizarse de manera regular para asegurar
su eficiencia y eficacia. El presente Informe de Suficiencia Profesional detalla las
actividades profesionales desarrolladas por el bachiller en la Compafia Minera
Antapaccay, en especifico las relacionadas al proyecto que tiene como objetivo principal la
actualizacién del Sistema de Control Distribuido que se tiene disponible a nivel de planta
concentradora, proyecto que se ha ejecutado bajo una metodologia cascada o “waterfall”
adaptada a la gestion del proyecto; su ejecucion ha permitido alcanzar los parametros de
disponibilidad y confiabilidad requerida para asegurar rentabilidad en la operatividad de
planta, ademas también permitié consolidar el proceso de gestion de data histérica
disponible para hacerlo eficiente y aprovechable en el ambito actual, en el cual se considera
a la informacién como un activo mas en cualquier compafiia. Si bien los resultados del
proyecto seran aprovechados a lo largo de la vida util de la planta, éstos han sido evaluados
de modo que llegaron a ser considerados como exitosos al momento del desarrollo del
presente informe gracias a un proceso de actualizacion adecuado y con una transicion

favorable para los usuarios.

Palabras clave: actualizacién, sistemas, control, procesos, mineria.
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