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c— Gestion Curricular

Asignatura: Diseiio de programas de intervencion psicolégica

Presentacion

La presente guia de trabajo contiene los recursos necesarios para el desarrollo tanto de la parte
practica como de la parte tedrica de la asignatura. Puesto que el disefo de programas es una
asignatura con dos horas prdcticas y cuatro horas prdcticas se requiere de multiples recursos
para un éptimo desarrollo de estas. La guia de trabajo esta en sintonia con la hoja calendario y
las estrategias de aprendizaje propuestas, su uso es sugerido a todos los docentes de la

asignatura.

La guia de frabajo esta compuesta por ............ cantidad de guias de trabajo con diferentes
recursos, estrategias para el desarrollo de la asignatura, cada estrategia esta pensada vy
orientada de acuerdo con el silabo vy la calendarizacion del curso.

Desde trabajos de andlisis de audio casos, andlisis de videos, dramatizaciones, entre otros. Esta
guia compila todos los mencionados para orientar y fortalecer el desarrollo de la asignatura.
Algo muy importante es que estas son sugerencias de frabajo dentfro del aula, no obstante,
pueden ser adaptadas por cada docente, tomando en cuenta el contexto en el que se

encuenfran.

Siendo el resultado de aprendizaje de la asignatura que el estudiante sea “"Capaz de disenar
diferentes tipos de programas de intervencion en las diferentes dreas de la psicologia”, se vio la
necesidad de desarrollar una guia que conjugue aspectos tanto prdcticos como tedricos para
ellogro del resultado de aprendizaje. A esto se suma que las unidades a ser desarrolladas dentro
del curso requieren de trabajo variado.

En la primera unidad se trabajard la infroduccidén al diseno de programas de intervencién
psicolégica, donde se desea logrard que cada estudiante se capaz de “anadlizar las
caracteristicas, componentes y fases del disefio de programas de intervencién psicoldgica”.

En la segunda unidad se trabaja el disefio de programas de intervencion psicoldgica segun los
campos de acciéon, teniendo como resultado de aprendizaje sea capaz de “serd capaz de
evaluar las técnicas y estrategias de intervencién en funcién de los campos de accién de la
psicologia, eligiendo el tipo de prevencién, promocién e intervencidon a desarrollar segun la
necesidad identificada en la unidad de andlisis.

En la tercera unidad se trabajar el disefo y ejecucidon de los programas de intervencién
psicolégica, con el resultado de aprendizaje que el estudiante sea “capaz de disenar
estrategias, técnicas de intervenciéon psicoldégica de acuerdo con cada dmbito de la

psicologia”.
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Para finalizar en la cuarta unidad se desarrollard la ejecucion y seguimiento del programa de
intervencion psicoldgica, teniendo como resultado de aprendizaje que el estudiante sea “capaz
de disenar un programa de intervencion psicoldgica aplicando estrategias y técnicas para cada

dmbito de la psicologia.

Se sugiere a los estudiantes revisar el material presentado de modo que puedan conocer en
forma anticipada los elementos a trabajar, también el hecho de poder realizar consultas sobre

las diferentes guias y productos a realizar.

El autor
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Primera unidad
Semana 1

Guia de trabajo 1

Psicologia preventiva

Seccidén L Apellidos TN
Docente et Nombres PP
Unidad: Unidad 1 Fecha Y eed /... Duracion: 45 min

Instrucciones: A continuacién, el docente comparte con ustedes el Libro titulado “Manual de psicologia
preventiva” de Ferndndez-Rios

.

Propésito: Los estudiantes exploran y refuerzan la psicologia preventiva mediante la lectura

del texto proporcionado.

Descripcion de la actividad a realizar:
Los estudiantes realizan la lectura del Libro “Manual de psicologia preventiva™ de las pdginas

3 ala 23, Enlace: https://drive.google.com/file/d/12ckSckngViZNVAKGiQyiFubeZD7bCA8p/view2usp=sharing

https://www.researchgate.net/publication/339940052 Manudal de la psicologia preventiv

a luego desarrolla lo solicitado:

Procedimientos:

Una vez finalizada la lectura responde a las siguientes preguntas:

1 5Qué es la psicologia preventiva?

2 5Qué es el mito del comportamiento racional?

3 5Qué interpretacion das al mito de la psicologia como disciplina unificada?
4. 5Qué es el mito Postmoderno?

5. 5Qué es la construccién social de los problemas?

6. 3Qué es lo mas resaltante para ti de las pdginas que has leido?

Conclusion

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesidon, e invita a los estudiantes
a redlizar la metacognicién de lo aprendido.

3Qué he aprendido? 5Como lo he aprendido?

3Como lo usaré en mi ejercicio profesional?
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Primera unidad
Semana 2

Guia de trabajo 2

La intervencion psicoldgica: caracteristicas, niveles y tipos

Seccidén L Apellidos TN
Docente et Nombres PP
Unidad: Unidad 1 Fecha D eedo/...... Duracion: 180 min

Instrucciones: A continuacion, el docente comparte el libro “La intervencién psicolégica caracteristicas y
modelos” de Arturo Bados Lopez. Luego se conforman grupos de 4 a 5 estudiantes para realizar una
dramatizacién.

.  Propésito: Los estudiantes ejecutan dramatizaciones sobre las caracteristicas, tipos y niveles

de la intervencién Psicolégica para reforzar su comprension.

Il. Descripcién de la actividad a realizar:
Los estudiantes conforman grupos de 4 a 5 estudiantes (cantidad sugerida), luego se les pide
crear y dramatizar un caso donde se evidencia la una o mds caracteristicas, tipos y niveles
de la intervencién psicoldgica.
Luego cada grupo representa su dramatizacion (todos los integrantes del grupo deben
participar activamente en la dramatizacién), al final de la dramatizacién los demdas grupos
deben reconocer que caracteristicas, tipos y niveles de la intervencién se evidencia en la

representacion.

lll. Consideraciones y procedimiento:

La elaboracién del caso debe realizarse en 45 minutos y mdximo 60 minutos.

- Cada representaciéon debe durar como mdéximo 5 minutos a 6 minutos.

Las representaciones se realizardn por sorteo 3 grupos como minimo.

- Alfinal de todas las representaciones se realiza un conversatorio sobre las caracteristicas,

tipos y niveles de intervencion visualizadas en cada representacion.
IV. Conclusion

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesidn, e invita a los estudiantes a

realizar la metacognicién de lo aprendido.

ucontinental.edu.pe | 8



— Gestidon Curricular
Asignatura: Diseiio de programas de intervencion psicolégica
Primera unidad
Semana 2
Guia de trabajo 3 -A
Los modelos de intervencion psicolégica

Seccidn L e e Apellidos L
Docente S PPNt Nombres e

Unidad: Unidad 1 Fecha D veid e/ ... Duracién: 45 min

Instrucciones: A continuacién, el docente comparte con ustedes el Libro titulado ‘“La intervencién
psicolégica caracteristicas y modelos” de Arturo Bados Lopez. Luego se conforman equipos de trabajo.

I Propésito: Los estudiantes exploran y refuerzan los modelos de intervencion psicolégica

mediante la exploracién bibliogrdfica.

Il. Des

Los

cripcion de la actividad a realizar:

estudiantes conforman grupos de 4 a 5 estudiantes (cantidad sugerida), luego se realiza

un sorteo en el cual se les asignara un modelo de intervencién psicolégica basado en los

lista

dos en el texto de Arturo Bados Lopez - “Laintervencién psicolégica caracteristicas y modelos”

1. Procedimientos:

Cada equipo de frabajo debe buscar e identificar 5 fuentes bibliogrdficas (libros,
articulos, pdaginas Web, video documentales, etc.) sobre el modelo de intervencién que
les haya tocado.

Cada equipo de trabajo debe fener almacenado y debidamente organizada sus
fuentes bibliogrdficas.

Cada equipo elabora la sintesis de la informacién recopilada mediante un organizador
del conocimiento. (resumen, mapa mental, infografia, etc.), luego cada equipo debe
compartir este material con los demds grupos.

Cada equipo elabora una presentacién de como minimo 5 diapositivas y mdximo 8
diapositivas.

Cada diapositiva debe ser creativa y contener esquemas con ideas fuerza del modelo

de intervencidn que les haya tocado.
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Primera vnidad
Semana 3
Guia de trabajo 3-B

Los modelos de intervencion psicolégica

Seccién Ut Apellidos L e
Docente TN Nombres R
Unidad: Unidad 1 Fecha D eedo/...... Duracion: 180 min

Instrucciones: A continuacién, el docente solicita los organizadores del conocimiento, para proceder a
realizar el duelo de equipos.

I.  Propésito: Los estudiantes exploran y refuerzan los modelos de intervencion psicoldgica

mediante la estrategia del duelo de equipos.

Il. Descripcién de la actividad a realizar:

Cada equipo (previamente conformado en la guia de trabajo 3), presenta en mdximo
10 minutos, lo mds importante y destacado de su modelo, haciendo uso de las PPT
creadas en la guia de trabajo 3.

Una vez finalizada las presentaciones se realiza un sorteo donde se agrupardn a dos
equipos para un duelo de preguntas y respuestas sobre el modelo de intervencién de
cada uno.

Cada grupo debe elaborara dos preguntas de tipo abiertas sobre el modelo del ofro

equipo.

lll. Procedimientos:
- Cada grupo de redlizar su presentacion en un mdximo de 10 minutos (pueden
exponer solo uno de los integrantes o todos los infegrantes).
- Se redliza un sorteo donde se agrupan a dos equipos para sostener un duelo de
preguntas y respuestas sobre el modelo de intervencién del otro.
- Cada grupo debe elaborara dos preguntas de tipo abiertas sobre el modelo del
otro equipo.
- Las respuestas deben ser claras, contundentes y tener base en las fuentes

bibliograficas previamente exploradas.
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V. Conclusién
El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesion, e invita a los

estudiantes a realizar la metacognicion de lo aprendido.
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Segunda Unidad
Semana 5

Guia de trabajo 5

Programas de intervencion psicolégica en el dmbito educativo

Seccion Ut Apellidos L e
Docente U Nombres R
Unidad: Unidad 2 Fecha D eedo/...... Duracion: 180 min

Instrucciones: A continuacién, el docente comparte con ustedes dos audios caso vinculados al dmbito
educativo, sobre el cual se debe realizar un informe psicoldgico identificando los aspectos mds relevantes
del caso.

I. Propésito: Los estudiantes exploran mediante el andlisis de caso la intervencion en el Gmbito

educativo

I. Descripcién de la actividad a realizar:

Lee de forma reflexiva y analitica el caso “A" y desarrolla lo solicitado en los procedimientos:

“La institucidon educativa I.E. “999996” tiene los niveles primaria, secundaria y se encuentra ubicado
dentro de la zona rural conocida como el “alto canipaco”, acabas de obtener una plaza dentro de esta
institucidn educativa, el Director de la institucion educativa se retine contigo para mencionarte que los
padres de familia son reticentes a realizar escuela de padres ya que no creen que sea importante, el
director también te menciona que tiene 50 familias en la institucidon educativa que estan repartidas
entre los diferentes niveles, ahora te pide que por favor puedas involucrar a los padres de familia para
lograr cumplir el PAT y asegurar el logro del compromiso 5 de gestion escolar, debes lograr ejecutar
como minimo 4 escuela de padres para lo cual te solicita con suma urgencia tu plan de intervencién
basado en este tema”.

Fuente del caso: elaboracién propia

Il. Procedimientos:

Elaborar lo siguiente:
- Propuesta de intervencion basado en el dmbito educativo.

lll. Conclusién

ucontinental.edu.pe | 12



c— Gestion Curricular

Asignatura: Diseiio de programas de intervencion psicolégica

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesién, e invita a los estudiantes a
realizar la metacognicion de lo aprendido.

2 Qué aprendido?
5Coémo lo he aprendido?

2Coémo lo usare en mi ejercicio profesional?
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Segunda Unidad
Semana é

Guia de trabajo é

Programas de intervencion psicoldgica en el ambito clinico

Seccidén L Apellidos TN
Docente et Nombres PP
Unidad: Unidad 1 Fecha D evd o /...... Duracion: 180 min

Instrucciones: A continuacion, el docente comparte con los estudiantes 1 audio de un caso vinculado al
dmbito clinico, sobre el cual se debe realizar un informe de acuerdo con lo solicitado

I. Propésito: Los estudiantes refuerza el diagnéstico mediante el andlisis de caso en el dmbito

clinico

Il. Descripcion de la actividad a realizar:

Eres psicdlogo en un centro de salud, a tu despacho llegan el siguiente caso sobre el cual
debes identificar los signos y sinftomas y la presuncién diagndstica.

“Una mujer de 30 anos, llega a consulta refiiendo que hace 2 meses ha comenzado a sentir
una falta de motivacién muy fuerte, esto se acompana de periodos de llanto y perdida de
apetito.

Antecedentes: La paciente refiere que hace 2 meses se dio un rompimiento con su pareja
sentimental, que, aunque la relacidén solo duro 4 meses ella considera que esto es lo que le
afecto. Otro dato interesante dentro de sus antecedentes es que hace 1 anos la paciente
perdié a madre producto de la pandemia, desde este momento ella se avoco al trabajo
para intentar superar lo sucedido y fue precisamente en su frabajo donde conocid al que
fue su pareja sentimental y aunque al principio la paciente no queria involucrarse en una
relacion sentimental luego de 1 ano de insistencia por parte del chico acepto ser pareja.
La relacién al principio parecié ayudarle a confrontar sentimientos y pensamientos acerca
de su fallecida madre. El rompimiento se precipito debido a lo que la paciente nombra
como “falta de paciencia”, ya que su conducta es poco sociable, lo cual impedia que su
pareja y ella pudieran involucrarse en salidas con amigos u familiares cercanos. En las Ultimas
semanas su rendimiento en el trabajo fue de mal en peor faltando incluso por lo que la
empresa la derivo al centro de salud, al someterse a los exdmenes médicos se determind
gue es una persona fisicamente sana, por lo que es derivada al departamento de psicologia
donde se espera que tu puedas darle solucion”.

Fuente de los casos: elaboracion propia.
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Ill. Procedimientos:

Cada Informe debe contener:

- signos y sinfomas del paciente.
- Presuncién Diagndstica Multiaxial
- Argumento que defiende el Diagndstico

- Propuesta de intervencion psicolodgica

IV. Conclusidn

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesion, e invita a los estudiantes a
realizar la metacognicién de lo aprendido.

2Qué aprendido?
5Coémo lo he aprendido?

2Como lo usare en mi ejercicio profesional?
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Segunda Unidad
Guia de trabajo 7

Programas de intervencion psicolégica en el ambito

organizacional
Seccion PP PP TP PUPPPPPRRRU Apeliidos S
Docente P Nombres USSR
Unidad: Unidad 1 Fecha ¢ eed oo ... Duraciéon: 180 min

Instrucciones: A continuacién, el docente comparte con los estudiantes la lista de empleos de la cual pueden
elegir 1 para realizar la simulacion de su proceso de seleccion.

I.  Propésito: Los estudiantes practican la intervencion en el dmbito organizacional mediante la

simulacion de un proceso de seleccién en el dmbito organizacional

Il. Descripcién de la actividad a realizar:

a) Elabora de forma grupal un proceso de seleccidn segin el empleo elegido. (Elegir el

empleo de la lista de empleos requeridos)

b) Para el diseno del proceso de seleccidn debes tener en cuenta lo siguiente:

o Eldiseno del perfil de puesto

o Laseleccion del portal de empleos por el que publicarias tu anuncio. Argumentar
su decision

o La bateria de pruebas que utilizarias para realizar dicha seleccion y la entrevista
que redlizarias. Argumentar su decision

o Disena la entrevista que utilizarias para tu proceso de seleccidon colocando que
tipo de preguntas realizarias

o Puede anadir algin elemento si crees que es necesario(opcional)

Procedimento

Realizar la socializacién de sus procesos de seleccion mediante una presentacion de

alto impacto (pueden utilizar cual recurso digital para esto).
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Los demds grupos dan retroalimentaciéon de la presentacion de cada grupo.

Conclusién

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesién, e invita a los estudiantes a

realizar la metacognicion de lo aprendido.

2Qué he aprendido? 5Coémo lo he aprendido?

5Como lo usaré en mi ejercicio profesional?

Anexo A

Empleos requeridos

Docente de institucidon educativa estatal (para el nivel inicial)

Médico / Medica especialista en pediatria

Psicologa / psicologo con especialidad en psicologia

comunitaria

Maestro / Maestra Pollero

Enfermera / Enfermero con especialidad en cuidado intensivos

Arquitecto / Arquitecta con especialidad arquitectura

sustentable o ecoldgica.

Ingeniero / Ingeniera ambiental con especialidad en

tratamiento de aguas
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Ingeniero / Ingeniera de minas con especializacién en

desarrollo sostenible

Conductor/conductora para transporte interprovincial de viaje

largo (mads de 10 de horas)

Abogada / Abogado laboralista
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Tercera Unidad
Semana 9

Guia de trabajo ¢

Practica de identificacion de la poblacion objetivo

Seccién L Apellidos PPN
Docente e Nombres e
Unidad: Unidad 3 Fecha D veen oo/ ... Duracion:

Semana : Tipo de prdctica: Individual ( ) Equipo ( x)

Instrucciones: A continuacién, el docente orienta a los estudiantes en la identificacion y andilisis de la
poblacién objetivo, para esto los estudiantes deben conformarse en grupos de 5 a é estudiantes,
los cuales deben tener la particularidad de que todos los integrantes del grupo sientan inclinacion
por un mismo dmbito de la psicologia (clinico, educativo, organizacional).

. Propésito: Los estudiantes practican la identificacion y andlisis de la poblacion objetivo en
un entorno real.
Il. Descripcién de la actividad a realizar:

A) Los grupos conformados previamente deben organizarse e identificar un lugar para
poder realizar la identificaciéon y andlisis de la poblacién objetivo segin el dmbito que
cada equipo haya elegido.

B) Los estudiantes deben ponerse en contacto con los lugares que hayan previsto y
coordinar la disponibilidad del emplazamiento para la realizacion de la intervencion.

C) Alfinalizar los estudiantes deben presentar un informe de acciones realizadas.

lll. Procedimento
El informe debe contener lo siguiente:
e Datos generales de la poblacién.

e Acciones de coordinacién realizadas (detallado, descriptivo).

IV. Conclusiéon

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesién, e invita a los estudiantes a
realizar la metacogniciéon de lo aprendido.

2Qué he aprendido? 5Como lo he aprendido?

5Como lo usaré en mi gjercicio profesional?
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Practica de analisis de la poblacion objetivo

Apellidos

Nombres

Tipo de prdctica: Individual ( ) Equipo ( x)

—
Tercera Unidad
Semana 9
Guia de trabajo ¢
S CCION e
DOCENtE
Unidad: Unidad 3 Fecha
Semana

./...... Duracion:

Instrucciones: A continuacion, el docente revisa en conjunto con cada equipd de trabajo el informe
elaborado para la guia prdctica 9. A partir de este informe los equipos deben formular el siguiente
cuadro y dar respuestas a algunas preguntas planteadas en la guia trabajo 10.

I. Propésito: Los estudiantes practican la identificacion y andlisis de la poblacién objetivo en

un entorno real.

Il. Descripcién de la actividad a realizar:

a) Cada equipo de frabajo debe rellenar el siguiente cuadro teniendo como referencia la

b)

poblacién detectada previamente.

Un modelo a utilizar para recoger las necesidades de la poblacion puede ser el siguiente:

Problema :Que tan fuerte es?

ZA quién afecta?

¢Se puede modificar?

Preguntas que responder

5Qué variables estdn presentes en la poblacion detectada?

Los integrantes de la poblacidn objetivo zson conscientes de su problemdtica? ;Cémo

se evidenciod esto?

5Qué efectos secundarios puede la intervencién a realizare

s Qué tiempo y recursos se prevén necesarios para realizar la intervencién?

sDe qué recursos dispone la poblacién objetivo?

lll. Conclusién
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El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesién, e invita a los estudiantes a

realizar la metacognicién de lo aprendido.

5Qué he aprendido?

5Como lo he aprendido?

5Coémo lo usaré en mi ejercicio profesional?
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Tercera Unidad
Semana 10
Guia de trabajo 10

Practica de construccion de instrumento de recoleccion

para recoleccion de datos

Seccién L e Apellidos TN
Docente L e Nombres e
Unidad: Unidad 3 Fecha D veee o] ... Duracion:

Semana : Tipo de prdctica: Individual ( ) Equipo ( x)

Instrucciones: A contfinuacién, el docente solicita a los equipos de trabajo la construccidn de un instrumento
para recoger informacién sobre la problemdtica que aqueja a la poblacion objetivo.

I.  Propésito: Los estudiantes practican la evaluacién de la problematica identificada

en la poblacién objetivo.

Il. Descripcion de la actividad a realizar:
A) Los grupos conformados previamente deben elaborar un insfrumento para recoger
informacion sobre la problemdtica de la poblacién objetivo segun el dmbito que

cada equipo hayan elegido.

B) Para la siguiente sesidn los equipos deben presentar sus instrumentos de evaluacién
mediante una exposicion.

lll. Procedimento

e Losinstrumentos deben contar con al menos 25 reactivos o 30 reactivos como
mMAaximo.

e Elinstrumento puede ser elaborado en escala liker, dicotédmica u mixto.

e Elinstrumento debe contar con al menos 2 preguntas abiertas.

e Elinstrumento debe ser virtualizado mediante los formularios de Google u otfro

programa de la eleccidon de los estudiantes.
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e El instrumento debe ser presentado durante la hora de prdctica mediante
exposicion por lo que deben compartir su instrumento con los ofros grupos
para su revisidon anticipada.

e Al finalizar la exposicion cada equipo realiza las rectificaciones necesarias y

aplica su instrumento en su poblacidn previamente detectada.

IV. Conclusion

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesidn, e invita a los estudiantes a
realizar la metacognicion de lo aprendido.

3Qué he aprendido?

5Como lo he aprendido?

2Coémo lo usaré en mi ejercicio profesional?
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Tercera Unidad

Semana 10
Guia de trabajo 10

Practica de interpretacion de resultados cuantitativos y cualitativos

Seccion

Docente

Unidad:

Semana

Unidad 3

Apellidos
Nombres o,
Fecha D veen oo/ ... Duracion:

Tipo de prdctica: Individual ( ) Equipo ( x)

Instrucciones: A continuacion, el docente solicita a los equipos de trabajo redlizar la interpretacién de los
resultados obtenidos luego de aplicacion de sus instrumentos de recoleccién de datos.

I. Propésito: Los estudiantes practican la interpretacion de resultados cuantitativos y

cuadlitativos.

Il. Descripcion de la actividad a realizar:

A) Los grupos conformados previomente deben readlizar la interpretacion de los

B)

presentarlo mediante un informe.

Ill. Procedimento

obtenidos luego de la aplicaciéon de su insfrumento de recoleccion de datos.

Los equipos deben realizar la interpretacién cuantitativa y cualitativa de sus datos y

e El informe debe contar con las siguientes partes: datos generales, motivo de

evaluacion, andlisis cuantitativo, andlisis cualitativo, conclusiones.

IV. Conclusidon

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesidn, e invita a los estudiantes a

realizar la metacognicion de lo aprendido.

2Qué he aprendido?

2Coémo lo usaré en mi ejercicio profesional?

5Cémo lo he aprendido?
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Tercera Unidad

Semana 11

Guia de trabajo 11

Practica de construccion y redaccion del analisis de necesidades

Seccion

Docente

Unidad: Unidad 3

Semana

Apellidos
Nombres o,
Fecha D veen oo/ ... Duracion:

Tipo de prdctica: Individual ( ) Equipo ( x)

Instrucciones: A continuacidn, los estudiantes en sus equipos de trabajo construyen y redactan el andilisis de
necesidades de su poblacidon objetivo teniendo en cuenta la interpretacién de resultados realizado

previamente.

I.  Propésito: Los estudiantes practican la construcciéon y redaccion del andlisis de

necesidades de la poblacién objetivo.

Il. Descripcion de la actividad a realizar:

A) Los grupos conformados previamente deben construir y redactar el andlisis de

necesidades de la problemdtica en la poblacién objetivo.

B) Los equipos deben trabajar en forma colaborativa en tiempo real y presentar este

documento mediante el aula virtual.

lll. Conclusidon

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesidn, e invita a los estudiantes a

realizar la metacognicion de lo aprendido.

5Qué he aprendido?

5Coémo lo he aprendido?

5Como lo usaré en mi ejercicio profesional?
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Cuarta Unidad
Semana 13
Guia de frabajo 13

Elaboracion de informe final

Seccién L e Apellidos TN
Docente e Nombres e
Unidad: Unidad 4 Fecha D veen oo/ ... Duracion:

Semana : Tipo de prdctica: Individual ( ) Equipo ( x)

Instrucciones: A continuacién, los estudiantes organizados en sus equipos de frabajo construyen y redactan
el informe final del proyecto realizado siguiendo las pautas presentadas por el docente.

I.  Propdsito: Los estudiantes practican la construccion y redaccion del informe final del

proyecto.

Il. Descripcion de la actividad a realizar:
A) Los grupos conformados previamente deben construir y redactar el informe final

feniendo en cuenta el siguiente esquema:

- Caratula

- Presentacién

- Resumen ejecutivo

- Andlisis de necesidades

- Objetivos del programa

- Principales resultados alcanzados
- Conclusiones

- Anexos

B) Los equipos deben frabajar en forma colaborativa en tiempo real y presentar este

documento mediante el aula virtual.
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lll. Conclusién

El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesidn, e invita a los estudiantes a
realizar la metacognicion de lo aprendido.

3Qué he aprendido?

5Como lo he aprendido?

2Coémo lo usaré en mi ejercicio profesional?
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Cuarta Unidad

Guia de trabajo 14

Gestion Curricular

Asignatura: Diseiio de programas de intervencion psicolégica

Practica de elaboracion del cuaderno de bitacora del

programa de intervencion psicoloégica

Seccion

DOCENTE

Unidad:

Semana

Apellidos
Nombres
Fecha oo eoiii/...... Duracion:

Tipo de prdctica: Individual ( ) Equipo ( x)

Instrucciones: A continuacién, los estudiantes en sus equipos de frabajo construyen y redactan el cuaderno
de bitdcora del programa de intervencion psicoldégica.

I.  Proposito: Los estudiantes practican la construccion y redaccion del cuaderno de

bitdcora del programa de intervencion psicolégica.

Il. Descripcion de la actividad a realizar:

A) Los grupos conformados previamente deben construir y redactar el cuaderno de

bitdcora del programa de intervencion

- Portada
- Tabla de contenido
- Hechosy procedimientos

- EBvidencias

B) Los equipos deben frabajar en forma colaborativa en tiempo real y presentar este

documento mediante el aula virtual.
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El docente presenta las conclusiones y/o ideas fuerza de la sesién, e invita a los estudiantes a

realizar la metacognicién de lo aprendido.

5Qué he aprendido?

5Como lo he aprendido?

5Como lo usaré en mi ejercicio profesional?
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